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Tisztelt olvaso!

2020-ban 25. alkalommal jelenik meg a Jasz-Nagykun-Szolnok megye gazdasagat bemutat6 TOP 50
a Nemzeti Ado- és Vamhivatal és a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara ktzos
kiadvanyaként.

Célunk ebben az évben is Jasz-Nagykun-Szolnok megye gazdasagi életének, illetve a megyét leginkabb
befolyasol6 50 tarsas vallalkozas tevékenységének bemutatdsa a tarsasagiadod-bevallasok adatainak
tukrében.

Akiadvanyban a megyei addalanyi kor, az adobevételek, a nettd arbevétel, az eredmény és létszamadatok,
illetve a mérlegadatok elemzésével foglalkozunk. Bemutatjuk az 50 kiemelt vallalkozds hozzajarulasat
a megyei teljesitményekhez, nevesitve a tiz legnagyobb céget. A fébb jellemzb&ket nemzetgazdaséagi
aganként és jarasi bontasban is értékeljik.

A feldolgozoipar két nagy agazata a gépgyartas és az élelmiszeripar, valamint a kereskedelem, a
mez8gazdasag és a kdnyvvizsgalok 10 legnagyobb vallalkozasat kilén fejezetben is bemutatjuk.

Ez kovetben ismertetjlk a megye munkaerépiaci helyzetét, majd a 2020 els6 harom negyedévi
értékesitésben és foglalkoztatdsban tapasztalt tendenciékat is.

Ugy gondoljuk, hogy a megye 50 legmeghatarozébb vallalkozasa kozé tartozni érdem és megtiszteltetés.

Bizunk benne, hogy e kiadvany hasznos informaciékat nyujt a megye gazdasagi életének megismeréséhez,
a jovébeni dontések megalapozasahoz.

Ezuton gratuldlunk a vallalkozasok vezet8inek és dolgozdinak, hogy kivalo teljesitménylkkel kivivtak
helylket az 50 meghatarozo vallalkozas kézott 2019-ben!

dr. Panyik Eva Dr. Sziraki Andras
TOP Nemzeti Adé- és Vamhivatal Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
2020 Ado- és Vamigazgatosaga Elnoke

lgazgatdja
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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYE
KIEMELT VALLALKOZASAI 2019-BEN, BETURENDBEN

ACCELL HUNLAND KFT.
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ANTALIS HUNGARY KFT.

AUNDE C & S HUNGARY KFT.

B.H. KFT.

BACHL KFT.
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AZ ADOALANYI KOR BEMUTATASA

A megyében adoszammal rendelkezd ad6zok szama 2019
végén 55 167 volt, amely 0,9 szazalékkal haladta meg az
el6zd évit. Az egyéni vallalkozok szama 830 fével nétt,
a gazdalkod6é szervezeteké 222 darabbal, az adésza-
mos maganszemeélyeké 136 fével csokkent egy év alatt.
(1. grafika)

Regisztralt adéalanyok szama (db, f6)
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1. grafika

Az addzoi kor Osszetételében a gazdalkodd szervezetek
22,9 szazalékkal, az egyéni vallalkozék 29,0 szazalékkal
képviseltették magukat. Az adészamos maganszemélyek
aranya 48,1 szazalékot tett ki.

A mikod6 addzok minddssze 21,1 szazaléka, 11 622 ado-
z6 volt alanya az altalanos forgalmi adonak, ami 2018-hoz
képest 1,3 szazalékpontos cstkkenést jelent. (2. grafika)

Afaalanyok szama és aranya 2019-ben (db, f5)
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2. grafika

Az igen alacsony arany az adészamos maganszemélyek
magas szamaval indokolhatd, mely kdérben az &faalanyok
aranya csupan 3,4 szazalék. A tarsas vallalkozasok kozel
harométdde, mig az egyéni vallalkozok egy6tdde tartozott
az afaalanyok kozé.

Az 6sszes gazdalkod6 szervezet kozel fele korlatolt fe-
lel6ésségli tarsasag, 18,2 szazaléka betéti tarsasag, 2,7
szdzaléka egyéb jogi személyiségli tarsasag volt 2019
végén. A nonprofit szervezetek aranya 24,5 szézalékot,

a koltségvetési szervezeteké 3,4 szazalékot tett ki. A jogi
szemelyiségl tarsas vallalkozasok 70,5 szazaléka korlatolt
felelésségl tarsasag, 25,8 szazaléka betéti tarsasag volt.
(3. grafika)

Gazdéalkodo6 szervezetek gazdalkodasi forma szerinti
Osszetétele 2019-ben

Egyéb gazdalkodd Osszesen: 12 660 darab KoEIétqlt )
szervezetek felelésségi
140 tarsasagok
Kéltségvetési 6312
szervezetek
425
Nonprofit
szervezetek
3108

Betéti tarsasagok
Jogi személyiség Egyéb jogi
nélkili tairsasagok  személyiségii
28 tarsasagok
337

3. grafika

A gazdalkodo szervezetek 73,6 szazaléka, 6sszesen 9 314
addzé volt a tarsasagi ado alanya. A kisvallalati adé (kiva)
szerinti adozast az el6z6 évi 642-vel szemben 931 vallal-
kozas valasztotta. A kisad6z6 vallalkozasok tételes adoja-
nak (kata) hatalya ala 2019 végén 9 289 adozo tartozott,
amely 23,6 szazalékkal haladta meg az egy évvel korabbit.
A katat valaszté adoalanyok 94,9 szazaléka egyéni vallal-
kozo és 5,1 szazaléka tarsas vallalkozas. (4. grafika)

Kiva, kata, eva adéalanyok szama (db, f6)
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4. grafika

Mig a térvényi valtozasok kedvezéen befolyasoltak a kata-
és a kivaalanyok szamanak alakulasat, addig az evaala-
nyok szama folyamatosan cstkkent. 2019 végén a megyé-
ben 270-en tartoztak az eva hatalya ala, szamuk 78-cal
esett vissza egy év alatt.

A 15 996 egyéni vallalkozé kozil 1 098, a 26 511 addsza-
mos maganszemélybdl pedig 13 178 volt éstermeld.
Ervényes kdzdsségi adészammal 4 830 gazdalkodo szer-
vezet és 2 656 egyéni véllalkozé rendelkezett.



ADOBEVETELEK ALAKULASA

A megyei illetékességli ad6zok 2019-ben 335,3 milliard
forint befizetést teljesitettek, és 99,6 milliard forint kiuta-
lasban részesiiltek. A netté adobevétel 235,7 milliard forint
volt, melynek t6bb mint felét a Tarsadalombiztositasi Ala-
pokat megillet6 jarulékok, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot
megilletd jarulékok és az egészseégligyi hozzajarulas, tébb

mint egyotddét a személyijovedelemado-bevételek tették
ki. Az altalanos forgalmi ad6 18,4 szazalékot, a tarsasagi
ado 2,3 szazalékot képviselt az adobevételeken belil. Az
egyéb adonemek az dsszes bevétel 6,2 szazalékat adtak.
(5. grafika)

Nettd ado- és jarulékbevételek (milliard Ft)

125 117,9

100

75
47,8
50 34,8

25 6.6 10,3

2018. év 9sszesen
217,4 milliard Ft

m Tarsasagi ado @ Altalanos forgalmi ado

A megyei gazdalkodok altal teljesitett nettd tarsasagi-
ado-befizetés 5,4 milliard forint volt 2019-ben. Az adézok
7,7 milliard forint befizetése mellett 6sszesen 2,3 milliard
forint kiutalasban részesiltek. A befizetések 25,3 szazalék-
kal, a kiutalasok 37,4 szazalékkal csokkentek.

A netté altalanosforgalmiado-bevétel 8,5 milliard forinttal
volt magasabb a 2018-asnal. A befizetések 7,6 milliard fo-
rinttal 111,7 milliard forintra néttek, a kiutalasok 0,9 milliard
forinttal 68,4 milliard forintra csokkentek. (6. grafika)

Altalanos forgalmi ad6 pénzforgalma (milliard Ft)

104,1
Befizetés +7,3%
11,7
69,3
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0 25 50 75 100 125
m2018. év 42019. év
6. grafika

m Személyi jovedelemadd
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5. grafika

A netté személyijévedelemadd-bevétel 51,5 milliard forint
volt, melynek 77,7 szazalékat az Uzleti szféraba tartozo
adoalanyok, 22,3 szazalékat kéltségvetési szervek teljesi-
tették. Az Uzleti szféra ad6zoi 8,8 szazalékkal, a koltségve-
tési szervek 4,0 szazalékkal teljesitettek tobb nettd befize-
tést, mint 2018-ban.

A Tarsadalombiztositasi Alapokat megillet§ jarulékokbdl,
a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megilleté jarulékokbol
és az egészséglgyi hozzajarulasbol szarmazd bevétel
az el6zd évhez képest 3,0 milliard forinttal 120,9 milliard
forintra nétt. Az 6sszes befizetés 75,1 szazaléka az lGzleti
szféra ad6zoitdl, 24,9 szazaléka a koltségvetési szervektd!
szarmazott.

Az egyéb adonemek kozel felét az importtermékéfa és az

illetékek, kozel kett6otodét pedig a kisaddzo vallalkozasok
tételes adoja és a kisvallalati ado tették ki.

TOP
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A JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI TARSAS
VALLALKOZASOK TELJESITMENYE]

A kiadvany készitésekor a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei
székhellyel rendelkezd, kettés koényvvitelt vezetd vallal-
kozasok adatait 0sszegeztik. A gazdalkodd szervezetek
kozll a kéltségvetési szervezetek nem alanyai a tarsasagi
addnak. A non-profit szervezetek (alapitvanyok, kdzalapit-
vanyok, tarsadalmi szervezetek, koztestiletek, lakds-szo-
vetkezetek), egyhazak alanyai a tarsasagi adoénak, de val-
lalkozasi tevékenység hianydban tarsasagiado-bevallas
benyujtasara nem kotelezettek. Ezek az ad6zok bevallast
helyettesité nyilatkozat benyujtasaval teljesitik bevallasi
kotelezettségiiket.

A megyében csak telephellyel rendelkezék bevallasukat a
Nemzeti Ado- és Vamhivatal székhelylk szerint illetékes
megyei ado- és vamigazgatdsagahoz nyuijtjak be, ezért ki-
advanyunkban nem szerepelnek.

A kisad6z6 véllalkozasok tételes addja és a kisvallala-
ti ado szerinti adézasra attért gazdalkodok, valamint az
egyszerisitett vallalkozo6i adé szerint ad6zék nem térsa-
sagiado-bevallas benyujtasaval tesznek eleget a 2019-es
adoévre vonatkozoé bevallasi kotelezettségiiknek, igy az 6
adataik csak emlités szintjén jelennek meg a kiadvanyban.
Az elemzések készitésekor alapvetéen a 2019-r6l szold
1929-es tarsasagiadé-bevallasok adatait hasznaltuk, bazi-
sévi teljesitésként a 1829-es bevallasok adatai szerepel-
nek. A naptari évtél eltérd uzleti évet valaszté gazdalkodok
esetében a 1829-es és a 1729-es bevallasok adataival dol-
goztunk. A tablazatokban szerepl6 adatok a kerekités alta-
lanos szabalyainak megfelel6en millid forintra kerekitettek.
Elemzésink 6 251 darab hibatlan tarsasagiadé-bevallas
adatainak 6sszegzésébdl készilt.

1. ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE

A megyei tarsas vallalkozasok a 2018-as 2 445,4 milliard
forintnal 7,8 szazalékkal tobb, 2 635,0 milliard forint net-
té arbevételt realizaltak 2019-ben. A belfoldi értékesités
1 326,6 milliard forint, az export 1 308,4 milliard forint volt.
(7. grafika)

Ezen fellil a kata és kiva szerinti adozasra 2019-ben attéré

gazdalkodok a 2018-as 27,1 milliard forintot kbvetéen egyut-
tesen 23,3 milliard forint nettd arbevételt kdnyveltek el.

Az értékesités alakulasa (milliard Ft)

2019.
oy 2635,0
2018.
o 24454
0 500 1000 1500 2000 2500 3000
7. grafika

A megyei arbevétel 50,3 szazaléka szarmazott hazai el-
adasokbol, a kivitel aranya 49,7 szazalék volt. 2019-ben a
belfoldi értékesitések terén 7,1 szazalékos, a kulpiaci el-
adasokban 8,4 szazalékos ndvekedés volt tapasztalhato.

A megye legnagyobb arbevétell gazdalkoddja konyvelte el
a legnagyobb névekedést a belfdldi és a kilpiaci értékesi-
tésben is. A tarsasag eladasainak tébb mint haromnegye-
de exportbdl szarmazott. A megye tdbbi tarsas vallalkoza-
sanak kivitele 16,7 milliard forinttal, mig belfoldi arbevétele
71,3 milliard forinttal haladta meg a 2018-ast.

A legnagyobb forgalmat véaltozatlanul a feldolgozoipari és a
kereskedelmi szektor vallalkozasai bonyolitottak. (8. grafika)
A mezdgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat (tovabbiak-
ban: mez8gazdasag) cégeinek értékesitése 5,3 milliard
forinttal haladta meg az el6z6 évit, 118,9 milliard forint volt.
A szektor részesedése ezzel 4,5 szazaléka volt a megye
nett6 arbevételének.

Abanyaszat, kéfejtés (tovabbiakban: banyaszat) agban ér-
dekelt vallalkozasok a 2018-asnal 0,4 milliard forinttal tobb,
6,7 milliard forint nettd arbevételt értek el. Egy gazdalkodd
realizélta a szektor értékesitésének kozel kilenctizedét.

A feldolgozoipar cégeinek 6sszes eladasa 1 795,3 milliard
forint volt, ami a megyei értékesités tébb mint kétharmadat
tette ki. A megye 6t legnagyobb arbevételli gazdalkoddja
ebben a szektorban tevékenykedik. Kozllik haromnak
egyulttesen 125,9 milliard forinttal nétt, kettének pedig 24,0
milliard forinttal csokkent az értékesitése.

A villamosenergia-, gaz-, gézellatas, légkondicionalas (to-
vabbiakban: energiaipar) teriiletén nem kdvetkezett be je-
lentds valtozas.

A vizellatas, szennyviz gyljtése, kezelése, hulladékgaz-
dalkodas, szennyezddésmentesités (tovabbiakban: viz- és
hulladékgazdalkodas) agban tevékenykeddk egylttes net-
t6 arbevétele 7,1 szazalékkal nétt.



A netté arbevétel alakulasa nemzetgazdasagi aganként (milliard Ft)

Valtozds M +4,7% M +63% M +89% A +500% MA+7,1% A +1320% A169% ¥ -22,8% MA+95% A 180%
1795,3
1800 1647,9
1600
1400
1200
1000
800
600 412,2 440,6
400
200 11361189 . o 02 03 283 303 9551081 58,7 453 126 138 701 757
0
Mezb6gazdasdg Bényaszat Feldolgozdipar Energiaipar Viz- és Epitdipar ~ Kereskedelem  Szallitas, Vendéglatads  Szolgéltatas
hulladékgazd. raktarozas
m2018.év  ®2019. év

Az épitbiparban 13,2 szazalékkal nétt a gazdalkodok al-
tal realizalt nettd arbevétel. A 12,6 milliard forintos nove-
kedésbdl 8,6 milliard forint a vasut épitésével foglalkozo
cégeknél realizalodott. Jelentésebb, 1,2 milliard forintos
csokkenés csak az egyéb specialis szaképités és az épi-
tési terllet el6készitése szakagazatokban kdvetkezett be.
A masodik legnagyobb arbevétell szektor tovabbra is a
kereskedelem, gépjarmijavitas (tovabbiakban: kereskede-
lem). Részesedése a megye Osszes értékesitésébdl 16,7
szazalék volt. A vallalkozasok 2019-ben 28,4 milliard forint-
tal 440,6 milliard forintra novelték a nettd arbevételiket. A
nemzetgazdasagi ag bévilésének tdbb mint haromnegye-
de 6t gazdalkoddnal realizalodott.

A szallitas, raktarozas szektor arbevétele 13,4 milliard fo-
rinttal csokkent, azonban egy 2018-ban még 15,2 milliard
forint arbevételt elérd, személyszallitassal foglalkozd cég
id6kozben beolvadt egy mas megyei székhelyl gazdalko-
ddba, igy a teljesitménye mar nem Jasz-Nagykun-Szolnok
megyében keril kimutatasra.

A széllashely-szolgéltatas, vendéglatas (tovabbiakban:
vendéglatas) jelentds novekedést kovetéen 13,8 milliard
forint értékesitést bonyolitott, amivel az energiaipar és a

8. grafika

banyaszat utan még igy is a harmadik legkisebb volt a
nemzetgazdasagi agak kozott (a szolgaltaté agakat egyt-
tesen szemlélve).

A szolgaltatasban érdekelt cégek nettd arbevétele 75,7 mil-
liard forint volt, ami 5,6 milliard forinttal haladta meg az el6-
z8 évit. A szektor gazdalkodoi mutattak ki a teljes megyei
értékesités 2,9 szazalékat.

A szolgaltatdsokon beliil az adminisztrativ és szolgaltatast
tamogato tevékenységek (tovabbiakban: szolgaltatast tamo-
gato tevékenységek) arbevétele 21,0 milliard forint volt. Az
ingatlantigyletekkel foglalkoz6 gazdalkodok nettd arbevétele
2019-ben meghaladta az el6z6 évben még masodik legna-
gyobb szolgéltatoipari agnak szamit6 szakmai tudomanyos,
miszaki tevékenységek (tovabbiakban: szakmai, muszaki
tevékenység) értékesitését. A tobbi szolgaltatasi ag arbe-
vétele egylttesen 4,5 szdzalékkal csokkent egy év alatt. A
koézigazgatas, védelem; kotelezd tarsadalom- biztositas (to-
vabbiakban: kézigazgatas) tovabbra is minimalis arbevétellel
rendelkezett. A human-egészségiigyi, szocidlis ellatas (to-
vabbiakban: egészségigy) bevétele csokkent, a mlvészet,
szoérakoztatas, szabadidd (tovabbiakban: szdrakoztatdipar)
pedig kozel megduplazta az értékesitését. (9. grafika)

A netto6 arbevétel alakulasa szolgaltatasokon beliil (milliard Ft)

valtozas W -21,0% W -20,0% AA+23,4% A +39% A +14,8% 00% VW-286% VW-90% MA+467% M+57%
25
21,0
20
17,4 183
15 14,1
10
62 6.7 6,1
: 4,4
5 3,0 3,5 3,7
15 12 1.4 4
0,1 0,1 0
0
Informécio, Pénzigyi, Ingatlantigyletek Szakmai, Szolgaltatast Kozigazgatas Oktatas Egészségiigy Szoérakoztatdipar Egyéb
kommunikacié biztositasi miszaki tdmogatd szolgéltatas
tevékenység tevékenység tevékenység
m2018.év  m2019. év

9. grafika
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A mezdgazdasagban érdekelt gazdalkoddk tovabbra is
dontéen a hazai piacokra termeltek, nett6 arbevételik 98,8
szazaléka, 117,5 milliard forint belféldrél szarmazott. A
szektor belfoldi értékesitése 4,7 szazalékkal nétt, exportja
nem valtozott jelentdsen. (1. tablazat)

A banyaszat arbevételének kilenctizede belfoldi értékesi-
tésbdl szarmazott. A szektorban tevékenykedd tarsasagok
hazai arbevétele nem valtozott jelentésen, exportjuk pedig
kdzel haromszorosara nétt az el6z6 évhez képest.

A megye kilpiaci értékesitésének 96,2 szazaléka a feldol-
gozoiparban keletkezett. Ez az arany 0,2 szazalékponttal
magasabb az el6z6 évinél. A szektor arbevételének hét-

tizede exportbdl szarmazott, ami 8,7 szazalékkal, 100,6
milliard forinttal haladta meg a 2018-as értéket. A gazdal-
koddk belféldi arbevétele 9,6 szazalékkal, 46,8 milliard fo-
rinttal n6tt egy év alatt.

Az energiaipar teljes arbevétele a hazai piacokon keletke-
zett. A szektor arbevétele tobb, mint masfélszeresére nétt,
azonban még igy is csak az egy szazad szazalékat teszi ki
megyei 6sszesnek.

Aviz- és hulladékgazdalkodas cégeinél a ndvekedés a bel-
foldi értékesitéshez kéthetd, mely 8,0 szazalékkal haladta
meg a 2018-ast.

Belféldi és kulfoldi értékesités alakulasa nemzetgazdasagi aganként

Nemzetgazdasagi ag

Belfoldi értékesités

| eoedienestes | epon |
Cavio ev [ 2v19 ev [ everes | | 20t0.ov | 2019 v | _eaes |
wen | ™ [ en |

Export

Mezégazdasag 112209 117 509 5300 104,7% 1383 1375 -8 99,4%
Banyaszat 6 096 5993 -103 98,3% 233 660 427  283,3%
Feldolgozdipar 489262 536 080 46 818 109,6% 1158617 1259184 100 567 108,7%
Energiaipar 202 316 114 156,4% 0 0 0 -

Viz- és hulladékgazdalkodas 27 686 29903 2217 108,0% 653 428 -225 65,5%
EpitSipar 93116 105876 12 760 113,7% 2 350 2263 -87 96,3%
Kereskedelem 382529 411496 28 967 107,6% 29 699 29 085 -614 97,9%
Szallitas, raktarozas 47 999 35 840 -12 159 74,7% 10 746 9 457 -1 289 88,0%
Vendéglatas 12210 13 461 1251 110,2% 353 388 35 109,9%
Szolgaltatas 67 565 70 120 2 555 103,8% 2 506 5533 3027 220,8%
Osszesen 1238 874 1 326 594 87720 107,1% 1206540 1308373 101833 1084%

1. tAblazat

Az épitbiparban 13,7 szazalékos ndvekedést kdvetden to-
vabb er6sodott a belfoldi bevétel részaranya a netto arbe-
vételen belll. A teljes értékesités 97,9 szazaléka realizalo-
dott a hazai piacokon. Az export 3,7 szazalékkal csokkent.
A kereskedelemben a belféldi arbevétel aranya az el6z6
évi 92,8 szazalékrol 93,4 szazalékra nétt. A szektor ex-
portja 2,1 szazalékkal csokkent. A belfdldi értékesités 7,6
sz4zalékos bévulésének tobb mint haromdétdde a négy leg-
nagyobb novekedést produkalé gazdalkodéhoz kothetd.
Egy szinte kizarolag kulpiacokra értékesitd vallalkozas 5,6
milliard forintrél 10,8 milliard forintra névelte az arbevételét.
A szallitds, raktarozas szektorban az arbevétel kozel
négyotddeét a belfoldi értékesités tette ki. Az export 12,0
szazalékkal csdkkent, mig a hazai eladasok a mar emlitett,
mas megyei gazdalkodoba beolvado cég nélkiil 9,3 szaza-
leékkal emelkedtek.

A vendéglatasban keletkezett arbevétel 2019-ben is szinte
teljes egészében hazai piacokrol szarmazott annak ellené-
re, hogy a kulpiaci értékesités tdbb mint egytizedével nétt.
A szolgéltatasi szektorban tovabbra is a belféldi értékesités
a meghatarozo, 92,7 szazalékot tett ki. Az export 3,0 milli-
ard forintos névekedése mellett a belfdldi arbevétel 2,6 mil-
liard forinttal nétt. A klilpiaci értékesitésen belll 98,4 szaza-
Iékot képviseltek a szolgaltatast tamogato tevékenységek;
a szakmai, mlszaki tevékenységek; az ingatlanugyletek
és az informacid, kommunikacié. Elébbi harom szektor

exportjaban jelentés novekedés kdvetkezett be. A belfol-
di arbevételben a szolgaltatdst tamogaté tevékenyséegek;
az ingatlanugyletek és a szakmai, miiszaki tevékenységek
tobb mint héttizedes részaranyt képviseltek, kbzel azonos
megoszlasban.

Az élelmiszer, ital, dohany gyartasa (tovabbiakban: élelmi-
szeripar) agazat netto arbevétele 25,3 milliard forinttal nétt.
Az export 12,4 milliard forinttal, a belfoldi értékesités 12,9
milliard forinttal haladta meg a 2018-ast. A szektor elada-
sainak kétotdde iranyult kilféldi piacokra az el6zé évi 37,0
szazalékkal szemben. A nagymértéki bévilésben kiemel-
kedd szerepe volt egy gazdalkodonak, amely az értékesi-
tését 16,0 milliard forinttal névelte. (10. grafika)

A textilia, bértermék, labbeli gyartasaban (tovabbiakban:
textil-, bdripar) érdekelt vallalkozasok eladasai 5,5 milliard
forinttal 76,8 milliard forintra csdkkentek, azonban egy gaz-
dalkodénak ennél nagyobb mértékben, 6,1 milliard forinttal
maradtak el az eladasai az el6z6 évitdl. Az export 4,6 mil-
liard forinttal, a belfoldi arbevétel 0,9 milliard forinttal volt
alacsonyabb az el6z8 évinél. Az agazat értékesitésének
93,8 szazaléka iranyult kilféldi piacokra.

A fa, papir, nyomdai tevékenység (tovabbiakban: fa-, pa-
piripar) agazatban mikodd cégek nettdé arbevétele 4,2
milliard forinttal nétt, ami a belfoldi értékesités 4,4 milliard
forintos béviilésének kdszdnhetd a kilpiaci értékesités 0,2
milliard forintos csokkenése mellett.



Az arbevétel alakulasa a feldolgozéiparban (gépgyartas nélkiil) (milliard Ft)
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A kokszgyartast, kdolajfeldolgozast, vegyianyag, -termék
gyartasat, gumi-, mlanyagtermék gyartasat (tovabbiak-
ban: vegyi-, gumiipar) végzé cégek eladasai 5,6 milliard fo-
rinttal csokkentek, 74,5 milliard forintot tettek ki 2019-ben.
A belféldi értékesités 5,2 milliard forinttal, az export 0,4 mil-
liard forinttal maradt el az el6z8 évitél. A hazai arbevétel
csokkenése harom gazdalkodohoz kothetd.

Az egyéb feldolgozéipari tevékenyseget veégzd vallalko-
zasok értékesitése 12,2 milliard forinttal nétt, igy a teljes
agazat 120,9 milliard forint netté arbevételt kdnyvelt el. A
belfoldi eladas 13,4 milliard forinttal emelkedett, amibdl
11,9 milliard forint egy gazdalkoddhoz kéthetd. Az agazati
export a 2018-ashoz képest 1,2 milliard forinttal csdkkent,
amibdl 1,1 milliard forint egy vallalkozasnal kdvetkezett be.
A belfoldi értékesités aranya az el6z6 évi 68,8 szazalékrol
73,0 szazalékra emelkedett az agazatban.

A feldolgozoéipar netté arbevételének tdbb mint harom-
negyedét, 1 382,1 milliard forintot a villamosgép, muiszer
gyartasa, gép, berendezés gyartasa, jarmigyartas (tovab-
biakban: gépgyartas) realizalta. Az agazat gazdalkoddinak
eladasaiban az el6z6 évhez viszonyitva 0,3 szazalékpon-
tos elmozdulas tapasztalhaté az export javara.

2. VALLALKOZASI EREDMENYEK

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyében miikddé tarsas vallal-
kozasok 13,5 milliard forintos csokkenést kdvetdéen 107,7
milliard forint adézas el6tti eredményt értek el 2019-ben,
ami a 88,8 szazaléka az el6zd évinek. (12. grafika)

A fentieken tul a kata és kiva szerinti adézasra 2019-ben
attérd gazdalkodok egyuttesen 1,2 milliard forint adozas
elétti eredményt mutattak ki az el6z6 évi 1,3 milliard forin-
tot kdvetden.

103,5 76,8 37,5 74,5 120,9
32,7
41,3
28,7
72,0 88,2
62,2
17.5 45,8
I
Elelmiszer-  Textil-, Fa-, papir-  Vegyi-, Egyéb
ipar béripar ipar gumiipar
20109. év
m Belfold Export
10. grafika

A hazai piacokon realizalt arbevétel 7,6 szazalékkal, a kivi-
tel 9,7 szazalékkal nétt. Két gazdalkodo exportja egyuttesen
106,5 milliard forinttal nétt, egy cégé pedig 19,4 milliard fo-
rinttal cs6kkent. A belfdldi eladasok bévulésének kozel ha-
romnegyede a megye legnagyobb értékesitéjéhez kothetd.
(11. grafika)

Az arbevétel alakulasa a gépgyartasban (milliard Ft)

2019. év 1067,0 1382,1
2018. év 1 265,3
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11. grafika

Az ado6zas elétti eredmény alakulasa (millio Ft)
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12. grafika
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A megyében bevallott legnagyobb addzas el6tti eredmény
29,3 milliard forint, a legnagyobb veszteség 10,2 milliard
forint volt. A legmagasabb névekedés 8,1 milliard forintot
tett ki, két tarsas vallalkozas eredménye pedig a teljes me-
gyeit meghaladé mértékben, egyuttesen 27,4 milliard fo-
rinttal csokkent.

A megyei gazdalkodok lizemi (Uzleti) eredménye 24,2 mil-
liard forinttal maradt el az el6z6 évitdl, 102,2 milliard forint
volt 2019-ben.

A pénzigyi miveletek eredménye 5,2 milliard forint veszte-
ségrél 5,4 milliard forint nyereségre valtozott.

Az addzas el6tti eredmény csokkenését a veszteseég jelen-
tés mértékd, 121,9 szazalékos névekedése okozta, mig a
nyereség 4,9 szazalékkal haladta meg a 2018-ast. A nye-
reség 6sszege 6,8 milliard forinttal 144,6 milliard forintra, a
veszteségé 20,3 milliard forinttal 37,0 milliard forintra nétt.
(13. grafika)

Az ad6zas el6tti eredmény alakulasa (millio Ft)
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13. grafika

A nyereség alakulasaban a mar emlitett harom gazdalko-
don kivil még kilencnek volt meghatarozé szerepe. Kozi-
Iik harom tarsasag nyeresége 6sszesen 8,4 milliard forint-
tal nétt, egy gazdalkodé vesztesége 2,2 milliard forinttal
csokkent, egy masik pedig 1,4 milliard forint veszteséget
kévetéen 0,6 milliard forint nyereséget mutatott ki.

Egy gazdalkodénak 4,7 milliard forinttal nétt a vesztesége,
harom masik 1,9 milliard forintos nyereséget kovetéen 1,6
milliard forintos veszteséget konyvelt el 2019-ben.

2019-ben a tarsas vallalkozasok 64,9 szazaléka nyeresé-
gesen, haromtizede veszteségesen mikodott, 5,1 szazalé-
ka nulla eredményt mutatott ki. A nyereségesen miikdddk
aranya 0,1 szazalékponttal, a veszteséges gazdalkodoké
0,6 szazalékponttal nétt az el6z6 évhez képest. A nulla
eredményt elszamoldk aranya 0,7 szazalékponttal maradt
el a 2018-astal. (14. grafika)

A gazdalkodék eredményesség szerinti 6sszetétele
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14. grafika

Az Uzemi (Uzleti) nyereség 5,4 szazalékkal, 7,7 milliard fo-
rinttal maradt el a 2018-astdl, mig a veszteség 16,5 milliard
forinttal, tébb mint kétszeresére nétt. (15. grafika)

Az lizemi (lizleti) eredmény alakulasa (millié Ft)
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15. grafika

Az eredmény alakulasara jelentds hatassal volt két tarsa-
sag, akiknek egyuttesen 28,4 milliard forinttal csokkent az
Uzemi (Uzleti) eredménye.

A tarsasagi adotdl eltéré adozasi format valasztdk kdrének
bévulésével parhuzamosan az lzemi (lzleti) nyereséget
kimutatok szamaban csokkenés tortént, 4 028 gazdalkodo
realizalt pozitiv eredményt, a veszteségesek szama 1 918-
ra csOkkent. (16. grafika)

Az lizemi (lizleti) nyereséget és veszteséget
kimutatok szama (darab)
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A vallalkozasok 2019-et pozitiv pénzugyi eredménnyel
zartak. Pénzlgyi nyereséget 891 gazdalkodd mutatott ki,
veszteséget 1 961 cég konyvelt el. A pénzligyi nyereség
10,1 milliard forinttal nétt, mig a veszteség 0,5 milliard fo-
rinttal cs6kkent. (17. grafika)

A pénziigyi eredmény alakulasa (millié Ft)
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A pénzigyi miveletek eredményének 10,6 milliard fo-
rintos névekedésében jelentés szerepe volt két gazdal-
koddnak, akik egyittesen a teljes megyeit meghalad6
mértékd, 12,0 milliard forintos névekedést koényveltek el.
Kapott osztalék, részesedés cimén 7,2 milliard forinttal

toébb pénzigyi bevételt szamoltak el a cégek az elézd évi-

nél. A legnagyobb ndvekedés 7,8 milliard forint volt.

A kapott kamatok nem valtoztak jelentdsen, a fizetett ka-

matok 48,3 szazalékkal 7,2 milliard forintra néttek.

3. A FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA ES JOVEDELME

A FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA

A tarsasagiadé-bevallast benyujté véllalkozasok 71,8 sza-
zaléka, 4 488 mindsiilt foglalkoztaténak 2019-ben. A gazdal-
koddk egyiittesen 59 831 16t alkalmaztak, 4 295 fével, 6,7
szazalékkal kevesebbet az el6z6 évinél. A visszaesés elsdd-
leges oka, hogy a megye egyik legnagyobb foglalkoztatoja
az év soran beolvadt egy masik megyei gazdalkoddba, igy
a munkavallaléi 2019-ben mar nem a Jasz-Nagykun-Szol-
nok megyei statisztikaban jelennek meg. Az elmaradas tébb
mint fele kéthetd a fenti valtozashoz, ami azonban tényle-
ges csokkenést nem okozott a megye foglalkoztatasaban.
Ezen kivll a tarsasagiado-bevallast benyuijté foglalkoz-

taték szama is 5,5 szazalékkal elmaradt az el6zé évitol.
A kata és kiva szerinti ad6zasra 2019-ben attéré gazdal-
kodok a 2018-as 1 553 f6t kdvetéen egylttesen 1 517 f6t
alkalmaztak. A tarsasagiado-bevallasokban tapasztalt 1ét-
szamcsokkenés tobb mint harmada tehat csak az adézasi

forma megvaltoztatasanak volt a kdvetkezménye.

Kizarolag a tarsasagi add alanyait tekintve csak a banya-
szatban nétt a foglalkoztatottak szama, az atlaglétszam
pedig az energiaipar; a szallitas, raktarozas; a vendéglatas
€s a szolgaltatasok kivételével minden nemzetgazdaséagi

agban meghaladta az el6z6 évit. (2. tablazat)

Foglalkoztatottak és foglalkoztatok szamanak alakulasa nemzetgazdasagi aganként

Foglalkoztatottak szama

Nemzetgazdasagi ag

o
Mezégazdasag 4 466 4216 94,4%
Banyaszat 256 273 106,6%
Feldolgozéipar 29 959 29 366 98,0%
Energiaipar 6 4 66,7%
Viz- és hulladékgazdalkodas 2448 2348 95,9%
Epitéipar 4795 4662 97,2%
Kereskedelem 8 786 8 451 96,2%
Szallitas, raktarozas 4126 1968 47, 7%
Vendéglatas 1414 1385  97,9%
Szolgaltatas 7870 7158  91,0%
Osszesen 64 126 59 831 93,3%

A megyén belil a mezdgazdasagban munkat vallalok
aranya 7,0 szazalék volt. A dolgozok szama 5,6 szazalék-
kal, 250 fével csOkkent, a munkaltatoké 6,3 szazalékkal
maradt el az el6z6 évitdl. Egy erdészeti, egyéb erdégaz-
dalkodasi tevékenységet végzd gazdalkodonal 64 fével
csokkent a létszam, de jelentds hatast gyakorolt a tarsasa-
giado-bevallasokban feltlintetett dolgozok szamara a mas
adozasi formakra attérék magas szama is. Kézulik a két
legnagyobbnal egyuttesen 99 6 volt a dolgozoi létszam
2018-ban.

A banyaszat hat foglalkoztatoja 273 fét alkalmazott, 17
fével tdbbet, mint 2018-ban, aminek kosz6nhetben az at-
lagos létszam 6,6 szazalékkal haladta meg a 2018-ast. A
teljes ndvekedés egy kdolaj, foldgaz kitermelési szolgalta-
tassal foglalkoz6 tarsasagnal kévetkezett be.

A megyei dolgozok kozel fele, 6sszesen 29 366 6 a fel-
dolgozoiparban allt alkalmazasban. A szektorban a fog-
lalkoztatottak szama 593 fével csdkkent. A csdkkenés

Foglalkoztatok szama Atlaglétszam

6 " a

fo/db

381 357 93,7% 1,7 11,8  100,7%
6 6 100,0% 42,7 45,5 106,6%
631 601 95,2% 47,5 48,9 102,9%
4 4 100,0% 1,5 1,0 66,7%
33 25 75,8% 74,2 93,9 126,6%
633 603 95,3% 7,6 7,7 102,1%
1142 1080 94,6% 7,7 78 101,7%
222 202 91,0% 18,6 9,7 52,4%
208 211 101,4% 6,8 6,6 96,6%
1490 1399 93,9% 5,3 5,1 96,9%
4750 4488 94,5% 13,5 13,3 98,7%
2. téblazat

kézel haromnegyede két gazdalkoddhoz kothets. Az egy

vallalkozasra juto létszam 2,9 szazalékkal nétt.

Az energiaipari vallalkozasoknal munkét vallalok szama 2
fével csdkkent. A nemzetgazdasagi ag sulya tovabbra is

elhanyagolhat6 a megyei foglalkoztatasban.

A viz- és hulladékgazdalkodas cégeinél 100 fével csok-
kent a foglalkoztatotti |étszam, azonban a dolgozék atla-
gos létszama tobb mint negyedével nétt. A munkavallaléi
létszam csokkenésének tobb mint fele két gazdalkodénal
jelentkezett. A mas addzasi formakra attérék kozil a ket

legnagyobbnal egylittesen 39 f6 dolgozott 2018-ban.

Az épitbiparban 133 fével 4 662 fére csokkent a munka-
vallalék szama. A szektor a megyei dolgozok 7,8 szazalé-
kanak biztositott munkat. A legnagyobb cstkkenés 65 f6s,
a legnagyobb novekedés 72 fés volt. A székhelylket mas
megyébe athelyez6k kozil a két legnagyobbnal az elézé
évben egyuttesen még 67-en dolgoztak. Az egy vallalko-

zasra juto foglalkoztatottak szama 2,1 szazalékkal nétt.
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A masodik legnagyobb foglalkoztaté tovabbra is a keres-
kedelem, ahol a megyei alkalmazottak 14,1 szazalékanak
biztositottak munkat. A szektorban dolgozok szama 8 451
fé volt, mely 335 fével maradt el a 2018-astdl. A csdkke-
nés negyede egy illatszer-kiskereskedelemmel foglalkozé
gazdalkodonal kovetkezett be, de hasonldé nagysagrendet
képviselt a mas adozasi formara attéré harom legnagyobb
foglalkoztatd 2018-as dolgozdi létszama is. Az egy vallal-
kozasra juté atlagos létszam 1,7 szazalékkal nétt.

A szdllitas, raktarozas altal foglalkoztatottak szama 2 158 f6-
vel maradt el az el6z6 évitél. A mas megyei gazdalkoddba
beolvado, személyszallitassal foglalkozé cég 2018-ban még
2 160 fét foglalkoztatott, igy elmondhatd, hogy a szektorban
kimutatott csokkenés teljes egészében a méar emlitett valto-
zashoz kéthet6. Az egy vallalkozasra juto atlagos létszam je-
lentds visszaesésének is ez volt az oka. A gazdalkodd 2018-
as adatai nélkul 9,0 szazalékos novekedés kovetkezett be.
Avendéglatasban az alkalmazottak szama 29 fével 1 385 f6re
csokkent, a munkaltatok szama viszont 1,4 szazalékkal nétt.
Az el6z6 évekhez hasonléan 2019-ben is a szolgaltatas-
ban volt a legmagasabb a munkaadodk és a harmadik leg-

magasabb a munkavallalék szama. Az 1 399 foglalkoztatd
a megyei 0sszesnek kozel az egyharmadat tette ki, és a
dolgozdk 12,0 szazalékanak biztositott munkalehet&séget.
A foglalkoztatotti Iétszam 712 fével csdkkent. A szektor at-
laglétszama 5,1 f6 volt, ami az energiaipar utan a legala-
csonyabb a nemzetgazdasagi agak kozott.

A szolgaltatasokon belll — az el6z6 évhez hasonléan — to-
vabbra is a szolgaltatast tAmogatd tevékenységek tertle-
tén dolgoztak a legtébben, 2 900-an és az egy munkaltato-
ra juté atlagos dolgozoi létszam is itt volt a legmagasabb.
A csokkenést tobb mint kétszeresen haladta meg két,
munkaerd-kolcsonzéssel foglalkozé gazdalkodé 2018-as
létszama, akik mas megyébe tették at a székhelyiket. Egy
csomagolassal foglalkozoé cég pedig 124 fével csdkkentet-
te a dolgozéi szamét. A legtébb foglalkoztatd és a méasodik
legtdbb munkavallalé a szakmai, miszaki tevékenységek
terliletén volt érdekelt. A dolgozéi létszam egyedul a sz6-
rakoztatiparban emelkedett, ahol a munkaltatok szama is
tobb mint tizedével haladta meg az egy évvel korabbit. Az
ingatlaniigyletekben végbement jelentds létszamcsdkke-
nés nagy része egy gazdalkodéhoz kotheté. (3. tablazat)

Foglalkoztatottak és foglalkoztaték szamanak alakulasa a szolgaltatasokon belul

Nemzetgazdasagi ag

f

H

Foglalkoztatottak szama

Foglalkoztatok szama Atlaglétszam

Informacié, kommunikacio 300 242 80,7% 100 87 87,0% 3,0 28 927%
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 162 128  79,0% 78 73 93,6% 2.1 1,8  84,4%
Ingatlaniigyletek 995 652 655% 158 150  94,9% 6,3 43  69,0%
Szakmai, miiszaki tevékenység 1273 1209 950% 493 460 93,3% 2,6 26 101,8%
Szolgaltatast tamogat6 tevékenység 2993 2900 96,9% 161 166 103,1% 18,6 17,5  94,0%
Kozigazgatas 12 1 91,7% 3 3 100,0% 4,0 37 91.7%
Oktatas 156 107 68,6% 61 48  78,7% 2,6 22 87,2%
Egészségiigy 841 748 88,9% 292 267  91,4% 2,9 28 97,3%
Szérakoztatéipar 594 665 112,0% 66 73 110,6% 9,0 9,1 101,2%
Egyéb szolgaltatas 544 496 91,2% 78 72 92,3% 7,0 69 988%
Osszesen 7 870 7158 91,0% 1490 1399 93,9% 53 51 96,9%
3. tablazat

A feldolgozdiparon belll a gépgyartas dolgozéi létszama
nétt, a vegyi-, gumiiparé és az élelmiszeriparé kdzel meg-
egyezett a 2018-assal, a tObbi agazaté pedig csokkent. Az

egyéb feldolgozoipari tevékenységeket leszamitva min-
denhol nétt a munkavallalok atlagos létszama. (4. tablazat)

Foglalkoztatottak és foglalkoztatok szamanak alakulasa a feldolgozéiparban

Foglalkoztatottak szama Foglalkoztatok szama Atlaglétszam

2018. év | 2019. év M 2018. év | 2019. év m 2018. év | 2019. év m

Elelmiszeripar 2 266 2 259 99,7%
Textil-, boripar 3984 3562 89,4%
Fa-, papiripar 1198 1108 92,5%
Vegyi-, gumiipar 1918 1916 99,9%
Gépgyartas 15 547 15742 101,3%
Egyéb 5046 4779  94,7%
Feldolgozéipar 6sszesen 29 959 29366 98,0%

103 100 97,1% 22,0 226 102,7%
43 36 83,7% 92,7 98,9 106,8%
74 63 85,1% 16,2 176 108,6%
41 40 97,6% 46,8 47,9 102,4%
93 91 97,8% 167,2 173,0 103,5%
277 271 97,8% 18,2 17,6 96,8%
631 601 95,2% 47,5 48,9 102,9%
4. tablazat



Az élelmiszeriparban érdekelt gazdalkodoéknal 0,3
szazalékkal csbkkent a munkavallalok szama. Az agazat
vallalkozasai altal foglalkoztatott 2 259 f6 a feldolgozéipar
munkavallaldinak a 7,7 szazalékat tette ki. A foglalkoztatok
szama 2,9 szazalékkal csokkent, az atlagos létszam 2,7
szazalékkal haladta meg az el6z6 évit.

A textil-, bdripar foglalkoztatotti Iétszamaban 422 s csok-
kenés kovetkezett be. Egy taskafélék, szijazat gyartasaval
foglalkozo vallalkozas dolgozoi létszama 312 fével maradt
el a 2018-astdl. A munkaltatok szama nagyobb aranyban
csokkent, mint a munkavallaloké, igy az egy vallalkozasra
juto létszam 6,8 szézalékkal nétt.

A fa-, papiriparban a foglalkoztatok szama 14,9 szazalék-
kal, az alkalmazottaké 7,5 szazalékkal csokkent. A csok-
kenés két gazdalkodohoz kéthetd, akik kozul az egyik
mas megyébe tette at a székhelyét, a masik pedig adozasi

BERKOLTSEG, ATLAGBER

Amegye tarsas vallalkozasai altal 2019-ben elszamolt 207,5
milliard forint bérkoltség 9,0 milliard forinttal volt magasabb
az egy évvel korabbinal. Az egy fbre jutd éves bérkoltség
az energiaipart és a szallitas, raktarozast kivéve minden
szektorban meghaladta a 2018-ast, 3 096 ezer forintrol

format valtott. A 8,6 szazalékos novekedés ellenére, az
egyéb feldolgozéipari tevékenységek mellett tovabbra is
ebben az agazatban a legalacsonyabb az egy vallalatra
juté munkavallalok szama.

Avegyi-, gumiiparban sem a munkavallal6k, sem a munkal-
tatok szama nem valtozott jelentésen.

A gépgyartasban dolgozott a feldolgozéipar munkaval-
laléinak 53,6 szazaléka. Az agazat négy gazdalkoddéjanal
306 fével csokkent, masik négynél pedig 353 fével nétt a
dolgozdi létszam. A munkaltatéi oldalon 2,2 szazalékos
csokkenés kovetkezett be. Az atlaglétszam 3,5 szazalék-
kal 173,0 fére nétt, ami Iényegesen meghaladta a tébbi
agazatét.

Az egyéb feldolgozoipari cégeknél dolgozék szama 267
fével csokkent.

3 468 ezer forintra emelkedett, ami 12,0 szazalékos néveke-
désnek felelt meg. Az atlaghér a banyaszat, a feldolgozéipar
€s a viz- és hulladékgazdalkodas terlletén is meghaladta a
megyei atlagot. (18. grafika)

Az egy fore juté éves bérkoltség alakulasa (ezer Ft/f6)
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18. grafika

A mezbégazdasagban 14,7 szazalékkal emelkedtek az at-
lagbérek, 6sszeguk 3 402 ezer forint volt.

A legmagasabb jovedelmet 2019-ben is a banyaszatban
dolgozdk kaptak annak ellenére, hogy a névekedés itt volt
a legkisebb az év folyaman.

A feldolgozdiparban tevékenykedé vallalkozasok altal kifi-
zetett atlagbér 12,4 szazalékkal nétt, igy a foglalkoztatottak
3 955 ezer forinttal a masodik legmagasabb 6sszegi éves
atlagjovedelemmel rendelkeztek, megelézve ezzel a viz-
és hulladékgazdalkodasban dolgozdkat.

Az energiaiparban dolgozék éatlagbére jelentésen csok-
kent, azonban a dolgozék alacsony szama miatt a kimuta-
tott értékre akar egyetlen dolgozo bére is nagy hatast tud
gyakorolni.

A viz- és hulladékgazdalkodas cégeinél kifizetett bérek at-
lagosan 11,3 szazalékkal haladtéak meg az el6z8 évit.

Az épitéiparban dolgozdk atlagbére 9,5 szgzalékkal néit.
A szektor dolgozdinak éves atlagos jovedelme 2 980 ezer
forint volt.

A kereskedelemben foglalkoztatottak atlagbére 2 559 ezer
forintrél 2 893 ezer forintra emelkedett, ami a hatodik leg-
magasabb a nemzetgazdasagi agak kozott.

A szallitas, raktarozas tertletén 14,8 szazalékkal csokken-
tek az atlagbérek, azonban a szektorra jelentds hatast gya-
korolt, hogy az el6z6 évben még a megyei statisztikaban
szerepl6 dolgozék felének adatai mar nem itt kertlnek ki-
mutatasra. Az § atlagos keresetiik Iényegesen meghaladta
a megyei atlagot.

A vendéglatas teriletén dolgozok atlagkeresete a megyei
atlagtol lényegesen kisebb mértékben, minddssze 3,2 sza-
zalékkal nétt, igy az energiaipar utan tovabbra is ebben a
szektorban fizették a masodik legalacsonyabb bért a mun-
kaltatok.

A szolgaltatasban érdekelt tarsas vallalkozasok altal kifi-
zetett atlagbér 20,0 szazalékkal nétt, ami a legmagasabb
érték volt a megyében. A szektor dolgozdinak 2 719 ezer
forintos atlagjévedelme tovabbra is a harmadik legalacso-
nyabb volt a nemzetgazdaséagi agak kozott.

TOP
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4. MERLEGADATOK

A megyei tarsas vallalkozasok eszkodzeinek 2019-es érte-
ke egyuttesen 2 087,4 milliard forint volt, ami 117,8 mil-

ESZKOZOK OSSZETETELE

A tarsas vallalkozasok eszkoézallomanya 39,8 szazalék-
ban befektetett eszkdz, 59,0 szazalékban forgdeszkoz, 1,2
szazalékban aktiv id6ébeli elhatarolas volt 2019-ben.

Az eszkdzOk dsszetételében jelentds valtozas nem tortént,
a befektetett eszkdzok aranya 0,4 szazalékponttal, a for-
goeszkdzoké pedig 0,1 szazalékponttal nétt, az aktiv id6-

liard forinttal, 6,0 szazalékkal haladta meg az egy évvel
korabbit.

beli elhatarolasok aranya 0,5 szazalékponttal csdkkent az
el6z8 évhez viszonyitva. A befektetett eszkdzok egylttes
értéke 7,1 szazalékos novekedést kdvetéen 830,0 milliard
forint volt. 83,1 szazalékat a targyi eszk6zok, 15,0 szaza-
lékat a befektetett pénziigyi eszkdzok, 1,9 szazalékat az
immaterialis javak képezték. (19. grafika)

Az eszk6zOk Osszetételének alakulasa (milliard Ft)
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Immateriélis javak Targyi Készletek

eszkozok

Befektetett eszk6zok

Az immaterialis javak értéke 1,1 milliard forinttal maradt el
az el6z6 évitdl, 15,7 milliard forintot tett ki. A legnagyobb
csokkenés 0,7 milliard forint volt és egy gépgyartasban ér-
dekelt gazdalkodonal kovetkezett be.

A targyi eszko6zok allomanya 37,4 milliard forinttal 690,1
milliard forintra nétt. Egy vegyi-, gumiipari gazdalkodénal
7,1 milliard forintos ndvekedés, egy gépiparban érdekelt
vallalatnal pedig 6,0 milliard forintos cstkkenés kovetke-
zett be. Egy 2018-ban még 8,0 milliard forint targyi eszkozt
kimutato, szallitas, raktarozas agban érdekelt cég mar nem
a megyében végzi a tevékenységét.

A befektetett pénzligyi eszkdzok értéke 124,2 milliard fo-
rint volt, 18,6 milliard forinttal haladta meg az el6z6 évit. A
legnagyobb, 7,3 milliard forintos ndvekedés egy gépipari
gazdalkodonal kovetkezett be. Egy szintén gépiparban,
illetve egy vegyi-, gumiiparban tevékenyked® cég pedig
egylttesen 8,6 milliard forinttal ndvelte a befektetett pénz-
lgyi eszkozeit.

A forgoeszkozok egylttes értéke 1 231,6 milliard forintot
tett ki 2019-ben, 71,5 milliard forinttal tobbet, mint egy év-
vel korabban.

A készletek allomanya az 0sszes forgoeszkdz értékének
tobb mint egynegyede, 341,4 milliard forint volt, 19,9 milli-
ard forinttal tobb a 2018-asnal. Egy gépipari gazdalkodénal
9,5 milliard forintos névekedés kdvetkezett be.

2019.

603,4
540,3

288,6
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61,3 344 258

[ |
2018. 2019

8,3

2018. 2019. 2018. 2019. 2018. 2019.

Kovetelések Ertékpapirok Pénzeszkozok

Aktiv id6beli

Forgdeszkozok elhatarolasok

19. grafika

Az el6zd évi 52,0 szazalékot kdvetben a kovetelések a
forgoeszkdzoknek a 43,9 szazalékat tették ki, 6sszeguik
540,3 milliard forint volt, 63,1 milliard forinttal kevesebb,
mint a 2018-as. Harom gépgyartasban érdekelt cég ko-
veteléseiben egylttesen 58,1 milliard forintos csdkkenés
kovetkezett be.

A forgbeszkozok 5,0 szazaléka értékpapir, melynek al-
lomanya 61,3 milliard forint volt, tdbb mint hétszeresére
nétt az el6z6 évihez képest. A megyeit meghaladé mér-
tékl, 54,7 milliard forintos névekedés kovetkezett be egy
gépipari gazdalkodonal.

A pénzeszkozok allomanya 23,4 szazaléka volt az 6sszes
forgoeszkdznek. Osszege az el6z6 évihez képest tdbb
mint negyedével emelkedett, 288,6 milliard forint volt. A tel-
jes ndvekedés kozel héttizedét, 42,6 milliard forintot harom
feldolgozdipari cég realizalta.

Az aktiv idébeli elhatarolasok 2019-es dsszege 25,8 mil-
liard forint volt, 8,6 milliard forinttal kevesebb az el6z6
évinél. Egy gépipari vallalkozasnal 2,7 milliard forint csok-
kenés kovetkezett be, mig a székhelyet valtd, szallitas,
raktarozas agban érdekelt cég 2018-ban még 7,6 milliard
forint aktiv idébeli elhatarolast mutatott ki.



FORRASOK OSSZETETELE

A tarsas vallalkozasok sajat forrasai az 6sszes eszkdz
57,3 szazalékat finansziroztak, dsszegik 1 197,1 milliard
forintot tett ki, mely 2018-hoz képest 70,0 milliard forinttal
novekedett. (20. grafika)

A sajat és az idegen toke alakulasa (milliard Ft)
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20. grafika

Az idegen t6ke 6sszege 35,9 milliard forinttal 792,4 milliard fo-
rintra nétt, forrasokon beluli részaranya 38,0 szazalékot tett ki.
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A céltartalékok 6sszege 5,7 milliard forinttal 18,3 milliard
forintra nétt. (21. grafika)

A céltartalékok és a passziv id6beli elhatarolasok
alakulasa (milliard Ft)
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21. grafika
A passziv id6beli elhatarolasok allomanyaban 6,2 milliard

forintos, 8,4 szazalékos novekedés kovetkezett be, 6ssze-
guk 79,6 milliard forintot tett ki 2019-ben.

2020

17



A TOP 50 VALLALKOZAS ADATAI

1. MODSZERTAN

A TOP 50 korbe tartozé cégek meghatarozasa el6re rogzi-
tett parameéter, az értékesités nettd arbevételének dsszege
alapjan torténik. Az allomanyt szamitastechnikai uton, a
NAV-hoz benyujtott tarsasagiado-bevalldsokban szerepld
adatok alapulvételével allitjuk 6ssze. Természetesen egy
véllalkozas teljesitménye egyetlen mutatdéval nem jelle-
mezhetd, és az Otvenek kérén kiviill esé gazdasagi tarsa-
sagok kozil tdbben annak ellenére, hogy e kiadvanyban
nem szerepelnek, szintén nagymértékben hozzajarulnak a
megye gazdasagi teljesitményéhez.

2. CSERELODESEK A TOP 50-BEN

Az 6tven legnagyobb nettd arbevételt eléré tarsas vallalko-
zas kozé 2019-ben 6t Uj belépd kerdlt. Az Uj szerepldk ko-
zil harom a feldolgozdéiparban, kett6 a kereskedelemben
végzi tevékenységét (22. grafika)

Uj belépék és helyiik a 2019-es TOP 50-ben

AUNDE C & S HUNGARY Kereskedelmi, Termel6 és
Logisztikai Kft.

28.

Szandai Magtar Tarol6 és Kereskedé Kift.

WEGER Hungaria Ipari Klimatechnikai Gyarto és
Forgalmaz6 Kft.

48. SIGNAL-PRINT Nyomdaipari és Kereskedelmi Kft.

49. Toth és Fiai Ipari és Kereskedelmi Kft.

22. grafika

A listan 28. AUNDE C & S HUNGARY Kereskedelmi, Ter-
meld és Logisztikai Kft. 2017-ben alakult és gépjarmial-
katrész-nagykereskedelemmel foglalkozik. A szinte kizaro-
lag exportra értékesitd gazdalkodo nettd arbevétele kdzel
megduplazodott, 2019-ben mar tébb mint 10,8 milliard fo-
rintot tett ki.

A vegyi aru nagykereskedelemben tevékenyked6 Szandai
Magtar Tarol6 és Kereskedd Kft. 1993-ban alakult, netté ar-
bevétele kizarolag belfoldi ertékesitésbél szarmazott, 7,3 mil-
liard forint volt, ami tobb mint felével haladta meg a 2018-ast.

A kiadvanyban kizarélag olyan gazdalkoddék szerepelnek,
akik nevilk és adataik megjelentetéséhez hozzjarultak.
Egyes vallalkozasok adataik kozzétételét korlatoztak, eb-
ben az esetben ,nem nyilvanos” felirat jelenik meg.
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 50 legjelentésebb vallal-
kozasa kozul 47 jarult hozza ahhoz, hogy nevét és f6bb
adatait a kiadvanyban szerepeltessiik, de kozulik 21 gaz-
dalkodé csak korlatozottan, konkrétan meghatarozott gaz-
dasagi informaciok megjelenitését hagyta jova. Ezen tdl
harom vallalkozas csak a neve kdzlését engedélyezte.

A WEGER Hungaria Ipari Klimatechnikai Gyarté és Forgal-
maz6 Kift. kdzel harmadaval novelte nett6 arbevételét, ami-
vel a 43. helyen szerepel a kiemelt ad6zok listajan. A gazdal-
kodd 2006-ban kezdte meg tevékenységét, nem haztartasi
hité, 1égallapot-szabalyozo gyartasaval foglalkozik.
1998-ban alakult a nyomassal (kivéve: napilap) foglalkozé
SIGNAL-PRINT Nyomdaipari és Kereskedelmi Kft., mely-
nek arbevétele tobb mint 6tddével haladta meg a 2018-ast,
ezzel a 48. helyet foglalja el az idei kiadvanyban.

Szintén Uj szerepl6 a kiadvanyban a Téth és Fiai Ipari és
Kereskedelmi Kft., mely 2000-ben alakult és kozuti jarmi
alkatrészeinek gyartasaval foglalkozik.

A TOP 50-es lista els6 kilenc helyén talalhato vallalkozas
megtartotta pozicidjat, ezen tdl 6t gazdalkodénak szintén
nem valtozott a helye. A tdbbi cég kozil 15 el6rébb, 16 pe-
dig hatrébb foglal helyet az 6t Uj belép6 mellett.

Tiznél tobb poziciét harom vallalkozas Iépett elére 2018-
hoz képest. (23. grafika)

A legtobb poziciét nyer6 vallalkozasok

cuossneve S BN
Rar Al 33 16 17
DRENIK Hungary Kft. 37. 25. 12
Kaiser Food Kit. 48. 37. 11
23. grafika



A keményitd, keményit6termék gyartasaval foglalkozo
KALL Ingredients Kereskedelmi Kft. nettd arbevételét
16,0 milliard forinttal, k6zel haromszorosara novelte, ami-
vel a 33.-r6l a 16. helyre lépett elbre.

A papirgyartasban érdekelt DRENIK Hungary Kft. arbevé-
tele kozel felével haladta meg a 2018-ast. Az értékesités
3,9 milliard forintos ndvekedése 12 pozicioval javitotta a
véllalat helyezését.

A hus-, baromfihis-készitmény gyartasaval foglalkozo
Kaiser Food Kft. 11 poziciot javitott a 2018-as helyezé-
séhez képest. A gazdalkod6 netté arbevételének kozel
haromoétode kilpiaci értékesitésbdl szarmazott. A bevétel
29,0 szazalékos novekedése is elsésorban az export bo-
vilésének kdszénhetd.

Atavalyi 50-es listarol két feldolgozadipari, egy épitdipa-
ri, egy kereskedelmi és egy szallitas, raktarozas agban
tevékenyked§ vallalat nem kertlt be az idei kiadvany-
ba. Utébbi gazdalkodd szervezeti atalakulason ment
at, aminek koévetkeztében mar nem megyei székhellyel
rendelkezik, a masik négy cégnek pedig csdkkent az
arbevétele.

Az elmult tiz évben jelentés valtozasok mentek végbe a
kiemelt korben. A 2010-es kiadvanybdl 31 gazdalkodo idén
is bekerllt a megye 50 legnagyobb arbevételi tarsas val-
lalkozasa kozé, azonban kozottik is szamottevd atrende-
z6dések figyelhetéek meg. (24. grafika)

A 19 ,0j belép&” kdzul 6t csak 2010-ben vagy azt kdvetéen
alakult, igy 6k nem is szerepelhettek a tiz évvel ezelbtti

Valtozasok a 2010-es kiadvanyhoz képest

24. grafika

rangsorban. A tevékenységuket az 1990-es, illetve a 2000-
es években kezddk kozll hét-hét tarsas vallalkozas nem
képviseltette magat a korabbi kiadvanyban.

A kies6k kozill hat kivételével mindenki a feldolgozéipar-
ban, illetve a kereskedelemben tevékenykedett. Azok ko-
zul, akik a 2010-es kiadvanyban még nem szerepeltek, a
tobbség a feldolgozdiparban mikadik. (25. grafika)

Cserélodések a 2010-es kiadvanyhoz képest

A 2010-es kiadvanyba még bekertils, de a 2020-asban
mar nem szerepl6 gazdalkoddék kézil id6 kdzben harom
felszamolas ala kerult. Hatan mas megyébe helyezték at
a székhelyiket, de koziilik harman a 2019-es értékesité-
suk alapjan idén is szerepl6i lennének a megyei listanak.

A bekerul6k kozul
13 a feldolgozoipar;
1 a viz- és hulladékgazdalkodas;

1 az épitbipar;

3 a kereskedelem;

1 a szaéllitas, raktarozas
agakban mikodik

25. grafika

Tiz gazdalkodd tovabbra is Jasz-Nagykun-Szolnok me-
gyében végzi a tevékenységét, azonban a 2019-es nettd
arbevételiik alapjan nem kertltek be a TOP 50-be. (26.
grafika) Kozllik tébben is rendszeres, visszatéré szerep-
I6i a kiadvanynak.

Cserél6dések okai a 2010-es kiadvanyhoz képest

z 6 cég mas
3 cég 7
felszamolas megyebe

ala kerult

tette at a
székhelyét

10 cég az
arbevétele
alapjan nem

kerilt be

19
cserélédés

10 év alatt

26. grafika

19



20

3.JARASONKENTI MEGOSZLAS

A megyében taldlhatdé 9 jaras kozott jelentds eltérések
vannak. A legnagyobb gazdasagi ereje a Szolnoki és a
Jaszberényi jarasnak van. A bevallast benyujté 6 251
gazdalkodobol 2 571 tarsasag a Szolnoki jarasban, 1 047
tarsas vallalkozas a Jaszberényi jarasban mikodott, ami
41,1 szazalékos, illetve 16,7 szazalékos részesedésnek
felelt meg. A Karcagi jarasban 566, a Mez6turiban 462
tarsasag mikddott. A Tordkszentmiklosi és a Kunszent-
martoni jarasban a bevallast benyujték szama 427, illetve
371 darab volt. A Jaszapati jarasban 313, a Tiszaflredi-
ben 291, a Kunhegyesiben pedig 203 tarsas vallalkozas
nyujtott be tarsasagiado-bevallast.

A megye gazdasagat nagymértékben meghatarozé cégek
donté tobbsége a megye nyugati részén talalhatdé Szolno-
ki és Jaszberényi jarasban koncentralodik.

A megye 50 legnagyobb arbevételli tarsas vallalkoza-
sabol 23 a Szolnoki jarasban végzi tevékenységét, 18 a
Jaszberényi, 3 a Karcagi, 2-2 a Jaszapati, illetve a Torok-
szentmiklosi jarasban mikodik. A Kunhegyesi és a Kun-
szentmartoni jarasbol 1-1 kiemelt gazdalkodo kerdlt be az
Otven legnagyobb cég kézé. A Mezéturi és a Tiszaflredi
jarasban az el6z6 évhez hasonléan nem talalhato kiemelt
tarsas vallalkozas. (27. grafika)

Vallalkozasok szamanak jarasonkénti megoszlasa

Jaszberényi

1047 ) o
Jaszapati

313

Szolnoki

Tiszafliredi
291

Kunhegyesi
203
- Karcagi
566

Torokszentmiklosi

2 571

427

Mezo6tari
462

Kunszentmartoni

371

A tarsas vallalkozasok 0,8 szazalékat kitevé, TOP 50 kor-
be tartoz6 cégek 2019-ben 6sszesen 1 920,2 milliard fo-
rint netté arbevételt realizaltak, mely a megyei 6sszesnek

Osszes vallalkozas szama a jarasban
- Kiemelt vallalkozasok szama

27. grafika

a 72,9 szazaléka. Az altaluk foglalkoztatott 26 358 f6 a
megye tarsas vallalkozasai altal alkalmazottak 44,1 sza-
zalékat tette ki. (5. tablazat)



A nett6 arbevétel és a foglalkoztatottak szamanak jarasonkénti alakulasa 2019-ben

Ertékesités nett6 arbevétele Foglalkoztatottak szama

TOP 50 Jasz-Nagykun-

vallalkozas |Szolnok megye

Jaszapéti 38 866 85 350
Jaszberényi 1327 538 1494 034
Karcagi 27 871 90 506
Kunhegyesi 10 145 25430
Kunszentmartoni 9934 58 327
Mezétari - 61270
Szolnoki 439 195 681 056
Tiszafuredi - 27 455
Torokszentmiklosi 66 686 111 538
Osszesen 1920 235 2 634 967

JASZAPATI JARAS

A megyei gazdalkodo szervezetek 5,3 szazaléka, 0,7 ezer
darab és az egyéni vallalkozok 6,4 szazaléka, 1,0 ezer f6
tevékenykedik a Jaszapati jarasban. Az egyéni vallalkozok
teszik ki a teljes gazdalkoddi kér haromotddét, ami a ma-
sodik legmagasabb arany a megyén belll. A jarasban él6
tobb mint 2,2 ezer adészamos maganszemély a megyei
Osszesnek a 8,4 szazaléka.

Akiemelt adonemekben a tarsas vallalkozasok 6sszes net-
to befizetésének kozel fele Tarsadalombiztositasi Alapokat
megilletd jarulék, Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megilleté
jarulék és egészségugyi hozzajarulas, 22,6 szazaléka sze-
mélyi jdvedelemado volt. Az altalanos forgalmi ad6 része-
sedése az 6sszes nettd befizetésen bellil 26,5 szazalékot
tett ki, ami a harmadik legmagasabb arany a jarasok ko-
z06tt. Az 6sszes pénzforgalmon belll ebben a jardsban volt
a legalacsonyabb tarsasagiado-befizetések és -kiutalasok
aranya a megyében.

Az értékesités nettd arbevételéhez viszonyitva a megyé-
ben a Jaszapéti jaras gazdalkodoinak a masodik legala-
csonyabb a kilpiaci aktivitasa. A teljes értékesités 6,8
szazaléka iranyult kilfoldre. Az atlagosan elért 312,6 millio
forint 0sszes értékesités a harmadik legnagyobb, a 293,6
millié forint belfoldi értékesités pedig a masodik legna-

JASZBERENYI JARAS

A gazdalkodo szervezetek és egyéni véllalkozék 15,5 sza-
zaléka mikodik a Jaszberényi jarasban, ami a masodik
legnagyobb arany a megyében. A gazdalkodé szervezetek
szadma kozel 2,0 ezer darab, az egyéni vallalkozéké kozel
2,5 ezer 6, az adészamos maganszemélyeké pedig tobb
mint 3,8 ezer f6.

A jarasban mikodd gazdalkodd szervezetekhez kéthetd
a netté adobefizetés 37,9 szazaléka a kiemelt adéonemek-
ben, ami a legmagasabb a részesedés a megyében. A
személyi jovedelemado és a jarulékbefizetések tébb mint
egynegyedét a jaras gazdalkodéi teljesitették, és a nettd
afabevétel kdzel héttizede is itt képzddott. A jarasok kozul
a tarsasagiado-bevétel itt volt a legmagasabb, 3,2 milliard

Részarany TOP 50 Jasz-Nagykun-| Részarany
(TOP 50 véllalkozds |Szolnok megye (TOP 50
/megye) Imegye)

45,5% 1478 3350 44,1%

88,9% 13 646 20 094 67,9%

30,8% 603 4059 14,9%

39,9% 169 1032 16,4%

17,0% 369 2519 14,6%
- - 3401 -

64,5% 9011 21001 42,9%
- - 1302 -

59,8% 1082 3073 35,2%

72,9% 26 358 59 831 44,1%

5. tAblazat

gyobb a megyében. Az arbevétel 45,5 szazalékat a kiemelt
vallalkozasok adtak.

A foglalkoztatottak 5,6 szazalékat, 3 350 f6t a jaras val-
lalkozasai alkalmaztak. A legnagyobb munkaadé 1 330 fét
foglalkoztatott, ami a teljes jaras tarsas vallalkozéasai altal
alkalmazottak kdzel kététdde. A dolgozok 44,1 szazaléka a
két kiemelt gazdalkodénal allt alkalmazasban.

A jarasban 22 gazdalkodd sszesen 133,3 milli forint tar-
sasagiado-kedvezményt allitott be a bevallasaba, ami az
O0sszes megyei kedvezmény 5,0 szazaléka volt. Kis- és
kozépvallalkozasok kamatkedvezményét 16 vallalkozas
vett igénybe, ami az ilyen kedvezményt érvényesité me-
gyei gazdalkodok 7,9 szazaléka, az altaluk érvényesitett
kedvezmény Osszege pedig a megyei 0sszesnek az 7,5
szazaléka volt. Latvany-csapatsport tamogatasaért jard
kedvezményt hat vallalkozas tiintetett fel a bevallasaban
108,1 milli¢ forint 0sszegben. A fajlagosan igénybe vett
kedvezmény ebben a jarasban volt a legmagasabb, 18,0
millié forintot tett ki. EI6add mlvészeti szervezet tamogata-
sara egy gazdalkodo 8,8 millié forintot ajanlott fel. Energia-
hatékonyséagi célokat szolgalé beruhazas adokedvezmé-
nyének lehetéségével szintén egy vallalkozas élt 4,2 millié
forint 6sszegben.

forintot tett ki, ami a megyei teljesités kdzel haromdtode.
A Jaszberényi jaras nettd befizetéseinek 40,1 szazalékat
a jarulékok, tébb mint harmadat pedig az altalanos forgal-
mi add adta. A megyei altalanosforgalmiadd-kiutalasoknak
35,8 szazaléka és a tarsasagiadod-kiutalasoknak 33,4 sza-
zaléka kothet6 a jaras gazdalkodoihoz.

A megye értékesitésének 56,7 szazaléka, az export 67,7
szazaléka, illetve a belfoldi eladasok 45,9 szazaléka ebben
a jarasban keletkezett. Egy vallalkozas atlagosan 680,7
millié forint belfoldi és 1 667,4 milli6é forint 6sszes értékesi-
tést bonyolitott. A jarasban exportja 105 tarsasagnak volt,
az egy gazdalkodora juto kilpiaci arbevétel 8 433,4 millio
forintot tett ki. Az értékesités kozel haromotdde export volt
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2019-ben. Mind fajlagosan, mind 6sszegében a Jaszberé-
nyi jaras vallalkozasai bonyolitottak a legnagyobb belfoldi
és kulfoldi értékesitést. A teljes arbevétel 88,9 szazalékat a
18 toplistas gazdalkodo realizalta, akik kozul kettd teljesi-
tette az export 82,3 szazalékat.

A megye tarsas vallalkozasai altal foglalkoztatottak t6bb
mint harmadat a Jaszberényi jarasban mikoédé cégek al-
kalmaztak, melyek kozil 6t a megye 10 legnagyobb fog-
lalkoztatdja kozé tartozik. A legnagyobb munkaadé 2 780
fének biztositott munkalehet6séget. A kiemelt tarsasagok a
jarasi munkavallalok tébb mint kétharmadat foglalkoztattak.
A masodik legnagyobb szamban a Jaszberényi jaras val-
lalkozasai vettek igénybe adokedvezményeket. A kedvez-
ményt érvényesitd 52 gazdalkodd a megyei 6sszesnek a
15,8 szazaléka, az altaluk felhasznalt 945,0 milli¢ forint

KARCAGI JARAS

A harmadik legnagyobb aranyban, 9,9 szazalékban a Kar-
cagi jarasban tevékenykednek vallalkozasok a megyén
belul, szamuk tébb mint 2,8 ezer. A gazdalkodod szerveze-
tek 9,5 szazalékanak és az egyéni vallalkozok tébb mint
egytizedének van ebben a jarasban a székhelye. Az ad6-
szamos maganszemélyek 11,7 szazaléka, 3,1 ezer f6 él
ebben a jarasban.

A gazdalkodo szervezetek részesedése a megyei nett6 ado-
befizetéseihez 7,8 szazalékos volt, ami a harmadik legna-
gyobb a jarasok kozott. A kiemelt adonemekben az 6sszes
netté befizetés harométdde Tarsadalombiztositasi Alapokat
megilletd jarulékbdl, Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megil-
letd jarulékbol és egészségligyi hozzajarulasbdl, tébb mint
negyede pedig személyi jdvedelemadodbdl szarmazott.

A jaras tarsas vallalkozésai 90,5 milliard forint netté arbe-
vételt realizaltak, ami a negyedik legnagyobb a megyében.
Az értékesités kozel negyede kulfoldre irdnyult. A jarasban

KUNHEGYESI JARAS

A gazdalkodo szervezetek és az egyéni vallalkozok sza-
ma tébb mint 0,4 ezer darab, illetve kdzel 0,6 ezer f6 a
jarasban. Egylttes részesedésik a telijes megyei gazdal-
kodoi Iétszamon belll 3,5 szazalékos. A vallalkozasokhoz
hasonléan az adészamos maganszemélyek szama is eb-
ben a jarasban a legalacsonyabb, kézel 1,4 ezer f6, ami a
megyei 6sszesnek az 5,2 szazaléka.

A megyében a személyi jévedelemadd, a tarsasagi ado,
az altalanos forgalmi ado és a jarulék befizetésekhez is a
Kunhegyesi jaras gazdalkodo szervezetei jarultak hozza a
legkisebb mértékben. Az 6sszes kiemelt adonemen teljesi-
tett nettd befizetés 1,5 szazaléka szarmazott t6lik.

A jaras vallalkozasai az egy évvel korabbinal 4,1 szaza-
Iékkal tobb, egylttesen 25,4 milliard forint nettd arbevételt
értek el, ami a legalacsonyabb érték a megyében. Az érté-
kesités 9,2 szazaléka iranyult kilféldi piacokra, ami annak
ellenére a harmadik legalacsonyabb arany a megyében,

KUNSZENTMARTONI JARAS

A gazdalkodé szervezetek 6,8 szazaléka, kozel 0,9 ezer
darab és az egyéni véllalkozék 7,5 szazaléka, kozel 1,2
ezer f6 itt tevékenykedik. Az egyéni vallalkozdék a teljes
gazdalkodoi kor 58,0 szazalékat teszik ki, ami a harmadik
legmagasabb arany a megyén beliil. A jarasban t6bb mint

kedvezmény pedig a 35,3 szazaléka volt. Kis- és kdzépval-
lalkozasok kamatkedvezményét 31 tarsasag vett igénybe
19,7 millié forint dsszegben. A tarsasagiado-bevallasaban
latvany-csapatsportokat 18 gazdalkodd tamogatott, akik
Osszesen 285,3 millié forint adokedvezményt érvényesitet-
tek. El6add mlvészeti szervezet tamogatasara 6t gazdal-
kodd dsszesen 152,0 millio forintot ajanlott fel. Az ilyen ci-
men érvényesitett 30,4 millio forintos fajlagos kedvezmény
ebben a jarasban volt a legmagasabb. A megyében igény-
be vett fejlesztési adokedvezmény 31,0 szazaléka a jaras
harom gazdalkodéjahoz koéthetd. Energiahatékonysagi
célokat szolgald beruhazas addkedvezményének lehetd-
ségével négy vallalkozas élt 89,1 milli6 forint 6sszegben.

egy vallalkozas atlagosan 138,3 millié forint belfoldi, 488,6
millié forint export és 184,0 millié forint 6sszes értékesitést
bonyolitott. A nett6 arbevétel 30,8 szézalékat a kiemelt ha-
rom vallalkozas realizalta.

A jaréas vallalkozasainal allt alkalmazasban a harmadik leg-
tébb megyei munkavallalé. A legnagyobb foglalkoztatd 322
f6t alkalmazott.

A jarasbol 38 gazdalkodo érvényesitett adokedvezményt
a bevallasaban. Latvany-csapatsportokat 12 tarsasag ta-
mogatott 6sszesen 29,9 millié forinttal. Kis- és kézépvallal-
kozasok kamatkedvezményét 23 vallalkozas vett igénybe
atlagosan 15,3 millié forint 6sszegben. Fejlesztési addked-
vezmeény érvényesitésével két gazdalkodo élt 532,7 millio
forint értékben, ami a megyei 6sszesnek a 41,4 szazalé-
ka volt. Energiahatékonysagi célokat szolgalé beruhazas
addkedvezményét egy vallalkozas érvényesitett 53,2 millio
forint 6sszegben.

hogy az export kétoétddével nétt egy év alatt. Az egy val-
lalkozasra jutd nettd arbevétel 147,0 millio forint volt. Az
egyetlen kiemelt gazdalkodo jelentés mértékben jarult hoz-
z4 a jaras netto arbevételéhez, annak kbzel kettéotodét tel-
jesitette, az export pedig szinte kizarélag t6le szarmazott.
A megye munkavéllaldinak létszama ebben a jarasban a
legalacsonyabb, 1 032 6, melynek 16,4 szazalékat a ki-
emelt gazdalkodo foglalkoztatta, igy ez a cég a legnagyobb
munkaltato is a jarasban.

A megye gazdalkoddi altal a tarsasagiado-bevallasokba
beallitott adokedvezmények 0,7 szazalékat a jaras 13
vallalkozasa vette igénybe. A 18,8 millio forint 0sszes
kedvezményen belul 52,0 sz4zalékot tett ki a kis- és ko-
zépvallalkozasok kamatkedvezménye, ami a legmaga-
sabb arany a megyében. A fajlagos kedvezmény ésszege
meghaladta az 1,2 millié forintot, ami a legnagyobb érték
a jarasok kozott.

két és félszer annyi adészamos maganszemély él, mint
egyéni vallalkoz6, ami a legmagasabb arany a megyében.
A megye kiemelt nettd6 addbevételének 4,1 szazalékat tel-
jesitették a jaras gazdalkodoi. A nettd befizetés kdzel egy-
negyede személyi jovedelemaddbdl, illetve altalanos for-



galmi adébal, tébb mint fele pedig jarulékokbdl szarmazott.
Atarsasagi ad6 aranya 3,5 szazalékot tett ki.

A jaras 58,3 milliard forint netté arbevételének tobb mint ha-
romnegyedét a belfoldi értékesités tette ki. Egy vallalkozas
atlagosan 147,4 millié forint belféldi, 530,8 millio forint export
és 191,2 millié forint 0sszes eladast bonyaolitott le. A kiemelt
gazdalkodo realizalta az 6sszes eladas 17,0 szazalékat.

A 2 519 f6 munkavallalé tébb mint hetedét is ez a vallalat
alkalmazta, amely 369 f8s létszamaval egyben a jaras leg-
nagyobb munkaadoja is volt.

MEZOTURI JARAS

Az Osszes megyei gazdalkodo 7,3 szazalékanak, tobb mint
2,1 ezer vallalkozasnak a jarasban talalhato a székhelye.
A teljes gazdalkoddi kor tobb mint harométdde egyéni val-
lalkozé, ami a legmagasabb arany a megye jarasai kozott.
Az ad6szamos maganszemélyek szama kozel 2,3 ezer, az
egyeéni vallalkozoké pedig kozel 1,3 ezer f6.

A megyében a Mez6turi jaras gazdalkodoinak netto alta-
lanos forgalmi addja a legalacsonyabb, 0,1 milliard forint
volt. A jaras nettd kiemelt addbevételeinek 4,6 szazaléka
szarmazott tarsasagi adobodl és 31,2 szazaléka személyi
jovedelemadobdl, ami a legmagasabb arany a megyében.
A Mez6turi jaras 2,3 szazalékkal jarult hozza a megye ér-
tékesitéséhez. Az egy vallalkozasra jutd 6sszes eladas at-
lagosan 161,2 milli¢ forintot, a belfoldi értékesités 142,2
millié forintot, az export 198,0 millié forintot tett ki.

SZOLNOKI JARAS

A megyei gazdalkodok a legnagyobb aranyban, 38,4 sza-
zalékban a Szolnoki jarasban talalhatéak. A gazdalkodo
szervezetek 41,0 szazaléka, kozel 5,2 ezer darab és az
egyéni vallalkozék 36,3 szazaléka, tobb mint 5,8 ezer f6
tevékenykedik itt. A gazdalkod6 szervezetek az dsszes
vallalkozas 47,1 szazalékat teszik ki, ami a legmagasabb
arany a megyében. Az adészamos maganszemélyek sza-
ma tébb mint 6,9 ezer f6, ami a megyei 6sszesnek tobb
mint negyede.

A Szolnoki jaras gazdalkodoi jarultak hozza a méasodik
legnagyobb mértékben a megye kiemelt nett6 addbevé-
teleihez. Részesedésik az &ltalanosforgalmiadé-befi-
zetések esetében a megyei dsszesnek tobb mint egy-
negyede volt, a Tarsadalombiztositasi Alapokat megilleté
jarulékokhoz, Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megilleté
jarulékokhoz és egészségigyi hozzajarulashoz, valamint
a személyi jovedelemadodhoz valé hozzajarulasuk pedig a
megyei bevétel tdbb mint kétotddét tette ki. A netto tarsa-
ségi ado tobb mint hetedét teljesitették a jaras vallalkoza-
sai. A teljes netto befizetésen belll a jarasok kozott itt volt
a legmagasabb a jarulékok aranya.

A jaras cégeinek egyluttes értékesitése 681,1 milliard fo-
rintot tett ki, melynek 45,4 szazaléka iranyult kulféldi pia-
cokra. Az export 11,8 szazalékkal nétt, a belféldi értéke-
sités 0,4 szazalékkal csdkkent, aminek els6dleges oka,
hogy egy jelentés arbevételli vallalkozas mas megyei
székhelyl gazdalkodoba olvadt be az év soran. A jaras-
ban egy gazdalkodo atlagosan 178,0 millio forint belfoldi,
1 717,1 millié forint export és 324,5 millio forint 6sszes

A jarasban 13 gazdalkodo6 0sszesen 27,2 milli6 forint adoé-
kedvezményt érvényesitett a bevallasaban, melynek 35,9
szazaléka latvany-csapatsportok, 34,2 szazaléka el6ado
mivészeti szervezetek tamogatasahoz kapcsolodott. A
kedvezményeket érvényesité megyei vallalkozasok 3,9
szazalékanak van a jarasban a székhelye. Kis- és kézép-
vallalkozasok adodkedvezményét kilenc vallalkozas érvé-
nyesitett 8,1 millio forint értékben.

A Mezéturi jarasban 3 401 f6t, a megyei munkavallaldk 5,7
széazalékat alkalmaztak. Annak ellenére, hogy itt nem talal-
haté kiemelt gazdalkodo, a jarasban dolgozik a negyedik
legtobb munkavallalé. A legnagyobb munkaltatéonal 516
fé allt alkalmazasban, ami a jarasi foglalkoztatottak 15,2
szézaléka volt.

Ajaras gazdalkodoi altal igénybe vett 57,1 millié forint adé-
kedvezmény a megyei 0sszesnek a 2,1 szazalékat tette
ki. Kis- és kdzépvallalkozasok kamatkedvezménye cimén
16 gazdalkodd csokkentette az adojat 6sszesen 5,3 mil-
lié forinttal. Fejlesztési kedvezmeényt két vallalkozas vett
igénybe 18,2 millié forint 6sszegben. Az 6sszes igénybe
vett kedvezmény tdbb mint fele latvany-csapatsportokhoz
kapcsolédott.

értékesitést bonyolitott le. Az arbevétel kdzel kétharma-
dat a 23 toplistas vallalkozas realizélta. A jaras belfoldi
eladasainak 43,7 szazalékat, export bevételének 89,5
szazalékat adték a kiemelt vallalkozasok.

A megyei foglalkoztatottak 35,1 szazalékat, 21 001 6t
a jaras vallalkozasai alkalmaztak, melyek kozil négy a
megye 10 legnagyobb foglalkoztatdja kozé tartozott. A
legnagyobb munkaadénal 1 630 6 allt alkalmazasban. A
jarasban miikédd kiemelt tarsasagok a megyei munkaval-
lalék 15,1 szazalékat foglalkoztattak.

A megyén belill a masodik legnagyobb aranyban a Szol-
noki jarasban vettek igénybe valamilyen adokedvez-
ményt. A kedvezményt érvényesité 123 vallalkozas a
megyei 6sszesnek a 37,3 szazaléka volt. Az altaluk ér-
vényesitett 752,2 millié forint az 6sszes megyei kedvez-
mény 28,1 szazalékat tette ki. A tarsasagiado-bevalla-
sadban latvany-csapatsportokat tAmogaté 40 gazdalkodo
atlagosan 7,3 millié forint kedvezményben részesiilt. Ok
vették igénybe az ¢sszes ilyen cimen felhasznalt kedvez-
mény tobb mint harmadat. Kis- és kozépvallalkozasok
kamatkedvezményét 77 vallalkozas érvényesitett, ami
az ilyen kedvezményt igénybe vevé megyei gazdalkoddok
kozel kétotdde, az altaluk felhasznalt kedvezmény 6sz-
szege pedig a megyei 6sszesnek a 44,1 szazaléka volt.
Fejlesztési kedvezményt és energiahatékonyséagi célokat
szolgald beruhazas addkedvezményét is négy-négy val-
lalkozas érvényesitett 336,1 millié forint, illetve 26,2 millié
forint 6sszegben.
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TISZAFUREDI JARAS

A gazdalkodd szervezetek és az egyéni vallalkozok 5,0
szazaléka mikodik a Tiszafiiredi jarasban. A gazdalkodé
szervezetek szama 0,6 ezer darab, az addszamos ma-
ganszemélyeké tobb mint 1,5 ezer, az egyéni vallalkozoké
pedig tébb mint 0,8 ezer f8. A gazdalkod6 szervezetek a
42,6 szazalékat teszik ki a teljes gazdalkodoi kérnek, ami a
harmadik legmagasabb arany a megyén belll.

A jaras véllalkozéasai jarultak hozza a masodik legkisebb
mértékben, 2,1 szazalékkal a megye nettd addbevételei-
hez. Ateljes netto befizetésen bellil a Tarsadalombiztosita-
si Alapokat megillet6 jarulékok, a Nemzeti Foglalkoztatasi
Alapot megilletd jarulékok és az egészségulgyi hozzajaru-
las aranya 50,9 szazalék volt.

A jaras netté arbevétele 27,5 milliard forint volt, ami a ma-
sodik legalacsonyabb érték a megyében. Az értékesités
93,5 sz4zaléka belféldrél szarmazott, ami a legmagasabb

TOROKSZENTMIKLOSI JARAS

Az 6sszes megyei vallalkozas 7,2 szazalékanak itt talal-
haté a székhelye. A kézel 0,9 ezer gazdalkodé szervezet
mellett 1,2 ezer egyéni vallalkoz6 tevékenykedik a jaras-
ban. Az ad6szamos maganszemélyek szama meghaladja
a 2,2 ezer f6t.

A Torokszentmiklosi jaras gazdalkodoi teljesitették a ne-
gyedik legtdbb netté befizetést a kiemelt adonemekre. A
teljes bevétel 6tdde személyi jovedelemaddbdl, kozel fele
jarulékokbdl és egészségugyi hozzajarulasbol, 31,2 szaza-
Iéka pedig altalanos forgalmi adobdl szarmazott.

A gazdalkodok egyuttesen 111,5 milliard forint értékben
értékesitettek, melynek tébb mint fele kilféldi piacokra ira-
nyult. A belfldi értékesités és az export is 20,2 szazalékkal
nétt, ami a masodik, illetve harmadik legmagasabb arany a

arany a jarasok kozott. Egy vallalkozas atlagosan 116,1
millié forint belféldi, 89,3 millié forint export és 122,0 millié
forint Osszes értékesitést bonyolitott le 2019-ben. A fajla-
gos export csak ebben a jarasban csokkent, és itt volt a
legalacsonyabb az egy vallalkozasra jut6 belfoldi és kilpi-
aci forgalom is.

Ajaréas tarsasagai a megyei foglalkoztatottak 2,2 szazalékat
alkalmazték, ami a masodik legalacsonyabb a megyében.
A legnagyobb munkaltatonal 71-en élltak alkalmazasban.
A Tiszafuredi jarasban 19 gazdalkodoé érvényesitett ado-
kedvezményeket. Az altaluk igénybe vett 63,5 milli6é forint
kedvezmény t6bb mint kétharmada latvany-csapatsportok
tamogatasahoz kotédott. Kis- és kdzépvallalkozasok ked-
vezménye cimén 12 gazdalkodé csokkentette az adojat
dsszesen 9,6 millio forinttal.

megyében. Az egy vallalkozasra juto kilpiaci értékesités a
masodik legmagasabb, 2 071,6 millié forint volt. Az 0sszes
fajlagos eladas atlagosan 303,9 milli¢ forintot, az 0sszes
belfoldi értékesités 141,8 millid forintot tett ki. A jaras arbe-
vételének haromotodét a kiemelt gazdalkodok teljesitették.
Ajaras munkavallaldinak létszama 3 073 6 volt. Az sszes
dolgozé 22,6 szazalékat az egyik kiemelt tarsasag foglal-
koztatta.

A jarasban 6sszesen 22 gazdalkodo vett igénybe valami-
lyen addékedvezményt dsszesen 42,5 millié forint érték-
ben. Az dsszes adokedvezmény kdzel haromotddét lat-
vany-csapatsportok tamogatdsa cimen érvényesitették.
Kis- és kozépvallalkozasok kamatkedvezményét tiz gaz-
dalkodo vett igénybe.

4. SZOLNOK MEGYEI JOGU VAROS GAZDASAGA

A gazdalkodo szervezetek adjak a teljes gazdalkodoi kor
kozel felét, szamuk tébb mint 4,0 ezer. A Szolnoki jaras
gazdalkoddinak kdzel haromnegyedét teszik ki a Szolnok
varosaban mikoddk. A megyében bejegyzett tarsas val-
lalkozasok kdzel harmada és az egyéni vallalkozok tobb
mint negyede rendelkezik szolnoki székhellyel. A Szol-
noki jarast tekintve az arany 77,6 szazalék, illetve 70,8
szazalék. A gazdalkodék szaméat nézve mind a tarsas
véllalkozasok, mind az egyéni vallalkozok tekintetében
elmondhat6, hogy Szolnok Megyei Jogu Varos egymaga
megeldzi a megye valamennyi jarasat, beleértve a Szol-
noki jarasban talalhatd, de nem szolnoki vallalkozasokat
is. Az addszamos maganszemélyek szama kozel meg-
egyezik az egyéni vallalkozokéval.

A megyeszékhely gazdalkodéi 6sszesen tobb netté ado-
befizetést teljesitettek, mint a Szolnoki és Jaszberényi
jarason kivul barmelyik masik. A megyei befizetések 29,4
szazaléka és a kiutalasok 22,2 szazaléka kothetd a va-
ros gazdalkodo szervezeteihez. A Szolnoki jardson beldl
a befizetésekhez 86,3 szazalékkal, a nettd bevételekhez
pedig 98,2 szazalékkal jarultak hozza, a kiutalasok 55,0
szazaléka volt hozzajuk kétheté 2019-ben. A varos gaz-

dalkodoitol szarmazott az 0sszes kiemelt adonem nettd
bevételének kozel fele a megyében.

A megyeszékhely vallalkozasai fizették be a megyei tar-
sasagi ado kozel dtddét, a kiutalasoknak pedig tébb mint
az egyharmada kothetd hozzajuk. Személyi jovedelem-
adoban a varos hozzajarulasa a megye, illetve a jaras
netté addbefizetéséhez 46,4 szazalék, illetve 86,7 sza-
zalék volt. Hasonl6 részaranyt tudhatott maganak a va-
ros a Tarsadalombiztositasi Alapokat megilleté jarulékok,
a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapot megilletd jarulékok és
az egészségugyi hozzajarulas tekintetében is. A szolnoki
székhelyl gazdalkodokhoz kotheté a megyében befize-
tett altalanos forgalmi adé tébb mint 6téde és a kiutalt ado
21,7 szazaléka, amivel a megyeszékhely részesedése a
megyei nettd afa befizetésekbdl 86,7 szazalékos volt. A
Szolnoki jarashoz viszonyitva a varos hozzajarulasa az
afa befizetésekhez 84,9 szazalékos, a kiutalasokhoz 53,9
szazalékos volt 2019-ben. A varos vallalkozasai nélkil a
jarads gazdalkoddi altal teljesitett nettd altalanos forgalmi
ado negativ elgjell volt.

A megyében beadott tarsasagiadd-bevallasok kdzel egy-
harmadat szolnoki székhelyl cégek nyujtottak be. A me-



gyeszékhely vallalkozasai 497,5 milliard forint nettdé ar-
bevételt realizaltak 2019-ben, ami a megyei 6sszesnek a
18,9 szazaléka, a jarasinak kdzel a haromnegyede volt. A
fajlagos arbevétel 305,2 millio forintot tett ki, kozel meg-
egyezett a jarasival, és 27,6 millio forinttal haladta meg
a 2018-as szintet. Kulpiaci értékesitése 140 cégnek volt
Osszesen 175,4 milliard forint értékben. A megyei kivitel
13,4 szazalékat, a jarasinak az 56,7 szazalékat teljesi-
tették a szolnoki gazdalkodok. Az egy vallalkozasra jutd
atlagos export arbevétel 1 252,6 millié forint volt, 126,2
millio forinttal tdbb, mint egy évvel korabban. A teljes ér-
tékesités kozel kétharmada, 322,1 milliard forint belféldon
valésult meg. A fajlagos belfoldi arbevétel 198,6 millio fo-
rint volt, 20,6 milli6 forinttal haladta meg a jarasi atlagot.

A véros tarsas vallalkozasai egyuttesen 17 088 munka-
vallalot alkalmaztak. A megyében dolgozok 28,6 szazale-

kanak szolnoki székhely(i cég volt a munkaltatéja. A Szol-
noki jarast tekintve ugyanez az arany 81,4 szazalék volt.
A tarsasagiado-bevallasokban 95 szolnoki székhelyi
gazdalkodd érvényesitett valamilyen addkedvezményt
Osszesen 688,0 millié forint értékben. A gazdalkoddk
haromotode csokkentette az addjat kis- és kozépvallal-
kozasok kamatkedvezménye cimén 6sszesen 55,8 mil-
lio forinttal. A tarsasdgiado-bevalldsdban 32 gazdalkodo
egyuttesen 266,6 millio forint kedvezményben részeslilt
latvany-csapatsportok tAmogatasa miatt. Az ilyen cimen
igénybe vett kedvezmény kdzel harmadat 6k érvényesi-
tették a megyében. A jaras mind a négy olyan vallalkoza-
sa, amely fejlesztési kedvezményben részesilt, szolnoki
székhely( volt. Energiahatékonysagi célokat szolgalé be-
ruhazas adokedvezményének lehetéségével két vallalko-
zas élt 14,5 milli6 forint 6sszegben.

5. GAZDASAGI MUTATOK ELEMZESE

ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE

Az 50 legnagyobb arbevétell tarsas vallalkozas értékesi-
tése adta a megyei arbevétel 72,9 szazalékat. A kiemelt
tarsasagok forgalma 10,2 szazalékkal, a megye Osszes
tarsas vallalkozasaé pedig 7,8 szazalékkal nétt. A toplistas
cégek 177,8 milliard forintos ndvekedésébdl 123,0 milliard
forint a megye elsé és harmadik legmagasabb nett6 arbe-
vételt elérd gazdalkodojahoz kothetd. (6. tablazat)

2018.6v | 2019.ev | Eitres |
Ertékesités netté arbevétele
m|II|o Ft

TOP 50 vallalkozas 1742474 1920235 177761 110,2%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 2445414 2634967 189553 107,8%
Részarany (TOP 50/megye) 71,3% 72,9% 93,8%

6. tAblazat

Atoplistas vallalkozasok kozil 35 egyuttesen 217,1 milliard
forinttal ndvelte értékesitését 2018-hoz képest, 15 gazdal-
kodo pedig 6sszesen 39,3 milliard forinttal kevesebb netto
arbevételt realizalt.

A megye gazdalkodoi kozil 2 316-an a szolgaltatd szek-
torban mikddtek, ami a vizsgalt tarsas vallalkozasok kozel
kétdtdde volt. A masodik legnagyobb szamban a kereske-
delmi cégek voltak jelen a megyében. A nemzetgazdaséagi
ag 1 414 gazdalkoddjabol 11 kertlt be az 50 legnagyobb
arbevétell tarsasag kdzé. A kiemelt cégek kozul legtob-
ben, 34-en a feldolgozoiparhoz tartoztak. Az el6zd évhez
hasonldan 2019-ben sem kertilt be banyaszatban, energi-
aiparban, vendéglatasban, illetve szolgaltatdsban érdekelt
gazdalkodo a kiemelt tarsasagok kozé. (7. tablazat)

Véllalkozasok szamanak alakulasa nemzetgazdasagi
aganként 2019-ben

TOP 50 | Megye
Nemzetgazdasagi ag Részarény
ara

Mezégazdasag 489 0,2%
Banyaszat - 8 -
Feldolgozoéipar 34 713 4,8%
Energiaipar - 21 -
Viz- és hulladékgazdalkodas 1 29 3,4%
Epitéipar 2 731 0,3%
Kereskedelem 11 1414 0,8%
Szallitas, raktarozas 1 253 0,4%
Vendéglatas - 277 -
Szolgaltatas - 2 316 -
Osszesen 50 6 251 0,8%
7. tAblazat

Az 50 legjelentésebb vallalkozas nettd arbevétele a szal-
litds, raktarozas kivételével minden nemzetgazdasagi ag-
ban meghaladta az el6z6 évit. (8. tablazat)

A mez6gazdasagban érdekelt toplistas cég arbevétele
17,9 szazalékkal n6tt, szemben a nemzetgazdasagi ag 4,7
szazalékos bovilésével.

Afeldolgozoipar kiemelt gazdalkodoi a TOP 50 kdr egyuttes
arbevételének 84,7 szazalékat adtak 2019-ben. A szektor
toplistas vallalkozasainak arbevétele 9,6 szazalékkal nétt,
amivel részesedésuk 90,6 szdzalékos a nemzetgazdasagi
agon bell.
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Ertékesités netto arbevételének alakuldsa nemzetgazdasagi aganként

, Részarany
Jasz-Nagykun-Szolnok megye (TOP 50/megye)

TOP 50 vallalkozas

Nemzetgazdasagi ag

2018. év | 2019. év 2018. év | 2019. év
--m--m 2015, ov | 2015, v

Mezdégazdasag 6 276 7 401 117,9% 113592 118 884 104,7% 5,5% 6,2%
Banyaszat - - 6 329 6 653 105,1% - -
Feldolgozéipar 1483110 1626 191 109,6% 1647 879 1795264 108,9% 90,0% 90,6%
Energiaipar - - 202 316 156,4% - -
Viz- és hulladékgazdalkodas 11519 11 858 102,9% 28 339 30 331 107,0% 40,6% 39,1%
Epitéipar 28 790 37 492 130,2% 95466 108 139 113,3% 30,2% 34,7%
Kereskedelem 205813 230642 112,1% 412228 440 581 106,9% 49,9% 52,3%
Szallitas, raktarozas 6 966 6 651 95,5% 58 745 45 297 77,1% 11,9% 14,7%
Vendéglatas - - 12 563 13 849 110,2% - -
Szolgaltatas - - 70 071 75653 108,0% - -
Osszesen 1742474 1920 235 110,2% 2445414 2634 967 107,8% 71,3% 72,9%
8. tAblazat

A viz- és hulladékgazdalkodas kiemelt vallalkozasanak ar-
bevétele 2,9 szazalékkal nétt, ami elmaradt ugyan a teljes
szektor ndvekedésétdl, de még igy is kozel kétotodét teszi
ki a nemzetgazdasagi agnak.

Az épitdiparban érdekelt két toplistas cég arbevétele 30,2
szazalékkal nétt, ami joval meghaladta a nemzetgazdasagi
ag 13,3 szazalékos bévulését, igy részesedésiik 34,7 sza-
zalékra emelkedett.

A kereskedelem kiemelt vallalkozasai a teljes szektor bé-
vilését meghaladd, 12,1 szazalékos novekedést realizal-
tak, amivel a nemzetgazdasagi ag arbevételéhez 52,3 sza-
zalékkal jarultak hozza.

A szallitas, raktarozasi szektor kiemelt tarsasaganak nettd
arbevétele 4,5 szazalékkal maradt el az el6z6 évit6l, azon-
ban a részesedését még igy is ndvelni tudta a nemzetgaz-
dasagi agon beldl.

A Jaszapati 2000. Mezégazdasagi Zrt. a mezégazdasag
legnagyobb véllalkozasaként a szektor teljes értékesitésé-
nek 6,2 szazalékat realizalta a megyében. (9. tablazat)
AKALL Ingredients Kereskedelmi Kft. érte el az élelmiszer-
ipar arbevételének kdzel negyedét, amivel az agazat leg-
nagyobb értékesitdje volt.

A textil-, béripar legnagyobb arbevételli gazdalkoddja
2019-ben is az Eagle Ottawa Hungary Bérgyarté és Keres-

ked6 Kft. volt. A tarsasag realizalta az egész iparag elada-
sainak tobb mint haromotodét.

A papirgyartassal foglalkoz6 DRENIK Hungary Kft. kony-
velte el a megyei fa-, papiripar eladasainak kézel egyhar-
madat, amivel az agazat legnagyobb értékesitéje lett.

A mianyag-alapanyag gyartasaval foglalkozé Samyang
EP Magyarorszag Kft. adta a vegyi-, gumiipar arbevételé-
nek tébb mint egyotodét.

A gépgyartasban tevékenykedik a megye legnagyobb érté-
kesitdje, a Samsung Electronics Magyar Zrt. A gazdalkodo
konyvelte el az agazat értékesitésének 55,1 szazalékat.
Az egyéb feldolgozdipari tevékenységet végzok kozott a
fémmegmunkalasban érdekelt Sangjin Micron Hungary
Gyarto és Kereskedelmi Kft. volt a legjelentésebb.

A viz- és hulladékgazdalkodas arbevételének 39,1 szaza-
léka egy gazdalkoddnal, a Tiszamenti Regionalis Vizm{-
vek Zrt.-nél realizalodott.

Az épitbipar forgalmanak kdzel haromtizede keletkezett a
vasutépitéssel foglalkozé MAV FKG Felépitménykarban-
tartd és Gépjavito Kft.-nél.

A Tisza-Coop Nagykereskedelmi és Szolgaltatd Zrt.-nél
realizélédott a kereskedelmi szektor értékesitésének tobb
mint tizede.

A Bi-Ka Logisztika Kft. kdnyvelte el a szallitas, raktarozas
nettd arbevételének tobb mint hetedét.



Nemzetgazdasagi agak vezeto vallalkozasainak részesedése a 2019-es megyei arbevételbol

Nemzetgazdasagi ag

Mezégazdasag Jaszapati 2000. Mezégazdasagi Zrt.
Banyaszat
Feldolgozoéipar
- Elelmiszeripar KALL Ingredients Kereskedelmi Kift.
- Textil-, boripar
- Fa-, papiripar DRENIK Hungary Kft.
- Vegyi-, gumiipar Samyang EP Magyarorszag Kft.
- Gépgyartas Samsung Electronics Magyar Zrt.
- Egyéb feldolgozéipar
Energiaipar

Viz- és hulladékgazdalkodas
Epitéipar

Kereskedelem

Szallitas, raktarozas Bi-Ka Logisztika Kft.
Vendéglatas

Szolgaltatas

A tiz legmagasabb nettd arbevételt eléré gazdalkodobdl a
nyilvanossagot vallalo kilenc egyuttes értékesitése 1 367,9
milliard forint volt, ami a megyei eladasok 51,9 szazalékat
jelentette. A tiz cégbdl hét a feldolgozdiparban, harom a
kereskedelemben tevékenykedik. A rangsor elsé kilenc he-
lyén nem tortént valtozas. (10. tablazat)

A megye legnagyobb értékesitbje valtozatlanul a Samsung
Electronics Magyar Zrt., amely 761,6 milliard forint netté
arbevételt ért el, 15,4 szazalékkal meghaladva az el6z6 évi
teljesitményét. A gazdalkodo bonyolitotta a megye értéke-
sitésének 28,9 szazalékat.

A mésodik helyezett Electrolux Lehel Hlt6gépgyar Kift.

Gazdalkodo neve

Eagle Ottawa Hungary Bérgyarté és Keresked6 Kift.

Sangjin Micron Hungary Gyart6 és Kereskedelmi Kift. -

Tiszamenti Regiondlis Vizmuvek Zrt.
MAV FKG Felépitménykarbantarté és Gépjavito Kit.

Tisza-Coop Nagykereskedelmi és Szolgaltat6 Zrt.

Gaz::tltlgodé Megyei netto Helye a
arbevétele arbevétel TOP 50-
ben
7 401 118 884 6,2% 39.
6 653
1795 264
24 639 103441 23,8% 16.
47 362 76868 61,6% 5.
11 996 37453  32,0% 25.
15 199 74524  20,4% 21.
761 628 1382052 551% 1.
120 926 - 10.
316
11 858 30331 39,1% 26.
31465 108139  29,1% 11.
46 132 440 581 10,5% 6.
6 651 45 297 14,7% 46.
13 849
75 653
9. tablazat

203,6 milliard forint forgalmat realizalt, ami a teljes megyei
értékesités 7,7 szazaléka volt.

Az Accell Hunland Kerékpargyarté és Ertékesité Kft. tébb
mint negyedével ndvelte az arbevételét, amivel tovabbrais a
megye harmadik legnagyobb értékesitdje lett. A vallalkozas
eladasai szinte teljes egészében kiilfoldi piacokra iranyultak.
A Jasz-Plasztik Kft. 85,7 milliard forintos arbevétele 3,5
szazalékkal haladta meg a 2018-ast. A ndvekedés legna-
gyobb részét a belfoldi értékesités bdvilése tette ki.

Az Eagle Ottawa Hungary Bérgyartd és Keresked6 Kift.
47,4 milliard forint nettd arbevételt ért el, ami szinte teljes
egészében exportbdl szarmazott.

A legmagasabb nett6 arbevételt eléré vallalkozasok

) ) arbevetele
Gazdalkodo6 neve 2019. Index
m|II|o Ft
1. 1. Samsung Electronics Magyar Zrt. 659 989 761 628 115,4%
2. 2. Electrolux Lehel HUt6égépgyar Kift. 221 552 203 640 91,9%
3. 3. Accell Hunland Kerékpargyart6 és Ertékesitd Kit. 82 829 104 176 125,8%
4. 4. Jasz-Plasztik Kift. 82 775 85671 103,5%
5. 5. Eagle Ottawa Hungary Boérgyarté és Keresked6 Kift. 53413 47 362 88,7%
6. 6. Tisza-Coop Nagykereskedelmi és Szolgaltato Zrt. 42 490 46 132 108,6%
7. 7. Claas Hungaria Mez6gazdasagi Gépgyarto Kift. 41 879 42 046 100,4%
8. 8. Szatmari Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kift. 36 515 39 868 109,2%
9. 9. Jasz-Plasztik Autécentrum Kereskedelmi és Szolgaltatéd Kit. 32144 37 424 116,4%
10. - Sangjin Micron Hungary Gyart6 és Kereskedelmi Kift. Nem nyilvanos
10. tdblazat
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A kizardlag belfoldon értékesitdé Tisza-Coop Nagykeres-
kedelmi és Szolgaltatd Zrt. 8,6 szazalékkal ért el nagyobb
netto arbevételt, mint 2018-ban.

A Claas Hungaria Mez6égazdasagi Gépgyarto Kft. 42,0 mil-
liard forintos arbevétele kdzel megegyezett az el6zé évivel.
Agazdalkodo bevétele szinte teljesen exportbdl szarmazott.
A dontbéen hazai piacokon értékesité Szatmari Kereskedel-

EXPORT ARBEVETEL

Az 50 kiemelt gazdalkodobdl 44 értékesitett exportra 2019-
ben. Ateljes megyei kivitel 93,6 szazalékat 6k bonyolitottak,
egyuttesen 1 224,3 milliard forint értékben, mely 9,3 sza-
zalékkal haladta meg a 2018-as szintet. A megye értékesi-
tésének valamivel kevesebb mint fele iranyult kalféldre, a
kiemelt vallalkozasok tekintetében ez az arany magasabb,
az arbevételik kozel kétharmada szarmazott exportbdl. A
belfoldre torténé eladasok 52,5 szazaléka kotheté a TOP
50 vallalkozashoz. A kiemelt gazdalkodok belfoldi értékesi-
tése 695,9 milliard forint volt, ami 11,8 szazalékkal haladta
meg az el6z6 évit. (28. grafika)

ADOZAS ELOTTI EREDMENY

A megye 50 legjelent6sebb vallalkozasa 50,4 milliard fo-
rinttal jarult hozza a megye addzas elétti eredményéhez,
ez 46,8 szazalékos részesedést jelent. A kiemelt vallalko-
zasok adozas elétti eredménye negyedével, mig a megye
Osszes gazdalkodojanak egylttes eredménye 11,2 szaza-
lékkal csdkkent. (11. tablazat)

2018. év | 2019. év
Adobzas el6tti eredmény
m|II|o Ft

Index
TOP 50 vallalkozas 67 145 50373 -16772 750%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 121190 107653 -13537 888%
Részarany (TOP 50/megye) 55,4% 46,8% 123,9%
11. tablazat
Adozas el6tti nyereség (millio Ft)
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mi és Szolgaltatd Kft. arbevétele 9,2 szazalékkal 39,9 milli-
ard forintra nétt, amivel 6rzi nyolcadik helyét a rangsorban.
A kilencedik helyezett Jasz-Plasztik Autécentrum Keres-
kedelmi és Szolgaltato Kft. kozel hatodaval novelte érté-
kesitését.

A tiz legnagyobb értékesité kozott az egyetlen Uj szerepld
a Sangjin Micron Hungary Gyart6 és Kereskedelmi Kift.

Az értékesités alakulasa 2019-ben (milliard Ft)

Megye 2 635,0
TOP
50 12243 1920,2
0 500 1000 1500 2000 2500 3000
= Belfoldi = Export
28. grafika

A TOP 50-es korben 25 vallalkozasnak 6sszesen 21,4 mil-
liard forinttal ndvekedett az adézas el6tti eredménye 2019-
ben. Csokkenés szintén 25 gazdalkodo6 esetében kovetke-
zett be, egyuttesen 38,2 milliard forint 6sszegben. A kiemelt
tarsasagokon kivili gazdalkodok addzas el6tti eredménye
6,0 szazalékkal haladta meg az egy évvel korabbit.

A kiemelt cégek kdzul 35 mikoddott nyereségesen. Egyut-
tesen 72,0 milliard forint ad6zas el6tti nyereséget realizal-
tak, ami a megyei nyereség kozel fele volt. Veszteséget
15 toplistas vallalkozas mutatott ki 21,6 milliard forint ér-
tékben. A megyei veszteség koézel haromotdde kepz&dott
naluk. A TOP 50 vallalkozés nyeresege 4,9 szazalékkal
csokkent, vesztesége tébb mint két és félszeresére nétt.
A megye Osszes gazdalkodoja egylttesen 4,9 szazalékkal
tébb nyereséget és tdbb mint kétszer nagyobb veszteséget
mutatott ki, mint 2018-ban. (29. grafika)

Adozas elobtti veszteség (millio Ft)
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30 000
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FOGLALKOZTATOTTAK SZAMA

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei munkavallalok 44,1 sza-
zalékat a kiemelt cégek foglalkoztattak. Az el6z6 évhez
képest 8 fével kevesebb munkavallalé allt alkalmazasban
naluk. (12. tablazat)

Foglalkoztatottak szama

TOP 50 vallalkozas 26366 26 358 -8 100,0%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 64 126 59 831 -4295  933%
Részarany (TOP 50/megye) 41,1% 44,1% 0,2% -

12. tablazat

Az 50 kiemelt vallalkozas kozil 32 tarsasag egyittesen
748 fével novelte dolgozoi szamat, két vallalkozas éves
atlaglétszama nem valtozott, mig 16 cég 6sszességében
756 f6s létszamcsokkentést hajtott végre. Alegjelentésebb,
131 f6s novekedés egy elektronikai alkatrész gyartasaval
foglalkozé vallalkozasnal tortént. Egy taskafélék, szijazat
gyartasaval foglalkozo tarsasagnal 312 fés csokkenés ko-
vetkezett be.

A megye 50 legjelentdsebb vallalkozasanak dolgozéi |ét-
szama a nemzetgazdasagi agak kozul a feldolgozéiparban,
az épitéiparban és a szallitas, raktarozas terén csokkent, a
mez6gazdasagban, viz- és hulladékgazdalkodasban és a
kereskedelemben meghaladta az el6z6 évit. (13. tablazat)

Az 6tven vallalkozasbol kilenc tarsasag 1 000 f6t megha-
lado, négy gazdalkoddé pedig 500 és 1 000 f6 kozotti mun-
kavéallalot foglalkoztatott. A kilenc gazdalkodé alkalmazta a
kiemelt kor dolgozdinak tébb mint harométodét.

A mezbgazdasagban tevékenykedd kiemelt tarsasag a
szektor munkavallaléinak a 3,5 szazalékat foglalkoztatta,
ami meghaladta az el6zd évi részesedését.

Mind a kiemelt kérben, mind a teljes megyében a feldol-
gozdipar biztositotta a legtdbb munkahelyet. A 34 toplistas
gazdalkodo a megyei feldolgozoipar dolgozéinak kéthar-
madat és a TOP 50-es kor dolgozéinak a kézel harom-
negyedét foglalkoztatta. A kiemelt cégeknél a cstkkenés
minddssze egy fés valtozast jelentett.

A viz- és hulladékgazdéalkodas kiemelt vallalkozasanal allt
alkalmazasban a teljes szektor munkavallaléinak tébb mint
harométode.

Az épitbipar toplistds vallalkozasainak atlagos alloma-
nyi létszama nagyobb mértékben csokkent, mint a teljes
nemzetgazdaséagi agé, azonban még igy is a szektorban
dolgozdk tobb mint haromtizedének biztositottak munkale-
hetéséget.

A megye és a kiemelt kér masodik legnagyobb munkaado-
ja valtozatlanul a kereskedelmi szektor. A 11 kiemelt tarsa-
sag 1,3 szazalékkal novelte az allomanyi létszamat, mig a
teljes nemzetgazdasagi agban cstkkenés kbvetkezett be.
A szaéllitas, raktarozas kiemelt gazdalkoddja 3,9 szazalék-
rél 7,4 szazalékra ndvelte a részaranyat a foglalkoztatotti
létszamban.

Foglalkoztatottak szamanak alakulasa nemzetgazdasagi aganként

Atlagos statisztikai allomanyi létszam

TOP 50 vallalkozas
Nemzetgazdasagi ag

, Részarany
Jasz-Nagykun-Szolnok megye (TOP 50/megye)

2018. év | 2019. év 2018. év | 2019. év
--m--m 2015, ov | 2015, v

Mezégazdasag 14 148 102,1% 4 466 4216 94,4% 3,2% 3,5%
Banyaszat - - - 256 273 106,6% - -
Feldolgozéipar 19 506 19 505 100,0% 29 959 29 366 98,0% 65,1% 66,4%
Energiaipar - - - 6 4 66,7% - -
Viz- és hulladékgazdalkodas 1428 1446 101,3% 2448 2348 95,9% 58,3% 61,6%
Epitdipar 1490 1427 95,8% 4795 4 662 97,2% 31,1% 30,6%
Kereskedelem 3637 3686 101,3% 8786 8451 96,2% 41,4% 43,6%
Szillitas, raktarozas 160 146 91,3% 4126 1968 47,7% 3,9% 7,4%
Vendéglatas - - - 1414 1385 97,9% - -
Szolgaltatas - - - 7 870 7 158 91,0% - -
Osszesen 26 366 26 358 100,0% 64 126 59 831 93,3% 41,1% 44,1%
13. tablazat

A tiz legnagyobb foglalkoztaté egyuttesen 17 232 em-
bernek biztositott munkat, ami az dsszes megyei foglal-
koztatott 28,8 szazaléka volt. Kozllik hatnal novekedett,
négynél pedig csokkent az atlagos statisztikai Iétszam. A
munkaadok rangsoraban két tarsasag megérizte az el6z6
évi helyezését, 6t gazdalkodd egy helyet, egy cég pedig
két helyet lépett elére. Egy vallalkozas egy helyezést 1é-

pett vissza a rangsorban, egy pedig Uj szerepld a tiz legna-
gyobb foglalkoztatd kozott. (14. tablazat)

A megye legnagyobb munkaltat6jaként a Jasz-Plasztik Kift.-
nél dolgozott az 6sszes munkavallal6 4,6 szazaléka, 2 780 6.
Az Electrolux Lehel HUt6gépgyar Kft. 2 692 f8s statisztikai
létszamaval a megye masodik legnagyobb foglalkoztatoja.
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A kiemelt cégek koézil a Rosenberger Magyarorszag
Elektronikai Kft. emelte a legnagyobb szamban, 131 fével
a foglalkoztatotti létszamat, amivel 6rzi a harmadik helyét
a munkaltatok kozott. A gazdalkodonal volt alkalmazas-

ban a gépgyartasban dolgozok 16,9 szazaléka.

Az egy helyet elérelép6 Eagle Ottawa Hungary Bérgyarto
és Kereskedd Kift. biztositott munkat a textil-, bériparban
dolgozok 45,8 szazalékanak.

A legnagyobb foglalkoztaték dolgozéi létszama

aIIomanyl létszam
Gazdalkodo neve
1. 2. Jasz-Plasztik Kft. 2732 2780 101,8%
2. 1. Electrolux Lehel HGt6gépgyar Kift. 2 807 2692 95,9% .
3. 3. Rosenberger Magyarorszag Elektronikai Kft. 2524 2655 105,2% 15.
4. 5. Eagle Ottawa Hungary Bérgyarté és Kereskedd Kift. 1942 1630 83,9%
5. 6. Samsung Electronics Magyar Zrt. 1518 1521  100,2% 1.
6. 8. Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zrt. 1428 1446 101,3% 26.
7. 7. Coop Szolnok Kereskedelmi Zrt. 1430 1394 97,5% 12.
8. 9. MAV FKG Felépitménykarbantarté és Gépjavité Kft. 1395 1330 95,3% 11.
9. 10. Co-op Star Kereskedelmi Zrt. 1050 1091 103,9% 13.
10. - Claas Hungaria Mez6gazdasagi Gépgyarto Kift. 637 693 108,8% 7.
14. tblazat

Szintén egy helyet javitott el6z6 évi pozicidjan a hatodik
helyen szerepld Samsung Electronics Magyar Zrt. A gaz-
dalkodo biztositott munkalehet8séget a megyei munkaval-
lalok 2,5 szazalékanak.

Két helyet elérelépve hatodik a Tiszamenti Regionalis Viz-
mivek Zrt. a legnagyobb foglalkoztaték rangsoraban. A
viz- és hulladékgazdalkodds munkavallaldinak tdbb mint
haromoétode a tarsasagnal allt alkalmazasban.

Az el6z8 évhez hasonldan hetedik helyen szerepel a Coop
Szolnok Kereskedelmi Zrt. A vallalkozas tovabbra is a ke-
reskedelem legnagyobb munkaltatdja.

MERLEGFOOSSZEG

A toplistas vallalkozasok egylttes mérlegf6dsszege
1 315,8 milliard forint volt, 7,3 szazalékkal magasabb az
el6z6 évinél. A 2018-ast meghaladdéan a megyei 6sszes
eszkozérték 63,0 szazalékaval rendelkeztek.

A kiemelt gazdalkodok eszkozndvekedése 89,4 milliard
forint volt, ami a teljes megyei bévilés tébb mint haromne-
gyedét adta. (15. tablazat)

2018. év | 2019. év @
e

TOP 50 vallalkozas 1226347 1315762 89415 107,3%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 1969643 2087449 117806 106,0%
Részarany (TOP 50/megye) 62,3% 63,0% 75,9%

15. tdblazat

Egy helyet javitva nyolcadik helyezett a munkaltatéi rang-
sorban a MAV FKG Felépitménykarbantartdé és Gépjavité
Kft. Az épitbiparban dolgozok 28,5 szazaléka a tarsasag
foglalkoztatottja volt 2019-ben.

Az elézd évit 41 fével meghaladé dolgozoéi létszamaval a
megye kilencedik legnagyobb foglalkoztatéja a Co-op Star
Kereskedelmi Zrt.

A Claas Hungéaria Mez6gazdasagi Gépgyarté Kft. 56 fés
létszambdvitést kdvetden kerllt be a tiz legnagyobb me-
gyei foglalkoztat6 kozé.

A toplistas cégek kdzul 38-nak a mérlegfédsszege egyut-
tesen 121,4 milliard forinttal n6tt 2019-ben. Ennek a nove-
kedésnek a kozel fele egy gépipari tarsasaghoz kot6dott.
A csOkkenést kimutatdé 12 vallalkozas eszkdzallomanya
egyuttesen 32,0 milliard forinttal maradt el az el6z6 évitdl,
melybdl 27,4 milliard forint csékkenés két gépgyartasban
érdekelt gazdalkodonal jelentkezett.

A tiz legnagyobb eszkozértékkel rendelkezd tarsasag
egylttes mérlegfé0sszege 7,3 szazalékkal haladta meg
az eléz6 évit. Ok rendelkeztek a megyei eszkdzérték 46,6
szazalékaval. Nyolc gazdalkodonal novekedés, kettdnél
csokkenés kovetkezett be 2019-ben. A tizes listan az elsé
Ot helyen nem tortént valtozds az el6z6 évhez képest.
(16. tablazat)



A legmagasabb mérlegf6osszegii vallalkozasok

Sorrend Mérlegfé60sszeg
Gazdalkodé neve 2018, v 19. év
millié Ft

1. 1. Samsung Electronics Magyar Zrt. 471618 530685 112,56% 1.
2. 2. Jasz-Plasztik Kift. 104 668 113976  108,9% 4.
3. 3. Electrolux Lehel H{it6gépgyar Kit. 101 819 84 924 83,4% .
4. 4. KALL Ingredients Kereskedelmi Kit. 67 421 74 041 109,8% 16.
5. 5. Eagle Ottawa Hungary Bérgyart6 és Keresked6 Kift. 40 875 47 247 115,6% 5.
6. 7. Stadler Szolnok Vasuti Jarmigyarto Kift. 28 695 32970 114,9% 14.
7. 6. Accell Hunland Kerékpargyarto és Ertékesits Kft. 39 038 28518 73,1%

8. 9. Claas Hungaria Mez6gazdasagi Gépgyarto Kift. 19 641 22033 112,2% .
9. - MAV FKG Felépitménykarbantarté és Gépjavito Kift. 16 013 19558 122,1% 11.
10. - F.Segura Hungaria Ipari és Kereskedelmi Kit. 17 155 19 127 111,5% 18.

16. tablazat

A Samsung Electronics Magyar Zrt.-nél kovetkezett be a
legnagyobb, 59,1 milliard forintos névekedés. A gazdalko-
do eszkdzeinek értéke 530,7 milliard forint volt, nyolcada-
val tébb, mint az el6zd évben. A megye mérlegféosszegé-
nek tébb mint negyedével rendelkezett.

Az el6z6 évihez képest 8,9 szazalékos ndvekedést kovets-
en tovabbra is masodik helyen szerepel a Jasz-Plasztik Kit.
A megye mérlegfédsszegének 4,1 szazaléka tartozott a
harmadik helyezett Electrolux Lehel HUt6gépgyar Kft.-hez,
melynek eszkdzértéke 84,9 milliard forint volt 2019-ben.

A KALL Ingredients Kereskedelmi Kft. kdzel egytizedes
névekedést kovetéen negyedik helyen szerepel a mérleg-
fé0sszeg szerinti rangsorban.

Az Eagle Ottawa Hungary Bérgyartd és Kereskedd Kift.
mérlegf66sszege a 2018-ast 15,6 szazalékkal haladta
meg, 47,2 milliard forint volt, amivel a lista 6todik helyét
foglalja el.

FORRASOK OSSZETETELE

A TOP 50 vallalkozas sajat tékéje 2019-ben 754,5 milliard
forint volt, 6k adtak a megyei érték 63,0 szazalékat. (17.
tablazat)

2018.év | 2019. év
Sajat toke
m||||o Ft

TOP 50 vallalkozas 700 361 754 475 54114  107,7%
Jasz-Nagykun-Szolnok megye 1127121 1197138 70017 106,2%
Részarany (TOP 50/megye) 62,1% 63,0% 77,3% -

17. tablazat

Akiemelt korben 54,1 milliard forint, az 6sszes megyei gaz-
dalkodonal egyittesen 70,0 milliard forint névekedés ko-
vetkezett be. Az 6tven legnagyobb arbevétell vallalkozas
7,7 szazalékkal novelte a sajat t6kéjét, szemben a teljes
megyei 6,2 szazalékkal. A megyei sajat t6ke bévilésének
tobb mint haromnegyede a toplistas vallalkozasoknal rea-
lizalodott.

Egy helyet Iépett el6re a hatodik helyezett Stadler Szolnok
Vasuti Jarmulgyarto Kft., mely eszkézeinek értéke 33,0 mil-
liard forint volt, ami 14,9 szazalékkal haladta meg az egy
évvel korabbit.

Az Accell Hunland Kerékpargyarté és Ertékesitd Kft. mér-
legf66sszege 28,5 milliard forint volt, amivel a lista hete-
dik helyén szerepel.

12,2 szazalékkal nétt a nyolcadik helyre elérelépd Claas
Hungaria Mezdgazdasagi Gépgyarté Kft. mérlegféossze-
ge 2019-ben.

Tobb mint 6tddével novelte eszkdzei értékét a MAV FKG
Felépitménykarbantartd és Gépjavitd Kft., ezzel a kilen-
cedik helyet szerezte meg.

A tizedik legnagyobb megyei mérlegf66sszegli F.Segura
Hungaria Ipari és Kereskedelmi Kft. eszkdzértéke tobb
mint egykilencedes ndvekedést kdvetéen 19,1 milliard
forint volt.

A kiemelt cégek kozll 37 gazdalkodo sajat tékéje egyut-
tesen 74,8 milliard forinttal emelkedett 2019-ben, amibdl
37,4 milliard forint két gépipari vallalkozashoz kétheté. Az
Otvenek koziil 13 vallalkozasnak csdkkent a sajat tékéje,
egyluttesen 20,7 milliard forinttal, melybdl 15,5 milliard fo-
rintot egy szintén gépipari cég konyvelt el.

A toplistas gazdalkoddk sajat t6kéje a mérlegféosszegiik-
nek 57,3 szazaléka volt, a megye tébbi tarsas vallalko-
zasanal ez az arany 0,1 szazalékponttal magasabb. (30.
grafika)

A sajat és az idegen téke alakulasa 2019-ben

(milliard Ft)
TOP 50 754,5 499,0
Egyéb 4426 2934
0 300 600 900 1200 1 500
m Sajat téke mldegen téke
30. grafika
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A TOP 50 koron kivili gazdalkodok forrasanak 57,4 szaza-
lékat tették ki a sajat forrasok. A kiemelt dtven vallalkozas
rendelkezett a megyei sajat és idegen téke 63,0 szazalé-
kaval 2019 végén.

A céltartalékok 84,7 szazalékat a kiemelt tarsas vallalko-
zasok képezték, és a passziv idébeli elhatarolasok kozel
haromoétodét is 6k mutattak ki. (31. grafika)

6. A TOP 50 VALLALKOZAS ADATAI

Az 50 kiemelt vallalkozasra vonatkozd, engedélyezett
adatokat a kdvetkez6kben mutatjuk be. A tablazat a val-
lalkozasok alapadatain — név, szakagazat, tevékenység
kezdete — kivil nyolc kiemelt adatot tartalmaz, az érté-
kesités nettod arbevételét, az exportértekesités dsszegét,

TOP

JUBILEUMI KIADAS

A céltartalékok és a passziv id6beli elhatarolasok
alakulasa 2019-ben (milliard Ft)

TOP 50
Egyéb

0 15 30 45 60 75

u Céltartalékok u Passziv idébeli elhatarolasok

31. grafika

az adozas el6tti eredményt, az Gzemi (lzleti) eredményt,
a sajat t6ke és a mérlegf6dsszeg értékét, az atlagos al-
lomanyi létszamot és a hozzaadott értéket. Az adatokat
a bazis- és targyidészakra vonatkozoéan is feltlintetjik,
illetve a két idészak kdzotti valtozas mértékét is kozoljuk.
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TOP 50 VALLALKOZAS

GAZDALKODO NEVE

Samsung Electronics Magyar Zrt.

Electrolux Lehel Hiitégépgyar Kft.

Accell Hunland Kerékpargyarté és Ertékesité Kft.

Jasz-Plasztik Kft.

Eagle Ottawa Hungary Bérgyarto és
Kereskedd Kft.

Tisza-Coop Nagykereskedelmi és Szolgaltato Zrt.

Claas Hungaria Mezégazdasagi Gépgyarto Kft.

Szatmari Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

Jasz-Plasztik Autécentrum Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft.

Sangjin Micron Hungary Gyarté és
Kereskedelmi Kft.

MAV FKG Felépitménykarbantart6 és
Gépjavito Kit.

Coop Szolnok Kereskedelmi Zrt.

Co-op Star Kereskedelmi Zrt.

Stadler Szolnok Vasuti Jarm(igyarté Kft.

Rosenberger Magyarorszag Elektronikai Kft.

KALL Ingredients Kereskedelmi Kft.

Carrier Magyarorszag Hiit6berendezéseket
Forgalmazo és Gyarto Kit.

F.Segura Hungaria Ipari és Kereskedelmi Kft.

McHale Hungaria Mezégazdasagi Gépgyarto és
Szolgaltato Kft.

Faurecia Emissions Control Technologies,
Hungary Kft.

Samyang EP Magyarorszag Kift.

Lorenz Shoe Group Kft.

Szatmari Malom Termeld és Kereskedelmi Kift.

Agrosprint Mezégazdasagi és Ipari
Termékforgalmazo Zrt.

DRENIK Hungary Kft.

SZAKAGAZAT

Hiradés-technikai berendezés gyartasa

Héztartési villamos késziilék gyartasa

Kerékpar, mozgassériiltkocsi gyartasa

Akkumulator, szarazelem gyartasa

Taskafélék, szfjazat gyartdsa

Elelmiszer, ital, dohanyéru vegyes

nagykereskedelme

Mez6égazdasagi, erdészeti gép
gyartasa

Fémaru, szerelvény, fitési berendezés

nagykereskedelme

Személygépjarmi-, konnyligépjama-

kereskedelem

Fémmegmunkalas

Vaslt épitése

Elelmiszer jelleg(i bolti vegyes
kiskereskedelem

Elelmiszer jelleg(i bolti vegyes
kiskereskedelem

VasUti, kétottpalyas jarmi gyartasa

Elektronikai alkatrész gyartasa

Keményitd, keményitétermék gyartasa

Nem haztartasi hiitd, légallapot-
szabalyozd gyartasa

Kozati jarmd, jarmdmotor alkatrészei-

nek gyartasa

Mezbgazdasagi, erdészeti gép
gyartasa

Kozati jarmd, jarmimotor alkatrészei-

nek gyartasa

Mianyag-alapanyag gyartasa

Lébbeligyartas

Malomipari termék gyartasa

Egyéb gylimdlcs-, zoldségfeldolgozas,

-tartositas

Papirgyartas

ERTEKESITES NETTO
ARBEVETELE

659989 761628 1154%
221552 203640 91,9%
82829 104176 1258%
82775 85671 103,5%
53413 47362  88,7%
42490 46132  108,6%
41879 42046  100,4%
36515 39868  109,2%
32144 37424 116,4%

Nem nyilvanos

22842 31465 137,8%
28910 29674 102,6%
23978 27980  116,7%
21644 26791  123.8%
22997 24879  108,2%
8667 24639  284,3%
27038 22883  84,6%
22362 22160  99,1%
16570 18070  109,1%
15669 15600  99,6%
16604 15199  91,5%
14429 15045  104,3%
11251 13931  123,8%
11395 12778  112,1%
8091 11996  148.3%

EXPORT

494315 579514  117,2%
168588 149144  88,5%
82641 103980 125,8%
30568 31066 101,6%
52681 46821 88,9%

0 0 =

41504 41687  100,4%
268 246 91,8%
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos

0 6 -

0 0 -

1 1 100,0%
20969 25710  122,6%
22712 24537  108,0%

Nem nyilvanos
26287 21673 82,4%
17147 19149  111,7%
16240 17716  109,1%
15515 14611 94,2%
12425 10873 87,5%
14319 14909  104,1%
1962 2820 143,7%
Nem nyilvanos
6220 7079 113,8%

_ ATLAGOS STATISZTIKAL
ALLOMANYI LETSZAM (FO)

1518 1521 100,2%
2807 2692 95,9%
608 541 89,0%
2732 2780  101,8%
1942 1630 83,9%
198 215 108,6%
637 693 108,8%
501 510 101,8%
176 195 110,8%
Nem nyilvanos
1395 1330 95,3%
1430 1394 97,5%
1050 1091 103,9%
399 493 123,6%
2524 2655  1052%
389 389 100,0%
497 477 96,0%
344 416 120,9%
268 280 104,5%
229 204 89,1%
79 81 102,5%
634 608 95,9%
120 115 95,8%

Nem nyilvanos

T 94 122,1%

SAJAT TOKE

405698 432045 106,5%
22143 6607 29,8%
3907 5394  138,1%
86104 97194 112,9%
31799 40075  126,0%
1043 1053  101,0%
7760 6967 89,8%
12926 13267 102,6%

Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
4083 5103  1250%
2609 3021  1158%
Nem nyilvanos
316 927 293,4%
2937 4286  1459%
Nem nyilvanos
14205 14706  103,5%
1531 4634  302,7%
6845 7934  1159%
2668 1306 49,0%
2047 1919 93,7%
1641 1598 97,4%
Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

4778 7420  1553%

MERLEGFOOSSZEG

471618 530685 112,5%
101819 84924  834%
39038 28518  73,1%
104668 113976 108,9%
40875 47247  115,6%

8555 8615  100,7%
19641 22033  112.2%
17662 17735  100,4%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

16013 19558  122,1%
8505 9060  106,5%
11660 12070  103,5%
28695 32970  114,9%
15919 15863  99,6%
67421 74041  109,8%
19653 19114  97,3%
17155 19127  1115%
9169 10763 117,4%
7699 8401  109,1%
7623 7102 93,2%
3809 3741 98,2%

Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
8774

10914 124,4%

UZEMI (UZLETI) TEVE-
KENYSEG EREDMENYE

24740 28611  1156%
31393 -9 346 -
4537 407 9,0%
3055 3400 111,3%
22164 6516 29,4%
54 55 101,9%
1591 282 17,7%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

683 1338

195,9%

240 336

140,0%

Nem nyilvanos

-521 957 -

1407

1673  118,9%

Nem nyilvanos

426 214 50,2%
-2 390 -41 1,7%
1224 1136 92,8%

972 -1266  130,2%

Nem nyilvanos

-88 -105

119,3%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

182 726 398,9%

ADOZAS ELOTTI
EREDMENY

24670 29279  118,7%

2495  -10237 -

1288 1419  1102%

3798 11864  312,4%

22319 7698 34,5%
13 10 76,9%
769 -293

Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
692 1363  197,0%
202 326 161,4%
Nem nyilvanos
-1405 618 -
921 1374

149,2%

Nem nyilvanos

499 540 108,2%
-2 708 -339 12,5%
1297 1152 88,8%
-1100 -1374 124,9%

Nem nyilvanos

30 -43 -

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

180 609 338,3%

HOZZAADOTT ERTEK
[
84297 82059 97,3%
32809 33813  103,1%
5398 3233 59,9%
21588 23134  107,2%
Nem nyilvanos
1617 1309 81,0%
7622 7644 100,3%
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
9313 10982  117,9%
4983 5427 108,9%
Nem nyilvanos
4871 7803 160,2%
14854 16536  111,3%
Nem nyilvanos
5103 5043 98,8%
427 3856  903,0%
3004 3186 106,1%
1207 1168 96,8%
1622 15276  941,8%
1935 1919 99,2%
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
709 1649  232,6%

ADATOK: MILLIO FT

TEVEKENYSEG
KEZDETE

1989.12.04

1991.04.01

2001.07.02

1990.05.03

2001.09.24

1997.01.01

1997.01.27

1996.01.01

2002.11.26

2006.07.24

1994.01.01

1991.01.01

1999.02.16

2007.12.19

1998.02.27

2014.04.22

1993.12.01

2005.07.07

1997.08.21

1992.12.01

2010.02.18

1997.10.01

2001.07.06

1991.05.01

2015.07.08
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TOP 50 VALLALKOZAS

GAZDALKODO NEVE

Tiszamenti Regionalis Vizmdivek Zrt.

Bige Holding Kereskedelmi és Termel6 Kft.

AUNDE C & S HUNGARY Kereskedelmi, Termel6
és Logisztikai Kft.

Zold-Ker Kereskedelmi Kft.

Nagykun-Hus Husipari és Kereskedelmi Kft.

NP Hungaria Kit.

Dometic Hiitégépgyarté és Kereskedelmi Zrt.

Derula Gyarté és Kereskedelmi Kift.

BACHL Hdszigetel6anyag-gyarto Kift.

Fortaco Zrt.

BSM Magyarorszag Féemmegmunkalo Kft.

Kaiser Food Kft.

Prazi Hungaria Kift.

Jaszapati 2000. Mezégazdasagi Zrt.

ROAD SERVICE- Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

Szandai Magtar Tarolo6 és Kereskedo Kft.

Metalplaszt Fém- és Miianyagfeldolgozé Kft.

WEGER Hungaria Ipari Klimatechnikai Gyarté és
Forgalmazo Kift.

REGO-PLAST Kereskedelmi és Szolgaltato Kft.

Antalis Hungary Kft.

Bi-Ka Logisztika Kft.

MAGTAR Termelteté Kereskedelmi Kft.

SIGNAL-PRINT Nyomdaipari és Kereskedelmi Kit.

Toth és Fiai Ipari és Kereskedelmi Kft.

KOTIVIEP'B Kozép-Tisza Vidéki Vizépito és
Telekommunikacios Kit.

SZAKAGAZAT

Viztermelés, -kezelés, -ellatas

Miitragya, nitrogénvegyilet gyartasa

Gépjarmialkatrész-nagykereskedelem

Elelmiszer, ital, dohanyéru vegyes
nagykereskedelme

Hus-, baromfihis-készitmény gyartasa

Egyéb mlianyag termék gyartasa

Haztartési villamos késziilék gyartasa

Falemezgyartas

Miianyag épitdanyag gyartasa

Banyaszati, épitdipari gép gyartasa

Fémmegmunkalas

Hus-, baromfihtis-készitmény gyartasa

M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék
gyartasa

Vegyes gazdalkodas

Személygépjarmdi-, konny(ligép-
jarmi-kereskedelem

Veegyi aru nagykereskedelme

Egyéb mlianyag termék gyartasa

Nem haztartasi hit6, légallapot-
szabalyoz6 gyartasa

Mianyag-alapanyag gyartasa

Egyéb haztartasi cikk nagykeresk-
edelme m.n.s.

Egyéb szallitast kiegészitd szolgaltatas

Mez8gazdasagi gép, berendezés
nagykereskedelme

Nyomas (kivéve: napilap)

Kozuti jarm alkatrészeinek gyartasa

Vizi létesitmény épitése

ERTEKESITES NETTO
ARBEVETELE

11519 11858  102,9%
13959 11165  80,0%
5550 10842  1954%
11098 10705  96,5%
8245 10145 123,0%
9081 9934  109,4%
8618 9613  111,5%
9692 9434 97,3%
8569 8636  100,8%
9188 8568 93,3%
9790 7902 80,7%
6039 7789  129,0%
7940 7704 97,0%
6276 7401 117,9%

Nem nyilvanos

4790 7271 151.8%
9082 7011 77,2%
5287 7006  132,5%
5985 6862  114,7%
7758 6811 87,8%
6966 6651 95,5%
6442 6546  101,6%
5411 6517  120,4%

Nem nyilvanos

5948 6027  101,3%

EXPORT

0 0
3561 2786 78,2%
5550 10841  195,3%
514 585 113,8%
1578 2346 148,7%
6 969 8151  117,0%
7412 8273 111,6%
9004 8765 97,3%
1801 1785 99,1%
Nem nyilvanos
4457 3341 75,0%
3241 4556 140,6%
6 115 6019 98,4%
0 0 -
Nem nyilvanos
0 0 -
289 270 93,4%
4560 6037  1324%
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
2222 2034 91,5%
459 390 85,0%
34 2 5,9%

Nem nyilvanos

_ ATLAGOS STATISZTIKAL
ALLOMANYI LETSZAM (FO)

1428 1446  101,3%
171 174 101,8%
7 8 114,3%
97 95 97,9%
159 169 106,3%
359 369 102,8%
270 282 104,4%
379 404 106,6%
134 146 109,0%
346 351 101,4%
464 411 88,6%
217 252 116,1%
301 322 107,0%
145 148 102,1%
Nem nyilvanos
15 15 100,0%
191 215 112,6%
128 164 128,1%
Nem nyilvanos
51 47 92,2%
160 146 91,3%
49 51 104,1%
72 76 105,6%
Nem nyilvanos
95 97 102,1%

1413

8187

1775

1901

4623

3800

3024

1663

7076

765

1640

1005

702

1664

1054

1254

SAJAT TOKE

1422

100,6%

8013

97,9%

Nem nyilvanos

2000  112,7%
2318  121,9%
4902  106,0%

Nem nyilvanos

3277

86,2%

3640

120,4%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

1746

105,0%

Nem nyilvanos

7543

106,6%

Nem nyilvanos

970 126,8%

Nem nyilvanos

1816

110,7%

Nem nyilvanos

343 34,1%

744 106,0%

1713

102,9%

1047

99,3%

Nem nyilvanos

1198 95,5%

MERLEGFOOSSZEG

16675 17237  103,4%
14427 14839  102,9%
1175 1270 108,1%
3154 4625  146,6%
3403 4246  124,8%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

8216 8772  106,8%
3888 5082  130,7%
6 347 5488 86,5%
10 220 9976 97,6%
4150 6959  167,7%

Nem nyilvanos

13719 14790  107,8%

Nem nyilvanos

1584 2660  167,9%
8853 8310 93,9%
3416 3552  104,0%

Nem nyilvanos

3852 3235 84,0%
2182 2902 133,0%
4269 4516  105,8%
2600 3331 1281%

Nem nyilvanos

7910 12043 152,3%

UZEMI (UZLETI) TEVE-
KENYSEG EREDMENYE

68 68

100,0%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

299 320

107,0%

403 469

116,4%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

13 -370 -

71 747

96,1%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

49 187

381,6%

Nem nyilvanos

479 502

104,8%

Nem nyilvanos

89 238

267,4%

Nem nyilvanos

223 207

92,8%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

146 168 115,1%
281 135 48,0%
365 312 85,5%

Nem nyilvanos

25 -53 -

ADOZAS ELOTTI
EREDMENY

67 60

89,6%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

296 299

101,0%

395 467

118,2%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

-76 -523

688,2%

661 648

98,0%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

-41 88

Nem nyilvanos

501 468

93,4%

Nem nyilvanos

T4 221

298,6%

Nem nyilvanos

214 180

84,1%

Nem nyilvanos

Nem nyilvanos

124 147

118,5%

Nem nyilvanos

377 301

79,8%

Nem nyilvanos

25 A7 -

HOZZAADOTT ERTEK

2790 1433 51,4%
Nem nyilvanos
29 19 65,5%
505 522 103,4%
1130 1113 98,5%
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
1798 2026 112,7%
Nem nyilvanos
4864 3564 73,3%
1231 1615 131,2%
1373 1826 133,0%
1177 1513 128,5%
Nem nyilvanos
127 272 214.2%
Nem nyilvanos
1359 1424 104,8%
Nem nyilvanos
68 128 188,2%
1105 1197 108,3%
638 602 94,4%
Nem nyilvanos
Nem nyilvanos
771 669 86,8%

ADATOK: MILLIO FT

TEVEKENYSEG
KEZDETE

1993.04.01

1991.12.23

2017.06.21

1991.05.27

1992.04.01

1999.11.03

2001.07.18

1994.01.31

2002.06.10

1992.07.01

2000.08.16

2008.07.16

1995.03.20

2000.09.30

1993.09.15

1993.08.17

1990.05.25

2006.02.14

2013.09.01

1997.09.01

2008.10.02

1989.09.13

1998.03.18

2000.02.25

1998.01.01
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AGAZATOK VERSENYE

1. FELDOLGOZOIPAR

A feldolgozdiparban mikdds vallalkozasok egylttesen
1 795,3 milliard forint nettd arbevételt értek el, ami a teljes
megyei ertékesités tébb mint kétharmadat jelentette. Még
jelentésebb a szektor szerepe a kivitelben. A teljes export-
bevétel 96,2 szazaléka keletkezett a feldolgozdipar gaz-
dalkodadinal. A teljes nemzetgazdasagi ag értékesitésének
héttizede, 1 259,2 milliard forint kllféldi piacokra iranyult. A
tarsas vallalkozasok altal foglalkoztatottak kozel fele a fel-

GEPGYARTAS

A teljes megyei értékesités tébb mint felét — 1 382,1 mil-
liard forintot — és a megyei export tdbb mint négyodtodeét
— 1 067,0 milliard forintot — a gépgyartasban érdekelt val-
lalkozasok bonyolitottak. Az agazat gazdalkoddéi 15 742
fének biztositottak munkalehetéséget, ami a megyében
foglalkoztatottak tobb mint negyedét jelentette.

A tiz legnagyobb arbevételt elér6 gépgyartd vallalkozas
mindegyike szerepel a TOP 50 kérben. A megye négy leg-

dolgozdiparban dolgozott 2019-ben. Az 6tven legnagyobb
arbevételli cég tobb mint kétharmada ebben a szektorban
tevékenykedik, és ezen belll az elsé 6t helyen is csak fel-
dolgozdipari cégek talalhatéak.

A gépgyartas realizalta a teljes feldolgozdipari értékesités
77,0 szazalékat és az export 84,7 szazalékat. A 713 fel-
dolgozdipari gazdalkodo koézul 110 tevékenykedett a gép-
gyartasban.

nagyobb arbevétell gazdalkoddja is ebben az dgazatban
tevékenykedik. A kiemelt tiz vallalkozas az agazat netto
arbevételének 94,9 szazalékat realizalta, exportjanak
95,1 szazalékat teljesitette és naluk dolgozott a mun-
kavéllalok kozel négyotdde. A rangsorban hét tarsasag
megdrizte az el6z6 évi helyezését, egy elbre Iépett, kettd
pedig hatrébb kerlt. (18. tablazat)

A legnagyobb gépgyarté vallalkozasok 2019-ben

Sorrend

Ertékesités nett6 arbevétele Export A.“ago.s St.al,lsm.kal
allomanyi létszam

Ceaieicles 2018. év | 2019, év 2018. év | 2019. év 2018. év | 2019. év
1. 1. Samsung Electronics Magyar Zrt. 659989 761628 1154% 494315 579514 117,2% 1518 1521 100,2%
2. 2. Electrolux Lehel Hiitégépgyar Kft. 221552 203640 91,9% 168588 149144  88,5% 2807 2692 95,9%
3. 3. Accell Hunland Kerékpargyarto és Ertékesitd Kit. 82829 104176 125,8% 82641 103980 125,8% 608 541 89,0%
4. 4.  Jasz-Plasztik Kft. 82775 85671 103,5% 30568 31066 101,6% 2732 2780 101,8%
5. 5. Claas Hungéria Mezégazdaséagi Gépgyarté Kit. 41879 42046 100,4% 41504 41687 100,4% 637 693 108,8%
6. 9. Stadler Szolnok Vasuti Jarmiigyarto Kft. 21644 26791 123,8% 20969 25710 122,6% 399 493 123,6% 14.
7. 7. Rosenberger Magyarorszag Elektronikai Kft. 22997 24879 108,2% 22712 24537 108,0% 2524 2655 105,2% 15.
8. 6. Carrier Magyarorszag Hiitéberendezéseket Forg. és Gyarté Kft. 27 038 22883  84,6% 26 287 21673 82,4% 497 477 96,0% 17.
9. 8. F.Segura Hungéria Ipari és Kereskedelmi Kft. 22 362 22 160 99,1% 17 147 19149 111,7% 344 416 120,9% 18.
10. 10. McHale Hungéaria Mezégazdaséagi Gépgyarté és Szolg. Kft. 16 570 18070 109,1% 16 240 17716 109,1% 268 280 104,5% 19.
18. tablazat

A megye legnagyobb gépipari cége valtozatlanul a Sam-
sung Electronics Magyar Zrt., melynek netté arbevétele
761,6 milliard forint, exportja 579,5 milliard forint, foglal-
koztatottainak szama pedig 1 521 6 volt. A gépgyartas-
sal foglalkozé megyei vallalkozasok arbevételéhez 55,1
szazalékkal, exportjahoz 54,3 szazalékkal jarult hozza. A
gazdalkodo arbevétele 101,6 milliard forinttal nétt, ami a
legnagyobb bdvilés a megyében.

Az Electrolux Lehel Hlt6gépgyar Kft. 203,6 milliard forint
nettd arbevételével tovabbra is a méasodik legnagyobb
gépipari vallalkozas a megyében. Ertékesitésének kozel
haromnegyede exportbdl szarmazott. 2 692 f6s dolgozoi
létszamaval a megye masodik legnagyobb foglalkoztatoja
volt 2019-ben.

Harmadik helyezett az Accell Hunland Kerékpargyarto és
Ertékesité Kft., melynek arbevétele és exportja is tobb
mint negyedével haladta meg a 2018-ast. A gazdalkodd
arbevétele 21,3 milliard forinttal nétt, ami a masodik leg-
magasabb érték a megyében.

A gépgyartas és az egész megye negyedik legnagyobb
értékesit6je a Jasz-Plasztik Kft. volt, mely netté arbevé-
telét 3,5 szazalékkal, exportjat pedig 1,6 szazalékkal no-
velte.

A Claas Hungaria Mez8gazdasagi Gépgyarté Kft. az el6-
z8 évivel kdzel megegyezd arbevételével és exportjaval
véltozatlanul az 6tédik legnagyobb gépipari értékesité a
megyében. A gazdalkodo dolgozoi létszama 8,8 szazalék-
kal haladta meg az el6z6 évit.




Harom helyet elére 1épve a hatodik legnagyobb gépipari
cég a Stadler Szolnok Kft., melynek nett6 arbevétele, kiilpi-
aci értékesitése és dolgozdi létszama is kozel negyedével
nétt egy év alatt.

Tovabbra is hetedik a rangsorban a Rosenberger Magyar-
orszag Elektronikai Kft. A gazdalkodé dsszes értékesitése
8,2 szazalékkal, a kivitele 8,0 szazalékkal haladta meg az
el6z6 évit, a kiemelt cégek kozott pedig a legnagyobb mér-
tékben, 131 fével ndvelte az allomanyi létszamat.

A nyolcadik helyezett a Carrier Magyarorszag Hit8beren-
dezéseket Forgalmazoé és Gyarté Kft., mely 22,9 milliard

ELELMISZERIPAR

Az élelmiszeripari vallalkozasok 2019-es netté arbevétele
103,5 milliard forint, exportjuk 41,3 milliard forint, dolgozéi
létszamuk 2 259 8 volt. Az agazat értékesitésének része-
sedése a teljes feldolgozdiparon belil 5,8 szazalékot tett ki.
Atiz legnagyobb vallalkozasbdl a nyilvanossagot vallalo ki-
lenc az élelmiszeripar arbevételének tdbb mint négyotddeét
adta. A nyilvanossagot vallalé gazdalkodok bonyolitottak a
kllpiaci értékesités 27,2 szazalékat és 6k foglalkoztattak
az agazati dolgozok 46,5 szazalékat. Harman meg6rizték
az el6z6 évi helyezésiket, harman elérébb Iéptek, harman
hatrébb kerlltek és egy gazdalkodo Uj szerepl6 a tiz legna-
gyobb értékesité kdzott. A kiemelt gazdalkodok kdzul 6ten
tartoznak a TOP 50 korbe. (19. tablazat)

Két helyet javitva elsd helyezett a KALL Ingredients Kft. A
gazdalkodo 16,0 milliard forinttal ndvelte a nettd arbevételét.

forintos arbevételébdl 21,7 milliard forintot kulféldi piaco-
kon realizalt.

A kilencedik helyezett F.Segura Hungaria Ipari és Keres-
kedelmi Kft. arbevétele kézel megegyezett az el6z6 évivel,
az exportja viszont 11,7 szazalékkal, a foglalkoztatottainak
szama pedig tébb mint 6tddével haladta meg a 2018-ast.
Tovabbra is tizedik helyezett a McHale Hungaria Mez6gaz-
dasagi Gépgyarto és Szolgaltatd Kft., mely szinte kizarolag
exportra termel. Netté arbevétele és exportja is 9,1 sza-
zalékkal nétt. A foglalkoztatotti Iétszama 4,5 szazalékkal
haladta meg az el6zd évit.

Valtozatlanul masodik helyen szerepel a Szatmari Malom
Termeld és Kereskedelmi Kft., melynek arbevétele kdzel
negyedével, exportja pedig tdbb mint kététdédével haladta
meg az el6z6 évit.

A harmadik legnagyobb értékesité az Agrosprint Mez&gaz-
dasagi és Ipari Termékforgalmazé Zrt., mely az arbevételét
12,1 szazalékkal novelte.

Tovabbra is negyedik helyezett a ranglistan a Nagykun-Hus
Husipari és Kereskedelmi Kft., melynek az arbevétele ko-
zel negyedével, az exportja pedig kozel felével nétt a fog-
lalkoztatotti Iétszam 10 f6s b&évilése mellett.

Egy helyet el6re lépve 6tddik a rangsorban a Kaiser Food Kit.,
mely nettd arbevételét 29,0 szazalékkal, exportjat 40,6 sza-
zalékkal, allomanyi létszamat pedig 16,1 szazalékkal novelte.
Hatodik helyen szerepel a rangsorban a Palmi-Top Keres-
kedelmi Kft.

A legnagyobb élelmiszeri vallalkozasok 2019-ben

Gazdalkodé neve

2018. 2018. év
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1 3. KALL Ingredients Kereskedelmi Kft. 8667 24 639 284,3% Nem nyilvanos 389 389 100,0% 16.
2 2. Szatmari Malom Termel6 és Kereskedelmi Kft. 11 251 13931 123,8% 1962 2820 143,7% 120 115 95,8% 23.
3 1. Agrosprint Mezégazdasagi és Ipari Termékforg. Zrt. 11 395 12778 112,1% Nem nyilvanos Nem nyilvanos 24.
4 4. Nagykun-Hus Husipari és Kereskedelmi Kift. 8245 10145 123,0% 1578 2346 148,7% 159 169 106,3% 30.
5 6. Kaiser Food Kft. 6 039 7789 129,0% 3241 4556 140,6% 217 252 116,1% 37.
6 5. PALMI-TOP Kereskedelmi Kift. Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos

7 8. DARAZS KEVERO Takarmanyelsallité és Ker. Kift. 4173 5360 128,4% 0 0 - 1 1 100,0%

8 7. KUNSAGI MALOM Kereskedelmi és Szolgaltat6 Kit. 4484 5055 112,7% 1220 1463 119,9% 45 43 95,6%

9. 9. SZABADOS-HUS Husipari és Szolgaltato Kit. 2256 2535 112,4% 38 40 105,3% 55 56 101,8%

10. LANTOS Termel6 és Kereskedelmi Kft. 1408 1830 130,0% 0 0 - 26 25 96,2%

Egy helyezést javitva hetedik a Darazs Kever6 Takarmany-
el6allitd és Kereskedelmi Kft., mely kizarélag hazai piacok-
ra értékesitve tdbb mint negyedével tébb netté arbevételt
ért el, mint 2018-ban.

A nyolcadik helyezett Kunsagi Malom Kereskedelmi és
Szolgaltato Kft. értékesitése 12,7 szazalékkal, exportja pe-
dig kozel 6todével haladta meg az eldz6 évit.

19. tablazat

Az el6z6 évhez hasonldéan kilencedik a Szabados-Hus
Husipari és Szolgaltato Kft. A gazdalkodo értékesitése ko-
zel nyolcadaval nétt az el6z6 évihez képest.

Uj beléps a kizardlag hazai piacokon értékesitd Lantos
Termeld és Kereskedelmi Kft., melynek nettd arbevétele
haromtizedével haladta meg a 2018-ast.



2. KERESKEDELEM

A szektor vallalkozasai 440,6 milliard forint nett6 arbevételt
értek el, ami 28,4 milliard forinttal, 6,9 szazalékkal maga-
sabb az el6z6 évinél. A teljes értékesités 93,4 szazaléka
szarmazott hazai piacokrél. Az export 2,1 szazalékkal
csokkent, a belfoldi értékesités 7,6 szazalékkal bovilt. A
nemzetgazdasagi ag a megyei munkavallalok 14,1 szaza-
lékat foglalkoztatta.

A kereskedelemmel foglalkoz6 tiz legnagyobb vallalkozas-
bél a nyilvanossagot vallald kilenc realizélta a szektor net-
to6 arbevételének kozel felét és a dolgozok 42,2 szazaléka
naluk allt alkalmazasban. Az export kététode kdthetd a hét
nyilvanos gazdalkodokhoz.

A szektor elsé tiz vallalkozasa egyben a TOP 50 kérnek
is tagja. A rangsorban 6t tarsasag megérizte az el6z6 évi
helyezését, egy elérébb Iépett, kettd hatrébb kerlt és két
gazdalkodo Uj szerepld a tiz legnagyobb értékesitd kdzott.
(20. tablazat)

Az el6z6 évekhez hasonldan tovabbra is els6 helyen sze-
repel a kereskedelemben a Tisza-Coop Nagykereskedelmi
és Szolgaltatd Zrt. A véllalkozas az arbevételét és a dolgo-
z06i létszamat is 8,6 szazalékkal ndvelte. Az 6sszes megyei
gazdalkodo kozil a hatodik legnagyobb arbevételt érte el.
A Szatmari Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft. arbevétele 9,2
szazalékkal nétt, amivel tovabbra is masodik helyen szere-
pel a listan. Az allomanyi létszama kilenc fével bévult.

A Jasz-Plasztik Autécentrum Kereskedelmi és Szolgélta-
té Kft. nettdé arbevétele 16,4 szazalékkal haladta meg az
elézb évit, amivel megdrizte harmadik helyet a kereskede-
lem cégei kozott. A gazdalkodo dolgozéi létszama 19 fével
emelkedett.

A Coop Szolnok Kereskedelmi Zrt. nettd arbevétele 2,6
szazalékkal nétt 2018-hoz képest. A kereskedelem legna-
gyobb foglalkoztatdjaként 1 394 fének adott munkat, ami
az 0sszes dolgozoé kozel egyhatoda volt a szektorban.

A legnagyobb kereskedelmi vallalkozasok 2019-ben

Sorrend Ertékesités nett6 arbevétele
2019. | 2018. Cremibl it neve 2018 év 2019 év 2018 év 2019 év 2018. év 2019. év

o | e millio Ft - millio Ft ndex

1. 1. Tisza-Coop Nagykereskedelmi és Szolgaltaté Zrt. 42 490 46 132 108,6% 0 0 198 215 108,6% 6.
2. 2 Szatmari Kereskedelmi és Szolgéltat6 Kft. 36 515 39868 109,2% 268 246 91,8% 501 510 101,8% 8.
3. 3. Jasz-Plasztik Autécentrum Kereskedelmi és Szolgaltaté Kift. 32144 37 424 116,4% Nem nyilvanos 176 195 110,8% 9.
4. 4 Coop Szolnok Kereskedelmi Zrt. 28 910 29674 102,6% 0 0 1430 1394 97,5% 12.
5. 5, Co-op Star Kereskedelmi Zrt. 23978 27980 116,7% 1 1 100,0% 1050 1091 103,9% 13.
6. AUNDE C & S HUNGARY Ker., Termel6 és Logisztikai Kft. 5550 10842 195,4% 5550 10841 195,3% 7 8 114,3% 28.
7. 6.  Zold-Ker Kereskedelmi Kft. 11098 10705 96,5% 514 585 113,8% 97 95 97,9% 29.
8. 10. ROAD SERVICE- Kereskedelmi és Szolgéltaté Kft. Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos 40.
9. Szandai Magtar Tarol6 és Kereskedé Kift. 4790 7271 151,8% 0 0 - 15 15 100,0% 41.
10. 7 Antalis Hungary Kft. 7758 6811 87,8% Nem nyilvanos 51 47 92,2% 45,

20. téblazat

Hatodaval novelte az értékesitését a nemzetgazdasagi ag
masodik legnagyobb foglalkoztatéja, a Co-op Star Keres-
kedelmi Zrt., mely az el6z6 évhez képest 3,9 szazalékkal
bévitette a foglalkoztatotti |étszamat.

Uj belépé a listan az AUNDE C & S HUNGARY Kereske-
delmi, Termel6 és Logisztikai Kft., mely kdzel megduplazta
az arbevételét.

A Zo6ld-Ker Kereskedelmi Kft. 10,7 milliard forint arbevételt
ért el, amivel a hetedik legnagyobb értékesits a szektorban.

3. MEZOGAZDASAG

A mezbgazdasagba tartozé vallalkozasok az el6z6 évinél
4.7 szazalékkal tébb, 118,9 milliard forint nettd arbevételt
értek el. A megyei gazdalkodok arbevételének 4,5 szaza-
lékat realizaltak az agrarszektor cégei. Az export értéke
kozel azonos volt az el6z6 évivel, a belfoldi értékesités 4,7
szazalékkal nétt. A mez6gazdasagi vallalkozasok altal fog-
lalkoztatottak szama 4 216 f6 volt, ami az 6sszes megyei
dolgozé 7,0 szazalékat jelentette.

A nyilvanosséagot vallalé kilenc legnagyobb gazdalko-

Két poziciot javitva nyolcadik a listan a ROAD SERVICE-
Kereskedelmi és Szolgaltato Kift.

Az el6z8 évhez képest Uj szerepl6 a listaban a Szandai
Magtar Tarol6 és Kereskedd Kft., mely tobb mint felével n6-
velte az értékesitését, ami a masodik legnagyobb aranyu
ndvekedés volt a kiemelt cégek kdzott.

Tizedik helyezett a listdn az Antalis Hungary Kft., mely 6,8
milliard forint nett6 arbevételt ért el.

do6 35,3 milliard forint nett6 arbevételt ért el, ami a teljes
mez8gazdasag nettd arbevételének kdzel haromtizede. A
nyilvanos vallalkozasok foglalkoztattadk a nemzetgazdasagi
agban dolgozok 23,0 szazalékat és 6k teljesitették az ex-
port 45,2 szazalékat.

Oten megérizték az el6z6 évi helyezésiiket, egy gazdalko-
do elérébb lépett, harman hatrébb kerlltek és egy gazdal-
kodo Uj szerepl6 a tiz legnagyobb értékesité kdzott. (21.
tablazat)
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Az arbevételét 17,9 szazalékkal noveld Jaszapati 2000.
Mez6gazdasagi Zrt. az el6z6 évhez hasonléan tovabb-
ra is a legnagyobb értékesit6 a szektorban és egyben
a mez6gazdasag egyetlen olyan cége, amely bekertlt a
megye 6tven legnagyobb értékesitdje k6zé. A tarsasag
a mez6gazdasag vallalkozasai kdzul a masodik legna-
gyobb foglalkoztaté.

A Kaluterm Lud és Egyéb Baromfitermékeket Eléallito Kift.
6,6 szazalékos novekedést kovetden értékesitése alapjan
tovabbra is a masodik helyen szerepel a legnagyobb me-
z8gazdasagi vallalkozasok rangsoraban, a létszamat pe-
dig tébb mint negyedével novelte.

Véltozatlanul harmadik helyezett a J4sz-Fdld Mezdgazda-
sagi Zrt., mely tobb mint negyedével nagyobb arbevételt
éert el, mint 2018-ban.

A legnagyobb mezdgazdasagi vallalkozasok 2019-ben

Gazdéalkodo neve

Egy helyet javitva negyedik a rangsorban a Nagykun 2000
Mez8gazdasagi Zrt., mely 8,4 szazalékkal névelte arbeve-
telét és 10,3 szazalékkal a dolgozdi létszamat.

3,3 milliard forintos netté arbevételével a hatodik legna-
gyobb értékesité a Kbzéptiszai Mezégazdasagi Zrt.

A hetedik helyen a Kérosmenti Hustermelé és Ertékesité
Kft. szerepel, melynek eladasai 4,5 szazalékkal néttek és
dolgozdi létszamat 6t fével ndvelte egy év alatt.

Az el6z6 évhez hasonléan nyolcadik a listan a NEFAG

4. KONYVVIZSGALAT

2019-ben negyven megyei illetéségli, konyvvizsgalattal,
illetve adotanacsadassal foglalkozd, a Magyar Kényvvizs-
galoi Kamara Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Szervezete
altal bejegyzett tarsasag mikodott. Kozalik kettd valasz-
totta az egyszerisitett vallalkozoi add, harom a kisad6zo
véallalkozasok tételes adoja és tizenegy a kisvallalati adé
szerinti ad6zast. A konyvvizsgalattal foglalkozé gazdalko-
dok teljesitményeinek elemzése a kiadvany tébbi részétél
eltér6en nemcsak a tarsasagiadé-torvény hatalya ala tarto-
z0 tarsas véllalkozasok adatain alapul, hanem azokén is,
akik méas addzéasi formét valasztottak.

A Koénywvizsgaléi Kamaranal bejegyzett, kdnyvvizsgalat-
tal, illetve adotanacsadassal foglalkozé tarsasagok 2019-
ben dsszesen 1 106,2 millid forint netté arbevételt értek el,
melynek 48,9 szazaléka, 541,4 millié forint realizalédott a
tarsasagiadé-tdrvény hatalya ala tartozo tarsas vallalkoza-
soknal, 518,7 milli¢ forint pedig a kisvallalati add szerint

c o . . Atlagos statisztikai
Ertékesités nett6 arbevétele Export 2 9 el [V ry
allomanyi létszam

19. év 8. 8. 9.

1. 1 Jaszapati 2000. Mez6gazdasagi Zrt. 6276 7401 117,9% 0 0 - 145 148 102,1% 39.
2. 2. KALUTERM Lud- és Egyéb Baromfiterméket ElGallit6 Kft. 4757 5072 106,6% 0 11 - 55) 69 125,5%
3. 3. JASZ-FOLD Mez8gazdasagi Zrt. 3838 4807 1252% 0 2 - 115 119 103,5%
4. 5 Nagykun 2000 Mez6gazdasagi Zrt. 3361 3644 108,4% 39 41 105,1% 116 128 110,3%
5. Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos

6. 4. KOZEPTISZAI MEZOGAZDASAGI Zrt. 3399 3255 958% 0 0 - 107 102 95,3%
7. 6. Korésmenti Hustermeld és Ertékesitd Kit. 3053 3190 104,5% 0 0 - 36 41 113,9%
8. 8. NEFAG Nagykunsagi Erdészeti és Faipari Zrt. 2501 2911 116,4% 451 568 125,9% 283 219 77,4%
9. 9.  Kossuth 2006. Mezégazdasagi Termeld Zrt. 2 404 2635 109,6% 0 0 - 99 86 86,9%
10. 7. MEZOCSIR Baromfitenyészté Kft. 2640 2404 91,1% 0 0 - 62 57 91,9%

21. téblazat

Nagykunséagi Erdészeti és Faipari Zrt., mely 219 f6s dolgozdi
létszamaval tovabbra is a mez8gazdasag legnagyobb fog-
lalkoztatéja. A gazdalkodo az arbevételét kdzel hatodaval,
exportjat pedig tobb mint negyedével novelte egy év alatt.
Valtozatlanul a kilencedik legnagyobb értékesité a Kossuth
2006. Mez6gazdasagi Termel6 Zrt., melynek 2019-es ar-
bevétele kodzel tizedével haladta meg az eléz6 évit.

2,4 milliard forintos értékesitéssel a lista tizedik helyén a
MEZOCSIR Baromfitenyészté Kft. szerepel.

addzoé cégeknél keletkezett. A korabbi években megfigyel-
heté gyakorlat folytatasaként egyre inkabb jellemz6 volt a
szakagazat gazdalkodoi kozott a tarsasagi adotol eltérd
adozasi formak vélasztasa.

A konyvvizsgalo tarsasagok 2019-es nettd arbevétele
55,4 millié forinttal volt magasabb, mint az el6z8 évben.
Foglalkoztatottaik szama 161 f6 volt. Sajat tékéjuk 970,5
millié forintot tett ki, ami 16,3 millié forinttal haladta meg
a 2018-ast. Adozas el6tti eredményik 181,5 millié forint
volt, szemben az el6z6 évi 177,2 millié forinttal, ami 2,4
szazalékos ndvekedésnek felelt meg. A tiz legnagyobb
kdnyvvizsgalobdl a nyilvanosségot vallald kilenc realizélta
az 6sszes arbevétel tobb mint héttizedét. Az adozas elébtti
eredmény kdzel kétharmada és az dsszes sajat téke kozel
fele tartozott hozzajuk, a dolgozok 72,7 szazalékanak fog-
lalkoztatasa mellett. (22. tablazat)



A legnagyobb konyvvizsgéalé vallalkozasok 2019-ben

e
1 1.  Stadium Véllalkozasi és Adétanacsadé Kit. 289,3 310,6 107,4% 54 55 101,9% 101,8 1015 99,7% 275 251  91,3%
2. 2. Kontir'99. Kénywvizsgalé, Szamviteli, Adészakértéi Szolgaltaté Kft. 99,6 119,2 119,7% 14 16 114,3% 45,6 72,8 159,6% 8,4 31,3 372,6%
3. 4 Auditor Szolnok Kényvvizsgalé, Adétanacsado és Vagyonértékeld Kit. 78,3 80,7 103,1% 9 9 100,0% 105,7 114,0 107,9% 11,2 9,8 87,5%
4. 3.  Privat Haszon Konyvvizsgalé és Adétanacsado Kft. 83,1 80,4 96,8% 14 13 92,9% 24,1 235 97,5% 58 38 655%
5. 5. Morél Adétanacsadé és Pénziigyi Szolgaltato Kit. 54,4 56,9 104,6% 7 8 114,3% 231 93 40,3% 15,2 23 151%
6. 6.  RA&ci6 Konyvvezetd, Konywvizsgald és Tanacsad6 Kft. 49,8 45,1 90,6% 8 6 75,0% 74,6 40,6 54,4% 7,7 7,0  90,9%
7. 8 Séba Auditor Kényvvizsgald és Adétanacsado Kit. 37,1 41,2 111,1% 5 6 120,0% 31,6 37,6 119,0% 4,4 8,2 186,4%
8. Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos Nem nyilvanos

9. Foldhazi Kényvvizsgalo Kft. 22,1 255 115,4% 1 1 100,0% 31,4 33,2 105,7% 20,0 23,0 115,0%
10. Con-Tur Iroda Kényvvizsgélé & Tanacsado Kft. 22,4 21,7  96,9% 2 3 150,0% 25,8 26,0 100,8% 8,0 3.6  450%

Az el6z6 évekhez hasonléan a lista élén a Stadium Kift. all.
A gazdalkodé 7,4 sz&zalékos ndvekedést kdvetéen 310,6
millio forint nettd arbevételt konyvelt el, ami a szakagazat
értékesitésének a 28,1 szazaléka volt. A sajat t6kéje nem
valtozott jelentdsen, foglalkoztatotti Iétszama eggyel emel-
kedett, amivel a szakdgazati dolgozék tobb mint harmada-
nak biztositott munkahelyet a megyében.

A Kontir 99 Kft. arbevétele kdzel 6tddével haladta meg a
2018-ast, ezzel a masodik helyen szerepel a listan. Dol-
gozoi létszama két fével bévilt, amivel szintén a masodik
legnagyobb a megyei kdnyvvizsgalok kézott, sajat tékéje
kdzel haromotddével, adozas elétt eredménye pedig kdzel
a négyszeresére nétt.

Egy helyet javitva harmadik a listan az Auditor Szolnok Kit.,
melynek nettd arbevétele 3,1 szazalékkal, sajat tékéje pe-
dig 7,9 szazalékkal nétt az el6z8 évhez képest.

A Privat Haszon Kft. negyedik az arbevétel szerinti és har-
madik a foglalkoztatoi rangsorban. Az arbevétele 80,4 mil-
lié forint, a foglalkoztatotti Iétszama pedig 13 6 volt.

22. tablazat

4,6 szazalékos novekedést kovetben az el6zb6 évhez ha-
sonléan a Moral Kft. rendelkezett az 6todik legnagyobb
arbevétellel és egyben a szakagazat 6todik legnagyobb
foglalkoztatéjava lépett elbre.

Tovabbra is hatodik a Racio Kft., melynek arbevétele 45,1
millié forint, sajat tékéje pedig 40,6 millié forint volt.

Egy helyet elére I1épve hetedik a rangsorban a Saba Auditor
Kft., amelynek értékesitése 11,1 szazalékkal, sajat tékéje
pedig kozel 6tdédével haladta meg a 2018-ast az addzas
el6tti eredmeény jelentds novekedése és a foglalkoztatotti
létszam egy fés bévilése mellett.

Uj szerepld a kilencedik helyezett Féldhazi Kft., amely 15,4
szazalékkal ndvelte az arbevételét és kdzel ugyanekko-
ra mértékben emelkedett az addzas el6tti eredménye is
2019-ben.

Szintén U] szerepl§ a tizedik helyezett Con-Tur Iroda Kit.,
amelynek értékesitése 21,7 millié forint volt, a dolgozdi lét-
szamat pedig egy fével novelte.
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MUNKAEROPIACI HELYZET

A munkaerdpiaci helyzet bemutatasanak célja a tarsasa-
giado-bevallasokbdl kinyerheténél aktudlisabb és egyben
szélesebb korl informacidk ismertetése.

A felhasznalt adatok a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei
székhellyel rendelkez6 tarsas vallalkozasok, egyéni vallal-
kozok és koltségvetési szervek altal a kifizetésekkel, jut-
tatasokkal 0sszefliggd adorol, jarulékokrol és egyéb ada-
tokrdl, valamint a szakképzési hozzajarulasrol benydujtott
havi bevallasokbdl szarmaznak, melyeket a munkaltatok a
dolgozoikra vonatkozéan adnak be. Mivel a munkavallalok
jelentds része mas megyei székhelyli gazdalkodonal all al-
kalmazasban, illetve szinte minden évben vannak olyan,
a statisztikai adatokat nagyban befolyasol6 munkaltatok,
akik a székhelyliket mas megyébe vagy éppen mas me-
gyébdl Jasz-Nagykun-Szolnok megyébe helyezik at, ezért
a fejezet nem a foglalkoztatés valtozasaira, sokkal inkabb
a munkaerd allomanyanak 6sszetételére koncentral.

FOGLALKOZTATOTTI LETSZAM ES ATLAGOS ELETKOR

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei székhelyl gazdalkodok-
nal 2019-ben havonta atlagosan tobb mint 105,9 ezer f6
részesilt munkaviszonybdl szarmazé bérjovedelemben. A
férfiak és a nék létszamaban 6sszességében nem volt je-

A bemutatasra keruld adatok a munkaltatok oldalardl gaz-
dalkodasi tipus és nemzetgazdasagi ag alapjan, valamint
jarasonként, mig a munkavallalok oldalarol foglalkozasi
fécsoportok és készségszintek szerint keriilnek megbon-
tasra. Ezeken kivil targyaljuk még egyes hianyszakmak
helyzetét és az egyszerUsitett foglalkoztatasnak, mint
sajatos foglalkoztatasi formanak a megye gazdasagaban
betdltott szerepét is. Kilén hangsulyt kap az elemzésben
a foglalkoztatottak életkor és nemek szerinti 6sszetétele
annak érdekében, hogy az egyes korcsoportok, illetve a
férfiak és n6k kdzdbtti, gyakran igen jelentds kulénbségek
is lathat6ak legyenek.

A fentieken tdl az elemzés céljat kdzvetleniil nem szolgéa-
16, de az abban szerepld adatokat némileg arnyalé infor-
maciodk kuldn kiemelve, keretbe foglalva kerlilnek megje-
lenitésre.

lentds kilénbség. ElI6bbi nem képviseldi a teljes foglalkoz-
tatotti kor 50,3 szazalékat, utébbiak 49,7 szazalékat tették
ki. (32. grafika)

A munkavallalok havi atlagos létszama életkor szerint 2019-ben (f6)
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Korcsoportokra bontva viszont mar nagy kilénbségek mu-
tatkoztak. A 37 éves vagy annal fiatalabb munkavallaldk
54,5 szazaléka volt férfi, igy szamuk kozel egy6tdodével ha-
ladta meg a masik nemét. Ezt kdvetéen viszont egészen az
58 éves korosztallyal bezardlag a nék képviseltek nagyobb
hanyadot a munkaerépiacon, szamuk 15,7 szazalékkal ha-
ladta meg a férfiakét. Ebben a korcsoportban a foglalkoz-
tatottak 53,6 szazaléka nd volt. Az 59 éves vagy annal id6-
sebb munkavallaloknal ismét a férfiak kertiltek tdbbségbe,
részaranyuk az 0sszes alkalmazott 58,0 szazalékat tette ki.
Az Osszes foglalkoztatott 29,1 szazaléka a 40-49 éves kor-
osztalybdl kerdlt ki, a naluk egy évtizeddel idésebbek 24,3
szazalékot, az egy évtizeddel fiatalabbak pedig 21,2 sza-
zalékot képviseltek. A 30 év alatti munkavallalok toltotték
be az allashelyek 15,5 szazalékat, a 60 éves vagy annal
id6sebb korosztaly pedig 9,9 szazalékkal részesult a me-
gyei foglalkoztatasbol.

Mindkét nem esetében elmondhat6, hogy a legtébb mun-
kavallalot a 44 évesek adtak. A dolgozok atlagos életkora
2019-ben 43,6 év volt. A férfiak esetében ennél valamivel
alacsonyabb, 43,2 éves, a n6knél pedig magasabb, 43,9
éves atlagkor volt megfigyelhetd. Az atlagos életkor 2018-
ban még 43,1 év, 2014-ben pedig a 2019-esnél még 1,8
évvel alacsonyabb, 41,8 év volt. Ebben az idészakban te-
hat éves szinten 4-5 honappal emelkedett a foglalkoztatot-
tak atlagos életkora. (33. grafika)

A munkavallalék havi atlagos létszama
életkor szerint (f6)
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33. grafika

A teljes munkaidés foglalkoztatashoz hasonléan, folyama-
tos létszamnovekedés mellett a részmunkaidds foglalkoz-
tatas is a 44 éves dolgozoknal fordult el a legtdbb eset-
ben, majd az 55 éveseknél mar havi szinten csupan 250 f6
alkalmazasara kertlt sor ilyen moédon. Ezt kdvetdéen ujabb

FOGLALKOZTATOTTI MUNKABEREK

Az ebben a részben ismertetett atlagos jovedelmek el-
s@sorban az év folyaman munkaviszonybdl szarmazé
havi brutté bérjdvedelmek egyszerli szamtani atlagaként
kerultek elBallitasra, és tartalmazzak a teljes- és a rész-
munkaidében megkeresett jovedelmeket egyarant. Mivel a
heti negyven orastdl eltéré6 munkaidében foglalkoztatottak
adatai némiképp torzithatjak az értékeket, ezért a teljes
munkaidében foglalkoztatottak atlagos bérei kiilon is be-
mutatasra kertilnek csakdgy, mint a median munkabérek,
melyek azt mutatjak meg, hogy mekkora jovedelemre tett
szert az a dolgozd, akinél a tobbet, illetve kevesebbet ke-

novekedés kovetkezett be, a részmunkaidében foglalkoz-
tatottak szama a 63 éves korosztalyban kézel masfélszere-
se volt a nyolc évvel fiatalabbakénak. (34. grafika)

A részmunkaidében foglalkoztatottak havi atlagos
létszama életkor szerint 2019-ben (f6)
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34. grafika

Az 6sszes munkaviszony 12,0 szazalékat létesitették rész-
munkaid&s foglalkoztatas keretében. A néknél ez az arany
valamivel magasabb, 14,1 szazalék, a férfiaknal alacso-
nyabb, 9,9 szazalék volt. A részmunkaidében dolgozdk
aranya a teljes foglalkoztatotti koron belll a legdfiatalab-
baknal egy viszonylag magas szintrél elébb 5-8 szazalékra
csokkent, majd ezt kdvetéen indult mérsékelt ndvekedés-
nek. A nemek kdzétti kilonbség az egyes korcsoportokban
is megfigyelhetd. A 35-61 éves férfiak 9-10 szazalékanal
volt jellemzé a részmunkaidés munkavallalas, a 70 éve-
seknek mar tébb mint a fele részmunkaid6ében dolgozott.
A nbknél ez az arany 30-57 év kdzott 10-13 szazalék volt,
a 65 éveseknek tdbb mint a fele, a 70 éveseknek pedig a
héttizede dolgozott részmunkaidében. (35. grafika)

A részmunkaidében foglalkoztatottak aranya
életkor szerint 2019-ben
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35. grafika

res6k szama megegyezett. Utdbbi érték bemutatasa azért
lehet érdekes, mert a jutalmak és végkielégitések kifizete-
se, illetve mas tényez6k gyakran eredményeznek olyan ki-
ugro béreket, amelyek jelentdsen felfelé huzzak az atlagos
jovedelmeket, de eseti jelleglikbdl kifolydlag nem tekinthe-
téek kdznapi értelemben vett bérnek.

A megyei székhelyl munkaltatok altal kifizetett munkavi-
szonybdl szarmazé havi atlagos bérjévedelem 266,0 ezer
forint volt 2019-ben, a férfiaknal ez az érték 291,6 ezer fo-
rintot, a n6knél 239,9 ezer forintot tett ki. EI6bbi nem bérei
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minden egyes korosztalyban meghaladtak az utébbiét. A
legkisebb kiilonbség, 2,9 ezer forint az 57 éveseknél volt
megfigyelhet6, mig ezt a kort megelézéen a két nem at-
lagos bérezésében a legnagyobb eltérés, 88,3 ezer forint
a 33 éveseknél mutatkozott. A 65 és a 69 éves munka-
vallalék esetében ennél is nagyobb volt a bérkilénbség,
azonban itt mar jelentds torzitd hatast gyakoroltak a rész-
munkaidds foglalkoztatas keretében kifizetett bérek. (36./a
grafika)

Ateljes foglalkoztatotti kér medianbére az atlagbérnél 40,0
ezer forinttal kevesebb, 226,0 ezer forint volt.

Kizaroélag a heti negyven éraban dolgozokat vizsgéalva a
teljes foglalkoztatotti kor atlagos havi munkabére 286,7
ezer forint, a férfiaké 311,7 ezer forint, a néké pedig 260,1
ezer forint volt. Az 57 éves munkavallaloknal teljes mun-
kaidés foglalkoztatas esetében mar a nék fizetése volt ma-
gasabb 1,6 ezer forinttal csakugy, mint 66 éves kor felett,
amikor mar tobb esetben is jelentds 0sszeggel haladta

A munkavallalék havi atlagos brutté munkabére
életkor szerint 2019-ben (ezer Ft/f6)
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Aférfiaknal 38-41 éves korig néttek a bérek, majd 57 éves
korig cstkkenés kdvetkezett be. Az Ujabb csucsot a 65
évesek altal havi atlagban megkeresett 316,8 ezer forint
jelentette, ami csupan 6,7 ezer forinttal maradt el a 38
évesek atlagos keresetétdl. Amig egy 30 éves férfi atlagos
munkabére mar meghaladta az dsszes férfi atlagos bérét,
addig az 50 év felettiek mar szinte minden korosztalyban
kevesebbet kerestek. A férfiak atlagos bére a 26-66 éves
korosztalyban egy korcsoport, az 57 évesek kivételével
végig meghaladta a teljes foglalkoztatotti kor (férfiak és
ndék egyutt) atlagos bérét. (37./a grafika)

A medianbér a férfiak esetében 241,7 ezer forint volt, ami
49,9 ezer forinttal maradt el az atlagos béruktdl.

A masik nemtél eltéréen a ndk atlagos bérezésében 51-53
éves korig novekedés volt megdfigyelhetd, majd ezt kdvets-

A férfiak havi atlagos brutté munkabére és
medianbére 2019-ben (ezer Ft/f6)
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6 GYED, GYES

meg a nék atlagbére a férfiakét. Teljes munkaidds foglal-
koztatasnal a férfiak keresete a 36 éves korosztalyban ha-
ladta meg a legnagyobb mértékben, 96,8 ezer forinttal a
nékét. (36./b grafika)

A heti 40 6raban foglalkoztatottak havi atlagos brutté
munkabére életkor szerint 2019-ben (ezer Ft/f6)
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en jelentds ingadozasokkal bar, de cstkkenés kdvetkezett
be. Alegmagasabb bért elérd, 51 éves nék havi 263,3 ezer
forintos keresetét a férfiak mar 25 évesen megkeresték,
majd a 263,1 ezer forintot keres® 57 éveseket leszamitva
egészen 67 éves korig felette is tudtak maradni. A néknél
39-58 éves korban haladta meg az atlagkereset az 6sszes
nd atlagat, ami kdzel egy évtizednyi eltolodas a férfiakhoz
képest, az atlagos bériik pedig egyetlen korosztalyban sem
érte el a teljes foglalkoztatotti kor (férfiak és nék egydtt) at-
lagos bérét. Havi tizezer forinton belulre is csupan a 46-58
éves korcsoport tudott kerulni. (37./b grafika)

A nék medianbére 215,3 ezer forint volt, ami 24,6 ezer fo-
rinttal maradt el az atlagos bériktél. Esetikben tehat a me-
dian- és az atlagbér kilénbsége nagyjabdl csak fele volt a
férfiakénak.

A nék havi atlagos brutt6 munkabére és
medianbére 2019-ben (ezer Ft/f6)
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FOGLALKOZTATAS GAZDALKODASI TiPUS SZERINT

Gazdalkodasi tipus szerint harom nagy csoportra osztva
a munkaltatdkat lathatd, hogy a legtobb foglalkoztatott, a
teljes alloméany tébb mint héttizede tarsas vallalkozasok-
nél allt alkalmazasban, a masodik legnagyobb foglalkozta-
t6 kdzel egynegyedes részesedéssel a koltségvetés volt,
mig a legkevesebb munkavallald egyéni vallalkozoknal
dolgozott. (23. tablazat)

A munkaviszonybdl szarmazoé bérjovedelmet kifizetd 375
koltségvetési szervnél 67,9 f6 volt az atlagos munkavallaloi
létszam. A 6 018 tarsas vallalkozas és a 3 496 egyéni vallal-
koz6 pedig atlagosan 12,3 f6t, illetve 1,8 f6t foglalkoztatott.

6 Nyugdijasok szerepe

Munkavallalok havi atlagos létszama, életkora és bére a munkaltaté gazdalkodasi tipusa szerint 2019-ben

Munkavallalok
havi atlagos
létszama

Munkaltato .
a megyén

beliil

gazdalkodasi tipusa

Részarany | Munkavallalok nemek
szerinti megoszlasa

Munkavallalék
atlagos életkora

ot [ vo fossresen] o | vo

Havi atlagos brutté6 munkabér

Egyéni vallalkozo 6 191 5,9% 54,2%
Koltségvetési szerv 25 465 24,0% 24,8%
Tarsas vallalkozas 74275 70,1% 58,8%
Osszesen 105 931 100,0% 50,3%

A koltségvetési szerveknél alkalmazasban alléknak tébb
mint haromnegyede né volt, azonban ki kell emelni, hogy
olyan, a férfiakat nagy szamban foglalkoztaté jelentés mun-
kaltatoknak, mint példaul a Honvédség, a Katasztrofavéde-
lem, a Rendérség, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, vagy ép-
pen a Ment&szolgalat nem a megyében van a székhelye,
szemben a déntéen néi munkaerdre tdmaszkodd oktatasi
és egészséglgyi intézményekkel.

A tarsas vallalkozasoknal és az egyéni véllalkozéknal al-
kalmazasban allok esetében viszont mar a férfiak voltak
tobbségben. Elébbieknél 58,8 szazalékos, utdbbiaknal
54,2 szazalékos volt a részaranyuk.

A munkavallalok atlagos életkoraban is jelentds eltérés volt
tapasztalhatd a koltségvetési szervek és a versenyszféra
véllalkozésai kozott. Amig a koltségvetési szerveknél dol-
gozo férfiak atlagos életkora két évvel meghaladta a n6-
két, addig a tarsas véllalkozasoknal és az egyéni vallalko-
z6knal mar a nék atlagkora volt magasabb 0,7 évvel. Az
egyéni vallalkozéknal alkalmazasban allok atlagosan 42,2
évesek, a tarsas vallalkozasok dolgozoi pedig 43,2 évesek
voltak, szemben a koltségvetési szerveknél tapasztalt 45,1
éves atlagkorral.

I T S VR B S

45,8% 41,9 42,6 149 552 156 079 141 818
75,2% 46,6 446 260 541 253 079 263 000
41,2% 42,9 43,6 277507 307647 234553
49,7% 43,2 43,9 265950 291641 239914
23. tablazat

A legalacsonyabb béreket az egyéni vallalkozék fizették a
dolgozoiknak. Naluk a 2019-ben elért atlagos munkabér
alig haladta meg a minimalbér 6sszegét, ndk esetében pe-
dig a részmunkaid&s foglalkoztatds magas aranya miatt el
sem érte azt. Kizarélag a heti negyven 6ras munkaviszony
esetén a munkavallaloik 188,6 ezer forintot vihettek haza,
ami kozel azonos volt a két nem esetében. Ez az 6sszeg
a minimalbért ugyan mar meghaladta, a garantélt bérmini-
mumtol viszont még mindig elmaradt. A kdltségvetési szer-
vek és a tarsas véllalkozasok ennél Iényegesen magasabb
béreket fizettek ki. A férfiak a versenyszféraban, a nék a
koltségvetési szektorban részesiiltek magasabb munkabér-
ben. A két gazdalkodasi tipus béreiben minddssze havi 17,0
ezer forint volt a kiilonbség. Kizardlag a teljes munkaidében
foglalkoztatottakkal szamolva 5,4 ezer forinttal, illetve 22,8
ezer forinttal voltak magasabbak a havi atlagbérek a kolt-
ségvetési szerveknél és a tarsas vallalkozasoknal.

A legnagyobb kilénbség a nemek bérezésében a tarsas
vallalkozasoknal volt megfigyelhetd. Mig naluk egy férfi ha-
vonta atlagosan 73,1 ezer forinttal keresett tobbet egy né-
nél, addig az egyéni vallalkozéknal ez az érték lényegesen
kevesebb, 14,3 ezer forint volt, a koltségvetési szerveknél
pedig a n6k értek el 9,9 ezer forintos bérelényt.

FOGLALKOZTATAS NEMZETGAZDASAGI AGAK SZERINT

Mivel az energiaiparban havi atlagban mindéssze hat f6
dolgozott és 6k is dontéen részmunkaidds (a legtdbb eset-
ben csupan heti két oras) foglalkoztatas keretében, ezért
az ebben a fejezetben bemutatott értékek vizsgélatakor a
szektort figyelmen kivil hagytuk. Még ennél is kisebb su-
lya van a megye gazdasagaban a haztartds munkaadoi
tevékenysége; termék eldallitasa, szolgaltatas végzeé-

se sajat fogyasztasra nemzetgazdasagi agnak, melyben
munkavallalok alkalmazasara csak elvétve kertlt sor,
ezért nincs feltlintetve az elemzésben.

A foglalkoztatottak kézel egyharmadanak munkat adé fel-
dolgozéipar volt a megye legnagyobb munkaltatéja 2019-
ben, mig a kereskedelmet megel6zve masodik helyen a
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kdzigazgatas szerepelt. A tobbi nemzetgazdasagi ag egy-
szamjegyl részesedéssel birt, az sszes szolgaltatasi ag
pedig egylttesen a munkavallalok 36,9 szazalékat fog-
lalkoztatta. Az informacid, kommunikacio; a banyaszat; a

pénziigyi, biztositasi tevékenység és az ingatlanigyletek
munkaltatoi ezer f6 alatti foglalkoztatotti Iétszammal ren-
delkeztek. A négy szektor egylttes részesedése csupan
1,6 szazalék volt a megye munkaerdpiacan. (24. tablazat)

Munkavallal6k havi atlagos Iétszama és életkora nemzetgazdasagi aganként 2019-ben

Munkavallalék
havi atlagos
létszama

Nemzetgazdasagi ag

Mezbégazdasag 5938
Banyaszat 307
Feldolgozéipar 32976
Energiaipar 6
Viz- és hulladékgazdalkodas 2502
Epitdipar 6 194
Kereskedelem 12032
Szallitas, raktarozas 4 261
Vendéglatas 2703
Informacio, kommunikacio 135
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 433
Ingatlaniigyletek 840
Szakmai, miiszaki tevékenység 2019
Szolgaltatast tamogatoé tevékenység 3992
Kozigazgatas 14 201
Oktatas 5993
Egészségiigy 8432
Szérakoztatoipar 1443
Egyéb szolgaltatas 1524
Osszesen 105 931

A munkavallalék nemek szerinti megoszlasa az egyes
nemzetgazdasagi agakban jelentds eltéréseket mutatott.
Az Osszes szektorbdl tizenegyben a férfiak, nyolcban a
ndk voltak tobbségben. A legkisebb kilénbség a szolgal-
tatast tamogato tevékenységeknél volt megfigyelhetd, ahol
a férfiak aranya 7,0 szazalékponttal haladta meg a nékeét.
A banyészatban végzett munkék tdbb mint kilenctizedét
végezték férfiak, de jelentds volt a létszamfélényik az
épitiparban és a szallitas, raktarozas teriletén is. A nék
szama tobb mint 6tszoérésen haladta meg a férfiakét az
egészségligy és négyszeresen az oktatas teriletén, de a
kdzigazgatés esetében is tobb mint kétszeres volt a [étsz&-
muk a férfiakéhoz képest.

A férfiaknal a pénzulgyi, biztositasi tevékenység; a vendég-
latas és a feldolgozoipar rendelkezett a legalacsonyabb
munkavallaloi atlagéletkorral, a néknél az utobbi két szek-

Munkavallalok atlagos

Munkavallalék nemek életkora

Részarany a szerinti megoszlasa

megyén beliil

5,6% 79,9% 20,1% 45,6 45,7
0,3% 90,5% 9,5% 43,5 43,4
31,1% 59,1% 40,9% 40,8 421
0,0% 77,9% 22,1% 49,6 63,1
2,4% 78,8% 21,2% 46,4 43,2
5,8% 85,7% 14,3% 43,2 43,1
11,4% 41,4% 58,6% 42,4 43,5
4,0% 82,5% 17,5% 46,8 443
2,5% 38,8% 61,2% 40,2 417
0,1% 54,2% 45,8% 43,8 43,9
0,4% 60,2% 39,8% 40,0 46,2
0,8% 56,4% 43,6% 48,0 47,4
1,9% 41,9% 58,1% 43,6 43,6
3,8% 53,5% 46,5% 42,6 45,9
13,4% 30,8% 69,2% 46,6 443
57% 19,9% 80,1% 47,9 458
8,0% 16,1% 83,9% 46,3 453
1,4% 44,9% 55,1% 42,6 44,0
1,4% 41,5% 58,5% 447 448
100,0% 50,3% 49,7% 43,2 43,9
24. tablazat

tor mellett még az épit6iparban volt a legalacsonyabb az
atlagkor. A legid6sebbek mindkét nem esetében az ingat-
lantgyletek dolgozdi voltak, de ettél nem sokkal maradtak
el az oktatasban dolgozo férfiak sem, mig a néknél pont
az a pénzulgyi, biztositasi szektor kdvetkezett, ahol a ma-
sik nem képvisel6i a legalacsonyabb atlagéletkorral ren-
delkeztek. Nyolc szektorban a nék, tizben a férfiak voltak
fiatalabbak, a szakmai, miszaki tevékenységek terlletén
pedig a két nem atlagos életkora megegyezett.

A legmagasabb atlagos béreket a banyaszat, a viz- és hul-
ladékgazdéalkodéas, valamint a feldolgozéipar vallalkozasai
fizették a munkavallaléiknak, mig a legalacsonyabb kere-
sete a vendéglatas, az egyéb szolgaltatasok és szolgalta-
tast tAmogatd tevékenységek teriiletén dolgozéknak volt.
(25. tablazat)



Munkaviszonybdél szarmazo havi atlagos bérjovedelem és median bérjévedelem
nemzetgazdasagi aganként 2019-ben

Havi atlagos brutté6 munkabér Havi median brutté6 munkabér

Nemzetgazdasagi ag

Mezbégazdasag 253173
Banyaszat 493 535
Feldolgozéipar 314 617
Energiaipar 60 921
Viz- és hulladékgazdalkodas 319 167
Epitsipar 232 529
Kereskedelem 223 312
Szallitas, raktarozas 266 491
Vendéglatas 155 352
Informacié, kommunikacio 211 311
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 306 426
Ingatlaniigyletek 216 119
Szakmai, miiszaki tevékenység 227 078
Szolgaltatast tamogato tevékenység 196 914
Kozigazgatas 239 183
Oktatas 284 033
Egészségiigy 283 600
Szorakoztatéipar 221 662
Egyéb szolgaltatas 173 287
Osszesen 265 950

Az atlagos bérek minden nemzetgazdasagi agban megha-
ladtak a minimalbért és csak kettében, a vendéglatasban
€s az egyéb szolgéltatasok teriiletén maradtak el a garan-
talt bérminimumtdl. A nék esetében valamivel arnyaltabb
a kép, mivel a részmunkaid6s foglalkoztatas magas ara-
nya miatt a vendéglatasban atlagosan minimalbér alatt, az
egyéb szolgaltatasok; a pénzigyi, biztositasi tevékenysé-
gek; a szolgaltatast tamogat6 tevékenységek; valamint az
informéacié, kommunikacio tertletén pedig garantalt bérmi-
nimum alatt kerestek a munkavallalok.

A ndk csupan a kdzigazgatas és a szorakoztatoipar tertle-
tén értek el a férfiakénal magasabb atlagos béreket, utébbi
szektorban pedig a kilénbség havi ezer forint alatt maradt.
A legnagyobb bérelényre a férfiak a pénzligyi, biztositasi
tevékenységet végzé és a feldolgozoiparban tevékenyke-
dé munkaltatéknal tudtak szert tenni.

Az 6sszes nemzetgazdasagi agbol otben garantalt bérmi-
nimummal megegyezd, haromban pedig azt el nem ér6, de
a minimalbért meghaladé medianbéreket fizettek ki a mun-
kaltatok. A férfiaknal ugyanez volt megfigyelhetd, mig a
néknél harom-harom nemzetgazdaséagi agban volt a mini-
malbérrel, illetve a garantalt bérminimummal megegyezé,
valamint a kett6 kozotti a medianbér, mig egy szektorban,
a mez6gazdasagban csak kis mértékben haladta meg a
kozépérték a garantalt bérminimum dsszegét.

A median- és az atlagbérek kdzotti legnagyobb eltérés a
pénziigyi, biztositasi tevékenységek és a banyaszat te-
riletén volt megfigyelhetd. El6bbiben a kiugréan magas

e B R e B

Ft/f6

261 315 220 769 222 810 230 000 195 054
499 426 437 090 411472 418 363 359 500
359 937 249 250 258 941 297 530 224 862

27 193 180 090 9750 9750 160 000
324 211 300 363 285077 202122 254 000
234 108 223 066 195 000 195 000 195 000
239798 211672 195 756 195 000 199 506
275548 223 929 249 760 263 458 209 700
166 598 148 218 149 429 185 000 149 000
234 221 184 202 195 000 195 000 183 320
394 169 173 814 195 000 210 000 191 000
226 158 203 158 195 000 195 000 195 000
254 089 207 561 195 000 200 000 195 000
216 686 174 183 165 000 190 340 149 000
218 860 248 237 206 613 193 050 219 240
299 659 280 148 255 800 282 950 254 106
338 755 273 054 250 664 252715 250 180
221233 222012 207 800 200 000 210 800
190 100 161 373 155 000 195 000 149 000
291 641 239 914 226 000 241708 215 261

25. téblazat

6 Atlag feletti jovedelmek

kifizetések a medianbérnél 111,4 ezer forinttal, utébbiban
82,1 ezer forinttal eredményeztek magasabb atlagbéreket.
A férfiaknal a vendéglatasban és az egyéb szolgaltatasok
terlletén, a néknél pedig a vendéglatas mellett a pénzigyi,
biztositasi tevékenységet végzd gazdalkodoknal fordult
elé, hogy a medianbér meghaladta az atlagbért.

A kizardlag heti negyven éraban foglalkoztatott munkavalla-
I6knal a férfiak a vendéglatasban havonta atlagosan 205,2
ezer forintot, a banyaszatban pedig 517,7 ezer forintot ke-
restek. A n6knél is ez a két szektor jelentette a bérskala két
végletét 185,5 ezer forintos, illetve 468,9 ezer forintos havi
atlagbérrel. Utébbi nem esetében teljes munkaidds foglal-
koztatasban mar csak a vendéglatés atlagos bérei maradtak
el a garantalt bérminimum 6sszegétdl, de még igy is csak két
szektorban kerestek tobbet, mint a férfiak, akik kozott nem
volt féallasu foglalkoztatott az energiaiparban. (38. grafika)
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Havi atlagos brutté munkabérek heti 40 6ras foglalkoztatas esetén
nemzetgazdasagi agak szerint 2019-ben (ezer Ft/f6)

1
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i i | i
1 Banyaszat | i |
Feldolgozoéipar 110,1
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33,1- Kozigazgatas
Oktatas 27,3
Egészségligy 75,1
Szérakoztatdipar 0,3

Egyéb szolgaltatas 18,4

Osszesen 51,6
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38. grafika

FOGLALKOZTATAS JARASOK SZERINT

A Szolnoki jaras munkaltatéinal havonta atlagosan 39,7 zetgazdasagi agban a Szolnoki jaras vallalkozasai voltak a

ezer dolgozo6 részesult munkaviszonybdl szarmazd bérjo- legnagyobb munkaltatok a megyében. A jaras dolgozdinak
vedelemben, ami a teljes megyei foglalkoztatotti |étszam kozel negyede feldolgozéipari cégeknél allt alkalmazas-
37,5 szazaléka. (26. tablazat) A mez6gazdasagot, feldolgo- ban, de kétszamjegy( részesedést tudhatott magaénak a
zobipart, energiaipart és épitSipart leszamitva minden nem- kozigazgatas, a kereskedelem és az egészségugy is.

Fobb foglalkoztatasi adatok jarasok szerint 2019-ben *
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A masodik legtébb munkavallald, a teljes megyei allomany
negyede a Jaszberényi jaras vallalkozasainal dolgozott. A
legnagyobb munkaltaté a feldolgozdipar volt, amely 56,8
szazalékat foglalkoztatta a jards munkavallaldinak. Ezen
kivil még a kereskedelem rendelkezett kétszamjegyi ré-
szesedeéssel a jaras munkaerépiacan.

A Karcagi jaras munkaltatoinal allt alkalmazasban a megye
munkavallaldinak kézel egytizede, mintegy 10,3 ezer em-
ber. A mez6gazdasagban foglalkoztatasi szempontbdl ez a
térség volt a legmeghatarozobb a megyében, azonban a
jarason belll a feldolgozéiparban, a kézigazgatasban, az
oktatasban és az egészségligy teriletén is tdbben dolgoz-
tak, mint az agrariumban.

A megyei épitdiparban alkalmazasban allok legnagyobb
része a Jaszapati jarasban dolgozott. Ok tették ki a jaras
foglalkoztatotti korének kdzel egyharmadat, megelézve ez-
zel a feldolgozéipart, a mezégazdasagot és a kbzigazga-
tast, melyek szintén kétszamjegyl részesedéssel birtak a
jaras munkaerépiacan.

A tdbbi jaras kozll a Kunhegyesiben és a Tiszafurediben a
kdzigazgatas, a Kunszentmartoniban, a Mezéturiban és a
Torokszentmiklésiban a feldolgozéipar volt a legnagyobb
munkaltato.

Munkavallal6k havi atlagos |étszama, életkora és bére jarasonként 2019-ben

Munkavallalok

Munkavallalok atlagos

Havi atlagos brutto

havi atlagos Részarany a életkora munkabér

létszama megyén beliil ferfl ferfl “

. IR

Jaszapati 5608 5,3% 44 4 43,8 278 665 215593
Jaszberényi 26 726 25,2% 41,6 42,7 349 062 255 058
Karcagi 10 319 9,7% 43,6 44,6 250 972 236 651
Kunhegyesi 3 369 3.2% 44,0 43,8 189 286 171 966
Kunszentmartoni 5 365 5,1% 43,3 44,4 237 352 201 046
Mezé6turi 5675 5,4% 43,5 44,3 225 756 206 646
Szolnoki 39 698 37,5% 43,9 44,3 299 986 256 755
Tiszafiiredi 3299 3,1% 44,8 44,8 190 845 182 379
Torokszentmikldsi 5872 5,5% 43,2 44,3 281 247 214 384
Osszesen 105 931 100,0% 43,2 43,9 291 641 239 914
26. tablazat

A munkavallaldk atlagos életkora mind a férfiak, mind a nék
esetében a Jaszberényi jarasban volt a legalacsonyabb
(41,6 éyv, illetve 42,7 év), mig a legidésebbek 2019-ben
mindkét nem esetében a Tiszafuredi jaras foglalkoztatottai
voltak atlagosan 44,8 évvel.

Az atlagbérek férfiak esetében a Jaszberényi, nék eseté-
ben a Szolnoki jarashan voltak a legmagasabbak, mig a

legkevesebbet mindkét nem képviselsi kdzil a Kunhegyesi
jaras munkavallaléi vihették haza. A férfiak atlagos kere-
sete mindegyik jarasban meghaladta a nékét. A legkisebb
kiilénbség, 8,5 ezer forint a Tiszaflredi, a legnagyobb pe-
dig 94,0 ezer forinttal a Jaszberényi jaras dolgozéinak atla-
gos bérében volt férfiak és nék kdzott. A Kunhegyesi és a
Tiszafuredi jarasban mindkét nem atlagos bére elmaradt a
garantalt bérminimumtdl.

FOGLALKOZTATAS AZ EGYES FOGLALKOZASI FOCSOPORTOK ES KESZSEGSZINTEK SZERINT

A Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszere
(FEOR-08) 6sszesen tiz foglalkozasi f6csoportot nevesit,
melybdl a Fegyveres szervek foglalkozasai megnevezési
nem képezi vizsgélatunk targyat, mivel az csak a Magyar
Honvédségnél jellemzé.

A megyei székhelyl munkaltaték alkalmazottai legna-
gyobb szamban szakképzettséget nem igényl6 (egyszer()
foglalkozastak voltak 2019-ben. Ok adtak a teljes munka-

vallaléi 1étszam 23,0 szazalékat, mig mezégazdasagi és
erdégazdalkodasi foglalkozasokat a teljes allomany csu-
pan 1,2 szazaléka Gz6tt. A dolgozdék hatoda gépkezeld,
Osszeszereld, jarmivezetd, hetede pedig egyéb, fels6foku
vagy kozépfoku képzettséget igénylé foglalkozasu volt.
Kétszamjegyl részesedéssel rajtuk kivil meég az ipari és
épitbipari foglalkozasok, valamint a felséfoku képzettség
O0nallo alkalmazéasat igénylé foglalkozasok voltak jelen a
megye munkaerdpiacan. (27. tablazat)
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Munkavallalok havi atlagos létszama és életkora foglalkozasi fécsoportok és készségszintek szerint 2019-ben

Foglalkozasi fécsoport /
készségszint

Munkavallalék

Munkavallalék
atlagos életkora

Munkavallalok
nemek szerinti
megoszlasa

LEWIEET [
létszama

Részarany a
megyén beliil

e [ e |
I B T

Gazdasagi, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetok, torvényhozék
Fels6foku képzettség 6nallé alkalmazasat igényl6 foglalkozasok
Egyéb, fels6foku vagy kozépfoku képzettséget igénylé foglalkozasok
Irodai és ligyviteli (ligyfélkapcsolati) foglalkozasok

Kereskedelmi és szolgaltatasi foglalkozasok

Mezégazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasok

Ipari és épitdipari foglalkozasok

Gépkezelok, 6sszeszerelok, jarmiivezetok

Szakképzettséget nem igénylé (egyszerii) foglalkozasok

Szellemi foglalkozasok

Fizikai foglalkozasok

4-es készségszint
3-as készségszint
2-es készségszint

1-es készségszint

Osszesen

A kilenc foglalkozasi f6csoportbdl 6tben a férfiak, négyben
a ndk voltak tdbbségben. A legnagyobb kilonbség az ipari
és épitbipari foglalkozasok esetében volt megfigyelhetd,
ahol csupan minden hetedik munkavallalé né. A mez6-
gazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasoknal hatbol 6t
munkavallal6 férfi, az irodai és Ugyviteli (Uigyfélkapcsolati)
foglalkozasoknal pedig né volt. Tovabbi harom fécsoport-
ban a nék, egyben a férfiak tették ki a teljes foglalkoztatotti
allomany kétharmadat. A nemek aranya a szakképzettsé-
get nem igényl6 (egyszer() foglalkozasok és a gazdasagi,
igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk, torvényhozok esete-
ben volt a legkiegyenlitettebb.

e Szakképzési hozzéajarulas

A legalacsonyabb munkavallaléi atlagos életkor az irodai
és Ugyviteli (Ugyfélkapcsolati) foglalkozasok dolgozéira, a
legmagasabb pedig a gazdasagi, igazgatasi, érdek-képvi-
seleti vezetdk, torvényhozok kérében volt jellemzé mindkét
nem esetében. A foglalkozasi fécsoportok kétharmadaban
a nék, egyharmadaban a férfiak atlagéletkora volt maga-

6342 6,0% 55,2%  44,8% 48,8 48,1
12193 11,5% 32,5%  67,5% 43,5 44,5
15029 14,2% 32,9%  67,1% 411 43,2

5640 5,3% 16,4%  83,6% 39,7 421
10 360 9,8% 31,4%  68,6% 42,3 42,7

1318 1.2% 83,7% 16,3% 43,5 45,3
13 056 12,3% 85,4% 14,6% 43,2 42,5
17 637 16,7% 67,9%  32,1% 44,2 43,2
24 356 23,0% 51,4%  48,6% 421 45,1
39 204 37,0% 34,0%  66,0% 43,7 43,9
66 727 63,0% 599%  40,1% 43,1 43,9
17 317 16,4% 40,3%  59,7% 45,9 45,3
16 247 15,3% 33,5%  66,5% 41,7 43,4
48 011 45,3% 59,1%  40,9% 43,4 42,7
24 356 23,0% 51,4%  48,6% 42,1 45,1

105931 100,0% 50,3%  49,7% 43,2 43,9
27. téblazat

sabb. Azokban a fécsoportokban, amelyekben jellemzéen
a férfiak voltak az idésebbek, az § atlagkoruk csupan 0,7-
1,0 évvel haladta meg a nékét. Ezzel szemben a szakkép-
zettséget nem igényld (egyszeri) foglalkozasoknal a nék
atlagéletkora 3,0 évvel volt magasabb a férfiakénal, tovab-
bi kett6ben két évet, egyben pedig egy évet meghaladd
volt a kiildnbség. A két nem esetében a kereskedelmi és
szolgaltatasi foglalkozasokat végzék atlagéletkora volt a
legkdzelebb egymashoz. Naluk a férfiak atlagosan keve-
sebb, mint fél évvel voltak fiatalabbak néi kollégaiknal.

Az 6sszes munkavallalé 37,0 szazaléka szellemi, 63,0 sza-
zaléka fizikai foglalkozasu volt, azonban a nemek kdzétt je-
lentés eltérés mutatkozott ezen a téren. Az dsszes szellemi
foglalkozasu munkavallalé kézel kétharmada né volt, mig
a férfiak tették ki a fizikai foglalkozasuak kézel haromoto-
dét. A férfiaknal egy szellemire harom fizikai foglalkozasu
munkavallalé jutott, a néknél viszont a két csoport aranya
nagyjabdl megegyezett. (39. grafika)

Szellemi és fizikai foglalkozasok aranya
a férfiak és a n6k k6zott 2019-ben

szellemi
foglalkozasok

fizikai
foglalkozasok

39. grafika



A FEOR-08 az alabbi négy készségszintet hatarozta meg:

04 A 4-es készségszintre az egyetemi, féiskolai (vagy azzal
egyenérték(l) végzettség a jellemzd.

A 3-as készségszint foglalkozasai fels6foku vagy 03
érettségire épuld szakképzésben szerzett végzettséget,
gimnaziumban, szakkozépiskolaban, technikumban
szerzett képesitést igényelnek.

A 2-es készségszinten érettségire épuld szakképzésben szerzett
02 Vvégzettségre, gimnaziumban, szakkdzépiskolaban szerzett
képesitésre, szakiskolai (szakmunkéasképz6 iskolai) szakképesitésre,
alapfoku (&ltalanos iskolai) végzettségre van szikség.

Az 1-es készségszint foglalkozasai nem igényelnek
szakmai végzettséget (ez lényegében a szakképzettséget
nem igénylé foglalkozasok fécsoportjanak felel meg).

Az 6sszes munkavallalé 45,3 szazaléka a 2-es készség-
szintbe tartozé foglalkozast (iz6tt, a 4-es készségszint fog-
lalkozasaiban tevékenyked6k szama pedig kismértékben

meghaladta a 3-as készségszint foglalkozasait végzdékét.
A férfiak az els6 két készségszinten voltak tdbbségben. A
4-es készségszinten 6t munkavallalébol harom volt nd, mig
a 3-ason egy férfira két n6i munkavallalé jutott.

A férfiaknal a 3-as, a néknél a 2-es készségszint foglalko-
zésainak dolgozoi rendelkeztek a legalacsonyabb atlagos
életkorral, mig a legidésebbek mindkét nem esetében a
4-es készségszint foglalkozasait Gzték.

A legmagasabb atlagos munkabérben a gazdasagi, igaz-
gatasi, érdek-képviseleti vezetdk, térvényhozok részesil-
tek, a legalacsonyabbat pedig a szakképzettséget nem
igényld (egyszeri) foglalkozasokat végzdk vihették haza.
El6bbi foglalkozasi fécsoport munkavallaldinak atlagos
brutté bére t6bb mint haromszorosa volt az utébbinak. A
garantalt bérminimum 6sszegét kizarélag a szakképzett-
séget nem igényld (egyszerii) foglalkozasokat végzék at-
laghére nem érte el, de a kereskedelmi és szolgaltatasi
foglalkozasuak fizetése is csak kismértékben haladta meg
azt. (28. tablazat)

Munkaviszonybdl szarmazoé havi atlagos bérjovedelem foglalkozasi fécsoportok és
készségszintek szerint 2019-ben

Foglalkozasi fécsoport /
készségszint

Gazdasagi, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetok, torvényhozék
Fels6foku képzettség onallé alkalmazasat igényl6 foglalkozasok

Egyéb, fels6foku vagy kozépfoka képzettséget igénylé foglalkozasok

Irodai és iigyviteli (ligyfélkapcsolati) foglalkozasok
Kereskedelmi és szolgaltatasi foglalkozasok
Mezégazdasagi és erdégazdalkodasi foglalkozasok
Ipari és épitdipari foglalkozasok

Gépkezel6k, 6sszeszerelok, jarmiivezetok

Szakképzettséget nem igényl6 (egyszerii) foglalkozasok

Szellemi foglalkozasok

Fizikai foglalkozasok

4-es készségszint
3-as készségszint
2-es készségszint

1-es készségszint

Osszesen

A szellemi foglalkozastak atlagos bére kozel haromo-
todével haladta meg a fizikai foglalkozasuakét. A nemek
kozotti bérkilonbségek mindkét csoportban jelentdsek
voltak. A szellemi foglalkozasu férfiak fizetése 41,9 sza-
zalékkal, a fizikai foglalkozasuaké pedig 37,7 szazalékkal
haladta meg az azonos csoportba tartozé nékét, ami havi
127,4 ezer forintos, illetve 67,1 ezer forintos bérelénynek
felelt meg.

505 436 570 141 425 683
378 295 448 572 344 460
297 038 349 968 271 077
235 951 265 947 230 079
198 250 218782 188 872
236 014 242 451 202 941
284 820 295 223 224 011
261 801 281 560 220 013
158 424 172 555 143 498
347 233 431275 303 923
218 194 245 084 177 986
425764 508 941 369 711
302 160 359 765 273 182
250 602 277 716 211 344
158 424 172 555 143 498
265 950 291 641 239 914
28. tablazat

Az egyes készségszinteket vizsgalva megallapithato,
hogy a bérkulénbség a 2-es és a 3-as készségszintek ko-
z6tt volt a legalacsonyabb, a 3-as és a 4-es készségszin-
tek foglalkozéasai kdzott pedig a legmagasabb. A bérskala
tetején elhelyezkedd, 4-es készségszintl foglalkozasok
atlagos béreinek a 3-as készségszinten a 71,0 sz4zalé-
kat, a 2-esen az 58,9 szazalékat, az 1-esen pedig csu-
pan a 37,2 szazalékat keresték meg a munkavallalok. A
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nemek kozotti bérkilonbség az 1-es készségszinten volt
a legkisebb és a 4-es készségszint foglalkozasainal a
legnagyobb. Utdbbi esetben a férfiak a ndi kollégaik altal
megkeresettnél havi szinten atlagosan 139,2 ezer forinttal
magasabb brutté bérre tettek szert. Egy 2-es készségszin-
tl foglalkozast (1z8 férfi havi munkabére 4,5 ezer forinttal
haladta meg egy 3-as készségszintl foglalkozast végz6
nd fizetését. Tehat a két csoport béreinek megallapitasa-
nal a munkaltatok szdméara meghatarozébb szempont volt
a munkavallalé neme, mint maga a készségszint, amivel
a foglalkoztatott rendelkezett, de egy 4-es készségszinti
n6éi munkavallalo bére is csak 9,9 ezer forinttal haladta
meg egy 3-as készségszintl férfiét.

HIANYSZAKMAK HELYZETE

Az idei elemzésben tizenét olyan szakma keriil bemu-
tatasra, amelyekre az elmult években a munkaltatok re-
szér6l nagy kereslet mutatkozott, és amelyeknél a meg-
felel6 munkavallalok felvétele folyamatos nehézségekbe
Utkozik. Ezek kozll kettd — az apolo, szakapolo és a szo-
cialis gondozé, szakgondozé — a szellemi, mig a tdébbi a
fizikai foglalkozasok kozé sorolhatd.

A kiemelt hianyszakméakban dolgozék képviselték a me-
gyei székhelyl munkaltatok altal foglalkoztatottak 15,0

6 Kuldén ad6z6 jovedelmek

szazalékat 2019-ben. Ezek kdzott négy olyan foglalko-
zas van, amelyekben dontéen néi munkaerére tamasz-
kodtak a munkaltatok, kettdben — a pincéreknél és a
szakacsoknal — kiegyenlitettebb volt a nemek aranya,
mig kilenc foglalkozas esetében szinte kizardlag férfiak
foglalkoztatasara kerilt sor. Mindkét nem esetében el-
mondhatd, hogy a hianyszakméakban dolgozok atlagos
életkora fél évvel alacsonyabb volt, mint a megyei atlag.
(29. tablazat)

Munkavéllalok havi atlagos létszama, életkora és munkabére a hianyszakméakban 2019-ben

Munkavallalék
havi atlagos
létszama

Munkavallalok nemek
szerinti megoszlasa

Hianyszakmak

Havi
median
brutté
munkabér

Foallasuak
havi atlagos
brutté
munkabére

Havi
atlagos
brutté

Munkavallalék
atlagos életkora

e e [ e e

Apolé, szakapolé 1369 5,8% 94,2% 42,9 43,6 293 985 302 876 288 729
Szocialis gondoz6, szakgondozé 986 4,8% 95,2% 42,1 457 248 287 250 792 251274
Bolti elado 4443 14,5% 85,5% 42,3 42,5 184 584 211 857 195 000
Pincér 223 49,8% 50,2% 36,5 31,1 174 262 206 914 195 000
Szakacs 548 57,9% 42,1% 357 44,1 196 813 216 672 195 000
Szabo, varré 470 8,5% 91,5% 45,5 47,9 183 503 199 924 189 359
Lakatos 1823 99,7% 0,3% 44,8 47,0 290 981 296 485 270 511
Forgacsolé 892 98,9% 1,1% 40,1 47,3 347 029 352132 327782
Hegesztd, langvago 1217 98,3% 1,7% 38,7 38,3 353 051 357 842 328 057
Festékszoro, fényezé 163 98,9% 1,1% 38,7 31,6 438 841 440 688 409 467
Gépjarmii- és motorkarbantarto, -javito 682 100,0% 0,0% 43,7 - 250 356 264 777 208 000
Mg-i és ipari gép (motor) karbantartéja, javitoja 1138 99,7% 0,3% 43,7 37,3 329 985 334 404 311905
Vezeték- és csohalozat-szereld (viz, gaz, fiités) 204 100,0% 0,0% 49,1 - 226 998 250970 200 000
Epiiletvillamossagi szereld, villanyszerel 461 100,0% 0,0% 452 - 291 802 304 512 250 000
Mg-i, erdégazdasagi, névényvédoé gép kezelsje 1297 99,9% 0,1% 44,9 44,6 269 184 274 263 250 000
Hianyszakmak 6sszesen 15916 57,0% 43,0% 42,7 43,4 258 719 278 704 234 042
29. tablazat

Az atlagos béreket tekintve a lista tetején négy fém- és vil-
lamosipari foglalkozas, a bérskala aljan pedig harom ke-

Ugyan a heti negyven 6raban dolgozék havi atlagos bérjo-
vedelme a kivalasztott hianyszakmak mindegyikében meg-

reskedelmi és vendéglato-ipari, valamint egy kénnydipari
foglalkozas kapott helyet.

Annak ellenére, hogy az apold, szakapolo, illetve a szoci-
alis gondozo, szakgondoz6 szakmak 3-as készségszintet
kovetelnek meg, el6bbinél négy, utébbinal 6sszesen nyolc
2-es készségszintli hianyszakmaban voltak magasabbak
az atlagos munkabérek.

haladta a garantalt bérminimumot, azonban a teljes mun-
kavallaloi korben a részmunkaid6s foglalkoztatas magas
aranya miatt a bolti eladok, a pincérek és a szabd, varré
szakmak esetében elmaradt attol. EI6bbi két foglalkozas-
nal tizbél harom, utdbbiban, illetve a vezeték- és cséha-
|6zat-szerel6k esetében pedig tizbdl két dolgozé alkalma-
zasara részmunkaidés foglalkoztatas keretében kerdlt sor.



Ezzel szemben a festékszorok, fényezok bére tobb mint
duplaja volt a legalacsonyabb atlagos bért biztositd négy
szakmaban megfigyelhetének, és szinte minden munka-
vallalé féallasban végezte a munkajat.

A median bér kizarélag a szabo, varré szakmakban maradt
el a garantalt bérminimumtdl, a kivalasztott harom keres-
kedelmi és vendéglaté-ipari foglalkozas esetében pedig
megegyezett azzal.

Az eloregedés azokat a szakmakat veszélyezteti a legna-

gyobb mértékben, amelyekben az étven-hatvan év felettiek
aranya jelentésen meghaladja a fiatalabb generaciokét. A
bemutatasra kerll6 foglalkozasok kozul tébbnél is medfi-
gyelhetd, hogy a kdvetkezd néhany évben varhatéan nyug-
dijba vonulék szama meghaladta, vagy megkdozelitette az
elmdlt tiz évben munkaba allokét. Ezekben a szakmakban
az idésebb generacié pétlasa jelentds kihivasok elé allit-
hatja a munkaltatokat és a szakképz6 intézményeket egy-
arant. (40. grafika)

Korcsoportok aranya a hianyszakmakban 2019-ben

Apold, szakapold

Szocidlis gondoz6, szakgondozd
Bolti elad6

Pincér

Szakécs

Szabd, varré

Lakatos

Forgécsold

Hegeszt6, langvago
Festékszoro, fényezd

Gépjarmi- és motorkarbantarto, -javitd

Mg-i és ipari gép (motor) karbantartdja, javitoja

| |

Epdletvillamossagi szereld, villanyszereld
Mg-i, erdégazdasagi, ndvényvéds gép kezeldje
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m 30 év alatti m30-39 éves

Az apolo, szakapolo és a szocidlis gondozé, szakgondoz6
szakmakban a hatvan éves és annal id6sebb munkaval-
lalok aranya meglehetésen alacsony, mig a negyven év
alattiak teszik ki az dsszes dolgozo tdbb mint negyedét, igy
az elkdvetkez6 években a nyugdijba vonuldk poétlasa var-
hatéan nem jelent majd problémat, azonban a negyvenes
és dtvenes éveikben jarok adjak a teljes allomany héttize-
dét. Az § utanpotlasuk megteremtése kézéptavon mar je-
lentés nehézségekbe Utkdzhet, féleg a szocialis gondozok,
szakgondozok esetében, mivel naluk a harminc év alattiak
is csupan a felét teszik ki a harmincas éveikben jaroknak.
Az apolok, szakapolok esetében a legdfiatalabb generacio
magasabb aranya azt mutatja, hogy ezek a foglalkozasok
szamukra vonzobbak, mint a naluk egy évtizeddel idéseb-
beknél.

A bolti eladok esetében évrdl évre fokozatos csokkenés fi-
gyelhet6é meg a munkaba allék szamaban, azonban a hat-
van éves és id8sebb korosztaly alacsony részaranya miatt
a nyugdijba vonulas varhatéan itt sem fog jelentés problé-
makat okozni rovidtavon.

Az eléregedés a pincéreknél jelentkezett legkevésbé, akik-
nél kézel minden masodik munkavallalé harminc év alatti
volt, mig a legalabb 6tven évesek az 6sszes foglalkozta-
tottnak csupan 13,1 szazalékat adtak.

A munkavallalék életkora alapjan a legkiegyenlitettebb a
szakacs szakma, mivel a hdszas, a harmincas és a negy-
venes éveikben jarok, valamint az ennél idésebbek nagyja-

m40-49 éves

40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m50-59 éves 60 éves és felette

40. grafika

bél egynegyedét-egynegyedét tették ki a teljes foglalkozta-
totti kérnek. Ezen kivll a hatvan éves vagy annal id6sebb
munkavallalok aranya kifejezetten alacsony, igy a kovet-
kezd években nyugdijba vonulok poétlasa varhatéan nem
jelent majd problémat a munkaltatoknak.

e 64 év felettiek foglalkoztatasa

A 64 év feletti férfiak foglalkoztatasara elsésorban
gazdasagi, koltségvetési szervezet vezet6jeként,
autdébuszvezetéként és tehergépkocsi-vezetd, kami-
onsofér munkakorben kertlt sor. A hasonld kord nék
esetében a leggyakoribb foglalkozdsok az intézmé-
nyi takarito és kisegitd, a bolti eladd, illetve az egyéb
takaritd és kisegit6é voltak. A 64 év feletti munkaval-
lalok kdzel negyede a fenti hat foglalkozas valame-
lyikét Gzte 2019-ben.

Az eloregedés altal veszélyeztetettebbek kdzé sorolhaté a
szabo, varrd szakma, ahol a negyven év alattiak csak 15,2
szazalékot képviseltek, 6tbél ketten pedig mar legalabb
otven évesek voltak. A negyvenes éveikben jarék aranya
ebben a szakmaban volt a legmagasabb, 44,0 szazalékat
tették ki az 6sszes munkavallalonak.

A megye gazdaséagat leginkdbb meghataroz6 gépipar fog-
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lalkozasai kozil a lakatosoknal a legjellemzébb a fiatal
generaciok hianya. A negyven év alattiak a dolgozok keve-
sebb mint egyharmadat tették ki. A munkavallalék magas
szama miatt a megfelel6 szakemberek képzése csak tobb
év alatt valésithatd meg. A forgacsold, illetve a hegesztd,
langvago szakmak uténpdtlas szempontjabdl Iényegesen
jobb helyzetben vannak, mivel ezekben a munkavallalok-
nak mintegy fele a negyven év alatti korosztalyokbol kerlt
ki, és a hatvan éves vagy annal idésebb munkavallalok
is viszonylag kis részarannyal birtak. Raadasul mindkét
szakmanal elmondhato, hogy a legfiatalabb munkavallalok
szdma meghaladta a harmincas éveikben jarokét.

A pincérek utan a festékszorod, fényez6é szakmaban volt a
legalacsonyabb az 6tven éves és annal idésebb munkaval-
lalok aranya, mig a negyven év alattiak tették ki az 6sszes
munkavallalo tdbb mint felét.

A gépjarml- és motorkarbantarté, -javito, valamint a me-
z6gazdasagi és ipari gép (motor) karbantartod, javité szak-
makban nagyjabol hasonlé aranyt képviseltek az egyes
korcsoportok. A legnagyobb szamban a negyvenes-6tve-
nes éveikben jaré munkavallalok voltak jelen mindkét szak-
maban.

A kivalasztott hianyszakmak koziul az eldregedés legin-
kabb a vezeték- és cs6haldzat-szereldket érintette, akiknél
a harminc év alattiak aranya a teljes allomany csupan 3,8
szazalékat, a hatvan évesek és annal idésebbek aranya
pedig 21,0 szazalékat tette ki. Ebben a szakmaban a mun-
kavéllaloknak minddssze hatoda volt negyven év alatti és
majdnem fele toltdtte mar be legalabb az 6tvenedik élet-

EGYSZERUSITETT FOGLALKOZTATAS

EgyszerUsitett foglalkoztatas keretében a megyei szék-
helyl gazdalkoddk havonta atlagosan 8 647 f6t alkal-

évét, igy a nyugdijba vonuldk poétlasa varhatéan nehézsé-
gekbe fog Utkdzni.

Az épuletvillamossagi szereld, villanyszerel§ szakmaban a
harminc év alatti, a harmincas éveiben jaro, illetve a lega-
labb hatvan éves munkavallalok hasonlo aranyt képvisel-
tek, a foglalkoztatottak mintegy fele pedig a negyvenes-6t-
venes korosztalybdl kerdlt ki.

Hasonl6 volt a mezégazdasagi, erdégazdasagi, ndvényveé-
ddé gépek kezelSinek korcsoportok szerinti megoszlasa is
azzal a kulénbséggel, hogy a negyvenes és Otvenes éve-
ikben jarok valamivel nagyobb, a hatvan évesek és annal
id6sebbek pedig kisebb részaranyt képviseltek.

o Szja-bevallasok

A 2019-es személyijovedelemadod-bevallasokban a
Jasz-Nagykun-Szolnok megyei lakohelyi magan-
szemeélyek és egyéni véllalkozok altal szerepeltetett
0sszes munkaviszonybdl szarmazoé bérjovedelem

35,1 szazalékkal haladta meg a megyei székhelyl
gazdalkodok altal a munkavallaloik részére egydtte-
sen kifizetett béreket. A legmagasabb éves bérjove-
delem 212,6 millio forint volt, az elsé tiz helyen pedig
kizarolag férfiak szerepeltek. Havi atlagban legalabb
egymillié forint jovedelmet 1 361-en értek el. A bér-
jovedelemben részesiilék 52,6 szazaléka volt ferfi.

maztak 2019-ben, az altaluk havonta ledolgozott mun-
kanapok szama pedig 6,4 volt. (41. grafika)

Egyszeriisitett foglalkoztatas 2019-ben (f6, Ft/f6)
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== Mez6gazdasagi idénymunkat vallalok havi atlagos Iétszama
== Turisztikai idénymunkat vallalok havi atlagos létszama
== Napi atlagbér alkalmi munka esetén
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== Alkalmi munkavallalok havi atlagos létszama

== Napi atlagbér mezégazdasagi idénymunka esetén
= Napi atlagbér turisztikai idénymunka esetén

41. grafika



A munkanapok 84,1 szazalékaban alkalmi munka, 15,1 sza-
zalékaban mez8gazdasagi idénymunka, 0,8 szazalékaban
pedig turisztikai idénymunka keretében kertilt sor egysze-
rUsitett foglalkoztatasra. Az esetek kézel haromtizedében a
dolgozdk szakképzettséget igényld munkakort lattak el. Az
alkalmi munkavallal6knal az esetek egyharmadaban volt el-
varas a kozépfoku végzettség vagy kdzépfoku szakképzett-
ség. A mez6gazdasagban dolgozék és a turisztikai idény-
munkat végzék foglalkoztatasanal ez az arany nem érte el
az egytizedet.

A kifizetett napi atlagos munkabér 7 665 forint volt, azon-
ban jelentds eltérést lehetett megfigyelni a szakképzettséget
igényld és nem igényl6 munkak bérezésében. ElSbbieknél
a napi atlagos munkabér 9 152 forintot, utdbbiaknal 7 037
forintot tett ki. Ez 17,3 szazalékkal, illetve 20,7 sz&zalékkal
haladta meg a jogszabalyilag el6irt minimumot. A szakkép-
zettséget igényld munkakordk esetében a mezégazdasagi
idénymunkak dijazasa volt a legmagasabb, naponta atlago-
san 10 129 forint, mig a szakképzettség nélkul is végezhe-
t6 munkakert kifizetett napi atlagbér az alkalmi munkaknal
7 076 forintot ért el, meghaladva ezzel a tobbi egyszerisitett
foglalkoztatasi modot.

Az egyszerisitett foglalkoztatas lehetéségével tébb mint 5,5
ezer munkaltato élt 2019-ben. A kézel 30,5 ezer munkaval-
lalé haromotodét férfiak, kett6otodét nék tették ki. A létsza-
mukhoz képest nem volt jelentds eltérés az altaluk ledolgo-
zott munkanapok szamaban sem, 58,4 szazalékaban kerlt
sor férfiak és 41,6 szazalékaban nék foglalkoztatasara.

A néknél a ledolgozott munkanapok 31,4 szazalékaban, a
férfiaknal pedig a 27,4 szazalékaban volt sziikség szakkép-
zettséget igényld feladat elvégzésére. Annak ellenére, hogy
a kozépfoku végzettséget, vagy szakképzettséget igény-
I6 munkak a nék foglalkoztatasaban képviseltek nagyobb
hanyadot, a foglalkoztatott férfiak magasabb szama miatt
utdbbi nem képviselbihez kot6dott a szakképzett munkak

ellatésanak az 55,1 szazaléka. Ezen kivil az ¢ esetikben
kerllt sor a végzettséget nem igényl6 munkanapok kozel
haromoétddének ledolgozéasara is.

A mez6gazdasagi idénymunkak soran a szakképzettséget
igényld feladatok 98,2 szazalékat és a végzettséghez nem
kotott munkak 56,8 szazalékat lattak el férfiak. A turisztikai
idénymunkak esetében jelentés eltérés volt megfigyelhet6 a
nemek ardnyaban a masik két foglalkoztatasi jelleghez ké-
pest, mivel itt az esetek tdbb mint kétharmadaban néket fog-
lalkoztattak, ami elsésorban végzettséghez nem kotott mun-
kakhoz kapcsolddott. Ezek héttizedét végezték nék, mig
a szakképzettséget igényld turisztikai munkaknak csupan
kett6otode kotédott hozzajuk. Az alkalmi munkak esetében
volt a legkiegyenlitettebb a nemek megoszlasa a szakkép-
zettséget igénylé munkanapok szamaban, melyeknek 53,2
szazalékaban volt a foglalkoztatott férfi. A végzettséghez
nem kétott munkaknal a nemek aranya kdézel megegyezett a
teljes foglalkoztatotti korben megfigyelttel.

Az egyszerUsitett foglalkoztatas keretében végzett munka-
napok 29,4 szazalékanak ledolgozasara a Szolnoki jarasban
ker(lt sor, ezt kbvette a Karcagi és a Jaszberényi. Kétszam-
jegyl részesedést rajtuk kivil még a Kunszentmartoni jaras
tudhatott magaénak, melynek részesedése 11,2 szazalék
volt, mig a legkevesebbszer, az esetek 4,4 szazalékaban a
Kunhegyesi jards munkaltatoi éltek ezzel a foglalkoztatasi
formaval. (30. tablazat)

A férfiak a Jaszapati, a Kunhegyesi, a Mez6turi és a Torok-
szentmiklosi, a nék pedig a tobbi jarasban kertiltek atlag fe-
letti aranyban foglalkoztatasra.

Az ellatand6é munka a Torokszentmikldsi jarasban igényelte
legnagyobb aranyban, az esetek tobb mint egyharmadaban
valamilyen szakképzettség meglétét, mig a legkevéshé, az
esetek kevesebb mint egydtédében a Kunszentmartoni ja-
ras munkaltatoi kototték a munkavégzést valamilyen kdzép-
foku végzettség vagy szakképzettség meglétéhez.

Egyszeriisitett foglalkoztatas keretében ledolgozott munkanapok megoszlasa jarasonként 2019-ben

Munkavallalék nemek szerinti

Részarany a

megyén beliil

Szakképzettséget igénylo

megoszlasa munka

et |06 | igen | __nem |

Jaszapati 6,4%
Jaszberényi 12,5%
Karcagi 15,1%
Kunhegyesi 4,4%
Kunszentmartoni 11,2%
Mez6turi 7,9%
Szolnoki 29,4%
Tiszafiiredi 5,3%
Torokszentmiklosi 7,8%
Osszesen 100,0%

A Jasz-Nagykun-Szolnok megyei székhelyl munkaltatok a
legtdbb esetben a kereskedelemben éltek az egyszerisi-
tett foglalkoztatas lehetéségével, de a mezdgazdasag, az
épitéipar, a vendéglatas és a feldolgozoipar is kétszam-
jegyl részesedéssel rendelkezett 2019-ben. Ugyanakkor
elmondhatd, hogy gazdasagi sulyuknak megfeleléen a ba-
nyaszatban és az energiaiparban tevékenykedd vallalko-

66,1% 33,9% 24,9% 75,1%
58,0% 42,0% 28,9% 71.1%
58,1% 41,9% 21,8% 78,2%
64,9% 35,1% 30,2% 69,8%
58,1% 41,9% 19,7% 80,3%
60,9% 39,1% 30,5% 69,5%
54,5% 45,5% 34,9% 65,1%
56,3% 43,7% 29,2% 70,8%
63,8% 36,2% 36,3% 63,7%
58,4% 41,6% 29,1% 70,9%

30. tablazat

zasokra nem volt jellemzd ez a foglalkoztatasi forma, sé6t
esetikben nék foglalkoztatasara egyaltalan nem is kertilt
sor. A férfiak aranya jelentds volt az épit6iparban, a viz- és
hulladékgazdalkodasban, valamint a szallitas, raktarozas
terliletén, mig az oktatasban déntéen néi munkavallalok
toltéttek be nagyobb szerepet. (31. téablazat)
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Egyszeriisitett foglalkoztatas keretében ledolgozott munkanapok megoszlasa és napi atlagbérek
nemzetgazdasagi &ganként 2019-ben

Munkanapok megoszlasa Napi atlagbér
nkavallalok nemek | Szakképzettséget Szakképzett Nem szakképzett

Nemzetgazdasagi ag Részarany " . N

a megyén szerinti megoszlasa igénylé munka férfi férfi “
Mezégazdasag 16,6% 64,3% 35,7% 13,1% 86,9% 10033 8635 7178 6716
Banyaszat 0,0% 100,0% 0,0% 41,4% 58,6% 11500 - 8 857 -
Feldolgozéipar 14,4% 58,0% 42,0% 20,4% 79,6% 9979 8 351 7 239 6623
Energiaipar 0,0% 100,0% 0,0% 18,2% 81,8% 8 000 - 7317 -
Viz- és hulladékgazdalkodas 0,7% 85,3% 14,7% 12,0% 88,0% 10479 8 000 7 866 6 636
Epitdipar 15,8% 93,6% 6,4% 23,5% 76,5% 9 967 8 587 7 667 6 864
Kereskedelem 17,7% 42,7% 57,3% 44,2% 55,8% 8 567 7 841 6 806 6122
Szillitas, raktarozas 3,8% 84,5% 15,5% 29,7% 70,3% 9452 8 452 8316 8 355
Vendéglatas 14,8% 33,6% 66,4% 32,8% 67,2% 8575 7768 6 750 6 377
Informacié, kommunikacio 0,6% 53,3% 46,7% 21,9% 78,1% 9 001 9926 7 167 5892
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 0,3% 30,5% 69,5% 60,4% 39,6% 9639 9 005 6 902 6238
Ingatlaniigyletek 1,3% 64,8% 35,2% 21,6% 78,4% 11383 9499 8 052 6 526
Szakmai, miiszaki tevékenység 2,4% 46,0% 54,0% 59,0% 41,0% 9888 9313 7 603 6 362
Szolgaltatast tamogato tevékenység 5,7% 59,5% 40,5% 31,4% 68,6% 10212 9 896 7 669 6816
Kozigazgatas 0,5% 52,2% 47,8% 7.4% 92,6% 10458 11200 8 255 8995
Oktatas 0,7% 20,9% 79,1% 69,2% 30,8% 9 460 9674 7 429 7 669
Egészségiigy 1,2% 34,5% 65,5% 61,4% 38,6% 28181 9710 7 636 6 527
Szoérakoztatoipar 1,4% 50,1% 49,9% 31,4% 68,6% 8 859 7 805 8 365 6 947
Egyéb szolgaltatas 2,1% 45,5% 54,5% 40,9% 59,1% 9754 7932 7 169 6 668
Osszesen 100,0% 58,4% 41,6% 29,1% 70,9% 9 898 8 251 7373 6 566

31. tablazat

Szakképzettséget igényl6 munkat legnagyobb aranyban
az oktatas terlletén mikodd gazdalkodok biztositottak a
munkavallaléiknak, de az egészségligyben érdekelt és a
pénzigyi, biztositasi tevékenységet végz6 gazdalkodoék is
az esetek tobb mint harométdédében tamaszkodtak kép-
zett munkaerdére, ami a megyei atlagnak tébb mint dupla-
ja. A masik végletet a kdzigazgatas képviselte, ahol egy-
szerUsitett foglalkoztatas keretében az esetek csupan 7,4
szazalékdban volt sziikség valamilyen képzettségre, de
szintén képzetlenebb munkaerdre volt jellemz&en igény a
viz- és hulladékgazdalkodasban, a mezégazdasagban és
az energiaiparban is, ahol a foglalkoztatas soran az ese-
tek tdbb mint négyttddében nem volt elvaras szakiranya
ismeret megléte.

A nemek kozotti bérkilonbség a szakképzettséget igényld
munkaknal volt a jelentésebb. Egy kézépfoku végzettséggel
vagy kozépfoku szakképzettséggel rendelkezd férfi 2019-ben
atlagosan 1 647 forinttal, 20,0 szazalékkal keresett tobbet mint
egy né, mig a szakképzetlen munkaerénél 807 forint, 12,3
szazalék volt a kuldnbség, szintén a férfiak javara. A legjelen-
t6sebb eltérés a nemek bérezésében szakképzett munkaeré
esetében az egészséglgy terlletén, képzetlen munkaerd
esetében pedig az ingatlaniigyleteknél volt megfigyelhetd.
Kiemelend6 ugyanakkor, hogy a kdzigazgatasban, valamint
az oktatasban miikdddé gazdalkodok mind a képzett, mind a
képzetlen munkaerénél a n6knek biztositottak magasabb napi
atlagbért. Ezen kivil a szakképzett nék az informacié, kom-
munikacio terén, a szakképzetlenek pedig a szallitas, rakta-
rozas terén tettek szert bérelényre férfi kollégaikkal szemben.
Kozépfoku végzettséghez vagy kozépfoku szakképzett-

séghez kotott munkaknal a férfiak naponta atlagosan
2 525 forinttal, 34,2 szazalékkal, a nék pedig 1 685 fo-
rinttal, 25,7 szazalékkal kerestek toébbet, mint a képzett-
séghez nem kotétt munkdk esetében. Megallapithatd
tehat, hogy a munkavégzés soran ellatandd feladatok
kozotti eltérések nagyobb hatast gyakoroltak a bérekre,
mint a nemek kozo6tti kiilénbségek. Ez az eltérés azonban
a ndk foglalkoztatdsanal nem volt olyan jelentds, mint a
férfiakénal. A legkisebb bérkildnbség férfiak esetében a
szorakoztatdipar, n6k esetében a szallitas, raktarozas, a
legnagyobb pedig férfiaknal az egészségligy, néknél az
informacid, kommunikacio teruletén volt megfigyelhetd.
Az szja-mentesség fels6 hatarat csak az egészségigy
gazdalkodoi altal foglalkoztatott szakképzett férfiak és a
kozigazgatas tertletén alkalmazott, szakképzettséget nem
igényl6 munkakoért ellaté nék napi atlagbére haladta meg.
Az egyszersitett foglalkoztatasban legaktivabb nemzet-
gazdasagi agak kozll a mezégazdasag szerepe a Kun-
szentmartoni, a feldolgozdéiparé a Karcagi, az épit6iparé a
Jaszapati, a kereskedelemé a Jaszberényi, a vendéglata-
sé pedig a Tiszafiredi jardsban volt a legnagyobb.

A kdzigazgatas, valamint a pénziigyi biztositasi tevékeny-
ségek gazdalkoddi a Tiszafiiredi jarasban alkalmaztak a
munkavallalék tdbb mint felét. A feldolgozéipari vallalatok
az esetek tobb mint egyharmadaban a Karcagi jarasban,
a mez8gazdasag gazdalkoddi pedig az esetek tdbb mint
egynegyedében a Kunszentmartoniban véalasztottdk ezt
a foglalkoztatasi médot. Az egyszerUsitett foglalkoztatas-
ban leginkdbb érintett tdbbi szektor a Szolnoki jardsban
alkalmazta a legtébb munkavallalot.



2020 ELSO HAROM NEGYEDEVE AZ ELOZETES

ADATOK ALAPIAN

A koronavirus-jarvany jelent6s hatast gyakorolt a megye
gazdasagi életére és ezen keresztil a foglalkoztatasra is,
aminek kodvetkeztében a 2020-as adatok jelentésen eltér-
nek a 2019-esektdl. Ezen kivul a gazdalkodo szervezetek
a terheik &tmeneti csdkkentése érdekében 2020. szeptem-
ber 30-aig halasztast kaptak a beszamolasi kotelezettsé-
glk teljesitésére, illetve a tarsasagiadd-bevallasaik be-
nyujtasara és az addfizetésre, ami miatt a korabbi években
megszokotthoz képest az idei kiadvany késdébb jelent meg.

AZ ERTEKESITESEK ES A BESZERZESEK VALTOZASA

Az afabevallasok alapjan 2020 elsé harom negyedévében
az egyeni vallalkozok értékesitései 0,8 szazalékkal, be-
szerzéseik 1,3 szazalékkal néttek. A tarsas vallalkozasok-
nal az eladasok 9,5 szazalékos bévilése mellett a beszer-
zések 11,7 szazalékos ndvekedése volt megfigyelhetd.

2020 elsé negyedévében a Jasz-Nagykun-Szolnok me-
gyei gazdalkodok Osszes értékesitése 9,9 szazalékkal, az

Afenti valtozasok indokoltta tették az elsé harom negyedév
elézetes adatainak vizsgalatat az altalanosforgalmiado-be-
vallasokon és a foglalkoztatason keresztiil.

Mivel a mar t6bbszor emlitett, mas megyei gazdalkoddéba
beolvadt, személyszallitassal foglalkozé véllalkozas ada-
tai a kiadvany korabbi részeiben sem szerepeltek, igy az
ebben a fejezetben vizsgalt 2019-es adatsorokat is ennek
megfeleléen korrigaltuk.

0sszes beszerzésik 16,0 szazalékkal n6tt 2019 azonos
id6szakahoz képest. Az értékesitésen belll a belfoldi, a
beszerzésen belll pedig a kilpiaci valtozasa volt a megha-
tarozobb. (32. tablazat) A feldolgozdipar, a kereskedelem
és a mez6gazdasag értékesitése nétt a legnagyobb mér-
tékben, dsszesen 65,2 milliard forinttal. Egymilliard forint
feletti csokkenés pedig csak az épitbiparban és az ingatla-
nigyletek teriiletén kévetkezett be.

Ertékesités és beszerzés valtozasa 2019 és 2020 elsé harom negyedévében az afabevallasok alapjan 2019-ben

l. negyedév Il. negyedév 1ll. negyedév I-lll. negyedév

Ertékesités /

Belféldi 41573 1116% -16940 956% 23486 1052% 48119 104,0%
Ertékesités Export 22873 107,7%  -1547 99,5% 114228 1392% 135554 115,6%

Osszesen 64445 109,9%  -18487 97.2% 137714 1185% 183672 108,9%

Belfoldi 35903 111,3%  -4068 98,8% 19502 1050% 51337 104,9%
Beszerzés 0z0sségen belili és harmadik 55885 121,7% 31705 113,0% 61271 1235% 148861 119,5%

orszagos

Osszesen 91787 1160% 27637 1048% 80774 112,4% 200198 111,1%

32. tdblazat

A masodik negyedévben a beszerzések 4,8 szazalékos
novekedése mellett mar az értékesités 2,8 szazalékos
csOkkenése volt megfigyelheté. Az export csak kismér-
tékben valtozott, mig a kozosségen belilli és a harmadik
orszagos beszerzések 13,0 szazalékkal haladtak meg a
2019 masodik negyedévit. A viz- és hulladékgazdalkodas
vallalkozéasai 0,7 milliard forinttal, az energiaipar; a pénz-
ugyi, biztositasi tevékenység és a szakmai, miszaki te-
vékenység vallalkozasai pedig egyittesen 0,1 milliard fo-
rinttal novelték az értékesitésiket. Rajtuk kivil az 6sszes
tobbi szektorban cstkkenés kovetkezett be. A legnagyobb,
4,7 milliard forintos visszaesés az épitdiparban volt medfi-
gyelheté.

A harmadik negyedévben a belféldi értékesités és beszer-
zés is hasonlé mértékben nétt, az export 39,2 szazalékos
bévilése viszont Iényegesen meghaladta a kdzdsségen

beliili és harmadik orszagos beszerzések 23,5 szazalékos
novekedését. A feldolgozoipar 126,5 milliard forinttal, a
kereskedelem 13,4 milliard forinttal, a mezégazdasag 2,3
milliard forinttal, a szakmai, mlszaki tevékenység; a viz- és
hulladékgazdalkodas; az épitdipar; a szallitas, raktarozas;
az energiaipar és a pénzigyi, biztositasi tevékenység pe-
dig egyuttesen 1,2 milliard forinttal névelte az eladasait. A
tobbi szektorban 6sszesen 5,6 milliard forintos csokkenés
volt megfigyelhetd.

2020 elsé harom negyedévében a megyei értékesités 0sz-
szesen 8,9 szazalékkal haladta meg az el6z6 év azonos
idészakit. A belfoldi értékesités 4,0 szazalékkal, az export
15,6 szazalékkal nétt. A beszerzésekben is hasonlé valto-
zasok voltak megfigyelhetbek, a belfoldi 4,9 szazalékkal, a
kozbsségen beluli és a harmadik orszagos pedig 19,5 sza-
zalékkal haladta meg a 2019 elsé harom negyedévében
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mért értéket. Az 6sszes beszerzés 11,1 szazalékkal nétt.
Az elsé harom negyedévet egyiittesen szemlélve a feldol-
gozdipar kiemelkedd, 12,8 szazalékos, 168,4 milliard forin-
tos bevétel-ndvekedést konyvelhetett el. A kereskedelem
eladasai 26,5 milliard forinttal, 7,0 szazalékkal boviltek, a
mez6gazdasagban pedig 8,5 milliard forinttal, 7,3 szaza-
lékkal néttek a bevételek. Rajtuk kivil még tovabbi négy
szektorban: a viz- és hulladékgazdalkodasban; a szakmai,
miiszaki tevékenységekben; a pénzigyi, biztositasi teve-
kenységekben és az energiaiparban tudtak a gazdalkodok
a bevétellket névelni, azonban ez egyuttesen is csak 1,8
milliard forintot tett ki. A tdbbi nemzetgazdasagi agban 6sz-
szesen 21,5 milliard forinttal csokkentek az eladasok.

A FOGLALKOZTATAS ES A BEREK VALTOZASA

A koronavirus-jarvany az értékesités mellett a megyei fog-
lalkoztatasra is negativ hatast gyakorolt, a munkaviszony-
bol szarmazd bérjdvedelemben részesulék szama 2020
elsé harom negyedévében havonta atlagosan 4,3 szaza-
Iékkal csokkent. Ebben a jarvany mellett nagy szerepe volt
annak is, hogy tébb olyan, munkaeré-kolcsénzéssel fog-
lalkoz6 gazdalkodd is mas megyébe tette at a székhelyét,
amelyek jelent8s foglalkoztatotti [étszammal rendelkeznek.
A munkavéllalok szamaban a mélypontot majus jelentette.
Ezt kdvetben fokozatos javulasnak indult a foglalkoztatas,
ami szeptemberben mar csak 3,6 szazalékkal maradt el az
el6z8 év azonos havitol. A két nem kozul a férfiakat érintet-
ték nagyobb mértékben a negativ gazdasagi hatasok. Az
6 létszamuk szeptemberben 3,9 szazalékkal maradt el az
egy évvel korabbitdl, szemben a néi munkavallalok szama-
nak 3,3 szazalékos cstkkenésével.

A bérek valtozasanal a férfiak kerlltek kedvez&bb helyzet-
be azzal egyutt, hogy a nék esetében is jelentés ndveke-
dés volt megfigyelhet6. EI6bbi nem atlagos bérei szeptem-
berben 9,8 szazalékkal, utébbi nem esetében pedig 8,0
szézalékkal voltak az egy évvel korabbiak felett. A teljes
foglalkoztatotti korben a bérek 9,0 szazalékkal néttek. A
harom negyedévet egylttesen vizsgalva a teljes kifizetett
bértdomeg még ennél is kedvez&bben alakult, 9,6 szazalék-
kal haladta meg 2019 els6 harom negyedévét. Az év els6
kilenc hénapjaban a nék 10,3 szazalékkal, a férfiak 9,1
szazalékkal tobb jovedelemre tettek szert.

A munkaltaték felél vizsgalva megallapithaté, hogy az
egyéni vallalkozok altal foglalkoztatottak szama reagéalt
a legérzékenyebben a megvaltozott gazdasagi kdrnyezet
kihivasaira. Naluk havi atlagban 7,2 szazalékkal maradt
el a munkavallaléi l1étszam az egy évvel korabbitél, mig
a tarsas véllalkozdsoknal ez az arany lényegesen ala-
csonyabb, 3,9 szazalék volt. A koltségvetési szerveknél
dolgozok szama havi atlagban 4,6 szazalékkal ugyan
elmaradt a 2019 elsé harom negyedévitdl, azonban ez
szinte teljes egészében a kdzfoglalkoztatottak szamanak
csokkenésével magyarazhato.

A bérfejlesztéseknél a koltségvetési szerveknél dolgozdk
kerlltek a legkedvez8bb helyzetbe, hiszen az 6 részikre
az év elsd kilenc hénapjaban kifizetett bértomeg 13,3 sza-
zalékkal haladta meg a 2019 els6 harom negyedévit. Az
egyéni vallalkozok altal kifizetett bértdmeg 8,8 szazalékkal,
a tarsas vallalkozasoknal dolgozok keresete pedig 8,3 sza-
zalékkal nétt ugyanebben az idészakban.

A Jaszberényi jaras gazdalkodoéinak értékesitései 174,2
milliard forinttal, a Torokszentmikldsi jarasiaké 19,7 milli-
ard forinttal néttek. A Jaszapati jarasban 4,5 milliard forint-
tal, a Kunhegyesiben 3,3 milliard forinttal, a Mez&turiban
0,7 millidrd forinttal, a Tiszaflirediben pedig 0,3 milliard
forinttal haladtak meg az eladasok ez el6z6 év azonos
idészakit. A legnagyobb csdkkenés a Szolnoki jaras gaz-
dalkodoinal kovetkezett be, ez 15,9 milliard forintot tett
ki. A Karcagi jaras gazdalkodoinak bevétele 1,6 milliard
forinttal, a Kunszentmartoni jaras cégeinek eladasai pe-
dig 1,5 milliard forinttal maradtak el a 2019 elsé harom
negyedévében medfigyelttdl.

Az ezer f§ feletti foglalkoztatotti létszammal rendelkezd
nemzetgazdasagi agak kozul a szolgaltatast tdmogatéd
tevékenységekben csokkent a legnagyobb aranyban a
munkavallalok szama, ami elsésorban a munkaeré-kol-
csonzéssel foglalkozé cégek székhelyvaltasanak a ko-
vetkezménye. Igy a valtozasnak valéjaban nincs hatasa a
foglalkoztatasra, csak a megyei statisztikara. A vendégla-
tasban kdvetkezett be a masodik legnagyobb létszamcsok-
kenés, ami 9,4 szazalékot tett ki, de hasonlé aranyban, 8,7
szazalékkal maradt el az egyéb szolgaltatasokban dolgo-
zO0k szama is. A kdzigazgatas munkavallal6i létszamanak
csokkenése teljes egészében a kozfoglalkoztatottak sza-
manak mar emlitett valtozasahoz koéthetd. A megyei foglal-
koztatotti [étszam visszaesésének kdzel harmada a feldol-
gozoliparban, tébb mint tizede pedig a kereskedelemben
kdvetkezett be. Atlag feletti visszaesés még a mezégazda-
sagban és a szérakoztatéiparban volt tapasztalhaté. Eléb-
biben 5,1 szazalékkal, utdbbiban 4,5 szazalékkal maradt
el a dolgozdk havi atlagos létszama a 2019 elsé harom
negyedévitél. A viz- és hulladékgazdalkodasban és a szal-
litas, raktarozas agban dolgozéok szama kismértékben még
meg is haladta az egy évvel korabbit.

A legnagyobb foglalkoztatd szektorok kozil az egészség-
ugyben 23,6 szazalékkal néttek a bérek, a mezégazdasag-
ban 12,8 szazalékos, a kereskedelemben 10,4 szazalékos
névekedés kovetkezett be. Ezeket kovette az épitdipar
8,7 szazalékos, a feldolgozdipar 8,5 szazalékos és a koz-
igazgatas 8,0 szazalékos fizetésemeléssel. A szakmai,
miszaki tevékenységek gazdalkodoi havonta atlagosan
7,2 szazalékkal ndvelték a béreket, mig az oktatédsban 6,8
szazalékkal, a szallitas, raktarozas agban pedig 6,7 szaza-
Iékkal vihettek haza t6bb bért a munkavallalok.

A foglalkoztatottak szama a Kunszentmartoni jarasban
csokkent a legnagyobb és a Jaszapati jarasban a legki-
sebb aranyban, 7,0 szazalékkal, illetve 1,8 szazalékkal.
5,0 szazalékos és azt kismértékben meghaladé csékkenés
még a Tiszafiredi, a Jaszberényi és a Karcagi jarasban
kovetkezett be, mig a tébbi jarasban atlag alatti volt a visz-
szaeseés.

A legmagasabb béremelésekre a Mezéturi és a Jaszberé-
nyi jarasban kertilt sor. EI6bbi 11,1 szazalékos, utébbi 10,9
szazalékos volt, de nem maradt el télik sokkal a Kunszent-
martoni (10,6 szazalék), a Torokszentmiklosi (10,5 szaza-
Iék) és a Tiszaflredi (10,1 szazalék) jaras sem. A bérskala
masik végét a Szolnoki és a Kunhegyesi jaras képviselte



8,4 szazalékkal, illetve 8,5 szazalékkal. Megyei atlag alatti
bérfejlesztés még a Karcagi és a Jaszapati jarasban kovet-
kezett be. El6bbiben 9,5 szazalékkal, utébbiban 9,1 szaza-
lékkal vihettek haza tobb bért a munkavallalok, mint 2019
elsé kilenc honapjaban.

Foglalkozasi fécsoportok szerint a dolgozoi létszam csok-
kenésének kdzel egyharmada-egyharmada a gépkezeldk,
Osszeszerel6k, jarmivezeték, illetve a szakképzettséget
nem igénylé (egyszerl) foglalkozasokat végzék kérében
keletkezett. Az ipari és épit6ipari foglalkozasokat végzék
szamanak csokkenése tette ki a megyei 6sszesnek a 13,0
szazalékat, a kereskedelmi és szolgaltatasi foglalkozaso-
kat végzokeé pedig a 12,7 szazalékat. NOovekedés csak a
gazdasagi, igazgatasi, érdek-képviseleti vezetdk, torvény-
hozdk esetében kovetkezett be.

A legnagyobb aranyu, 13,1 szézalékos béremelés az
egyéb, felséfoku vagy kozépfoku képzettséget igényld fog-
lalkozasoknal kdvetkezett be, de kétszamjegyl névekedés
volt medfigyelheté a mez6gazdasagi és erdégazdalkoda-
si foglalkozasok (12,3 szazalék) és az ipari és épitdipari
foglalkozasok (10,1 szazalék) esetében is. A legkisebb
aranyban, 6,4 szazalékkal a szakképzettséget nem igényld
(egyszer() foglalkozasokat végz&k atlagos bére nétt 2020
els6 harom negyedévében.

A dolgozoi létszam csOkkenése egyértelmien a fizikai dol-
gozokat érintette jobban. Esetiikben 6,3 szazalékkal, mig
a szellemi foglalkozasokat végzéknél csak 0,9 szazalékkal
maradt el a foglalkoztatotti |étszam az egy évvel korabbitol.
A szellemi foglalkozasu férfiaknal 0,5 szazalékos, a n&k-
nél 1,1 szazalékos volt a csokkenés. Fizikai foglalkozasok
esetén el6bbi nem képviselSinek szama 6,0 szazalékkal,
utébbiaké 6,8 szazalékkal maradt el a 2019 elsé harom
negyedévitél.

A bérek a szellemi foglalkozasoknal 9,7 szazalékkal, a fi-
zikai foglalkozasoknal pedig 8,2 szazalékkal néttek. A férfi-
aknal a valtozas kiegyenlitett volt, hiszen a szellemi foglal-
kozasuak bére 8,3 szazalékkal, a fizikai foglalkozasuaké
pedig 8,4 szazalékkal haladta meg az el6z6 évit. A masik
nem esetében a két érték 10,6 szazalék, illetve 7,5 szaza-
Iék volt.

Osszességében megallapithato, hogy bar a munkavallalok
szama a jarvany elsé hullama idején csokkent, juniustol
kezdve viszont mar fokozatosan magara talalt a munkaero-
piac és a harmadik negyedév végére a foglalkoztatas az
elsd negyedévivel kdzel megegyezd szinten volt. A bérek
névekedése majusban lelassult ugyan, ezt kdvetéen azon-
ban mar rogtén a kdvetkez6 honapban visszatért a korabbi
palyara és azota is plusz kilenc szazalék korili szinten van.
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CLAAS Hungaria Kift.

Elsé korben talan furcsan hangzik, hogy Torokszentmikléson van a vildg kozepe, ha a CLAAS Hungaria
Kft.-re gondolunk, akkor a kijelentés igaz lehet. A hazai mezégazdasagi gépgyartasban vezeté poziciot
betolté cég meghatarozoé szerepet tolt be a régidoban, és egyik megyei zaszloshajoja az Orszagos Vallalati
Mentorprogramnak. A CLAAS évek 6ta megbizhaté munkaadé, ahol a munkavallalok elégedettségi
mutatéja tobb dimenziéban is magasan az orszagos atlag folotti, és ahol az innovacié tobb mint egy
elvart perspektiva. A hamarosan 25 éves jubileumat linneplé CLAAS Hungaria Kft-nél jartunk.

Szamos iparagban fajdalmas sebeket ejtett a vilagjarvany,
azonban az agraragazat az egyik, amely ndvekedést
konyvelhetett el. igy elmondhatd, hogy nehezitett palyan,
de mégis sikeresen kiizdott meg a cég a kihivasokkal. A
CLAAS Hungaria torténetének eddigi legnagyobb termelési
volumenét teljesitette 2021-es Uzleti évben, amely 2021.
szeptember 30-aval zarult. Kihivasokkal teli idészak volt az
elmult év a cég életében, amelynek csak egyféleképpen,
az eléremutatd gondolkodassal lehetett megfelelni. Ennek
jegyében — a pandémia ellenére — sikeresen abszolvalta egy
igen jelentds logisztikai beruhazas elsé Utemét a tarsasag,
melyaz Ipar 4.0 jegyében szlletett, s a még hatékonyabb
munkavégzeés technoldgiai hatterét teremtette meg.

A jové-orientacié jegyében, 2020-ban inditott projekt a
'Fit for Future’ nevet kapta, amely magaban foglalja a
szerelde és a kozponti raktarépulet kibdvitését, valamint
a standardizalt szallitasi koncepcié LEAN eszkdzeinek
telepitését a szerel6sorokon. A beruhazas soran a
logisztikai kdzpont is atalakitasra kerllt, Uj ellatasi
folyamatok bevezetésével és a fizikai valtozasokkal. Az
Ipar 4.0 alapu logisztikai fejlesztések bevezetésével a
logisztikai folyamatok automatizacioja is magas szinten
all a vallalatnal. Tobbek kozoétt igazi innovacionak szamit
a vonalkdéd olvasé keszty( alkalmazésa. (FOTO: SCM
16) A vaéllalat a LEAN szemléletet nemcsak a termelés és
logisztika teriiletén, hanem az adminisztrativ terlleteken
is alkalmazza, a LEAN Office eszkdztar alkalmazasa is
folyamatosan novekszik.

A vaéllalat SCM osztalya 19 000 féle cikkszamot, alkatrészt
kezel ennek a hatékony elosztasa oriasi feladatot jelent egy
olyan gépgyarté vallalatnal, amely bizonyos részeit just-
in-sequencben, autdipari normak szerint kell eljuttatnia
vevlihez. Mindamellett a cég eltokélt a rendelkezésre
allé tudas és készségék, kompetenciak fejlesztésében,
bdévitésében. A cég az egyéni fejlesztésre, a felnbttképzésre
mint a jovébe valé befektetésre tekint. Mindemellett a
dudlis szakmunkasképzés tovabbra is fontos szereppel
bir. Az elmult évben a Tanmuhelyt érintéen is torténtek
fejlesztések, tObbek kozott egy virtudlis hegesztd
berendezés alkalmazasaval hatékonyabba valtak az oktatas
feltételei. A szakképzési torvény valtozasara reagalva —
mely valtozasok az ipar igényeit még inkabb figyelembe
veszik — az oktatoi garda folyamatos képzése és bdvitése
jellemzi a mindennapokat. Tovabbi Ujitds a TanmUhely
még erdsebb integralasa a feln6ttképzés, a munkatarsak
mlszaki belsé képzései terén.

A modern vallalati eszk6zdk egyre inkabb teret hoditanak egy ekkora méretd cégnél, igy a cégnél is felgyorsult a
digitalizacié iranyaba térténd elmozdulas. A CLAAS is torekszik az Uj, okos megoldasok alkalmazasara. Tobbek kdzott
bevezetésre kertilt a CLAAS csoport kommunikacids eszkdze a térokszentmikldsi vallalatnal is, amellyel akar real-time-
ban lehet a dolgozékkal kommunikalni, szamukra lizeneteket megosztani.

A masik jelentés globalis, csoportszintli HR fejlesztés funkcidi a munkavallaléi éimény névelését célozzak meg, és a a
teljes HR spektrumot fedik le: a munkavallalok toborzasan, beillesztésén, tehetséggondozasan és fejlesztésén keresztiil.



A CLAAS Hungaria Kft. életében tobb évtizedes hagyomany a Konferencia Nap megrendezése, amely az agrargépészet
lehet6ségeit, Ujitasait és aktudlis kihivasait mutatja be. Idén 19. alkalommal rendezték meg a nemzetkdzi eseményt,
ezuttal a jarvanyhelyzet miatt online formaban. A rendezvényt 14 egyetem, kdzel 200 hallgatdja figyelte érdeklédve.
Mindez arra is j6 példa volt, hogy a torokszentmikldsi gyar mennyire gyorsan képes dnmagaban is megujulni ugy, hogy
koézben megbrzi hagyomanyait.

A cég IT rendszere és informatikai hattere azonnal tudott reagalni a COVID jelentette kihivasokra. Mindemellett a
pandémia kapcsan a vaéllalat nagyon gyorsan és széles spektrummal, idében reagalt a felmerllt problémakra és hozott
megfeleld ovintézkedéseket. Munkavallaléi kérében rendszeresen végeznek koronavirus teszteket, illetve a cég majus 6ta
t6bbsz06ros oltokdzpont is lett, igy tAmogatva munkavallaléit az oltasok felvételében. A jarvany idészakaban szakemberek
bevonasaval a dolgozdk mentdlis tdmogatasat is célként tlzte ki. Tobbek kdzott a virusrdl és oltasokrol szolo ismertetd
anyagokkal, a vallalati Uzemorvossal készilt tajékoztatd videdfilmmel, viroldgussal vald online beszélgetéssel vagy
pszicholégus szakember bevondsaval segitették a dolgozokat a felmeriilt kérdéseik megvalaszolasaban, a kialakult
helyzet kezelésében.

A CLAAS Hungdria részt vesz Orszagos Vallalkozéi Mentorprogramban a megye egyik zaszlovivéjeként. A program
azzal a céllal indult, hogy gyakorlati tudasmegosztassal tdmogassa a magyar kis- és kdzépvallalkozasok fejlédését.
A torokszentmiklési Uzem négy mentoralt céggel all kapcsolatban, a programban valé részvétele a tarsadalmi
felelésségvallalas egyik alappillére. A cég elkotelezetten tamogatja a helyi kbzdsségeket is, a ,J6 Ugy tamogatas”egy
kivalé példa a nonprofit szféra tdAmogatasaban, de a varosban és a kornyezé telepliléseken tobb sportlétesitmény
felkarolasaban is aktiv szerepet vallalt a tarsasag.

A munkavallaléinak elkotelezettsége, a kivald csapatmunka és egylttmikddés is mind hozzajarultak ahhoz, hogy a cég
sikerrel teljesithesse az elmult nehéz idészakot is. 2020. juniusaban jelent meg a cég harmadik elégedettségi felmérésének
eredménye, amely jelentds javulast tiikrozott az el6z8 év eredményéhez képest. A felmérés soran a munkavallalék minden
eddiginél magasabb, tébb mint 90%-os aranyban osztottak meg véleménylket a vallalat vezetésével, ezzel is jelezve
magasfoku egyuttmikddésiket. Rendkivili eredmény, hogy tébb dimenzidéban - az eréforrasok, a fejlédési lehetéségek,
folyamatok és munkaszervezettség valamint a képzések terén — az orszagos atlag feletti eredményt ért el a cég.

A Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara biralé-bizottsaga idén harmadszor is odaitélte a ,,Megbizhaté Munkaadd”
dijat a CLAAS-nak. A bizottsag a palyazatok értékelésénél tobbek kozott figyelembe vette a transzparens kommunikaciot,
a szocidlis j0léti juttatasokat, egészség- és munkakdrilmények megteremtése érdekében hozott intézkedéseket, a vallalat
nyujtotta képzési és fejl6dési lehetéségeket, valamint az Uj kollegak beillesztésének folyamatat.

A cég sikeres lizleti évet tudhat maga moégott. A siker a kivalé és motivalt szakembergardanak és a
tudatos épitkezésnek kdészonheté. A minden szinten partnerségre térekvé vallalat szamara az elédok
teremtette hagyomanyok és orokség tovabbvitele mellett a folyamatos megujulas jelenti a jovét,
megfelelé alapot teremtve ezzel a jubileumi 25 éves évfordulénak.
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Bognar és Tarsa K.

———ll] 19812021 ———

Elejétdl a végeig - a nyersanyagtol a fellletkezelt késztermék
haztél hazig szallitasaig. A Bognar és Tarsa Kft. atfogo POl e L
szolgaltatast nyujt. Nem csupan alkatrészek gyartasat végezzik,

hanem készre szerelt terméket adunk at vevdinknek.

SZERELES

Bognar és Tarsa Kft. - mindent egy helyen!

Hisziink a hosszu tavu kapcsolat épitd erejében.
Hiszink abban, hogy az adott sz6 mogott ott afelel8sség.

5000 Szolnok, Gaz ut 1. ¢ 0036-56-513-244 << titkarsag@bognar-kft.hu ¢* www.bognar-kft.hu

Szolnok, Tészegiut51.Pf.: 1. www.bigeholding.hu
Tel:+36 56 505805

Fax: +36 56 505 806 www.genezispartner.hu

Cégulink tobb mint hatvanéves tapasztalattal rendelkezik szervetlen vegyipari termékek gyartasa terén.
Termékeink mindségét munkatarsaink szakértelme és kivaléan mikodé mindségiranyitasi rendszeriink garantalja.

Mitragyaink: Tovabbi termékeink:
GENEZIS mérkanevi NPK, PK, NP, NS mezo- és mikroelem tartalmu mdtragya = Technikai kénsav és
csaladunk dsszetételének széles valasztékat kinaljuk megrendel6inknek, vevéi igények gyogyszerkonyvi kénsav
szerint vallaljuk specialis 6sszetételek legyartasat is. Mltragyainkat GENEZIS = Akkumlatorsav
partnerhalézatunk értékesiti. = Oleum

2014-ben kezdtiik forgalmazni a GOLD STARTER mikrogranuldtum termékiinket, = Klorszulfonsav
amelynek hasznalataval felgyorsithaté a csirazoé novény kezdeti fejlédése. Ez a = Kriolit

termékiink NAGYDIJAT kapott a ,Magyar Névénytermesztési Palyazaton”
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Kozosen értéket teremtink.

Hészigetel6 keményhabok minden felhasznalasi teriiletre:

I magastetdk, laposteték

1 kulsd falak, belsé terek

I padlok, padloflitési rendszerek
1 fodémek, padlasterek

I ipari felhasznalas

BACHL Hészigetel6anyag-gyarté Kft.
H-5091 Tészeg | Parkold tér 21. | Tel: +36 56 586 500 | bachl@bachl.hu

www.bachl.hu
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A JO SZOMSZED

TISZA-COOP ZRT.
© 5000 Sz0inok, Teglagyari it 13. © +36 56/511-310 Fax: +36 56/511-330

9 titkarsag@tiszacoop.hu @tiszacoop.hu 0/tiszacoopzrt

Az 1992-ben alapitott TISZA-COOP Zrt. Magyarorszdg COOP iizleteit ellato logisztikai kozpontok egyik
legnagyobbja. A vdllalkozas nagykereskedelmi - logisztikai szolgaltatdst végez 12 megye COOP halézatahoz tartozd
félezer élelmiszer és vegyiaru kiskereskedelmi bolt szdméra. A cég havonta kozel 9800 tonna arut mozgat meg és
szallit ki mdkodési teriiletének iizleteibe, melynek sordn 275 ezer km-t tesznek meg teherautéi. Az iizletek zavartalan
aruelldtasahoz a legnagyobb forgalommal rendelkezd, szarazaruk készletezését a 14,9 ezer m? alapteriilet(i kozponti
raktarban koordindljdk. A Tarsasdg életében mérfoldké és meghatdrozd beruhdzés a Coop Logisztika Projekt
keretében épiilt sajat tulajdonu hiitohaz, mely 2020 janudrjatdl 5,5 ezer m-en teszi lehetdvé a
hiitést igényld, illetve mirelit termékkor logisztikdjat. Ez a térségben egyediildllé hitéhaz
80 Uj munkahelyet is teremtett, ezzel egyiitt 300 f6 alkalmazott és csalddjuk megélhetését
biztositja. A tdrsasdg 2020. évi értékesitési drbevétele 46,1
millidrd forint volt, két legnagyobb tulajdonosa a szolnoki
székhelyd COOP Szolnok Zrt. és a jaszberényi székhely(i Co-op
Star Zrt.

COOP-SZOLNOK ZRT.

@ 5008 Sz0lnok, Kridy Gyula it 108. € +36 56/516-626 - Fax: +36 56/516-627
@ titkarsag@coopszolnok.hu @ coopszolnok.hu 0 /coopszolnok

A COOP Szolnok cégcsoport 2021-ben Gnnepli 75. sziiletésnapjat. A Szarvas COOP
Irt. intergracidjdval és az Eger és Vidéke COOP Zrt-vel kotott egyiittmiikodés
eredményeképpen 10 megyében 149 élelmiszerboltot, 6 szakboltot és 2
siitoiizemet miikodtet a kozel 1800 f6s Osszetartd csapattal. A cégcsoport
2020-ban is folytatta boltmegujitasi programijét, dj boltot nyitott Egerben, és

feldjitotta a Szolnokon "Hatvanas'-kéntismert belvarosi iizletet. A téti szupermarket

2020-ban elnyerte a Storelnsider szaklap Ev Boltja-NEBIH Helyi Termék kiilondijat.

A NetPincér online feliiletein ,coop@home” néven elindult Szolnokon a hazhozszéllitas.

2020 év végén az Aba-Novdk Agdraval kozosen a Helyi Termékek Vasara 14 termeld, 56 féle

termékével “bekoltozott” két szolnoki Coop boltba, a projekt 2021-ben mér 4 szolnoki bolthan folytatédik.

A cég a ma mér kbzhasznii statuszi COOP SZOLNOK A KOZOSSEGERT ALAPITVANY (tjan a kollektiva, és

helyi kozosségek részére is tdmogatdst nydjt. A cég a pandémids helyzetben elséként tdmogatta a Hetényi Géza

Kdrhdzat, és a késdbbiekben is segitette mikodését. Hosszu évek 6ta egyik fo tdmogatdja az élvonalbeli Szolnoki Olaj

Kosérlabda Klubnak is.

CO-OP STAR ZRT.

@ 5700 Jdszberény, Ady Endre it 22. ) +36 57/411-411 « Fax: +36 57/411-543
@ mail@coopstar.hu ﬁ/coopstarzrt

A jaszberényi kozpontd Co-op Star Zrt. 1999-ben alakult. Az 1200 embernek munkédt adé cég az orszdg
kiilonboz6 régidiban 126 élelmiszer és 9 iparcikk boltot izemeltet. A tdrsasagnal tudjék, hogy a vasarlok
megtartdsahoz nem elég a versenyképes dr és kindlat, a vasarlasi élményre és a kornyezet kialakitasdra is
aldozni kell, igy nagy figyelmet fordit meglévé boltjainak korszerdsitésére, modernizalasara. Az elmdlt
iddszakban megujult a ceglédi, szeghalmi, jaszddzsai és az eqyik székesfehérvari iizlet is. Ez utdbbi
a Trade magazin StarStore 2020 pdlydzatan két kategdridban - szupermarket
és kozonségdij - is gydzelmet aratott. A boltok felujitdsainal a kiils6
megjelenéshen vald megujulds mellett hangsilyos az energia
hatékony felhaszndldsa, az iizletek kindlta kényelem és
vasarloi komfort fokozasa. Ezjelentia flitési-hdtési és egyéb
infrastrukturak cseréjét, a bolti hattér technoldgiai reformjat,
ami szinte |dthatatlan a vasarlok szamdra, de a szolgaltatdsok
mindségének javuldsaban ezt 6k is érezni fogjak.




Tiszafiired, Pankotay J6zsa Gyorgy u. 1.
Info: (30) 236 - 0510, (20) 320 - 0880

www.ttkc.hu

Ujdonsag: elektromos kisteherautok!

Logisztika két keréken

Egyedi tervezés
Kornyezettudatos cégarculat
Profi karbantartas

Markaérték megbrzés
Hatékony hattértamogatas

Info: (20) 941-8354, (20) 374-1404

Csepel Kerékpar Kft.
5000 Szolnok, Thokoly at 97.
Email: info@fbike.hu

www.fbike.hu
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FF Fémfeldolgozé Zrt. — a Rév Csoport tagja
... és a rozsdamentes anyagok specialistaja tobb, mint 70 éves tapasztalattal.

Az FF Fémfeldolgozo Zrt. jogel6djét 1949-ben alapitottak, 2005-ben valt a Rév Csoport tagjava.
A nyolcvanas évek 6ta nagy nyugati — elsésorban német — cégek beszallitdja, legféképpen gasztro-
technikai tertleten. A Mez6taron talalhaté gyarban a tobbszori fejlesztések eredményként korszeri
gyartébazis muikodik, ahol az utébbi években egyre nagyobb hozzaadott értékl, komplettebb
berendezések, termékek is készulnek. 2016/17-ben a cég megvasarolta az egyik német
partnerének, a BLANCO Professional cégnek a komplett koérhaz-egészségugyi butorgyartd
uzletagat, igy a Németorszagban piacvezet§ termékek most mar Magyarorszagon készulnek, FF
MED néven. A sajat gyartasu, kimagaslo min6ségl fémbutorok tagjai: korhazi szekrények és
szekrényrendszerek, egészségugyi (funkcionalis) mobil butorok, operacios térben és jardbeteg-
osztalyokon alkalmazott rozsdamentes mobil butorok, nagy tarolasi kapacitasu, valamint steril
logisztikai megoldasokat biztosité mobil szekrények. Tovabbi informaciok honlapunkon: www.ffzrt.hu

g
reddot design award
winner 2012

=
reddot design award
winner 2011

FF Fémfeldolgozo Zrt. Budapest - Kozpont Mezotur - Gyar

H-1101 Budapest, H-5400 Mez6tur,
sales@ffzrt.hu Kébanyai Gt 49. Vasarhelyi Pal u. 2.
www.ffzrt.hu Tel.: +36 14342 995 Tel.: +36 56 578 400

Fax: +36 14342 994 Fax: +36 56 578 401



Hogy mi biztositja a szakértelmiinket?
26 év tapasztalat!
Szamtalan elégedett tgyfél!
Rengeteg gyonyori dekoracio!

Mindemellett pedig elképeszt6 precizitas és
kreativitas jellemez minket! Ha szeretnéd,
hogy biztos kezekbe keriiljon az uizleted,
akkor keress fel minket!

Egyedi meglepetések!
Bizalomépités és motivacia!
Oriasi koszonet, apré targyakba zarva!

Ha elkeriilnéd a kapkodast és gondosan megtervezett
ajandéktargyakkal kedveskednél a munkatarsaidnak,
akkor vedd fel veliink a kapcsolatot! Kattints, hogy a
2022-es év is egy Osszetarto csapattal és elégedett
tigyfelekkel induljon!



H-5100 Jaszberény, Necso telep 1.
e71:%36 57 413 413
R E: jasz-plasztik@jp.hu
WE www.jasz-plasztik.hu
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A PROFESSZIONALIS

VALASZTAS

www.mchale.net
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& ELAYENS NP

HUNGARIA

KIK VAGYUNK?

Anyavallalatunk, a francia Clayens NP Group térténete 1930-ban kezddddtt a Lyon melletti
Villeurbanne-ben. Az azdta eltelt évek soran folyamatosan és téretlenul fejlédink, igy az
elmult évtizedekben eurdpai szinten is jelentds szereplévé valtunk a kilonbdzd mianyag
polimerek, kompozitok és precizids fém alkatrészek gyartasaban tébb terlleten is,
igy a repuléstechnika, autdipar, elektronika, épitdipar, haztartasi cikkek, sport és
szabadidds termékek piacan egyarant.
Cégcesoportunk kdzpontja a franciaorszagi Lyon melletti Genas varosaban
talalhatd, emellett azonban tovabbi 23 leanyvallalatunk mukodik Eurdpaban
(Franciaorszagban, Németorszagban, Magyarorszagon, Lengyelorszagban és
Szlovakiaban), Eszak Afrikdban (Marokkoban és Tunézidban) valamint Mexikdban.
A Clayens NP csoport leanyvéllalataként a kunszentmartoni székhelyl NP Hungaria Kift.
2000 o¢ta foglalkozik magas mindségl mlanyag alkatrészek gyartasaval, jelenleg tdbb mint
450 fének adva hosszu tavu, biztos megélhetést a Tiszazugban és kdrnyékén.
A csoport egyik legnagyobb tagjaként cégunk jelentds tudassal és tapasztalattal rendelkezik a
hdre lagyuld és hdére keményedd polimerek gyartasa, festése, dsszeszerelése, csomagolasa terén.
Vasarldink a nemzetkdzi mezdny legnagyobb gyartocégei kozul kerlilnek ki, termékeink tulnyomo
t6bbsége elektronikai-, villamos- vagy autdipari felhasznalasi mianyag termek.

MINOSEGUGYI RENDSZERUNK

A Clayens NP csoport, igy az NP Hungaria Kft. valamennyi folyamatat a cégcsoport Minéségugyi
rendszere vezérli és hatja at. Minden alkalmazottunk, legyen az gyartésori operator vagy a
fels6vezetés tagja, telies mértékben elkdtelezett kell hogy legyen minéség-, egészség-,
biztonsag- és koérnyezetvédelmi politikaink irant. Mindségbiztositasi rendszerlink olyan
sztenderdek hasznalatan alapul, mint az ISO 9001, ISO 14001, vagy az IATF 16949,
emellett pedig napi szinten alkalmazzuk az olyan eszkdzdket, mint az FMEA, APQP, SPC, 5S
eljarasok, teljesitménymutatok. Mindezen rendszerek és szabalyok hasznélata teszi lehetévé
szamunkra, hogy hatékonyan feleljink meg vevéink és a piac elvarasainak; eredményesen
tudjuk csokkenteni felesleges koltségeinket példaul a selejt minimalizalasaval, vagy csokkentsik
az dltalunk kibocsatott kdrnyezeti terhelés, példaul a keletkezett hulladék mennyiségét.

AZ NP HUNGARIA, MINT MUNKAHELY

Cégunk jelentés energiat fordit arra, hogy munkaltatéként a legjobbat nydjtsa munkavallaléinak.
Juttatasaink, k6zosségi programjaink, belsd elismeréseink, dolgozdink dtleteinek figyelembevétele
és belsd fejlédési lehetdségeink mind azt szolgaljdk, hogy munkatasaink elégedetten, maximalis
teljesitményt nyujtva végezhessék munkajukat. Felel6és munkaltatoként fontosnak tartjuk a
térvények, igy az egyéni és kollektiv jogok maximalis betartasat, az egészséges, biztonsagos,
sokszinU és diszkriminaciomentes munkakdrnyezet biztositasat.

© NP Hungaria Kft, 5440 Kunszentmarton, Ipari Park 07/54 hrsz.
QQ 06 56/561-100

@ np-hungaria@np-hungaria.com
@ www.clayens-np.com







MAR 40 UZLETBEN AZ ONOK SZOLGALATARA
WWW.szatmari.hu



Ugyvezeté: FOLDHAZI FERENC
H-5100 Jaszberény, Lehel vezér tér 9., Tel.: +36-57/505-880, Fax: +36-57/505-888
H-1068 Budapest, Szondi u. 93. fsz. 1., Tel.: +36-1/301-0912, Fax: +36-1/301-0913, e-mail: stadium@stadium.hu

STADIUM
Kft.

A STADIUM Véllalkozasi és Adétanacsadé Kft. 1993. januarjatol mikodik
jelenlegi forméjaban, és napjainkra a régio egyik legjelentésebb tanacsado
cégévé fejlodott. 2018-ban tinnepeltiik alapitasunk 35. évforduldjat.

STADIUM Kft.
Szakértelem a cégalapitdstol a konyvvizsgdlatig

Cégiink teljes korti konyvviteli szolgaltatast, tizleti- és ad6tandcsadast
kinal iigyfeleinek. Varjuk Ont iroddinkban, Jaszberényben a Lehel vezér
tér 9, illetve Budapesten a VI. keriilet, Szondi u. 93. fszt. 1. szam alatt.
Szolgaltatasainkrol bévebben felvildgositast vagy személyes talalkozot
kérhet az 57/505-880 vagy 1/301-0912-es telefonszamokon.

Referencidnk

A STADIUM Kft. harmincot éves miikodése alatt szamos kiilfsldi és magyar
tulajdont cég tizletviteli, ad6zasi és szdmviteli problémajat oldotta meg sikerrel.
Szakértelmiinkkel és tapasztalatunkkal a megbizéink elégedettek, amelyet
ugyfélkoriink évrél érve torténd boviilése is jelez.

Irodaink és munkatarsaink felkésziiltek az elektronikus addbevallasok
teljesitésére is.

STADIUM Kft.
Aziigyfélkdzpontii szolgdltatds és a megbizhato pénziigyi tandcs forrdsa

Szakemberink szerint tgyfeleinknek folyamatos és értékes pénziigyi
tandcsaddsra van sziikségiik - cégiik megalapitdsatol a mérlegkészitésig. Teljes
korti szolgéltatdsunk magas szinvonalét a véllalkozasi teriiletre szakosodott
tigyvédi hattér és kiilkereskedelmi szakjogdsz segiti.

Kontrolling feladatokat ell4td, Gj csoportunkat azért hoztuk létre, hogy
gazdasagi kérdésekben megkonnyitsiik a cégvezetSk dontéshozatalat.

Kiildetéstink

A STADIUM Kft. tisztdban van azzal, hogy minden kisvallalkozas
magédban hordozza a nagysdg lehet6ségét. Cégiinknél éppen ezért
nincsenek nagy és kicsi, vagy fontos és nem fontos tigyfelek. Egyetlen
célunk, hogy kivétel nélkiil, minden kliensiinknek naprakész, értékes
tizleti tandcsot adjunk, és raszolgéljunk azoknak a cégeknek a bizalmara,
amelyek a pénziigyi életiik alakulasat a STADIUM Kft. szakértelmére
biztak.

A STADIUM Kft. az elégedett tigyfelekért dolgozik. Reméljiik Ont is
hamarosan kozottiik tidvozolhetjiik.

Foldhazi Ferenc




A Weger GmbH 1977-ben alakult és kezdetben légcsatornakat,
valamint klimaberendezések tartozékait gyartotta. Az egyedi
berendezések iranti igény alland6 névekedése arra 6szténdzte a
cégtulajdonos Walter Wegert, hogy kiterjessze a termelését
klimaberendezések gyartasara is. A folyamatos fejlesztések
eredményeként létrehoztdk a DIWER nevi Uj termékcsoportot,
mely 1992-ben kerllt bemutatésra. A vevéi kdvetelményeknek
megfelelve  bevezetésre kerult az ISO  9001-2000
minéségbiztositasi rendszer. A légkezel6 egységek ezen U
csoportjanak legfébb értékei az egyedi kivitelezési méd, a
kdnnyen kezelhetbség illetve a kiemelked6 hangcsillapitas, amit
id6kdzben sok elégedett bel-és kulfoldi vev elismert. Légkezeld
egységeink megtalalhatéak lizemekben, bevasarlokézpon-
tokban, a vendéglatasban és az egészségiigyben egyarant.

Eurdpai és tengerentuli referenciaink tovabb hangsulyozzak
nemzetkdziséginket és bizonyitjdk dolgozéink  tudasat.
Tudatosan figyelink a kornyezetre és torekszink arra, hogy
minél kisebb &kologiai labnyomot hagyjunk magunk utan.
A WEGER-nél nem egyszeriien csak levegét, hanem a
legjobb leveg6t adjuk. Légtechnikai készilékeinknek
kdszénhetéen minden helyiségben olyan légkdrt hozunk létre,
amely azonos a nappali szoba Iégkorével. Legyen sz6 akar egy
kellemes hémérsékletli bevasarlokdzpontrdl, kultéri fellletrdl, a
legszigorubb  higiéniai intézkedéseket kovetel6 korhazi
kornyezetr6l vagy az élelmiszeriparrol. Készllékeink az
elhasznalt, rossz levegbt j6 mindségd, friss levegbre cserélik.
Ekdézben nemcsak a magas minéségen van a hangsuly, hanem
az energiahatékonysagon és a hdvisszanyerésen is.

A Diamant és a Goliath termékcsalad kompakt késziilékei
bizonyitjak, hogy pontosan ismerjilkk a piaci igényeket.
Legyen szé akar kulcsrakész készilékrél vagy specialis
légtechnikarol — sokéves tapasztalataink értéke megtérdl.
Kicsikbdl naggya é€s még nagyobbakka lettink, és szeretnénk
tovabb novekedni, amit készllékeink mar most is igazolnak: a
.Klasszikustol”, azaz a ,Diwer’-gépkeret rendszertél kezdve,
kompakt készllékeinken keresztll egészen a komplex specialis
alkalmazasokig és egyedi gyartasu termeékekig.

Mi, a WEGER, mindent megoldunk!

5123 Jaszarokszallas, Kossuth u. 85.
info@weger.hu

Tel. +36 57 531 270

Fax +36 57 531 271










