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267 BORSODI

‘ ANNO 1981

AUTOMATA HOMERO KAPU - HK-HT300
BEEPITETT PROFESSZIONALIS KAMERAVAL

Védje meg partnereit, kollégait a COVID-19 betegségtol!

A Borsodi MUhely Kft. altal gyartott BORSODI HK-HT300 automata hémérékapu egy specia-
lis berendezés, mely kifejezetten az emberi test hdmérsékletének gyors mérésére szolgal.
Az automata hémérdkapu professzionalis hékameras lencséinek koszonhetéen automatiku-
san és folyamatosan méri az athaladd személyek testhdmérsékletét és hatékonyan sziri ki
a tomegben taldlhatd rendellenes testhdmérsékletl személyeket.

Milyen elényokkel jar az automata hémérdkapu hasznalata?

* nagy szamu beléptetés esetén elkerilhetéek a torlédasok

¢ a kézi mUszereknél pontosabb mérést tesz lehetévé

* a beléptetés személyes érintkezést6l mentes

* kevesebb kiesé munkaer6 a hatékony szlrésnek kdszénhetéen

C€

_- mindsitéssel

Cikkszam

<=2

Termék megnevezése
Pontossag

Mérési tavolsag
Riasztasi id6

Garancia

Szin

Mérete

Muszaki adatok:

BORSODI HK-HT300
Automata hémeéré kapu

HK-HT300
HOmMérd kapu
+0,5°C

2-6 méter
05s

12 hénap
Szirke és kék
510x950x2250

Aluminium profilvaz festett lemezburkolattal, padldhoz rogzithetd
labakkal. ELSL és hatul piros és zold LED fényjelzés plusz hangjelzés.
Erint6 kijelzés full HD monitor, beépitett PC-vel. Professzionalis, au-
tomata testhémérséklet méré kamera, képrogzités funkcidval.

Termékunkkel kapcsolatban érdeklédjon a testhokapu@borsodimuhely.hu email cimen!
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TISZTUJITAS A KAMARABAN

2020. szeptember 30-an lejart a kamara 2016-ban megvalasztott tisztségviseldinek
és testuleti tagjainak a mandatuma, ezért ez évben tisztujitast tartottak a kama-
raban. A valasztast megel6zéen a kamara eln6ksége megvalasztotta a torvényes-
séget felugyeld, a jeloltlistakat osszeallito és a valasztas eredményét megallapito
4-4 fos Valasztasi Bizottsagot, Jel6l6 és Mandatumvizsgalo Bizottsagot, valamint a
Szavazatszamlalo Bizottsagot.

A 2020. szeptember 2-an és 3-an le-
zajlott tagozati Uléseken megvalasz-
tasra kerultek a gazdasagi suly sze-
rint meghatarozott létszam alapjan
a tagozati kuldottek. A Kuldottgyud-
lésbe az Ipari Tagozat 31, a Kereske-
delmi Tagozat 10, a Szolgaltatasi Ta-
gozat 19, mig a Kézmuipari Tagozat
6 személyt valasztott.

A kuldottvalasztast kovetden lezaj-
lott jeldlések és a jeloltlistak dsszeal-
litdsa utan 2020. szeptember 29-én
tartotta meg tisztujité ulését a Kul-
dottgyulés, ahol a kdvetkezd 4 évre
megvalasztottak a kamara elnokét,
altalanos alelnokét, a 4 tagozat (ipar,
kereskedelem, szolgaltatas, kéz-
muipar) elndkét, a 6+17 fés elndksé-
get, valamint az 5-5 fés Ellenérzé és
Etikai Bizottsagot.

A Kuldoéttgyllésen az aldbbi szemé-
lyek kerultek megvalasztasra:

Elnok: Dr. Szirdki Andras - egyéni vallalkozo Szolnok
Altalanos alelndk: Szatmari Zoltan - Securus Hungary Zrt. Jaszberény
Ipari Tagozat elnok: Nagyné Horvath Katalin - Siluett 2007 Kft. Mezdtur
Kereskedelmi Tagozat elndk: Fekete Tibor - COOP Szolnok Zrt. Szolnok
Szolgaltatasi Tagozat elndk: Gaal Zoltan - Pikol6 Kft. Szolnok
Kézmuipari Tagozat elnok: Osztrovszki lldiké - egyéni vallalkozo Szolnok

Ipari Tagozat

Balla Imre Szigma B. Kft. Torokszentmiklos
Debreczeni lldiké Jelmez-Art Kft. Szolnok

Gyenes Balazs FORT-KOM Kft. Jaszapati

Kiss Tamas McHale Hungaria Kft. Szolnok

Konkoly Jézsef Konkoly Hus Kft. Jaszberény
Szab6 Noémi DERULA Kft. Szolnok

Sz6116si Lajos KEVEFEM Kft. Tarkeve
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Kereskedelmi Tagozat

Pap Lajos
ifj. Rédei Istvan
Sz6l16si Zoltan

Szolgaltatasi Tagozat

Karancsi Szilard
Molnar Attila
Schneider Ménika
Tamus Angéla

Kézmuipari Tagozat

Bohacs Tamas
llonka Jozsef
Samu Istvan

Ellen6rzé Bizottsag

Berdé Zsuzsanna - eln6k
Bobak J6zsef

Csontos Lajos

Juhasz Béla

Kakuk Béla

Etikai Bizottsag

Lipéczki Janos - elndk

Horvath Ferenc
llonka Jozsef
Sz6l16si Zoltan
Vigh Miklés
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Tisza-Coop Zrt.
CO-OP Star Zrt.
egyeéni vallalkozo

Invesztacios 2000 Kift.

MADEA Bt.

OTP Bank Nyrt. Dél-Alfoldi Régio
THN-TAMUS Kft.

Bohacs és Tarsa Bt.
JOCI-FA Kft.
egyéni vallalkozo

Jaszapati és Vidéke AFESZ
KUKTA Kft.

WELD-IMPEX Kift.
TURGEP 2000 Kift.
LIFTIMPEX Kift.

LIZSINA Kft.
Horvath Kft.
JOCI-FA Kft.
egyéni vallalkozoé
Bajor-Fa Kft.

Szolnok
Jaszberény
Jaszjakéhalma

Torokszentmiklos
Szolnok

Szolnok
Jaszfényszaru

Torokszentmiklos
Jaszberény
Kunszentmarton

Jaszapati
Jaszberény
Karcag
Mezétur
Szolnok

Szolnok

Kisujszallas
Jaszberény
Jaszjdkéhalma
Jaszalsészentgyorgy




DR. SZIRAKI ANDRAS

ELNOK

1932. februar 16-an szuletetett Jasz-
ladanyon.

Iskolai végzettségei:

m 4 polgariiskola

m Géplakatos Szakmunkas Iskola

m Gépipari Technikum, Szolnok

m Godolléi Agrartudomanyi Egye-
tem Gépészmérnoki Kara, Godollé

m  Kulkereskedelmi Féiskola, Budapest

= MdUszaki doktori cim megszerzé-
se, Godollé.

Kiemelkedd gazdasagszervezd és
tudomanymuvelé6 munkdja elisme-
réseként 1990-ben cimzetes egye-
temi tanarrd nevezték ki a Godollsi
Agrartudomanyi Egyetemen.

A Magyar Tudomanyos Akadémia
Agrar MUszaki Bizottsdg munkaja-
ban 1988-tdl 2006-ig vett részt.

Beosztasai:

1957. januar 8-t6l a szolnoki Me-
z8gépnél és jogelddeinél

= 1957-1959 - szereld

= 1959-1961 - muvezetd

= 1961-1963 - Uzemvezetd

= 1963-1970 - gyaregység igazgatd

= 1971-1975- vallalati fomérndk

= 1976-1978 - mUszaki igazgatd

= 1978-2000 - vezérigazgatd

= 1999. 06. 01-tél 2000. junius 01-ig
a Mezbégép Rt. Fellgyel6 Bizottsa-
ganak elndke

= 2000.06.01-t61 2000.12.31-ig a Me-
z8gép Rt. vezérigazgatdjanak mu-
szaki-gazdasagi tanacsaddja.

A Tarsasag torténete 1949-ig nyulik
vissza. Ekkor alapitottak Szolnokon a
Fazekas Rudolf-féle lakatosmuhely-
b6l a cég elédjét. A gépallomasbol
elészor gépjavitd vallalat lett, majd
1976-ban, tobb mas egykori gépal-
lomas egyesulésébdl - kozottiuk volt
a tészegqi, a szolnoki Besenyszogi Uti
gépallomas - alakult ki a Szolnoki
Mezégép Vallalat.

Késbébb az Egri Mezdgép Vallalat és
a Budapesti Mezégazdasagi Gép-
gyar Torokszentmikldsi  Gyaranak
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0sszevonasabol jott létre a Szolnoki
Mezégazdasagi Gépgyartd és Szol-
galtaté Vallalat.

A vallalat mukodése soran Dr.
Sziraki Andras mindig hangsulyt
fektetett a termékfejlesztésre. Sor-
ra kerultek Kkifejlesztésre a sajat
terméknek minésulé rendsodrok,
szarzuzok, felszedd kocsik, felsze-
dé adapterek és a kulonféle szari-
toé berendezések. A sajat fejlesztés
mellett a cég az akkori legmoder-
nebb nyugati fejlesztésl szalasta-
karmany betakarité gépek gyartasi
jogdnak megszerzése felé is nyitni
tudott, igy kerult sor a gazdasagok-
ban a mai napig hasznalatos Hess-
ton koérbalazo, és a Claas licenc
alapjan technologizalt RK kasza-
csalad gyartasara.

A hazai piacon elért sikereket a
nyugat eurdpai, sét tengerentuli
eladdsok is kisérték. Jelentds ér-
deme volt abban, hogy a szolnoki
MEZOGEP 1967-t6l fokozatosan
épitette ki nyugati exportpiacait
Németorszagban, Franciaorszag-
ban, Anglidban, a Benelux alla-
mokban, Olaszorszagban, a Skan-
dinav allamokban, az Egyesult
Allamokban, Kanadéban, Izraelben
és Ausztralidban. Kiemelkedé ered-
ményeket ért el a vallalat a nyugat
eurdopai és amerikai neves mezé6-
gazdasagi cégekkel valé (Claas,
Krone, John Deere, IDASS, Kuhn)
kdz06s ipari kooperacidé mukodteté-
sével, melynek sordn nem csupan
megbizhaté, mindségstabil be-
szallitéva valt, hanem részt vallalt
egyes partnerek termékeinek mu-
szaki fejlesztésében is. Folyama-
tos innovacidval és versenyképes
mindéséggel 1990-ben a nyugati
export a Vallalat értékesitésének
mar a 88 %-at tette ki. A 70-es évek
kdzepétdl megszervezte az integ-
ralt gyartast, széleskorl beszallitoi
programmal. A vallalkozas 5.380 fé
részére biztositott munkalehetdsé-
get.

Kiemelkedd szerepe volt abban,
hogy Jasz-Nagykun-Szolnok me-
gyében van Szolnok-Tordkszent-
miklds-Kisujszallas  telepuléseken
a hazai mezbégazdasagi gépgyartas
sulypontja.

Kozéleti munkaja

= Orszaggyulési képviseld (1985-1990)
» Cimzetes egyetemi tanar (1990-)

» Mezbgazdasagi Gépgyartok Or-
szagos Szovetségének alapito el-
noéke (1991-)

= MEZOGEP Kajak-Kenu Sportegye-
sulet elndke (1991-2014)

Kiemelkedé gazdasagszervezé és
tudomanymuvelé munkajaért

m 1993-ban Aschner Lipdt dijban,
= 1994-ben Eo6tvos Lérdnd dijban,
m 1997-ben EzUst Pelikan dijban,

m 1998-ban Gazdasag Fejlesztési
dijban,

s 2003-ban a Magyar Koztarsasag
Arany Erdemkeresztje dijban,

= 2008-ban Mercur Dijban,

= 2017-ben Magyar Erdemrend Lovag-
keresztje kitlntetésben részeslilt,

m 2020-ban Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Gazdasagi Dij kitlntetés-
ben részesult.

Kamarai tevékenysége:

= 1994-t6l a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara alelnéke

m 1997-t6l a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kereskedelmi és Iparka-
mara elnoke.

Tobb éves targyalas és nemzetkozi
szakmai kapcsolatai eredménye-
ként 1994-ben az olasz DERULA ré-
tegelt lemezgyartd céget Szolnokra,
1995-ben a német CONTAREX me-
z8gazdasagi gépgyartd céget Kisuj-
szallasra, 1997-ben a német CLAAS
mezdgazdasagi gépgyarté céget
Torokszentmikldsra, 2007-ben a spa-
nyol SEGURA autodipari multinacio-
nalis céget Szolnokra, 2008-ban az
osztrak VOGEL-NOOT mezdégazda-
sagi gépgyartd céget Torokszentmik-
|6sra nyerte meg befektetéként.



SZATMARI ZOLTAN

ALTALANOS ELNOK

1949. szeptember 18-an szuletett Ta-
pidszelén.

A kozépiskolat a Szolnoki Gépipari
Technikumban végezte, majd a Bu-
dapesti Muszaki Egyetemen szer-
zett gépészmérndki diplomat.

A diploma megszerzése utan a jasz-
berényi Apritd gépgyarban kezdett
dolgozni, ahol hosszu éveket toltott
kialénbdzé beosztasokban, mint
példaul diszpécser, mlvezetd és ter-
vezémérnok.

Gyakorlati és vezet6i tudasra tett
szert a gyarban toltott évek alatt,
kézben szakmai tudasat kamatoz-
tatva 8 évig oktatta a jové hemzedé-
két a gépészeti szakkdzépiskolaban.

Ma mar, tébb mint 30 éve vallalkozo.

Az elmult évtizedekben folyamato-
san képezte magat, hiszen széles-
korl szakmai, tarsadalmi és vezetdi
munkdja szUkségessé tette azt, igy
levelezé tagozaton masoddiploma-
ként mérndk-kdzgazdasz végzettsé-
get szerzett.

Gazdasagi munkdja mellett évtize-
dek ota aktiv tagja volt és jelenleg
is az szdmos szakmai és tarsadalmi
szervezetnek a Jaszsagban és a me-
gyében.

A teljesség igénye nélkul: Gyariparo-
sok Orszagos Szovetsége, TIT, Jasz-
berény Varos Onkormanyzata, Jasz-
berényi V. V. Zrt,, Jaszsagi Menedzser
Klub Egyeslilet.

Husz éve elndkségi tagja a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ke-

NAGYNE HORVATH KATALIN

ALELNOK, IPARI TAGOZAT ELNOKE

1952. februar 11-én szUletett Budapesten.

Iskolak:

= 1958 -1966 Budapest altala-
nos iskola

= 1966 -1970 Kulich Gyula Ru-
haipari Szakkozépiskola

= 1970 -1973 Kénnydipari  MU-

szaki Féiskola, Ruhaipari szak
Tovabbképzések:

m 1980. OKISZ 4+1 hetes Komplex
Felsészintl Vezetbképzd tanfo-
lyam Budapest

= 1992.02.24. Német nyelvvizsga

= -1993. OKTAV - OWZ Bayern:
Seminarreine General-Manage-
ment. Esztergom-Munchen

Munkahelyek:
= 1973.09.01.-1978.10.30. Habse-
lyem Kotottarugyar - gyakorld

Uzemmeérndk - Uzemszervezd

= 197811.01-1983.0518. Tor o k -
szentmiklési Ruhaipari Szévetke-
zet, mlszaki vezetd

= 1983.05.18-1991.06.01.
Ruhaipari Szévetkezet,
elnok.

Mezoéturi

A szovetkezet végelszamolasa-
val egy idében megalapitottuk a
SILUETT Ruhaipari Kft-t.

= 1991.06.01-1996.07.01. SILUETT
Ruhaipari Kft. Ugyvezet6 igazgato

= 1996.07.01- SILUETT Ruhaipari
ZRT. vezérigazgato

= 2007.05.10- SILUETT-2007 Ru-
haipari Kft. Ggyvezetd

Elismerések:

= 1985.03.08. A Szovetkezeti Ipar
Kivalé dolgozdja kitlintetés

m 1987.09.29. Polgari Védelem Kiva-
I6ja cim és jelvény

= 1996.07.05 Magyar Iparszévetség
Elismeré Oklevele

= 19991023 ,MEZOTUR VARO-
SERT’ kitlintetés

m 2002. Jasz-Nagykun-Szolnhok Me-
gyei Kereskedelmi és Iparkamara:
Kamarai Munkaért dij

= 2007.08.20. Magyar Népkodztar-

reskedelmi és Iparkamaranak, va-
lamint a Jaszsagi Menedzser Klub
Egyesuletnek, a kamaraban a 3. cik-
lusban valasztottdk meg altaldnos
alelndknek.

A Jaszsagi Menedzser Klub Egyesu-
let a kozosségert kifejtett munkaja
elismeréséul Honoris-Maximus ki-
tlntetd éremmel jutalmazta.

sasagi Erdemrend Lovagkeresztje
polgari tagozat

Tarsadalmi munkak:

1997- OKISZ INSZ Megyei elndksé-
gének tagja

1999- INSZ Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara Eln6kségének tagja

2010-2014. Textilipari MUszaki Tu-
domanyos Egyesulet EIndkségének
tagja, alelndk

2000-tél a Jasz-Nagykun-Szolnok
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
elndkségének tagja, 2004-t61 2012-ig,
valamint 2016-t6l a kamara lpari Ta-
gozatanak elndke, a kamara alelndke.
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FEKETE TIBOR

ALELNOK, KERESKEDELMI TAGOZAT ELNOKE

A foiskola elvégzését kévetben 1988.
augusztus 1-jén a Szolnok és Vidéke
AFESZ-nél kezdett el dolgozni, mint
programszervezd, ahol a szamitégé-
pes rendszer kialakitasa, folyamatos
mukodtetése volt a feladata.

Az informatikai tudasa mellet folya-
matosan fejlesztette szamviteli is-
mereteit, igy révid idén belul vezetdi
munkakorbe kerult, elészdér szam-
viteli osztalyvezet6-helyettes, majd
Ugyviteli osztalyvezetd.

1995-t6l a szovetkezet fokonyveld-
je, majd a cég atalakulasa utan 20T11.
szeptember 22-t6l a COOP Szolnok
Kereskedelmi Zrt. altalanos vezérigaz-
gato-helyettese, az igazgatosag tagja.

GAAL ZOLTAN

2016. december 19-én valasztottak
meg a COOP Szolnok Zrt. vezérigaz-
gatdjava, és az igazgatdsag elnokévé.

A Coop rendszeren belll tobb tiszt-
séget is betdlt, tagja a CO-OP Hun-
gary Zrt. és a TISZA-COOP Zrt. igaz-
gatésaganak.

A Szolnok Varos Jovdje Kozalapit-
vany kuratériumanak az elndke
2017-tol.

Munkaja elismeréseként 2016. au-
gusztus 20-an a Magyar Koztarsasag
Elndke altal adomanyozott Magyar
Arany Erdemkereszt Polgéri Tagozat
kitintetést, 2018-ban a cég gazda-
sagi teljesitménye elismeréseként a

ALELNOK, SZOLGALTATASI TAGOZAT ELNOKE

1981-ben végzett a Szolnoki Keres-
kedelmi- és Vendéglatodipari Szakko-
zép és Szakiskolaban, mint felszol-
galé. Elsé munkahelye a szolnoki
Nemzeti Tallinn Etteremben volt. A
katonasag utan 1985-ben testvérével
bérelték Szolnokon a Tomi vendég-
16t, melynek mukddtetéséért 1988-
ban a Jasz-Nagykun Vendéglato
Vallalat ,Kivalé Szerzédéses Partner”
elismerésben részesitette.

1989-ben alapitottak meg vallalko-
zasukat, a PIKOLO Vendéglatd Kft-t
(Dreher étterem), melynek a mai na-
pig Ugyvezetdje és tulajdonosa.

Kituntetései, elismerések, szerepval-
lalasok:

m Magyar Szakacsok és Cukraszok
Szovetsége, valamint az Europe-
an Catering Associatioen (ECA)
altal adomanyozott: ,Védnoki
Tabla" elismer6 cim (Dreher étte-
rem 1994),

= Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara altal
adomanyozott Kivald Képzéhely”
cim (Dreher Etterem 2002),

s Auguste ESCOFFIEN Francia
Gasztrondmiai Lovagrend ma-
gyarorszagi alapitd tagja (2005),

JASZKUN
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m Szolnoki Kereskedelmi és Ven-
déglaté Szakiskola, Szakmai Ta-
nacsado Testuleti tagja, szamos
szakmai Onfejlesztd, pedagdgiai
- didaktikai, moédszertani szakis-
kolai tovabbképzd program részt-
vevdje (2008),

m Pincér mester, Pincér - szakacs -
cukrdsz - szakmunkasvizsga tar-
selndk (2009-t6l),

s Nemzetkdzi Borakadémia Wine
and Spirit alapfoku, kozépfoku és
felséfoku bortanacsadé (2010, 2015),

= Pincér szintvizsga elndk (2012-t6l),

m Szakmai tovabbképzés Németor-
szag (Lipcse), Ausztria (Burgerland)
JProfesszionalis vendéglatas szol-
galatdban” cimmel (2012, 2013),

m A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara altal
adomanyozott ,Ev Vallalkozasa”
dij (2013),

m Mestervizsga Bizottsag elnoki ki-
nevezés pincér szakmaban (2013),

m A kamaraban és a szakképzés te-
rdletén végzett munkaja elisme-
réseként Magyar Kereskedelmi
Iparkamara elndke altal adoma-
nyozott ,EIn6ki Aranyérem” (2015),

= Schnitta Sdmuel Magyar Ettermi

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara ,Ev Vallal-
kozasa” dijat, 2019-ben a vallalkozas
tertletén elért kiemelkedd eredmé-
nyeiért és kozéleti tevékenységéért
a Vallalkozék és Munkaltatok Orsza-
gos Szovetsége altal adomanyozott
L,Ev Vallalkozéja” dijat kapta meg.

Kulturaért Egyesulet, valamint a
Magyar Vendéglatok Ipartestlle-
tének tagja (2015-t8l),

m Szakmai tovabbképzés Olaszor-
szag (Grado) Erasmus+ (2016),

= Magyar Nemzeti Gasztrondmiai
Szovetség tagja (2017-t6l),

m  Szolnoki Szolgaltatasi Szakképzé-
si Centrum: ,Tiszteletbeli Oktatd”
adomanyozott cim (2019),

» Magyar Nemzetei Gasztrondmiai
Szovetség: ,Schnitta-dij” kima-
gaslé munkajaért (2020).

2012-t61 a Jasz-Nagykun-Szolnhok
Megyei Kereskedelmi és Iparkama-
ra elndkségének tagja, 2016-t6l a
kamara Szolgdltatasi Tagozatdnak
elndke, a kamara alelndke.



OSZTROVSZKI ILDIKO

ALELNOK, KEZMUIPARI TAGOZAT ELNOKE

1971-ben szUletett Kunszentmartonban.

m A kozépiskolat Szarvason a Vajda
Péter Gimnaziumban végezte,
ahol 1989-ben érettségizett, majd
Szolnokra kerult, ahol a Ruhaipa-
ri Szakkozépiskola és Ipari Szak-
munkasképzé Iskolaban 1991-ben
fodrasz szakmunkasvizsgat tett.

= 1991-t6l Szolnokon dolgozik val-
lalkozéként a fodrasz szakmaban.

m 1995-ben fodrasz mestervizsgat
szerzett.

= 1995-2005-ig fodrasz tanuldk
képzésében és nevelésében is je-
lentés szerepet vallalt.

= 2009-ben taldlkozott el6szér a
hidegkonyhai artisztikaval, mely
hobbynak indult, de életforma
lett beldle. A két szakma teljesen
mas, mégis sok hasonlésag van
benne, hisz mindkettéhéz rend-
kivuli precizitads, pontossag, krea-
tivitas, és turelem kell.

Szakterulete az artisztika, amely
a szakacs szakmaban olyan kony-
hamUvészeti &g, ahol az alkotas kiza-
rélag ehet6 élelmiszer alapanyagbdl
készulhet. Egyedi, vitamindus deko-
raciok, gyimolcscsokrok, svédaszta-

lok, rendezvények, esklivok elegans
diszei, melyeket a vendégek nem
csak megcsodalhatnak, hanem el is
fogyaszthatnak.

Versenyeken elért eredményei:

= 2015. - Szolnok, X. Pelikdn Kupa,
Orszagos Gasztrondmiai verseny:
Aranyérem,

= 2016. - Szolnok, XI. Pelikan Kupa,
Orszadgos Gasztrondmiai verseny:
Aranyérem

s 2016. - Erfurt-Németorszag, Sza-
kadcs és Cukraszmuvészeti Olim-
pia: EzUstérem,

= 2017. Nagyvarad-Romania, Vilag-
premier, zene és konyhamduvé-
szet 6tvozése, Thurzd Zoltan zon-
goramuUvésszel,

s 2018. - Luxemburg, Szakacs és
Cukraszmuvészeti Vilagbajnoksag
/Culinary World Cup/: 2 Diploma,

m 2019. - EzUstkoszoris Fodrasz
Mester kitlntetés.

Szakmai filozofiaja:

Elethosszig tarté tanulds, értékte-
remtés, és alkotodi szabadsag.

Meggy6zddése, hogy szlkség van a
folyamatos megujulasra és fejlédés-

BERDO ZSUZSANNA

ELNOK, ELLENORZO BIZOTTSAG

1967-ben, Jaszberényben szuletett.

A Kereskedelmi és Vendéglatodipari
Féiskola elvégzését kovetden a Ja-
szapati és Vidéke AFESZ-nél helyez-
kedett el 1988-ban, ahol a kereske-
delem iradnyitasban kézremukodott,
valamint a vallalkozasok szervezése
volt a feladata.

A szbvetkezenél 1992-ben gazdasagi
igazgatéva nevezték ki. Ugyaneb-
ben az évben végezte el a Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetemet.

1997-ben okleveles konyvvizsgaldi
képesitést, 2005-ben a CORVINUS
Egyetemen nemzetkdzi Uzleti kap-

csolatok szakkdzgazdasz diplomat
szerzett.

Szakmai palyaja ezer szallal kotédik
a COOP rendszerhez, hiszen AFESZ-
es |évén szamos megyei, régiods, vagy
orszagos testuletben tevékenyke-
dett.

Tobbek k6z6tt 1997 6ta a Tisza-COOP
Zrt. lgazgatdsagi tagja, 2018. 6ta Fel-
Ugyel6 Bizottsagi elndke, 2020. 6ta
a COOP Hitel Zrt. lgazgatésaganak
tagja.

A Jaszinvest Zrt. vezérigazgatdi tisz-
tét 2015. ota tolti be.

re, motivaciora mindkét tevékenysé-
gi teruletén. Mindig van mit tanulni,
gyakorolni, a sikerért meg kell dol-
gozni, de ez kitartdé munkaval és a
szakma irdnti aldzattal megvaldsit-
haté. Ezt a tudast, tapasztalatait sze-
retné tanitvanyainak is atadni.

Amire a legbliszkébb:

EzUstkoszorus Fodrasz Mester, Olim-
piai EzUstérmes Zo6ldség-gyumaolcs-
farago.

A kamara elndkségének 2016. ota
tagja, 2020-t6l a Kézmuipari Tago-
zat elndke, a kamara alelndke.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara Ellenérzé
Bizottsagdnak 1998. 6ta tagja, 2008.
ota EIndki tisztét tolti be.
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LIPOCZKI JANOS

ELNOK, ETIKAI BIZOTTSAG

1953. februar 2-an szuletett Szol-
nokon. A vendéglatas terlletén
képezte magat 1969 - 1971 kozott
felszolgald tanuldként Szolnokon.
Szakmunkas bizonyitvanyat 1971.
majusdban szerezte meg.

1971. junius 18-t6l a szolnoki Tisza
Szalléban helyezkedett el felszolga-
I6ként, ahol egészen 2010. oktdber
1-ig dolgozott kulonféle tertleteken.

A Tisza Szallé a Hungaria Szalloda
és Etterem Vallalat (HungarHotels)
egyik 6nallé egysége volt. Szakmai
munkaja és a német nyelvterlleten
szerzett képzése elismeréseként a
vallalat hivatalos kikuldetésre kuldte
egy éves idétartamra Drezdaba.

JASZKUN
GAZDASAG

Innen visszatérve a céghez Uzletve-
zeté-helyettesnek |épett elé 1980-
ban. 1990-ben Rotterdamban ka-
pott lehetdséget, ezuttal masfél éves
id6étartamra.

1992. majusaban részt vett a Tisza
Szalloé privatizacidjaban, amely elsé
lépés volt a Hungaria Szalloda és Et-
terem Vallalat 52 egységét magaba
foglald részvénytarsasag soraban. A
szallodaban Ugyvezetd igazgatoként
folytatta munkajat 2010. oktdberéig.

Tanulmanyai:

A felszolgdldi szakma megszerzése
utan beiratkozott és 1976-ban sike-
res érettségi bizonyitvanyt szerzett
Budapesten a Vendéglatd Techni-

kumban. 1980-ban sikeresen elvé-
gezte a Kdézgazdasagi Technikumot
Szolnokon, majd 1983-ban felséfoku

aruforgalmi vezetd képesitést szer-
zett szintén Szolnokon.

A kamara Etikai
2000. 6ta elndke. W

Bizottsaganak




AR SZAKKEPZESI WORKSHOP 2020

UJ SZAKKEPZESI RENDSZER, UJ TANULOI
OSZTONZOK, MINOSEGI SZAKKEPZES

Nagy varakozasok 6vezték a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara 2020. szeptember 17-én szervezett Szakképzési WORKSHOP-jat. Az érdek-
I6doket Dr. Sziraki Andras, a kamara elnoke koszéntotte, majd Poloskei Gaborné
szakképzésért és felnottképzésért felelos helyettes allamtitkar ,,A szakképzés uj

-n

utjai.”, a Szolnoki Szakképzési Centrum féigazgatdja, Kalmar Andrea ,Befektetés

a jovobe” és a kamara részérol Sonyak Bélané stratégiai koordinator ,A kamara
megvaltozott szerepe az uj szakképzési rendszerben” szakmai eléadasat kovetden,
Forré Tamas kommunikacios szakérto a generaciok kozotti kommunikacios prob-
Iémakroél és megoldasi javaslatairdl hallhattak a résztvevok.

Poloskei Gaborné helyettes allam-
titkdr a magyar oktatasi rendszer 3
pillérét a koéznevelés - szakképzés
- fels6oktatas teruleti egységében
fogalmazta meg. Hangsulyozta, a
szeptemberben indult tanév mér-
foldké a magyarorszagi szakkép-
zés torténetében, a szakképzésbe
ujonnan belépdk mar a meguijult,
rugalmasabb, a gazdasag igénye-
it hatékonyabban figyelembe vevd
szakképzési rendszerben tanulhat-
nak. A szakképzés megujult szerke-
zetében (dgazati alapvizsga, techni-
kusi vizsga), tartalmaban (Képzési
és Kimeneti Kovetelmények, Prog-
ramtanterv), modszertandban és
tamogatasi rendszerét tekintve is.

A technikumokban és a szakképz6
iskoldkban a 9. évfolyamon, vala-
mint az érettségit kovetd 13. évfo-
lyamon mintegy 73 ezer diak tanul
a 2020/2021-es tanévben. Koézuluk
tébb mint 50 ezren jarnak tech-
nikumba, 6k az &gazati alapozd
oktatas idején 8000 forint dszton-
dijat kapnak havonta, a szakképzé
iskolakban tanuldk pedig 16 ezer
forintot. A technikumban tanuldk
oOsztondijanak havi Osszege tobb
mint 435 millié forint, a szakképzd
iskoldban tanuldk &sztondijanak
0sszege meghaladja a 300 millio
forintot havonta, igy ebben a tanév-
ben mintegy 8 milliard forintot for-
ditanak dsztéondijakra.

A 2020/2021. tanévtél a meguju-
16 szakképzéssel egyutt elindult az

Pé6léskei Gaborné - szakképzésért és felnéttoktatdasért felelés
helyettes allamtitkar (NGM)

Uj szakképzési Osztondijrendszer is,
amelynek célja, hogy minden tanu-
16 szdmara biztositott legyen a szak-
ma megszerzéséhez és egyéni bol-
dogulashoz szUkséges tamogatas,
ugyanakkor a juttatasok hidnyzas- és
eredményfuggok legyenek. A tanuld
juttatasai: 6sztondij, egyszeri palyakez-
dési juttatds, hatranyos szocialis korul-
meényei alapjan palyazat utjan tovabbi
anyagi tdmogatas. Mindharom alapja
a mindenkor érvényes kotelezé legki-
sebb munkabér egy havi 6sszege.

A tanuldé az uj szakképzési rend-
szerben vagy Osztdondijra jogosult,
vagy tanuléi munkaszerzédést kot a
dudlis képzdhelyen folytatott szak-
irdnyu képzésre, melynek alapja a
korabbi szintvizsgat felvaltod sikeres
alapvizsga.

Megvaltozott szabalyozasi kornyezet

= Tanuldszerzédés helyett munka-
szerz6dés, munkabér legalabb
a minimalbér 60 %-a (szocho és
SZJA mentes), maximum a mi-
nimalbér Osszegéig. A tanulét a
ledolgozott napok aranyaban a
vallalati dolgozéknak adott egyéb
juttatasok is megilletik.

= A szakirdnyu oktatas egészét at-
veheti a vallalat, tehat az elméleti
oktatast is, melynek alapja az isko-
laval kézoésen kidolgozott képzési
program, kdzds tanuldi értékelés.

= Eves normativa helyett napi finan-
szirozas, melynek alapja a koltség-
vetési térvényben rogzitett 1 200
000 Ft/év/fé, korrigalva a szakmai
sulyszorzéval (2,2-2,85) és évfo-
lyamszorzéval (els6é évben 1,2, ma-
sodik évben 0,8).
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Kalmar Andrea, a Szolnoki Szak-
képzési Centrum fdigazgatdja mar
az el6éadasa cimével - ,Befektetés a
jovébe" - is a tanulast, mint legjobb
befektetést hangsulyozta.

Az orszagban 41 szakképzési cent-
rum mukodik, ebbdl kettd talalhato
a megyénkben. A Karcagi Szakkép-
zési Centrum 8 tagintézménnyel, a
Szolnoki Szakképzési Centrum 11 ta-
gintézménnyel latja el feladatat.

A féigazgatd kiemelte, hogy a gaz-
dasag sikeres mukdodésének kulcsa
a szakképzés:

= a képzéseik kdzéppontjaban a ta-
nulé all,

= a tanuldik szamara kulsé gyakor- ' ‘
lati  képzdhelyi partnereinknél
biztositjak a valdés munkahelyi
kérnyezet megismerését annak
érdekében, hogy minél tébb, a A tanulé nem dudlis képzés eseténa tdndijra, képzdhelyen végzett dudlis
gyakorlati eletbdl vett tudast, ta-  tanulmanyi eredményétdl fliggden képzés esetén munkabérre jogosult,
pasztalatot szerezzenek. a minimalbér 5-35 %-at kitevd 6sz- amia minimalbér minimum 60%-a.

Kalmar Andrea - a Szolnoki Szakképzési Centrum féigazgatoéja

SZAKIRANYU OKTATASBAN 2020. évben

Bszténdij havonta NEM Munkabér Palyakezdési juttatas
Tanulmanyi dudlis képzés esetén dualls. kgpzesben egyszerl, elsp szak’ma
stlag minimum megszerzése utan
alap %-a Osszeg % - Ft alap %-a osszeg

2,00-2,99 5% 8050 Ft 60 % =96 600 Ft 80 % 128 800 Ft
3,00-3,99 15 % 24150 Ft 60 % =96 600 Ft 10 % 177 100 Ft
4,00-4,49 25 % 40 250 Ft 60 % =96 600 Ft 145 % 233 450 Ft
4,5 felett 35% 56 350 Ft 60 % =96 600 Ft 180 % 289 800 Ft

A kamara megvaltozott szerepe az
UJ szakképzési rendszerben” cim-
mel tartotta meg eldéadasat Sonyak
Bélané stratégiai koordinator. Az UJ
szakképzési rendszer 2020. szeptem-
ber 1-jén kezdddé tanévben, a 2020.
junius 1. utan tanuldi jogviszonyt léte-
sitett tanulokra vonatkozik.

Kiemelte, hogy a szakiranyu oktatas-
ban jeles/kit(iné tanuld

» nem dualis képzésben maximum
56.350 Ft 6sztondijra jogosult,

m dudlis képzésben, vallalati kor-
nyezetben ez minimum 96.600
Ft/ho, azaz a minimalbér (jelen-
leg a 161 000 Ft/hd) minimum 60
%-a, még akkor is, ha a tanul?d ta-

g nulmanyi eredménye csak elég-

Sonydk Bélané - stratégiai koordindtor (INSZMKIK) séges.

JASZKUN
GAZDASAG



A szakképzési munkaszerzédés kere-
tében a tanuld jogosult a ledolgozott
napokkal aranyos, de a mindenkori

munkavallaldkkal azonos mértéku
egyéb juttatasokra is, pl. cafeteria.

Mindemellett a vallalati kdrnyezet-
ben toltétt tanuldidé mar szolgéla-
ti idének szamit, amit csak késébb
nyugdijszamitasnal fog igazan mél-
tanyolni minden érintett.

A kamara szakképzési feladatai a
szakirdnyu oktatassal Osszefliggés-
ben a 2019. évi LXXX. szakképzési
torvény 100.§ alapjan:

m elbsegiti a szakképzési munka-
szerz6dés = SZMSZ (korabban ta-
nuldészerzédés= TSZ) kotését,

m ellendrzi a dudlis képzdhelyeket,
mindsiti, vezeti a nyilvantartasukat,

m delegdlja az agazati alapvizsga
(kordbban szintvizsga) elndkét,

m szervezi a gyakorlati oktatdi kép-
zést és vizsgat,

m szervezi a mesterképzést és vizs-
gaztatast,

s delegdlja a szakmai vizsgabizott-
sag ellendrzést végzo tagjat,

= Megyei Munkaerépiaci Kerekasz-
tal (kordbban Megyei Fejlesztési
és Képzési Bizottsdg= MFKB) beis-
kolazast segitd javaslatai, munka-
eré piaci informaciok,

m orszagos és szakmai versenyez-
tetés: OSZTV; SZKTV; EuroSkills;
WorldSkills,

= palyavalasztds,
kamarai feladatai.

palyaorientacid

A kamarai szakképzési feladatok
erésen kotédnek a szakképzési in-
tézmeények, kiemelten a szakképzési
centrumok és a képzdhelyek tevé-
kenységéhez. A kamarai feladatok
rendszere a 2010-t6l ellatott fel-
adatok rendszerével megegyezik.
Kulénbség az egyes feladatok ara-
nyanak valtozasaban, valamint az uj
rendszer altal alkalmazott ujrafogal-
mazott elnevezések bevezetésében
(SZMSZ-TSZ; szintvizsga-alapvizsga;
MFKB - Munkaerépiaci Kerekasztal)
mutatkozik.

A szakképzési torvény kimondja,
Szakirdnyu oktatas akkor teljesit-
heté szakképzé intézményben, ha
a dualis képzbhelyen valé részvétel
a kamara kézremuUkodése mellett
sem biztosithatd, azaz a joévében
is cél a kamara koézremukodésével
szervezett dudlis képzés megvald-
sitdsa a képzbéhelyeken szakképzési
munkaszerzédéssel.

A gyakorlati képzbhelyeket tovabb-
ra is a teruleti gazdasagi kamarak
tartjdk nyilvan, ellenérzik a képzés
mindségét, szervezik a gyakorlati
oktatok képzési feltételeit biztositd
mester- és gyakorlati oktatoi képzést
és vizsgat; tovabba a szakértdi kép-
zéseket és felkészitéseket.

Kalmar Andrea féigazgatd asszony
hangsulyozta, épit a kamara kiépi-
tett vallalati kapcsolataira, tapasz-
talatara, a teruleti munkdhoz min-
den informaciét biztosit a kamara
szdmara, hogy a magas szinvonald,
vallalati igényeket szem eldtt tartd,
rugalmas szakképzés az érintettek
egyuttmukodésével a jovében is biz-
tositott legyen. W
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LU A MAGYAR KERESKEDELMI ES IPARKAMARA "MAGYAR KEZMUVES REMEK PALYAZATA"

MEGVEI SIKEREK A ,MAGYAR KEZMUVES
REMEK” PALYAZATON

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara 2002-t61 minden évben, igy idén is meghir-
dette a ,Magyar Kézmiives Remek” elismero6 cim elnyerésére felhivo palyazatat.

A palyazat célja a magyar kézmiivesség értékeinek és mestereinek elismerése,
mindségi kézmiuipari termékek bemutatasa, a hazai és klilfoldi fogyasztok orien-
talasa, a magyar termékek jo hirének oregbitése/javitasa, a magyar kézmuiparban
a hagyomanyo6rzo vallalkozéi kultura elmélyitése, a kézmiives szakma rangjanak
emelése, a magyar kézmluvesség turisztikai kinalatanak gazdagitasa, népi kézmiui-

ves mesterségek hagyomanyainak tovabb éltetése volt.

A palyazat targyat képezd termé-
kek kore a kézmuipari tevékenység
keretében (épitbiparban; fémipar-
ban; faiparban; ruhazat, textil- és
bériparban; Uveg-, - papir-, kera-
mia- és egyéb iparban) készitett, a
palyazati célkitlizésnek megfelelé
termék. igy lehetett a palyamu ha-
gyomanyos funkciot ellatd, vagy
technikai, technoldgiai Ujitasokat
tartalmazd vagy a népmduvészeti
hagyomanyokat hlien 6rzé mindsé-
gi termék, népi kulturaban gyokere-
z6 kézmluves alkotas.

Az elismerd cim elnyerésének fel-
tételei az eredetiség, egyediség, a
kivitelezés kivald mindsége, a funk-
ciohoz és formahoz igazodd Kki-
emelkedd esztétikai szinvonal, ma-
radandésag, értékallésag, turisztikai
hasznosithatésaga, értékesithet6-
sége, kulsé megjelenése, csomago-
lasa volt.

A birdlébizottsag altal legkiemelke-
débbnek itélt termékek/termékcsa-
ladok nyerték el a ,MAGYAR KEZ-
MUVES REMEK" elismerdé cimet,
amelyet az MKR emblémajaval di-
szitett kitlnteté oklevél tanusit.

A kézmdlves termék mellett rész-
letes dokumentaciot is be kellett
nyujtani, mely tartalmazta tébbek
kozott a targy leirasat, funkcidjat,
torténetét, helyi, tajegységi, regio-
nalis kotédését, értékhordozé jelle-
gét, forgalmazhatésagat.

Az elbiralas kétkoros volt. Az elévalo-
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gatas a bekuldott fényképek, doku-
mentumok, leirdsok alapjan toértént
meg. A tovabb jutd termékeket a zsu-
ri mar ,eredetiben” tekintette meg.

Idén orszagosan 103 palyamunka
érkezett, ebbdl 38 érdemelte ki a
.Magyar Kézmulves Remek” cimet,
5 pedig még a remekek kozétt is
kiemelt lett. A palyazati kiirdsnak
mindenben megfelel6 népmuvé-
szeti targyak a Mezbégazdasagi Mu-
zeumban, a Vajdahunyadvar Galé-
ria kidllitoterében kerllhettek volna
a nagykdzonség elé, mely sajnos a

! . =, S\
Hasznos Janos térokszentmiklosi bérmdives népi iparmdivész -
~Magyar Kézmlives Remek’elismerés.

COVID fertdzésveszély miatt elma-
radt, csakugy, mint az Unnepélyes
dijatadod is.

Megyénkbdl két kézmuves nyujtott
be palyamunkat.

Hasznos Janos toréokszentmiklosi
bdrmuves népi iparmuUvész. Tizenot
éve készit hagyomanyos maédon és
technikaval népi hasznalatu boér-
targyakat. Tiz éve vitte el6szor zsUri
elé munkajat, 2014-ben a Hagyoma-
nyok Hazatél megkapta a Bérmu-
ves Népi Iparmuvész cimet.




A Magyar Kereskedelmi és Iparka-
mara idei palyazatdra egy horto-
bagyi karikds ostorral és pasztor-
készséggel nevezett. A karikasostor
a pasztormuvészet legjelesebb tag-
ja. A minésitésre készUlt ostor nyele
szilvafabol készult, amibe szaru és
rézberakas kerult valamint sallan-
gokat rogzitett hortobagyi kotés-
sel. Az ostorderék timsos boérbdl,
12 (1) szalas fonassal, kecskebé6r le-
kotéssel készult. A pasztorkészség
tlzcsihold acél, taplétartdé gom-
bos erszény, bicskatartd és csontar
(nyltveld) egylttesébdl all. Anyaga
kecske és marhabér, csont. Diszi-
tésben a karcolozas, szironyozas és
sallangozas a meghatarozé. Munka-
ja kiérdemelte a ,Magyar KézmUves
Remek” kitintetd oklevelet.

Bardi Laszlé fegyverneki technika-
és szamitastechnika szakos tanar,
népi faesztergalyos és autodidakta
fafarago. Eszkozei nagy részét (la-
bitds eszterga, kovacsolt kések, biz-
tonsdgi berendezések stb.) maga
tervezi és gyartja.

A palyazaton ,Asztali kinalo készlet”
(pogacsas tal, valamint cukorka tar-
to, flszer tartd és bonbonier, hagyo-
manyos ékrovasos, sajat mintazatu,
kézi faragasu fedelekkel) megneve-
zésU munkajaval indult.

Anyaguk ipari felhasznalasra mére-
te miatt mar nem alkalmas fa, me-
lyet méretre darabol, szarit, tdmbo-
sit. Ez utébbi egyben mintazatot,
diszitést is ad. Az anyagvalasztéka
rendkivul széles: télgy, bukk, eper,
dio, barack, akac, gyertyan, olajfa,

Bardi Laszlo fegyverneki népi faesztergadlyos és autodidakta

Hortobdgyi karikds ostor

(Hasznos Janos munkdja)

Pdsztorkészség
(Hasznos Jadnos munkdja)

fafarago alkotdsa - ,Kiallitasra érdemes” elismerés.

térokmogyoré. A szakértdkkel se-
gitett zslri szemlézéskor kiemelte
a targyak finom megmunkalasat,
felllet kikészitését és ,Kiallitasra ér-
demes” mindsitéssel értékelte.

Mindketten lakossagi keresletre
is készitenek termékeket, és hogy
munkajukat a vevdk is elismerik,
azt alatamasztja a megrendelések
nagy szama.

A ,kdézponti” dijatadd elmaradasa
miatt a Jasz-Nagykun-Szolnok Me-
gyei Kereskedelmi és Iparkamara
év végén, Unnepélyes keretek ko-
zOtt adja at a megérdemelt dijakat,
mely alkalommal a nyertes termé-
kek is megtekinthetdk lesznek. M
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L,EGYUTT EUROPA HELYREALLITASAERT” - NEMET ELNOKSEG

N

MEGKEZDSDOTT A NEMET
SOROS ELNOKSEG MUNKAJA

Julius 1-t6l Né
szintl tanacsul
nékei alkotjak :
a trié-elndksé
programot is

Ennek ellenére a németek terveirél
viszonylag keveset tudni, mert bar
Angela Merkel junius 18-an is be-
szélt réla a Bundestagban, a végle-
ges dokumentumot csak junius 24-
én fogadta el a berlini kormany - a
késlekedés ki is valtotta az ellenzéki
partok biralatat. Azt mar elézetesen
lehetett tudni, hogy harom dolog
elkertlhetetlentl ott lesz a német
elndkség napirendjén: a kovetkezd
hét éves uniods koltségvetés, az azt
kiegészitd jarvany utani helyrealli-
tasi alap, és a brexit utan kétendd
megallapodas a britekkel. Ez a kote-
lezé gyakorlat, a szabadon valasztott
programban pedig ott lesz a néme-
tek szamara oly fontos kinai kapcso-
lat (lett volna egy EU-Kina csucsta-
lalkozé is Lipcsében, de azt a jarvany
miatt le kellett mondani, és igy vi-
deokonferencian tartottak meg mar
a német elndkség kezdete el6tt), a
digitalizacio - amelybdl a németek
az eurdpai szuverenitds megerdsi-
tésére fektetnék a f6 hangsulyt, de
attekintenék a digitalis gazdasag
tisztességes adodztatasat is (az uj hét
éves koltségvetés egyik tervezett Uj
sajat bevételi forrasa épp az ,egysé-
ges piac hasznalata utan fizetendd
add”, ami nem titkoltan a digitalis
oridscégekre lenne szabva), valamint
a kovetkezé hat honapra eshet két
szabad-kereskedelmi megallapodas
véglegesitése is a MERCOSUR-or-
szagokkal (Brazilia, Argentina, Pa-
raguay, Uruguay - a Dél-Amerikai
K6z6s Piac) és Mexikéval. Ekdzben
persze a németek asztalan ,landol”
varhatdan az Uj migracios csomag is,
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amelynek bemutatasat marcius o6ta
halogatja a Bizottsag, és nem kizart,
hogy a német elndkség tekintélyétdl
varnak az attorést, és mindenkép-
pen szamitani kell a ,hetes cikk” sze-
rinti eljarasok folytatéodasara is Len-
gyelorszag és Magyarorszag ellen.

Szemelvények az EU német soros
eln6kségének programjabol

A COVIDI19 jarvany miatt annyira
kiszamithatatlanul és gyorsan val-
tozott minden a vilagban, hogy a
német elndkség csak az utolsd na-
pokban tudta véglegesiteni a hat
hénapra sz6lé programot. A Bun-
destag junius masodik felében is-
merhette meg a terveket, a kormany
pedig az elndkség hivatalba |épé-
se elétt néhany nappal fogadta el
a dokumentumot. Angela Merkel
julius 8-an Brusszelben az Eurdpai
Parlament plenaris Ulésén beszélt
a képviseldk elétt a kovetkezd félév
terveirdl.

Ahhoz, hogy Eurdpa tartésan felll-
kerekedjen a jelenlegi valsagon, be
kell ruhazni az eurdpai gazdasagba,
ki kell hasznalni Eurdépa innovacio-
ban rejl6é lehetdségeit, erdsiteni kell
az Unid tarsadalmi kohézidjat. En-
nek érdekében kiemelt figyelmet
kell forditani a jelenleg zajlé nagy
atalakulasokra: a klimavaltozasra, a
digitalizaciora és a vilagban végbe-
mend valtozasokra - ezek koré a po-
litikai célkitlizések koré csoportosul
a német elndkség programja, ami
hat terUletet olel fel:

letorszag az Europai Unio soros elnoke, a kiilonb6zé kormanyzati
ek napirendjét ok allitjak ossze. A kovetkezé harom félév soros el-
abb elnokségi triot: a németeket Portugalia és Szlovénia koveti,
D7 6ta tarto gyakorlat szerint 6sszehangolja a munkat, és kozos

. A COVIDI19 jarvany legy6zése és a
gazdasag talpra allitasa

Il. Erésebb és innovativabb Eurépa

Ill. Igazsagos Eurdépa

IV.Fenntarthaté Eurépa

V. A biztonsag és a kozos értékek
Eurépaja

VI.Erés Eurdpa a vilagban

A jarvany elleni kuzdelemben a
német elndkség azokat az intéz-
kedéseket helyezi kdzéppontba,
amelyek minden tagallam szamara
segitséget jelenthetnek a COVID19
tarsadalmi-gazdasagi kovetkezmé-
nyeinek felszdmolasaban. Ennek
érdekében alkalmazni kivanjak az
Eurdpai Szocialis Jogok Pillérjének
a valsagkezelés sordn hasznosithato
prioritasait. A jarvany tapasztalatai-
bol okulni kell, és egylitt kell megte-
remteni az alapjait annak, hogy az
EU a jovében sokkal jobban fel le-
gyen készulve egy esetleges hason-
|6 pandémiara - fogalmaz a német
soros elnokség.

A gyakorlatban ez azt jelenti majd,
hogy er6siteni kell az egységes pi-
acot, és ki kell dolgozni olyan mod-
szereket, amelyek révén erésédhet
az Unidé valsaghelyzetekkel szem-
beni ellendllasa. Tobbet kell tenni
azért is, hogy Unidn kivuli, harmadik
orszagok allami iranyitas alatt allo,
allami tulajdonu vallalatainak teve-
kenysége ne okozzon torzuldsokat a
belsé piacon.

Forras: www.europa.eu B
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m KONZULTACIO AZ UNIOS KERESKEDELEMPOLITIKA RELEVANS TEMAIBAN

AZ EUROPAI BIZOTTSAG ELINDITIA AZ
EU KERESKEDELEMPOLITIKAJANAK
ATFOGO FELULVIZSGALATAT

Az Eurdpai Bizottsag a mai napon elinditotta az Europai Unid kereskedelempolitika-
janak atfogo felulvizsgalatat, melynek keretében nyilvanos konzultacié kezdédik az
Eurdpai Parlament, a tagallamok, az érdekelt felek és a civil tarsadalom véleményének
megismerése érdekében. A Bizottsag konszenzust kivan kialakitani az unios kereske-
delempolitika uj kozéptavu iranyvonalaroél, amely valaszt ad szamos uj globalis kihivas-
ra és figyelembe veszi a koronavirus-valsag tanulsagait is.

A Egy erés Eurdpai Unidnak erds
kereskedelmi és beruhazasi politi-
kdra van szuksége ahhoz, hogy ta-
mogassa a gazdasag helyreallitasat,
mindségi munkahelyeket teremt-
sen, megvédje az eurdpai vallalato-
kat a tisztességtelen gyakorlatoktol
az Unioén belll és kivlul egyarant, és
6sszhangot biztositson a tagabb pri-
oritdsokkal a fenntarthatésag, az ég-
hajlatvaltozas, a digitdlis gazdasag
és a biztonsag teruletén.

Valdis Dombrovskis, az emberkdz-
pontu gazdasagért felelés Ugyvezetd
alelndk igy nyilatkozott: ,A koronavi-
rus-vildgjdrvdny okozta gazdasdgi
és tarsadalmi kdrok kezelése, az
europai gazdasagi helyredllitas
beinditdsa, valamint a munkahe-
lyek védelme és az uj munkahelyek
teremtése érdekében nemrégiben
javaslatot tettink egy nagysza-
bdsu europai helyredllitdsi tervre,
amely az unids kéltségvetés teljes
potencidljgnak kiakndzdsdn ala-
pul. Az Eurépai Unié a vilag keres-
kedelmi szuperhatalma. A nyitott
és szabdlyokon alapuld kereskede-
lem jelentés mértékben hozza fog
jarulni a globadlis helyredllitashoz.
Gondoskodnunk kell réla, hogy a
kereskedelempolitika  polgdraink
és vdllalkozasaink javdt szolgdlja.
A mai napon megkezdjlik a keres-
kedelempolitika feltlvizsgalatat
annak érdekében, hogy ebben a
globdlis gazdasdg szempontjabdl
kritikus pillanatban kiigazitsuk az
EU globdlis kereskedelemmel kap-
csolatos megkozelitését.”

Phil Hogan kereskedelmi biztos
hozzatette: ,A jelenlegi Vvildgjdr-
vany dtformdlja az dltalunk is-
mert vildgot, és kereskedelempo-
litikdnknak alkalmazkodnia kell a
valtozdsokhoz annak érdekében,
hogy hatékonyabban szolgdlja az
eurdépai érdekeket.Ezért kérjlk ki
polgdraink és az érdekelt felek vé-
leményét, hogy azok ismeretében
alakithassuk ki a koronavirus utani
vildghoz illeszkedd unios kereske-
delempolitikat. Azt akarjuk, hogy
politikdnk tovabbra is a polgdraink
és vdllalkozdsaink érdekeit szolgal-
ja, erésitse a globdlis vezetd szerep
betdltésére iranyuld térekvéseinket
szamos terdleten, és ekbézben szi-
gorubb megkdzelitést alkalmazzon
annak érdekében, hogy megvédjlik
magunkat minden ellenséges vagy
visszaélésszerd fellépéstdl. Fenn kell
tartanunk a szabad és tisztességes
kereskedelmet, amelyet megfelelé
szabdlyok tdamasztanak ala a 27
tagu EU-n bellil és vilagszerte egya-
rant. E feltilvizsgdlat soradn minden
érintettet meg fogunk hallgatni.”

A konzultacid eredményei beéplul-
nek majd az év vége felé megjelend
kézleménybe. A végleges felllvizs-
galat egy atlathato és inkluziv folya-
mat eredménye lesz, melynek soran
online nyilvdnos konzultacidra, to-
vabba az Eurdpai Parlamenttel és
a tagallamokkal folytatandd parbe-
szédre kerul sor, valamint a vonatko-
z6 érdekelt feleket és a civil tarsada-
lom képviseldit is bevonjak.

A konzultacid az unios kereskede-
lempolitika valamennyi relevans té-
majara kiterjed, kuloénos tekintettel
a kovetkezokre:

m Ellendlloképes és fenntarthatd
unidés gazdasag kiépitése a koro-
navirus utan

s A Kereskedelmi
reformja

Vildgszervezet

= Globalis kereskedelmi lehet6sé-
gek teremtése a vallalkozasok,
kulonodsen a kis- és kozépvallalko-
zasok szamara

s A kereskedelempolitika hozza-
jaruldsdanak maximalizaldsa az
olyan kulcsfontossagu globalis
kihivasok kezeléséhez, mint az
éghajlatvaltozas, a fenntarthato
fejlédés vagy a digitalis atallas

n A f6 kereskedelmi partnerekkel
fennallo kereskedelmi és beruha-
zasi kapcsolatok megerdsitése

» Az egyenld versenyfeltételek eld-
mozditasa, valamint az unids val-
lalkozasok és polgarok védelme.

Forras: www.europa.eu B
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ITT ES MOST! / VIRTUALIS NEMZETKOZI PARTNERKERESES /

CAZDASACFEILESZTES CARE & INDUSTRY TOGETHER AGAINST CORONA

ONLINE
PLATFORMOK |
A VALLALKOZASOK
SZOLGALATABAN

.

A koronavirusjérvényjelentés.hata'ssal volt mind a hazai, mind a nemzetkoézi tzleti
életre. A személy-, és aruszallitasi korlatozasok, a stiriin valtozé jogszabalyok folya-
matos kihivas elé allitottak a hazai vallalkozokat. Az igy létrejott helyzet megoldasa
érdekében az lzleti élet szamos terlilete ideiglenwn az online térre tevodott at.

e
A rendszeresen jelentkezé vallalkozoi igények figyelembevételével tobb kamarai
online platform is kialakiasra kerult, melynek célja, hogy a jelen helyzet nehézsége-
it athidalva, biztonsagos és hatékony megoldast kinaljon a vallalkozéknak az tzleti
kapcsolatépités szamos tertletén.

Jelen cikkliinkben ezen ujdonsagokat kivanjuk bemutatni, melyeket 2920. decem-
ber 31-ig ingyenesen vehetik igénybe a hazai és nemzetké‘t‘]zleti élet szereploi.
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l. Virtualis nemzetkozi partnerkeresés

Innovacié a koérnyezetvédelemben,
az energetikaban és a korforgasos
gazdasagban.

Az Enterprise Europe Network ud-
vozli Ont a virtudlis (online) nemzet-
kdzi Uzleti partnerkeresés vilagaban,
az innovacidé a koérnyezetvédelem-
ben, az energetikaban és a korforga-
sos gazdasag szakteruletén!

Uzleti partnerkeresé platformunk-
kal lehetévé valik az otletek online
megosztasa a hulladékok és ujra-fel-
dolgozasuk, a megujulé energiak, az
energia-hatékonysag, a korforgasos
gazdasag és egyéb kapcsolodo teru-
leteken.

A Virtualis nemzetkdzi Uzleti part-
nerkeresés lehetévé teszi a célzott
halézatosodast és partnerkeresést a
vildg barmely orszagabdl regisztralt

résztvevokkel. Hasznalja ki a lehet6-
séget és talalkozzon uj uzleti part-
nereivel 2020. junius 1 és december
31 kozott! A haldzat célcsoportja:
KV-k, startupok, kutaté intézetek, és
egyetemek.

Jelenleg mar tébb, mint 990 részt-

vevé regisztralt a vilag 47 orszagabdl,
az igényelt virtudlis taldlkozék sza-

Virtual
International

Partnering

Innovation in Environment &
Energy & Circular Economy

Il. Care & Industry together against

A jelenlegi COVID-19 valsag soran
szdmos kezdeményezés indult vi-
lagszerte a raszoruldk tamogatasara,
leginkabb regionalis szinten. Mivel
mindannyian azonos kihivasokkal
nézlnk szembe, megoldasokat kell
keresnlnk az egész egészségugyi
dgazat tdmogatasa érdekében.

A Flanders' Care és a flamand Inno-
vacios és Vallalkozasi kézpont - En-
terprise Europe Network kezdemé-
nyezésére, és szamos nemzetkozi
Enterprise Europe Network iroda ta-
mogatasaval eurdpai platform nyilt
Care & Industry together against
CORONA cimmel.

A platform célja a tuddsmegosztas,

7

H
P&wéfed by Flanders’ Care and E.E.N. Flanders

az ajanlatok/keresések megjelenité-
se valamint a regionalis célzott ta-
mogatasok, eljardsok megosztasa.
Az oldal lehetéséget kinal célzott
kapcsolatok kialakitasara az egész-
ségugyi, ipari, tudomanyos élet és a
kormanyzat minden szerepléjével.
Az érdekelt felek online platformon
keresztll bemutathatjak profiljukat,
mely a regionalis kapcsolattartok va-
lidacioja utan lesz nyilvanos.

A HEPA Enterprise Europe Network
is tdmogatdja a kezdeményezésnek,
melyre 2020. december 31-ig lehet
jelentkezni az alabbi honlapon

https://care-industry-together-aga-
inst-corona.b2match.io/

J

ma pedig tobb mint 1100. Az online
talalkozok a B2Match platformon,
videod konferencia formajaban kerul-
nek megrendezésre.

A halézatba regisztralhat a https:/
international-partnering-environ-

ment-2020.b2match.io oldalon.

Forras: www.hbkik.hu

CORONA

F6 terlletek:

m Fogyasztasi cikkek (megel6ézés /
diagnosztika / kezelés / rehabili-
tacio)

= Diagnhosztika (orvosbioldgiai / or-
vosi technoldgia)

m SUrg6sségi orvoslas / mentébe-
rendezés

m Korhazi és apolasi berendezések

s Higiénia, sterilizalas, fertétlenités

= Informatikai, kommunikacios
technoldgia, Imaging

= Intenziv orvoslas, érzéstelenités,
légzés

= Laboratériumi technoldgia

s Fizikoterapia

= Terapia és fizikai gydgyaszat

Gaming Technology

Szabadidd

Corona virus elleni intézkedések

és tamogatas

= Egyéb

Bévebb informacidért forduljon bi-
zalommal a HEPA Magyar Export-
fejlesztési Ugyndkséghez az alabb
megjelolt kapcsolatokon:

Szabd Eszter Anna: Tel. +36-20-250-
1851, email: szabo.eszter@hepa.hu

Forras: www.hepa.hu

A JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYE| KERESKEDELMI ES IPARKAMARA MAGAZINJA m



L ITT és MOST! Talaljunk megoldast!

A problémak megoldasara és az uj
kinalkozé lehetéségek hatékony me-
nedzselésére hozta |étre a Pécs-Ba-
ranyai Kereskedelmi és Iparkamara
a helyi, V4 és Karpat-medencei val-
lalkozok Uzleti kdzosségének erdsi-
tésére, az ellatasi lanc roviditésére
és a hatarmenti magyar-magyar
vallalkozoi kapcsolatok kiépitésé-
re szolgalé magyar és angol nyelvl
Uzleti partnerkeresési platformot.
A szervezésben és lebonyolitasban
szadmos intézmény segiti orszago-
san a helyi vallalkozékat: EXIM, CED,
HEPA, MKIK, GYMSKIK, Enterprise
Europe Network, ITD.

A felUletet a PBKIK mUkddteti és hoz-
zaférhet6vé teszi a teljes magyar ka-
marai halézat tUgyfelei, tagjai és mas
egylttmukodé szervezetek szamara
is a Magyar Kereskedelmi és Iparka-
mara egylttmuUkodésével. A hataron
tuli vallalkozok elérésében segitsé-
gulinkre lesznek a CED Kozép-eurdpai
Gazdasagfejlesztési Halézat kulfoldi
irodai, valamint az MKIK altal mu-
kodtetett vegyeskamarak és tagoza-
tok Ugyfeleik bevonasaval.

A felUlet hasznalata dijmentes, de
regisztraciohoz kotott:

https://ittesmost.b2match.io/

Az online kétoldalu Uzletember ta-
lalkozék hatékony, dij- és kockazat-
mentes modot biztositanak uUzleti
partnerekkel torténdé targyalasra

annak megfeleléen, hogy Onnek az

JASZKUN
GAZDASAG

alabbiak kozul éppen melyikre van
szUksége:

= Gyarto, Alvallalkozé

» Generacidvaltas, Munkaerd6

= Arukészlet, Alapanyag

= Kulfoéldi partner, Palyazatok

= Finanszirozas, Cég értékesitése

s Termékfejlesztés, Innovacid
Tovabbi igényeit
een@pbkik.hu

jelezze felénk:

SzUkségessé valt a vallalkozashoz
kozelebbi partnerek megkeresése,
hogy biztositva legyen a beszalli-
toi lanc folyamatossaga és tervez-
hetésége. Ennek potlasat és Uzleti
kapcsolataik ujjaépitését teszi lehe-
tévé ez az egyszerl, hatarmenti Uz-
leti partnerkeresé oldal. Idékdzben
megnyilt hatdrmenti  palyazatok
partnerkeresésére és finansziroza-
sdara is alkalmas kdzvetlen targyalasi
lehetéséggel az ezeket koordinald
szervezetek képviselbivel.

A fellilet egyedisége és nagy elénye,
hogy magyar nyelven teszi lehetd-
vé mindezt és komplex szolgalta-
tasként egyszerre biztositja mind a
partnerkeresési, tanacsadasi és pa-
lydzati modulokat.

A fellUllet 2020. augusztus 10. és de-
cember 31. kdzott folyamatosan el-
érhet6 targyalasok foglalasara és le-
bonyolitasara.

Miért j6 a vallalkozdsomnak?

1. Uzletszerzés, partnerség, projek-
totletek kialakitasa koltségmen-
tesen, fizikai kontaktus nélkul,
magyar nyelven (nincs utazasi és
jarulékos koltség)

2. Korlatlan szamu, egyedi Uzleti
ajanlat rogzithetd a céges profil-
hoz - mely 6énalléan is reklamfe-
ltlet a vallalkozas szamara (pl.
termék, szolgaltatas, beruhazas,
projekt stb.)

3. Az On altal meghatarozott idé-
pontokban barmikor targyalhat,
max. 30 perc / alkalom

4. Atargyalast barki-barkivel dijmen-
tesen kezdeményezheti a rend-
szeren bellli regisztraciot kovetod-
en, a kapcsolatfelvétel folyamatos

5. Dinamikusan bévilé céges ajan-
latok 4 honapon keresztuil.

Milyen programok/szolgaltata-
sok érhetdk el?

» Uzleti partnerkeresés, nemzetkd-
zi piacra lépés

m Kétoldalu uzleti targyalasok - eld-
re egyeztetett idépontban online

= Finanszirozasi tanacsadas export-
tevékenységhez

»  Webinariumok: egy szektor vagy or-
szag kapcsan 2x20 perces tajékoz-
tatd eldadasok, ezt kdvetéen pedig
személyes online tanacsadas.

Forras: ittesmost.b2Zmatch.io &



EXIM KARENYHITO PROGRAMCSOMAG

PENZUGYI MEGOLDASOK EXPORTOROKNEK, BESZALLITOKNAK ES EXPORTRA KESZULOKNEK

EXIM
Karenyhito
Hitelbiztositasi Program 2020

a2019-es éves

bérksltség legfeliebb (@ 22019-es arbevétel

Q egyedi esetekben, likviditasi tervvel
2-szeresét legfeljebb 25%-at

alatamasztva, nagyobb osszeget

oo

Kik vehetik igénybe a Karenyhito Hitelprogramot?

— — _;
MIKRO- 881 «is- ES KOZEPES 88" miD-cap” {
Tomr VALLALKOZASOK el VALLALKOZASOK malal . VALLALKOZASOK

Toarmr. NAGYVALLALATOK
amelyek 2020. februar 1-jét kovetoen nehéz helyzetbe keriltek, és az alabbi szempontok koziil legalabb egy” teljesil:

netto arbevétel csokkenése f vevo futamido novekedése @ a beruhazas csiszasa

rendelésallomany cs6kkenése szallito futamid6 csokkenése @ iizembezaras /| miiszak csokkenése

lizemi eredmény romlasa @ likviditasi mutato romlasa letszam / bér csokkentése

*fékonyvi kivonattal igazoltan

A programot az EXIM kozvetlendl és

A hiteligénylést 2020. december 15-ig lehet
refinanszirozasban is biztositja, igy az EXIM-nél, kezdeményezni, a szerzodések megkdtésének
kereskedelmi bankoknal és pénzlgyi legkésdbbi datuma 2020. december 31.
vallalkozasoknal egyarant igényelhetd.

—"I O > PENZUGYI
— b — m — I} wrezmeny
exim

exim.hu

Atajékoztatas nem teljes kord és nem mindsil ajanlatnak.



CAZDASACFEILESZTES ENTERPRISE EUROPE NETWORK'

NEMZETKOZI
UZLETI AJANLATOK

Az Enterpfise-"Europe Network a vilag-“legnagyobb

és egyben--az - Eurépai Bizottsag egyetlen -hivatalos
vallalkozasfejlesztéssel foglalkozé halézata.  Magas. szin-

vonall és sokrétii-szolgaltatasaival segiti a még nem, vagy
csak-alkalmilag exportalé cégeket, de segitséget nyuGjt a mar
exportalé kis- és kézépvallalkozasoknak is. Uzleti és innovacios
partnerkeresé szolgaltatasai révén hozzasegiti a vallalkozasokat, hogy
még versenyképesebben tudjanak miikédni a kuilpiacokon.

Hogyan hasznaljuk az Enterprise Europe Network (EEN) Uzleti partnerkeresé fellletét?
Az Eurdpai Bizottsag hivatalos Uzletkdzvetitd, technoldgiai és K+F+l palyazati
partnerkeresé adatbazisa (Partnership Opportunities Database) 63 orszag mintegy
600 Enterprise Europe Network partnerirodajan keresztll érhet6 el, igy segitséglkkel a
benne gyljtott és rendszerezett informaciok rengeteg helyre eljutnak. Az adatbazisban
részletes keresésre is lehetdség van, igy konkrét elképzeléseihez megfelelé partnert
taldlhat. Valogathat nemzetkozi kiallitasok, Uzletember-taldlkozok kozott is.

enterprise
europe
network

Uzletfejlesztés karnydjtdsnyira

BRBE20200525001

A belga cég promoécios eszkdzo-
ket és satrakat tervez és forgalmaz.
Mivel gyartéegységeik elsésorban
Kindban taldlhatok, uj, kiterjedt
partnerséget kivannak kialakitani
egy magyarorszagi gyartéval vagy
nyomdapartnerrel, amely a legujabb
nyomtatasi technolégidkat hasznal-
ja szovetek konfekciojara és nyomta-
tasara.

BRDE20200715001

A németorszagi székhelyl, de glo-
balisan aktiv, modern mezégazda-
sagi gépek gyartdja gyartdi megalla-
podasok keretében keres K6zép- és
Kelet-Eurépaban partnereket a
fémfeldolgozé iparbdl. Az elvégzen-
dé feladat a gépi alkatrészek (6nt-
vények) gyartasa a német cég rajzai
szerint.

BRIT20180924001

A Palerméban (Szicilia) talalha-
té olasz cég mely aluminium- és
PVC profilokat forgalmaz, licenc- és

JASZKUN
GAZDASAG

disztribucios megallapodasok kere-
tében keres partnereket Kozép-Eu-
répaban.

BRUK20200724001

Az Egyesult Kirdlysagban mukodo,
természetes alapanyagokat tar-
talmazo, exkluziv Osszetétell ét-
rend-kiegészitdkre specializalédott
vallalat olyan partnereket keres,
amelyek szerzddéses gyartast és
csomagolast kindlnak kapszulaik-
hoz és poraikhoz. A tervek szerint a
partnerség az egyedi korulmények-
tél fuggden gyartasi, szolgaltatasi
vagy kiszervezési megallapodas for-
majaban valésul meg.

BRDE20200220001

Egy tobb mint 20 éves piaci tapasz-
talattal rendelkezé német disztribu-
tor tovabbi termékeket keres port-
folidjanak bovitéséhez, disztriblcios
szolgaltatasi megallapodasok alap-
jan. A vallalat jelenlegi fokuszaban
az elektronikai gyarté ipar all, de
mas iparagak is lehetségesek.

BRTR20200612001

A biocid termékek (kbzegészségugyi
kartevdirtd gyogyszerek) exportjara
szakosodott torok vallalat szallitokat
és /vagy partnereket keres technikai
anyagok behozatalara, amelyeket
biocid termékek hatdanyagaként
hasznalnak fel. A beszallitéi megal-
lapodast a kért anyagok tomeges ki-
szallitasa formajaban tervezik.

BRPL20200327001

Egy érdekes kialakitasu, innovativ
LED-es vilagitast gyartd lengyelor-
szagi cég gyartasi megallapodas
keretében keres Uj partnereket. A
tarsasagot 2003-ban alapitottak, és
erés poziciéval rendelkezik a lengyel
és a nemzetkdzi piacon.

BRES20200512002

Mezégazdasagi gépek javitasaban
sok éves tapasztalattal rendelkezé
spanyol cég kinalja szolgaltatasa-
it azoknak a cégeknek, amelyek uj
partnereket keresnek, érdeklédnek
berendezéseik vagy gépeik irant. A



vallalat karbantartasi tamogatast és
teljes, értékesités utani szolgaltatast
is kinal, beleértve a gépek helyszini
telepitését és javitasat.

BRGR20200515001

Egy gordg kis- és kozépvallalkozas,
amely elektromos robogdkat és
elektronikus jarmuveket importal
és értékesit, jelenleg arra torekszik,
hogy kibdvitse termékkorét azaltal,
hogy tovabbi elektromos jarmu-
vekkel bovitse portfolidjat. A tarsa-
sag egyuttmukodési lehetéségeket
keres kozuti és tengeri elektromos
hajtasu jarmuvek gyartoival (elekt-
romos robogodk, jarmuvek, jet tablak,
stb).

BRR0O20200617001

Egy roman tarsasag partnereket
keres az aldbbi teruletekrdl: webfej-
lesztés és karbantartas, webdizajn,
kreativ marketing, e-mail marketing
kampanyok, Facebook és LinkedIn
hirdetési kampanyok, szocialis mé-
dia marketing és keresémotor-op-
timalizalas. A potencialis partnerrel
kiszervezési megallapodas kereté-
ben kivannak egyuttmukodni.

BRES20200608002

Egy spanyol vallalkozas Kkifejlesz-
tett egy innovativ formatervezésui
haztartasi cipdtisztitdgépet, mely a
polirozas mellett a cipét fertétleni-
ti és tarolja is. A tervezé cég gyartoi
megallapodas keretében keres leen-
dé egylttmuikodé partnert.

BRDE20200723001

Egy német kkv Ujrahasznosithato és
komposztalhatd, természetes sza-
lakbdl készult tobbrétegl spa-pa-
pucsot tervezett. A vallalat ipari
partnert keres a szallodai papucsok
gyartasahoz, amely rendelkezik a
termék gyartasahoz és testre szaba-
sdhoz szlkséges technoldégiakkal. A
partnerségi megallapodas tipusa le-
het gyartasi vagy alvallalkozasi meg-
allapodas.

BRPL20190128001

A kozép-lengyelorszagi régié ma-
ganszektort képvisel6 vallalata 1990
ota mUkodik a piacon. A cég keres-
kedelmi egységek szamara forgal-
maz tejszint, kecsketejet, tehén-
tejet, goroég joghurtot, feta sajtot,
étrend-kiegészitbket és bioélelmi-
szereket Jelenleg disztribucids szol-
galtatasokat kinal féként az Eurdpai
Unié orszagaibdl szarmazo élelmi-
szer-szallitok szamara.

BRFR20181015001

Egy 2013 o6ta Parizs mellett muUko-
dé francia kereskedelmi lgynokség
muszaki termékeket (muUszaki anya-
gokat, elektromos / elektronikus esz-
kdzoket) gyartd cégeket keres, hogy
termékeiket Franciaorszagban érté-
kesitse.

BRIL20191226001

Egy izraeli vallalat, amely nagy ta-
pasztalattal rendelkezik a projekt-
menedzsment, a koordinacié és az

integracid terén az energiaipar, a
szallitas, az alagutépités, az infra-
struktura és a foldalatti terUleteken,
kulfoldi partnereket keres, akiknek
helyi képviseletre van szikséglk az
emlitett tertleteken. A varhaté part-
nerség kulféldi kollégat / szakem-
bert kivan segiteni a helyi palyazatok
versenyén / részvételén, és lehetbvé
teszi mindkét fél szamara, hogy ta-
pasztalatokat, ismereteket, szerez-
zen. A cég kereskedelmi Ugynoki
megallapodast keres.

BRUK20200908001

Az Egyesult Kiralysagban mukodé
vallalat animacids filmek és digitalis
tartalmak globalis fejlesztéje, gyarto-
ja és értékesitési Ugyndke. Mint ilyen,
egy projekt keretében ,kertészeti /
gazdalkodasi” jatéksorozat gyartasat
és kereskedelmi hasznositasat ter-
vezi, amelyek kornyezetbaratok és
4-7 éves 6vodas gyermekek szamara
alkalmasak. A londoni székhelyt cég
gyartoi partnert keres.

BRSE20200508001

Egy svéd start-up tarsasag célja svéd
gyapjutakarok értékesitése. A f6 el6-
nyok a felhasznalé szamara a kivald
mindségl svédorszagi fenntartha-
té gyapju lakastextil alap. Tartos és
fenntarthatd termelésre van szitk-
ség, nagy nyomon kovethetdség
mellett. A cég gyapjutakarok euro-
pai gyartoit keresi gyartasi megal-
lapodas keretében. A kezdetekben
kisebb termelési mennyiségeket kell
teljesiteni.

A fenti Uzleti ajanlatok az Enterprise Europe Network POD (Partnership Opportunities Database) adatbazisabol

szarmaznak. A hivatalos nyelv az angol -

megjelentetni. Munkatarsaink tdmogatast nyujtanak ebben.

= Mi pontosan a nemzetkozi partnerkeresé

adatbazis (POD)?
= Mire j6 az adatbazis?

m  Hogyan készil a partnerkeresésre alkalmas

ajanlati/keresési profil?
s  Hogyan mukodik a rendszer?
m  Miben segithet a halézat?

Részletekért kérjuk, keresse kollégankat!

(> 3ASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI
<) KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

kérjuk, ezt vegye figyelembe, amikor sajat Gzleti ajdnlatot vagy igényt kivan

Rabi Zsuzsa
\, Gazdasadfejlesztési vezetd

+36 20 521 8322

zsuzsa.rabi@iparkamaraszolnok.hu
5000 Szolnok, Verseghy park 8.

@(IK
/
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KORSZERUSITES
ES FEJLODES!

MEGUJULT FELTETELEKKEL, TOVABBRA IS 0% KAMATTAL!

KKV Technoldégia Hitelprogram

N
@ A PROGRAM CELJA

A hitelprogram célja a mikro-, kis- és kozépvallalko-
zasok technoldgiai korszerUsitésének tdmogatdsa,
illetve a korszer( termék- és szolgaltatasfejlesztési
képességek megteremtése szamukra. Az MFB Zrt.
altal, Eurdpai Unids forrasbol meghirdetett program
olyan KKV-k szdmara készUlt, akik a piacon egyal-
taldn nem, vagy nem megfelelé mértékében jutnak
kulsé finanszirozashoz.

A tdmogatott beruhdzasnak pénzigyi szempontbol
életképesnek, jovedelemtermelédnek kell lennie, illet-
ve olyan fejlesztést kell eredményeznie, ami javitja
a technoldgiai felkészUltséget.

W8 ELONYOK

* 0%-o0s fix kamat a teljes futamiddre

» széleskdrlen igénybe vehetd (@ VTSZ lista alapjan)

+ teljes KKV szektor altal igénybe vehetd

o kezdd), illetve KATA adodzasu vallalkozasok is
igényelhetik

* nincs kezelési koltség

* nincs rendelkezésre tartasi jutalék

* nincs elétoérlesztési dij

» kedvezd biztositéki elvarasok

» sajat forras mértéke 10%, egyes dgazatokban? 5%

* akar 100% elbélegre is van lehetdség
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Napjaink véllalkozdsainak szémos
hitelcélja lehet: korszerdsités,
eszkbézbeszerzés, vagy az indulds
nehézségeinek leklizdése.

Szamukra nyujt megoldast az MFB Zrt.
kézremikddésével meghirdetett
KKV Technoldgia A” hitelprogram,
ami maradéktalanul kiszolgdlja

a korszerdsitéshez és a fejlédéshez
szUkséges financialis igényeket.

@ ELERHETOSEG

A hitelprogram olyan mikro-, kis- és kézépvallalkozas
altal vehetd igénybe, ami
* devizabelféldinek minésul
* Magyarorszagon bejegyzett székhellyel / az Eu-
ropai Gazdasagi Térség terlletén bejegyzett
székhellyel és Magyarorszagon bejegyzett telep-
hellyel rendelkezik
* gazdasagilag potencidlisan életképes
« finanszirozasi forrdsokhoz nem, vagy nem megfe-
leld mértékében jut hozza
e k&zép-magyarorszagi région kivlul bejegyzett
székhelyén, telephelyén vagy fioktelepén szeret-
ne technoldgiai korszerUsitést végezni.

(A hitelprogram konzorciumok szamara nem elérhetd.)

&) HITELCELOK

A hitelprogram igénybe vehetd technoldgiai kor-
szer(sitést eredményezd, Uj eszkdzoOk beszerzésére,
valamint az eszkdz beszerzéséhez kapcsolddd imma-
teridlis javak beszerzésére (az elszdmolhatd koltsé-
gek max. 20%-3ig).
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@ MELYEK A TOVABBI FONTOS TUDNIVALOK?
minimum 1 millié Ft - maximum 150 millio Ft 77
A kezdd' és KATA addzasu vallalkozadsok altal igényelhetd hitel dsszege
maximum 25 millio Ft lehet.

Igényelheté hitelésszeg?:

Kamat: 0%/év
I Rendelkezésre tartasi id6: A kolcsonszerzddés megkdtésétdl szamitott legfeljebb 3-12 hdnap,
ami indokolt esetben 6 honappal meghosszabbithatod.

Tarelmi id6é: A rendelkezésre tartas végétdl szdmitott maximum 6 honap.

Projekt megvaldésulasanak
hatarideje: A Projekt megvaldsitasat (fizikailag és pénzlgyileg befejezett) a szerzddés-
kdtést kdvetd 12 honapon belll be kell fejezni, amely hataridd indokolt

esetben tovabbi 3 hénappal meghosszabbithato.

Kérelmek benyujtasanak |
hatarideje: 2020. december 31.

A tdjékoztatds nem teljeskdrl és nem mindsul ajanlattételnek.
A kdlcsdnnyujtas a hitelbirdlat fUggvénye. A hitelprogramra vonatkozd ===========*
részletes feltételeket a Termékleiras és az Eljarasi Rend tartalmazza.

- %= \%
MENETE o——— - > o
O1. Hitelkérelemhez 02. Hitelkérelem alaki I
szlUkséges dokumentacid ellenérzése
beszerzése és benyujtasa
MFB Ponton
N\
i=>P< v
J' v
<<<
.......... O < < e < O
- 06. Hitel elbiralasa (jéva- 05. Helyszini szemle 04. Hitelkérelem tartalmi 03. Hianypdtlassal kap-
= hagyasi értesités tgyfélnek vizsgalata csolatos kérdések egyez-
I torténd atadasa MFB Ponton, tetése (MFB Ponton,
I vagy postai uton) telefonon vagy e-mailben)
v >
! 4 £y «-
_ max. A
8 —=| 30nap 33
l
o ' ------- >0 o >> o

10. Folyésitas

09. Beruhazas megvalé-

O7. Azonositas a szerz6- 08. Szerzédéskotés (jova-

déskotés elétt (személye-
sen az MFB Ponton minden
érintett szamara)

hagyasi értesités kézhezvé-
telétél szamitott 30 napon
beltl)

1 Kezdé vallalkozasnak tekintendd az a vallalkozas, mely nem ren-
delkezik egy lezart, teljes (12 naptari honapot jelentd) tzleti évvel.

2 A 61/2020 (111.23.) sz. Korm.rend. 1.8 (8) és (10) bekezdésében
meghatarozott dgazatok esetében ez 5%.

3Az igényelhetd hiteldsszeg nem haladhatja meg a hitelkérelem
benyujtasat megeldzé lezart pénzigyi év Uzemi eredményének
tizendtszorosét. Tobb kérelem benyujtdsa esetén a hitelek egyut-
tes dsszegére vonatkozik a maximum ésszegkorlat.
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cEslE e TISZAMENTI REGIONALIS ViZMUVEK ZRT.

EGY ViZIKOZMU CEG MA MAR )
KORNYEZETE MEGOVASAERT IS FELELOS

Uj kihivassal néznek szembe a vizikézmii cégek: egyre nyilvanvalébb, hogy a jévében
szerepet kell vallalniuk a klimavaltozas negativ folyamatainak visszaszoritasaért tor-
téno kuzdelemben. Bakondi Patrikkal, a Tiszamenti Regionalis Vizm{ivek Zrt. vezér-
igazgatodjaval beszélgetliink a modern vallalatvezetésrol, a kornyezetvédelemrol és a
szektor jovojérol.




- A szolnoki kézpontu Tiszamenti
Regiondlis Vizmdiivek Zrt. hazdnk
egyik legjelentésebb vizikézmd
szolgdltatéja. On harmadik esz-
tendeje dll a vallalat élén. Uj szem-
lélettel, egyedlildllé mdédon keres
megolddsokat a tertilet és az dlla-
mi cég modernizdcidjara egyardant.
Miben rejlik az ujdonsag?

- Vallalatunk mar korabban elérte
terdleti nagysagat: jelenleg hat me-
gyében, 254 telepulésen biztositunk
tiszta ivovizet csaknem 700 ezer em-
bernek. A szervezeti kultira azonban
hidnyzott a cég életébdl. A TRV Zrt.
most azon szakaszaba |épett, ami-

kor a felelés vallalatiranyitdas mellett
a MmUkoédés mindségi elemei érté-
kelédnek fel. Az eredményességben,
az ugyfél- és szervezeten bellli kap-
csolatokban egyre erételjesebb sze-
repet kap az elkotelezettség, a lojali-
tas és az etikus mUkddés.

- Mit vesznek ebbél észre a lakosok?

- Reméljuk, egyre tébb mindent. Ko-
rabban, ha valaki meghallotta a TRV
nevet, két dolog jutott eszébe: a cs6-
torés, és ami még rosszabb, a befi-
zetendd szamla. Az elmult harom
év legfontosabb toérekvése az volt,
hogy ez ne igy legyen, hiszen mi en-

nél sokkal tdbbek vagyunk! Egy olyan
kommunikaciét inditottunk el a fel-
hasznaldink felé, mely vevékodzponty,
érthetd és ha kell, személyes. Nem-
régiben példaul egy 91 esztendds
néni keresett meg, aki megkdszonte,
hogy egy kollégank idét szakitott ra
és meghallgatta, tandcsokkal latta
el otthondban. Hidba élunk digitalis
vildgban, ez a korosztaly a személyes
kapcsolattartast igényli. Az a célunk,
hogy mindenki rajéjjon: ennél a val-
lalatnal is emberek dolgoznak, akik
nem csak a szigoruan vett munka-
jukat végzik el, hanem esetenként
annal sokkal toébbet, sét, a tarsadalmi
szerepvallalasbdl is kiveszik részUket.

A turkevei utélilepité kotrohidja
folyamatosan forog, ebben a
medencében torténik a tisztitott
viz és az iszap szétvalasztdasa
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A Debreceni Vizsgdlélaboratériumban
a legmodernebb eszkéz6kkel ellenérzik
a vizminéséget

Egy ktilénleges liveghdz Mezéturon, ahol a
névények a szennyvizbél ,taplalkoznak”

JASZKUN®
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-Ez mit jelent?

- Intézményeket tdmogatunk, vért
adunk, beteg gyermekeknek szerve-
zUnk gydUjtést, valamint szamos ren-
dezvényre és oktatasi intézménybe
latogatunk el, hogy beszéljink kor-
nyezetulnk, vizeink védelmének fon-
tossagarol.

- Ez utébbi témardl egyre tébbet
hallani...

- Nagyon helyesen. A klimavaltozas
nem a jovd, hanem a jelen problé-
maja. Tarsasagunk elkodtelezett a kli-
mavaltozds negativ folyamatainak
visszaszoritasaért. Ugy véljuk, egy vizi-
kézmU cégnek manapsag mar nem
kizardlag a tiszta ivéviz biztositasa és
a szennyviz elvezetése, kezelése a fel-
adata, hanem kornyezetlnk és féleg
ivovizbazisaink megdvasa is. Ugyan,
ki lenne felelés az élheté koérnyezet

fenntartasaért gyermekeink, unoka-
ink szdmara, ha nem mi, a most fel-
nétt korosztdly vagy éppen az a cég,
mely az éltetd vizet biztositja?!

- Nem egyszert feladat meggyéz-
ni a fenntarthatd fejlédés fontos-
sdagarol olyan embereket, akiknek
eddig még a kérnyezettudatos élet
fogalma is ismeretlen volt.

- Ezért haladunk kis [épésekben. EI6-
szOr arra 6szténdzzuk a felndtteket,
gyermekeket, hogy vegyenek részt
szemléletformalé programjainkon.
Itt aztdn minden korosztalyt a maga
nyelvén szélitunk meg és magyaraz-
zuk el, mik lehetnek a kdévetkezmé-
nyek, ha az emberiség a végsékig ki-
zsdkmanyolja a Foldet. Ugyanakkor
szeretnénk utat is mutatni -akar sze-
mélyes példaval-, hogyan 6rizhetjluk
meg kornyezetlinket a ma lathato
szépségében, gazdagsagaban.

Bakondi Patrik, a Tiszamenti Regiondlis VizmUivek Zrt. vezérigazgatdja

Fakat Ultetlink, megtanitjuk a lako-
sokat a kulturalt csatornahasznalat-
ra, és azt is megproébaljuk nekik be-
bizonyitani, hogy a legszigorubban
ellendrzott élelmiszertink, a csapviz
semmivel nem rosszabb, mint a kor-
nyezetszennyezé PET palackba cso-
magolt asvanyviz. Ellenben sokkal
olcsébb!

- Hogy jut minderre idé és pénz egy
olyan cégnél, melynek - valljuk be -
mégsem ez a f6 profilja?

- Elnyertink egy szemléletformald
palyazatot, ez lehetéséget ad arra,
hogy az elkdévetkezendd két évben
a lakosok még tobb helyen talalkoz-
zanak velUnk. Ezek mellett termé-
szetesen tovabbra is az a legfébb
célunk, hogy minden koértlmények
kozott biztonsagos, tiszta ivoviz foly-
jon a csapokbdl, a szennyvizet pedig
a legkorszerlibb technoldgiaval ve-
zessUk el és tisztitsuk meg. Vallala-
tunk jelenleg tobb olyan KEHOP be-
ruhazast bonyolit, melyek a legujabb
kihivasokra is megoldast nyujtanak.
Ahol tudunk, fejlesztlnk, korszerUsi-
tunk, ujat épitink, munkavallaldinkat
pedig folyamatosan képezzik - ez
utébbira nagy hangsulyt fektetlnk.
Meggydzddéslink ugyanis, hogy a
vallalat legfébb értéke a humaneré-
forras, azaz maga az ember.

- Milyen jévét josol a viziszektornak
és a Tiszamenti Regiondlis Vizmd-
vek Zrt.-nek?

- A jelenleqgi vizik6zmU halézat, mely
zOmmel a mult szazadban épult ki,
a fejlesztések ellenére is sok hiba-
val, problémaval kiizd. Ugy vélem, a
vizikd6zmu szektor hamarosan meg-
Ujul, a digitalizacié egyre nagyobb
teret nyer. Nem kell mar sokat var-
ni a vizoérak tavleolvasasara vagy a
modern, egységes vallalatirdnyitasi
rendszerek bevezetésére. A SCADA
elnevezésl tavfellgyeleti rendszer
mar most is mukodik, mely a vizi-
kézmUvek tavolrdl térténd beavat-
kozasat biztositja. Szamitdgépek
altal vezérelt jelek nyitjak ki példaul
a toldzarakat vagy ellenérzik a me-
dencék folyadékszintjét. A szektor-
ban alkalmazott mesterséges intelli-
gencia alkalmazasa sem szamit mar
futurisztikus elgondolasnak. Hiszem
tehat, hogy a szektor, - és benne a
TRV Zrt. is - tovabbi fejlédés eldtt all,
hiszen a viz a legnagyobb értékunk.
Ez egy olyan szakma, amire mindig
szUkség lesz. @
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CEGBEMUTATO

A COOP SZOLNOK CEGCSOPORT BOLTMEGUJITASI PROGRAMIA MEGYEN INNEN,
S MEGYEN TUL

A NAGYKORUI CSERESZNYETOL
A SZOLNOKI , HATVANAS"-IG

A cimben is megjelend hires nagykorui cseresznye épp ugy része a szolnoki szék-
helyli COOP Szolnok Zrt. komplex boltmegujitasi programjanak, mint a kéznyelv-
ben csak ,Hatvanas”-nak becézett szolnoki belvarosi élelmiszerbolt. A nagykorui
Coop bolt a most mar kiforrott rendszerben zajlé boltfelujitasi program egyik el6-
futara, utobbi pedig a projekt legfrissebb felujitott tizlete. S hogy hogyan is épul fel
egy élelmiszeruzlet teljeskori felujitasa napjainkban? Ebbdl a cikkbél ez is kiderul.

A COOP Szolnok Zrt - jogelédjeit
is figyelembe véve - ma mar tdébb
mint 74 éve dolgozik a hazai kiske-
reskedelemért. Ez idé alatt sok val-
tozas tortént: piacbdvitések, arculati
valtasok, informatikai fejlesztések,
egységes torzsvasarloi rendszer be-
vezetése. A cégcsoportot mindig is
jellemezte az innovacio, de van, ami
a valtozasban is 6rok: a magyar tulaj-
donosi kor, a hazai termékek és gyar-
tok képviselete, és az er6s, dsszetartd
kozosség. A cégcsoport 10 megyé-
ben, mintegy 90 telepulésen, és ki-
sebb-nagyobb valtozasokkal, de fo-
lyamatosan 150 koruli boltszammal
dolgozik. Boltfelujitasi programjat
a részleges, valamint a projektszeru
felujitasok, és ma mar a komp-
lex boltmegujitasi
program jel-
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"Az Ev Boltja" dijat nyert

szupermarket Debrecenben
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lemzik. A boltfelujitasi projekt 2016-
ban vette kezdetét (Szolnokon,
Monoron, Ujszaszon), amely a ta-
pasztalatokat és az egyedi felujitasi
projekteket (hit6- és péksarok pro-
jekt) egybegyurva 2017-ben komplex
boltmegujitasi programma nétte ki
magat. A nemzetgazdasagi szinten
érzékelhet6 gazdasagi folyamatok Uj
kihivasok elé allitottak az élelmiszer
kiskereskedelmet. Megvaltoztak a
fogyasztoi szokasok, felértékelédott
az idé, a mindség, a széles valasz-
ték, a bevasarlas soran szerzett él-

meény. Cégcsoport szinten
az Uj piacok meg-
szerzése

mellett igy az intenziv fejlesztés, a
boltmeguijitas is a stratégia fontos
elemévé valt. 2017-ben Hajduszo-
boszldn djitottak fel egyik Uzletliket,
melyet a Jasz-Nagykun-Szolnok me-
gyei nagykorli ABC, majd egy szé-
kesfehérvari, és egy debreceni bolt
kovetett. Utdbbi 2018-ban elnyerte
az Elelmiszer szaklap ,Az Ev Boltja”
dijat szupermarket kategori-

aban. Teljes felujita-
son esett at




2018-ban a gyér-ménfécsanaki bolt
és a Bugyi nagykdzségben mukodd
szupermarket. Ezt a szemléletet ko-
vetve két Uj élelmiszerboltot nyitot-
tak Gyéngydsdn, megujult a szen-
tesi Kézponti ABC, a szandaszélési
szupermarket, a Szolnok ABC, majd
a pannonhalmi és a téti Uzlet is. Ez
utébbi 2020-ban a Store Insider ma-
gazin ,NEBIH - Hazai termék kuilén-
dijat” érdemelte ki. Idén nyaron Uj
boltot nyitottak Egerben, a komplex
boltmeguijitasi program pedig az
augusztus 6-an Ujranyitott szolnoki
,Hatvanas’-ban teljesedett ki.

Modern mtiszaki tartalom és
energiahatékonysag

Egy teljes feldjitas a vevoi igény- és
koérnyezet-felméréssel kezdédik, il-
letve annak meghatarozasaval, hogy
ezeknek hogyan lehet medgfelelni.
Ez alapozza meg az alkalmazott
technoldgiat (hutés, fltés rendszer,
gondolasorok, hiték fajtaja és mére-
te, kasszatipus és méret). A felujita-
sok soran egy olyan kompakt rend-
szer kerul kiépitésre, amely egyesiti
a magas és alacsony hémeérsékletl
hiatést, fltést és légkondicionalast
egyben, és mindezt alacsony zaj-
szinttel teszi. A Conveni-Pack egye
dulallé megoldasaival

csokkenti az alta-

lanos energiafo-

gyasztast. A

rendszer-

nek ala-

csony

. a

Coop ABC Nagykoértiben, helyi dekordcios elemekkel

CO, kibocsatasa, legkedvezbbb eset-
ben akar 50 szazalékkal kevesebb
energiat fogyaszt, mint a korabbi
technoloégiak. A kultéri egységek
blokkokba, vagy sorokba rendezhe-
ték, vagy eloszthatok az épulet ko-
ral, igy egyedi telepitési igényeknek
is meg tud felelni. A hitott terekbdl
elvont hé Ujrahasznositasra kerul,
télen fltésre, nyaron hutésre. Feluji-
tas soran optimalizaljak a belsé vila-
gitast, mellyel erésebb, a szemnek
mégis kellemesebb fény, és han-
gulat teremtheté meg a kulonféle
LED-es megoldasokkal, mennyezeti
bevilagité elemekkel, iranyitott fé-
nyekkel. A praktikumot és a kényel-
met szolgdljak az ajtdzott, igy ener-
giatakarékos hiték, korszeru pultok,
mirelitszigetek is.

Korszeri kereskedelem -
megujulé valasztékpolitika

A Coop boltokban tovabbra is
Ugyelnek arra, hogy a torzsvasarlok
altal megszokott és keresett kina-
lat kdnnyedén elérhetd legyen, de
ekdzben a valtozo fogyasztoi igé-
nyeknek is eleget tesznek. A lak-
téz-, cukor-, gluténmentes cikkeken
feltl, a reform étrend hozzavaldi is
elérhetdek. A helyi vevdi igényekhez
is igazodo friss, kényelmi- és reform
termékekkel kiboévitett kinalattal,
cukraszipari termékekkel, valamint
egyes boltokban salatabarral var-
jak vasarldikat. A kuloénbozé étel
érzékenységgel, allergiaval rendel-

kez6é, vagy életmoddjanak megfe-
leléen tudatosan taplalkozd vevék
szamara is sokkal szélesebb lett a
valaszték. A polcokon |évé termé-
kek bizonyitjak, hogy az egészséges
ételek is lehetnek finomak, sét akar
nassolhatunk is ugy, hogy kdzben
kizardlag értékes és friss tdpanyago-
kat viszink be a szervezetlinkbe. A
COOP Szolnoknal elkotelezett hivei
annak, hogy minél szélesebb kérben
népszerlsitsék az egészséget védd
és tdmogatd tapldlkozast, és elér-
hetévé is tegyék azt. A bolti kinalat
alkalmazkodik rohané vildgunkhoz,
egyre tobb helyen elérheték bufé
jellegl szolgaltatasok: adott a gyors
kavézas, teazas, helyben facsart na-
rancslé fogyasztas lehetdsége, vala-
mint elére csomagolt szendvicsek,
hidegkonyhai termékek és grill éte-
lek is varjak a vevéket. Mig az egyik
gyongyosi Uzletben ,to-go” szolgal-
tatast épitettek ki, addig a szolnoki
Kossuth téri boltban kibdvitett va-
lasztéku bufé Gzemel, ahol elvitelre
és helyben fogyasztasra is lehetdség
nyilik az el6ételtél akar a desszertig.
A gyors ételkészités igényét a no-
vekvd készétel-valaszték szolgalja,
melybél akar tobb orszag ételeibdl
valogathatunk, s akar percek alatt
elkészithetjuk azokat. A prémium
kategorias termékek irant érdek-
16ddk is megtalaljdk szamitasukat:
magas mindségl sajtok, lekvarok,
magvak is kerlltek a polcokra, de a
helyi adottsdgokhoz mérten széles
bor, pezsgd, kézmuves sor valaszték
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A Szolnok ABC zéldség-
gylimélcs valasztéka

Egyedi boros dllvany
Szandasz616s6n

is helyet kapott. A zokkendmentes
bolti értékesitést és optimalis valasz-
tékot a Coop polctikor projektje ta-
mogatja, a bolti kollégak naprakész
tudasardl pedig a Coop Akadémia
belsé oktatd programja, és egyéb
tovabbképzések gondoskodnak. A
pénztaraknal a kiszolgalast a gyors-
kasszak, a hagyomanyos kasszalapo-
z6k helyett egyre tobb helyen a digi-
talis lapozok, és minden Uzletben a
paypass fizetési lehetdség gyorsitja.

Frissaruban az éimezényben

A frissaru kategdria egyre névekvo je-
lentéséggel bir a COOP Szolnok Zrt.
minden Uzletében. A vasarlok egyre
nagyobb hangsulyt fektetnek a hely-
ben készult termékekre, a minden nap
friss hazai gyimolcsdkre és zdldségek-
re. Ez a termékkdr a felujitasok soran
is egyre nagyobb kihelyezési fellletet
érdemel. Ma mar szinte minden bolt-
ban elérhet6 a péksarkok széles kina-
lata is, mely elérecsomagolt, szeletelt,
sét egyedi igényeket kielégitd sutdipa-
ri termékekkel is kiegészul. Ez a boltok
teljes sutdipari termék-portfolidjara,
sét a teljes bolti forgalomra pozitiv
hatast gyakorol. A frissaru csoporton
belll a Coop buszkesége, hogy boltjai
95%-aban kinal friss, lédig hus termé-
keket (baromfi, sertés, marha), igy az
elére csomagolt termékekkel szem-
ben itt a vevod igényeinek megfeleléen
valaszthat a pultokbdl, rdadasul biz-
tos lehet a termékek szarmazasaban,
megbizhatd forrdsdban is. Ma mar 5
COOP Szolnokos boltban mukaédik
onkiszolgako salatabar. Stratégiai fon-
tossaguak a helyi beszallitok altal biz-
tositott hidegkonyhai készitmények:
salatak, rantott és sult fogasok forgal-
mazasa is.

Coop a kdrnyezetért

Felelés vallalatként a Coop Uzletlanc
tevékenységének egyik meghatarozoé
pillérét képezi az energiahatékony
gondolkodas, amelynek soran kulo-
nos figyelmet forditanak a mukodé-
sébdl szarmazdé koérnyezeti hatdsok,
a karosanyag-kibocsatas, az 6kolab-
nyom csokkentésére, valamint az
energiafelhasznalds optimalizalasra.
2018-ban vezették be orszagos szin-
ten a Coop Olajpont néven ismert
étolaj-visszagyUjtési rendszert, mely-
hez a COOP Szolnok cégcsoport
boltjainak csaknem fele csatlakozott
mar. Eddig dsszesen tdbb, mint 33
000 liter hasznalt étolajat gyuUjtottek
vissza, ez a szam pedig folyamato-



san novekszik. Szeretne a cégcso-
port hozzdjarulni a mulanyagszeny-
nyezés csokkentéséhez is. Ezt két
fajta termék bevezetésével valodsitjak
meg: a tobbszor hasznalhatd zdld-
ség-gyumolcs zsakkal, illetve a kom-
posztalhaté muUanyag taskakkal. Az
Ujrahaszndlhatd zsakok Ujrahaszno-
sitott mUanyagbdl készllnek, és akar
évekig szolgalhatnak minket zoldség,
illetve gyumolcs vasarlasakor, a kor-
nyezetbarat taskakat pedig kizardlag
novényi eredetll anyagbdl gyartjak,
akar hazilag is komposztalhatdk, és
arban is kedvezébbek a nem-lebomlo
tarsaiknal. A kornyezetvédelem jegyé-
ben Téten napelemekkel allitjak el6 a
szUkséges energia egy részét, a szan-
dasz6l6si boltnal pedig a vasarlok sza-
marara rendelkezésre all6 elektromos
auto toltéallomas is létesult.

Bolti arculat és vasarlasi éimény

A praktikum elvei mellett az esztéti-
kum is mindig meghatarozé a terve-
zés soran: a j6 bolt az, ahol a vasarlé
jol érzi magat. Ezt szem el6tt tartva
valasztjak ki felujitaskor a burkolo-
anyagokat, az Uj mennyezetet, a de-
koracids és informacios elemeket is.
Fontos a korabban mar emlitett vi-
|agitas is, melynek megoldasi maddja,
fényereje, melegsége vagy épp hideg
fénye donté egy bolt hangulatanak
meghatdrozasa soran. A dekoracios
gyakorlatban térekszenek a helyi kor-
nyezetbe illeszteni a boltot. Nemcsak
a kulsé megjelenésben, de az eladoé-
térben is helyi értékeket (jellegzetes
természet-fotok és az épitett kdrnye-
zetet abrazolé grafika és/vagy foto-
sorozat) bemutatd, valamint a bolti
tdjékozodast segitd termékfotokat
helyeznek el. igy kertlhetett a cse-
resznye dekoracid Nagykérlbe, vagy
éppen a szeder diszités a Szedres
ABC-re. E torekvés a szolnoki ,Hat-

Napelemek a téti szupermarketen

vanas’-ban teljesedhetett ki, ahol a
varosfotok mellett a kllsé dekora-
cio szerves részei a Szolnok Mult Tar
projekt keretében elkészUlt varostor-
téneti tablok, valamint a beltérben
kihelyezett, korabeli fotok a régi ,Hat-
vanas’-bodl és a Kossuth térrél.

A vasarlasi élmény a XXI. szazad kis-
kereskedelmének  kulcsfontossagu
eleme, de ma mar nemcsak a bolt-
ban, hanem az online térben is. A
COOP Szolnok Zrt. majus végén bé-
vitette szolgaltatasai korét Szolnok
varosaban: az online étel-rendelés-
sel és hazhoz szallitassal foglalkozo,
jol ismert NetPincér szolgaltatdval
egyuttmuUkodve elinditotta Coop@
Home projektjét. A Coop@Home
szolgaltatasban a Coop biztositja az

Uzletekben ismert széles aruvalaszté-
kot, a NetPincér pedig az online meg-
rendeléshez, fizetéshez szlkséges
megbizhatd informatikai hatteret.
A Coop-os hazhoz szallitas jelenleg
lefedi a teljes megyeszékhelyt, bele-
értve Szandaszdlds telepulésrészt is.
A rendelés leadasat kovetden a leg-
tobb esetben fél éran belll csénget
a futdr. Ezt a gyorsasagot egyrészt a
NetPincér Go Uujitds szolgalja, mas-
részt az, hogy harom szolnoki Coop
Uzlet kézul mindig a megrendeléhoz
legkdzelebb esé boltbdl szolgaljak ki
a vevot. Mindenkor egyszerU, gyors és
hasznos alternativa a Coop@Home,
melyet a jévében tovabbi varosokra is
szeretnének kiterjeszteni.

Ha a komplex boltmegujitasi prog-
ram alappilléreit 6sszefoglaljuk, el-
mondhatjuk, hogy a COOP Szolnok
Zrt. olyan boltokat aimodik meg, ahol
a helyi lakossag tovabbra is gyorsan
elvégezheti a napi rutinbevasarlast
a megszokott, baratsagos koérnye-
zetben, ahol megtaldlja a specialis
igényeknek megdfelelé termékeket is,
ahol kézpontban van az egészséglink
védelme, ahol a legmodernebb bolti
koérnyezet fogadja a vevét, de a kiszol-
galas személyes éiménye tovabbra is
elsérendti, ahol minden generacié
megtalalja a szamitasat, ahol jél in-
dul a reggel, és ahova egy dolgos nap
végén betérni kicsit olyan, mintha
mar hazaértiink volna. B
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elEel = ) SZOLMET FEMSZERKEZETGYARTO ES VALLAKOZASI KFT.

"CSAPATOT ALKOTVA MEGYUK TOVABB A
CELJAINK FELE VEZET® UTON"

A Szolmet Fémszerkezetgyarté és Vallakozasi Kft. tobb, mint harom évtizednyi
tapasztalattal rendelkezik az acélszerkezetek, klilondsen a foldmunkagépek kiegé-
szito szerelékeinek gyartasa terén.

A Cégunk kozpontja Magyarorszag
szivében, Budapesttél mindossze
100 km tavolsagra, Szolnokon ta-
lalhatd. A gyartdmua 17400 m? te-
rUleten helyezkedik el, ezen belll a

gyartd csarnok tertlete 7.000 m? A

gyartoéterulet nagy részén markolo-
kanalakat gyartunk, és specialis gé-
pészeti szerkezeteket épitunk.

Termékeink

Az évek soran megszerzett know-
how birtokaban, tovabba jol képzett
munkatdrsaink  kivaldé mindéségu
szakmunkajanak készdnhetben
ajanljuk -elsésorban klasszikus gépi
foldmunkavégzéshez szukséges-
termékeinket, melyeket kulonleges
kopasallésagu anyagok felhasznala-
saval is készitunk.

Rakoddkanalaink fold,- és egyéb
anyag, valamint termények, konnyu

anyagok rakodasara alkalmasak.

Piacunk

Magyarorszagon a vezet6 foldmun-
kagép markak forgalmazdival al-
lunk tobb évtizedes Uzleti kapcso-
latban. Vevékoriunk folyamatosan
bévul, termékeinket foldmunkaval
foglalkozé cégek, egyéni vallalko-
zOk is vasaroljak.

JASZKUN
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Kivalé termékeink a magas miné-
ségnek koszonhetden versenyképe-
sek az eurdpai piacokon is. Terme-
lési kapacitasunk nagy részében az
eurdpai, elsésorban az olasz piacra
gyartjuk a szerelékeinket.

A markoldkanalak gyartasa mellett
a kanalhoz tartozo kopo alkatrészek
értékesitésével is foglalkozunk.

Jovoképuink

A fémipari agazat markoldkanal gyar-
tassal foglakozd szegmensében a
Szolmet Kft. mindségi termékeivel ve-
zetd szerepet tolt be a hazai piacon.

Hidraulikusan billentheté

Jelenlegi termékeink  megtartasa
mellett a magas szintl mUszaki ter-
vezésnek és elbkészitésnek, valamint
a munkavallaldink szaktudasanak
koszdnhetben, a kdzeljovében Uj ter-
meékcsoportok gyartasat vezetjuk be.
Uj szerelékeinket bontasi, és anyag-
mozgatasi munkalatokhoz ajanljuk.

A fejléddés utjan jarunk, célunk, hogy
gépparkunkat érinté beruhazasa-
inkkal, folyamatos termékfejlesztés-
sel biztonsagos, kiszamithatdé mun-
kahelyet teremtsink dolgozdink
szamara, akikkel egy csapatot alkot-
va megyuk tovabb a céljaink felé ve-
zet6 uton. W

- rézstikanal

Trapézkanal



EXIM KARENYHITO PROGRAMCSOMAG

PENZUGY! MEGOLDASOK EXPORTOROKNEK, BESZALLITOKNAK ES EXPORTRA KESZULOKNEK

EXIM EXIM
EXIM . Kérelnyhité Karenyhito
A 1 Hitelprogram 2020 Hitelbiztositasi Program 2020
KARENYHITO bros S

HITELFEDEZETI PROGRAM 2020

@ 100%-os allami viszontkezességgel biztositott, készfizeté kezesség
Q Uj, legfeljebb 3 éves futamidej(i forgdeszkozhitel és legfeljebb 6 éves futamidejii beruhazasi hitel esetén
@ Kkkv és small mid cap esetén a tokedsszeg 80%-ara, nagyvallalat esetén a tokedsszeg 50%-ara

& HUF/EUR/USD devizanemben

Maximum mekkora osszegu hitelre vehetem igenybe a kezessegvallalast? alacsony

a2019-es arbevétel . egyedi esetekben, likviditasi tervvel dijfizetéSi
legfeljebb 25%-a alatamasztva, nagyobb 0sszeg

a2019-es éves
bérkoltséeg
legfeljebb 2x-ese

kotelezettseg

Kik vehetik igénybe a Karenyhito Hitelfedezeti programot?

p— —Li — 7
MIKRO- 381  KIs- ES KOZEPES 88", miD-cap” { B )
VALLALKOZASOK ToEr VALLALKOZASOK e VALLALKOZASOK TETERT. NAGYVALLALATOK

amelyek 2020. februar 1-jét kovetéen nehéz helyzetbe kerliltek, és az alabbi szempontok koziil legalabb egy igazoltan teljesiil.

‘ csokkend netto arbevétel ‘ csokkeno rendelésallomany @ 2 beruhazas csiiszasa
* csokkeno szallito futamido f novekvo vevo futamido @ iizembezaras/miiszak csokkenése
‘ csokkeno iizemi eredmény @ likviditasi mutato romlasa @ létszam/bér csokkentése
’gﬁbﬁ Milyen hataridékre Milyen hitelfedezeti dijjal szamolhatok?
—@ kell figyelnem? A készfizeto kezességvallalas éves dija a lejarat fuggvenyében
A kezességvallalast valtozik, vetitési alapja a hitel tokedsszege:
2020. december 15-ig lehet
kezdemenyezni, a szerzodések 80%-0s mértékd kezesség mellett: lév | 23.év | 4-6.6v
megkotesének legkésobbi datuma . 5 5
2020. december 31. Kicv 0,15% 0,30% 0.80%
Small Mid-cap vallalat 0,30% 0,80% 1,75%
Hol igényelhetem?
Az EXIM Karenyhit6 Hitelfedezeti - s rekil k ) llett: 1 3. & 4o &
Program2020 kereskedelmi ©-0S merteku Kezesseg mellett: . ev . ev . ev
bankoknal igényelhetd. Nagyvallalat 0,278% | 0,556% 1,111%

KERESKEDELMI

fc')\ - ﬂﬁﬂ BANK

.
EXIm.hU Atajékoztatas nem teljes kord és nem mindsil ajanlatnak.



elEellz A ) TOTHNE BABLINA ANGELIKA - FEHERSZIROM VIRAGSZALON

TURELEM, TOLERANCIA, KEMENY MUNKA
- AZ UZLET KIVIRAGZASANAK FELTETELEI

Sarin feltett kérdés: a viragos vajon szeret virdgot kapni? Igen.... a virdgos szeret
viragot kapni, és szereti a viragot. Aki nem igy érez, tegye le a csokrot a kezébdl és
nézzen mas bevételi forras utan. Szerencsésnek tartom magam, 25 éve élhetek

ezzel a csodaval.

Minden a Kossuth téri viraguzlet-
ben kezdédétt Nagy lldikd kezei
kozott. Gyonyorkodeés, baratsag, ér-
deklédés, segitség - néhany szak-
mai fogas elsajatitasa vezetett a TIT
altal szervezet viragkotd képzésre.
A gyodnyorkddés kiegészult szakmai
fogdsokkal, elméleti tudassal, némi
latin nyelvismerettel. Folyamatadban
viragdekoratérré valtam - mar MIOK
szervezésben. Ez a cég kért fel a keé-
sébbiekben el6szor oktatdi kdzre-
mukddésre. A kollégak rosszallasa
mellett elvallaltam - szakma kihi-
guldsa, aki tudja - csinalja, aki nem
- tanitja...

Harom gyerekes anyukaként lehe-
téségem nyilt évodak, iskoldk ter-
meinek, auldinak, tornatermeinek
feldiszitésére. Ezek a terek adtak
meg a lehetéségét annak, hogy az
elsajatitott elmélet gyakorlatta val-
jon. A gyermekeim belenéttek a
szakmaba, a férjem mindenben ta-
mogatott.

2005 Valentin napjan nyitottam a
Pelikdan Hotel atalakitott foldszinti
éttermi részében Uzletlnket Fehér-
szirom Virdgszirom néven. Nagyok
voltak az elvarasaim a hellyel kap-
csolatban - nagy négyzetméter,
nagy portal, nagy huté, kézponti el-
helyezkedés, konnyu parkolas, meg-
kozelithetbség, kultéri arusitas lehe-
tésége. Minden vagyam valéra valt.
Rengeteg munka, hosszu nappalok,
éjszakdk. Az Uzlet feltoltédott aruval,
otlettel, emberekkel, bizalommal,
szeretettel. Sajatsagos élettérré val-
tozott, lelke lett a helységnek. Ki-
rakattd valt az éltlink, szé szerint. A
gyermekeink az iskola utan itt gyu-
lekeztek, a férjem innen indul és ide
érkezik a munka utan.
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Ami nagyon nagy oromomre szol-
galt, hogy a virdgarusitast tullépték
a rendezvényekkel kapcsolatos te-
vékenységek. Az els6é Polgarmester
bal a Galériaban, majd az ANKK-ban,
Megyebalok, Szimfonikus Zenekar
koncertjei, galadi. Emellett a csaladi
rendezvények, a nagy élet forduldk:
szuletés, kereszteld, ballagas, el-
jegyzés, eskuvd, jubileumok, teme-
tés. Benne vagyok a megrendel6im
mindennapjaiban, Unnepeiben, de
ez forditva is igaz. Ok is velem élik a
mindennapjainkat. Ismerik az élete-
met, életlinket, szurkolnak a sikerein-
kért. Ki lehet mondani - azaltal, hogy
egy egyszerl rendelés felvételnél
megkérdezzlk, hogy kinek, milyen
alkalomra készitlnk valami szépet
- bizalmukba fogad-

nak és életik fontos

pillanataiba enged-

nek bepillantast.

Az Uzlet elsé évében
5 kollégdval Ossze-
fogva megszervez-
tuk az elsé Szolnoki
Esklvé Kidllitast. 5
viragos izgalommal,
varakozassal mutat-
ta meg csokrait, kie-
gészitdit a varos nagy
6romére, érdeklédé-
sére. A rendezvény a
mai napig minden
évben  megrende-
zésre kerll &nszer-
vez6do, nonprofit
jelleggel Szolnok
impozans helyszine-
in. Természetesen a
kidllitds mar maso-
dik évben Kkiboévult
helyi vallalkozdkkal,
felvonultatva az es-

kUvéi szakma szinte minden agat.
Amire nagyon bulszke vagyok, hogy
a résztvevok nemcsak a latogatokkal
teremtenek ismeretséget, hanem
egymassal is, ezaltal segitve egymast,
és a szakma fejlédését. A mai kor
nagy hibaja, hogy mindenki maga-
ban latja a megoldas lehetbségét. Itt
azonban jelen van az dsszefogas és a
segiteni akaras, a k6zosségi szellem.
Ennek a rendezvénynek is kdszon-
hetd, hogy jé kapcsolatot sikerult ki-
alakitani tarsszakmakkal, a vallalkozé
tarsakkal, erésitve a partnerségi kap-
csolatokat.

Nem mehetek el szé nélkul a nehéz-
ségek mellett sem. Az Uzletet sem
kerulte el a vilagszintl gazdasagi val-

Paradsasvar, Kastélyszdﬂ
Fotd: Bodnar Laszlo




sag, ami esetlinkben egy sikertelen
pesti Uzlet nyitasaval és gyors bezara-
saval valt kézzelfoghatdva. Lassu talp-
ra allas jellemezte ezt az idészakot.

Uj otletek jottek - Héjja Janos ceglédi,
budapesti menyasszonyi ruhaszalon
tulajdonos felkérésére tobb referen-
cia fotézason, divatbemutaton lehet-
tem jelen virdgdekoratdrként - Godol-
16i Kirdlyi Kastély, Alsdpetény Préonay
Kastély, Hertelendy Kastély stb. Szin-
tén Janosnak készdnhetem a Heren-
di Porcelan Manufaktura naptaraban
valé megjelenést. Ezek a lehetéségek
rendkivili élménnyekkel gyarapitot-
tak a szakmai életemet. Szintén en-
nek az idészaknak a lehetésége és a
mai napig tartd szponzoracios kap-
csolata a PS Produkcio altal szinpad-
ra allitott Vampirok Balja, Sakk cimu
musical debuUtansainak, premier és
jubileumi rendezvények csokrainak
biztositasa. Ebben a munkaban ked-
ves kollégdmmal, a sokak altal szere-
tett Biré Csabaval veszlnk részt.

Visszatérve a mindennapok szakmai
részéhez, az elmult 15 év épitkezés-
sel, kapcsolatépitéssel, tanulassal és
tanitassal telt. Szivesen vettem részt
a DRKK, és az Oktav TK Zrt. OKJ-s
tanfolyamainak lebonyolitasaban
szakmai oktatoként, hisz nagy fele-
I6sségliink van nekunk, 6regeknek
az utddok képzésében. Ez a rendszer

CIER 5748

WIRAGSZALON

Azt hiszem, a sziviinkben, ha nyilna még virag,
boldogabb és szebb lehetne az egész vilag.”

Halasz Judit

most atalakul, ahogy a szakképzés
maga is. Megyénk tébb telepulésérdl
jartak a vallalkozasra készul6k hosz-
szU honapokon keresztul az Uzletbe
elsajatitani szakma gyakorlati tudni-
valdit. Nagyon buszke vagyok a lanya-
imra, fiaimra, akik vallalkozoként, al-
kalmazottként élik konnylnek nem
mondhaté virdgos életlket. A virag
6nmagaban is gyonyord. A szaksze-
rd virdggondozas, el6készités és a jo
izlés pluszként jelenik meg a termék-
ben értéknovelésként, amely megél-
hetést biztosit a készitdjének.

Ami mellett szintén nem mehetek
el - néhany gondolat - a vallalkozokat
érintd napi jellegt feladatok. Nyu-
godtan mondhatjuk, hogy az idei év
marciusatol ismét fenekestdl fordult
fel az életink. Annak a 1,5 honapnak
a tulélésében nagy segitségemre volt
az Agrarkamara - jarulékmentességet
kaptunk 3 hénapra, illetve a Kormany-
zat biztosit jelenleg 3 havi munkahely
megtarté tamogatast - kdszonet érte!
Megvaltozott a vallalkozoi létlink, hisz

nem a napi szépségekre koncentra-
lunk, hanem az Uzlet életben tarta-
sara, illetve a kollégdk megtartasara
az onfenntartds mellett. Azt latom,
hogy nekunk kell vigyaznunk a hoz-
zank betéré vasarlok egészségére,
biztonsagara a magunké mellett. A
kiflggesztett valtoztatasok egyeseket
felhaboritanak. Valtoztatnunk kell az
értékesitési szokasainkon és valtoznia
kell ezzel egyltt a vasarlasi szokaso-
kon. Elengedhetetlen a jelenlétlink
néhany eseményen - temetések, es-
kuvék, koszoruzasok, 6nkormanyzati
rendezvények. A nyitott Uzlet vonzza
az ujdonsagra éhes vasarlokat. Nem
merek belegondolni, hogy az onki-
szolgald jelleggel Uzemeltetett Uz-
letben, hogy fogjuk fegyelmezni a
karacsonyi kincsekre vagyo lanyokat,
asszonyokat. Versenyezve a multikkal,
akik mar szeptemberben kihelyezték
a gyertyakat, mécsestartokat, talakat,
gdémboket, szalagokat, télapodkat,
rénszarvasokat. TUrelem, tolerancia
és legféképpen egészség. Erre van
most szUkségink. W
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CEGBEMUTATO TURI KAMRA

,AZ EV BOLTJA” A TURI KAMRA

Mezétur kultur egységében rendkivil gazdag gasztronémiai, hagyomanyé6rzo
elemekkel talalkozhatunk. Mindez kivald lehetéséget ad a helyi termeléknek, kéz-
miuiveseknek a természetes alapanyagok beszerzésére, elkészitésére. A kormany-
zati intézkedéseknek koszonhetéen egyre nagyobb hangsulyt kap manapsag az

” >

ellenérzott koriilmények kozott eldallitott helyi termékek eldallitasa, értékesitése.
A 2014 6ta tarté szakmai munkank, tapasztalataink alapjan egyre nagyobb sziksé-

” >

gért Iattuk annak, hogy a helyben eléallitott termékek szamara kozos értékesitési

pontot alakitsunk Kki.

A kinalkozé adottsagok tukrében,
2018-ban létrehoztuk a TURI KAM-
RA elnevezésl helyi termék boltot.
A 80 nm-es Uzlet igazi ,Ertéktarnak”
szamit a varos szivében, hiszen infra-
strukturalisan kénnyen megkozelit-
het6, forgalmas, rendezvények ide-
jén gyakran latogatott helyszin.

Polcainkat helyi 6s-és kisterme-
16k termékei szinesitik: hazi
kolbasz, szalonna, hazi szar-
vasmarha és kecske sajt,

tejfél, tard, tari perec, M/ /
puffasztott gabo- '
na, méz, lekvar, ) 4 .
szorp, rostos le- d
vek, furj-és tyuk
tojasbol  készult -
tésztak, fuszerek,
savanyusagok,
beféttek, stb. A
Tari Kamra je-
lentés  hatdssal
bir a térség agra-
riumara, hiszen
egyetlen vidéki
boltként a helyi ™
bivalyteleprél
mozzarella és sca-
morza sajtokat va-
lamint ricotta turot ve-
szUnk at és értékesitunk.
Palettdnkon, fellelheték a
helyi fazekasok, szényegszo-
vék, mézeskalacs diszitdk, himzoék,
méhészek targyi alkotasai is.

2018-ban az Agrarminisztérium mi-
niszteri elismerd oklevéllel, 2019-ben
az élelmiszer dgazat rangos szakmai
bizottsaga ,Az év boltja” kitlntetés-
sel, majd 2020-ban a Magyar Allam

JASZKUN
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Nemzeti Szellemi Tulajdon Hivatala
Mezoéturi Mives Termék” védjeggyel
dijazta a Turi Kamrat.

Termékeink védelmében beveze-
tett ,Mezéturi Mives Termék” véd-
jegyrendsze-

runk kozés megjelenést, egységes
arculatot biztositunk a Mezétur és
kornyékbeli helyi termék eldallitok-
nak. Rovid ellatasi lancunkban az

élelmiszer termékeink helyben

gazdalkodd 6s-és kistermeldktol,
kézmUvesektdl szarmaznak. Kezde-
meényezésunk fokozza a helyi gaz-
dasagunk erdsodését, a termeldk
és a fogyasztok kozoétti direkt kap-
csolatot, bizalmat, a helyi lakossag
egészséges, biztonsagos, nyomon-
kovethetd élelmiszerekkel torténd
ellatasat.

Kardinalis célként fogalma-
z6dik meg a termékbolt
mindségpolitikdjaban a
fiatalok latokdrének,
a tudatos gondol-
— kodasuk, szem-
K UK . Ly
ermek the  1€letformalasuk
azela otc  szélesitése, a
~1  népi értékek fel-
ismerése.

LHelybe visszuk
a Helyit” progra-
mot inditottunk
Mezétur  tele-
pulésén abbdl
a célbdl, hogy a
nyomonkovet-
het6, egészsé-
ges élelmiszerek
a lehetd legtobb la-
kos szamara elérhet6-
vé valjanak. J6 gyakorlat-
ként, a hatdsagi engedélyek
keretein belul heti rendszeres-
séggel mini vasart tartunk a helyi
onkormanyzat, altalanos iskola és a
multinacionalis vetémaglzem dol-
gozoi szamara. Sajat engedélyezett
jarmuvekkel igény szerint hazhoz
is szallitjuk a megrendelt arut elsé-
sorban az idds fogyasztok szamara.
Az Ostermeldk és kistermeldk ter-




mékeihez a termeldi bolton kivul
weblapos platformot biztositunk,
a termeldt direktben osszekotjuk a
kdzvetlen fogyasztoval.

A bolt elétti zold 6vezetben Kamra
Teraszt hoztunk létre, egyfajta teret
nyitottunk a vérosban. Etlapunkon
kizarélag a boltban kaphatoé élel-
miszerekbdl Osszedllitott ételek,

italok szerepelnek pl. zsiros desz-
ka mangalica zsirral, lilahagymaval
spékelve; turi paraszttadl 2-féle szala-
mi és sajt kombinaciodval; turi bivaly
sajttal a helyi bivaly telep mozzarella
termékeivel; hazi szorpok valamint
kézmUves soér, bor és palinka és még
egyebek is koéstolhatok. A terasz tul
azon, hogy egészséges étkekkel, he-
lyi izekkel csalogatja vendégeit, ko-

ﬁ?&;—:‘:&—%ﬁﬁﬁ ’s;i?‘—ﬁ':?m
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zOsségi tér funkciodt is betolt pl. nyari
tadboros gyermek és a helyi himzé
kor foglalkozasaihoz biztositunk le-
hetdéséget. De helyet adtunk mar
kézmuves bor és sajtkostold szama-
rais.

Hitvallasunk, mottonk: ,Mezétur ér-
téke, k6zosséglink ereje”. W
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elhagynl aml nyagg Il, névjegytarto, bogre meglepetest bizony kihivast jelent,
s rendezvény fénypontjaként atadott meglepetés valoban elér-

'ls*gou'gr _ Kodoba e§ﬁek

ég
je céljat, abban aikgrultekmto valasztas mellett az Uzenetnek is fontos szerepe van.

Elsé nagy kérdés, idén lesz e karacso-
nyi party, lehet-e rendezvény, kisebb
cégeknél egyszerlibben megoldha-
t6, nagyobbaknal kockazatos és jelen
szabalyozas szerint nem lehetséges.

A Covid atirta az évet minden szeg-
mensben, van, ahol realizalhato fej-
I6dés, de a nagytobbség csokken,
de legaldbbis lassul. Amit viszont
egyetlen cégnek, cégvezetének sem
szabad figyelmen kival hagyni, az a
munkaerd, azok az emberek, akik
elfogadtak a helyzetet, végig vitték
a tavaszi megszoritasokat, akik mu-
kodtették, mikodtetik a termelést.

Nehéz kérdés, de egyetlen j6 valasz
van, ha a biztonsagot akarjuk erési-
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teni a munkatarsainkban, akkor ké-
szUlnlUnk kell ajandékkal.

A munkatarsak, ha érzik, hogy meg-
becstlik 6ket, a munkaval toltott
mindennapokat remek id6toltéssé
tehetik, kialakulhat a j6 munkahe-
lyi hangulat. Az olyan mérfoldkévek
meglnneplése, mint az uj kolléga
érkezése, az évforduldk, az elélép-
tetés és az év végi Unnepek, azt az
érzést keltik, hogy a munkahelye va-
I6ban értékeli 6t.

Raadasul az ugyfélkapcsolattal fog-
lalkozo teruleteknek szdlé 6szténzd
ajandékok, mint példaul az értékesi-
tés, a marketing és az ugyfélszolga-
lat, novelhetik a termelékenységet

és a munkaval v'ralé elegedettseget,
igy a mindennapok kicsit még job-
bak lehetnek.

Miért fontos a dolgozéok megajandé-
kozasa és hogyan kell jol csinalni?

Bar nagyon fontos, a versenyképes fi-
zetés, valamint az egyéb juttatasok,
de, hogy hosszu tavon egylitt dol-
gozzunk, a varatlan gesztusok teszik
teljessé a kapcsolatot.

A tokéletes ajandékot mindig 6rom-
mel fogadjak és Unnepek idején ez
még nagyobb jelentéséggel bir.

A legjobb 6 vallalati ajandék a mun-
kavallalok szamara 2020-ban:




1. Készitsd el magad ajandék

Kikapcsolédas a csalddnak a do-
bozbdl elékerllé Unnepi dekoracio
alapanyagai, mely kézdsen elkészit-
heté. 36 moka elkésziteni a muffin-t
vagy az unnepi siteményt, melynek
alapanyagait dekorativ Gvegben ad-
hatjuk at.

A névények mindig kellemes, termé-
szetes érzést kdlcsdndznek az iroda-
ban vagy az otthonunkban. Egy esz-
tétikus, a munkahelyi koérnyezetbe
ill6 kaspd, egy virdgzd novény, egy
személyes Uzenet a csomagolason,
nyarat varazsol a munkahelyre, min-
den nap figyelmet igényel.

2. Személyre szabott
ajandékok

Kulonleges kapcsolat |étrehozasa
valdban személyes ajandék kuldé-
sével alakithato ki, de ez a legne-
hezebb feladat. A jol kivalasztott
targyak, hasznalati eszkozok, él-
ményajandékok, tukrozi kollégank
érdeklédését és hobbijait.

3. inyenc édességek

Az édes meglepetés mindig 6rom-
mel szolgal. Még jobb, ha van annyi,
hogy megoszthato a kollégakkal, ba-
ratokkal és a csaladdal. A csemegék
és édességek valasztéka hatartalan:
tablas és szelet csokoladék, bonbo-
nok, csomagolt sitemények, aszalt
gyumolcs, és az elmaradhatatlan
kézmuves bejgli.

4, Markas technikai ruhazat

A technikai ruhdzat kivalé mod-
ja annak, hogy vigydzzon a csapat
tagjaira, az irodaban és azon kivul.
Markas és személyre szabott termé-
kek, dzsekik, puldverek, kiegésziték,
mellények, esb6kabatok, nagyszerl
benyomast kelthetnek, kényelmes,
hosszutavu ajandék.

5. Helyi izek és termékek

Védd a hazait, vedd a hazait kam-
pany a boltok polcairdl folyamatosan
elér bennuiinket. Nagyon fontos
eleme az ajandékozasnak, a
helyi termelék és termékek
elétérbe helyezése. Fan-
tasztikus élményt nyujt-
hat egy a kornyékben
megtermelt termék az
Unnepi asztalon.

6. Mliszaki cikkek

Melyek tamogatjdk a hatékony
munkavégzést vagy a szabadidé
eltoltését. A zajos irodahelyiségek,
munkahelyek nem segitik a kon-
centraciot, egy vezeték nélkuli ful-
hallgaté megoldas lehet. Nap mint
nap rengeteget UlUnk az asztalunk-
nal vagy az autdnk Ulésében, kevés
idé van az aktiv mozgasra, hasznos
ajandék az aktivitas méré ora.

Akkor lesz igazan hatdsos az ajan-
dék, ha személyessé tesszik egy
kiséré kartyaval, ellatjuk cég vagy a
csoport logdjaval és becsomagoljuk.

De hogy teheté figyelemfelkeltévé,
izgalmassa, érdekessé, személyessé
az ajdndék és a csomagolas? Van ra
néhany tippunk és trukkunk!

El6fordul, hogy év végére a céges
budzsé csak valami apré figyel-
messég beszerzésére tud keretet
biztositani. Dobjuk fel 6tletes, jépo-
fa csomagolassal, lassuk el a céges
szinekkel, mutassuk be ezen ke-
resztll a kovetkezd és kommu-
nikacios elemeit, nyomtassuk ra
a csapat aranykdpéseit. Fontos,
hogy tUkrozze a cég arculatat.
Koérnyezetbardat csomagoldpa-
pir, italosdoboz, boriték
teljesit minden trendi el-
varast. Egy zsinor vagy
visszafogott szalag a
csomagolasra és el-
készult 2020 céges
évvégi ajandéka.

Eredményes
évet, j6 ajan-
dékozast, vi-
rusmentes
Uj eszten-
dét kiva-
nunk!

reklam

...ha reklam kell
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AKTUALIS SZELLEMI TULAJDON NEMZETI HIVATALA

125 EVES AZ ELSO MAGYAR
SZABADALMI TORVENY

125 évvel ezel6tt, 1895. julius 14-én hirdették ki Magyarorszagon az els6 szabadalmi
torvényt, amely tobb mint 70 évig szabalyozta a szabadalmak kérdését. A napjaink
gazdasagat is meghatarozé szellemi tulajdon védelme ekkor jelent meg el6szor
szabalyozott keretek k6zott hazankban - és védi a hiresen innovativ, tehetséges
magyar feltaldlokat. Mara mar egy tudatos vallalatnak biztosan van egy, de inkabb
tobb oltalma is, amellyel nem csak a sajat 6tletét, talalmanyat vagy kutatasi ered-

meényét védi, de egyuttal a versenyképességét is noveli.

Az innovativ taldalmanyokat védé,
1895-ben elfogadott szabadalmi tor-
vény egyik legfontosabb célja volt,
hogy megdvja a gazdasagi ered-
ményeket, védje a feltaldldkat és a
vallalkozasokat. A térvény megszu-
letését kdvetden jott l1étre a Monar-
chiaban elsé, 6nallé nemzeti hato-
sagként a Magyar Kiralyi Szabadalmi
Hivatal, a Szellemi Tulajdon Nemzeti
Hivataldnak (SZTNH) elédje.

LAhogy a XIX. szdzadban, ugy nap-
jainkban is a szellemi tulajdon vé-
delme a gazdasagi eredmények
megodvasdnak egyik legfontosabb
eszkdze. 125 évvel a toérvény elfoga-
dasa utan a kormany és az SZTNH
célja, hogy egyutt 6rizzik meg a
magyar értékeket, amihez elenged-
hetetlen, hogy minél tobb hazai
vallalkozas felismerje a kulénbdzé
oltalmak fontossagat” - mondta el
Pomazi Gyula, az SZTNH elndke.
Hozzatette: ,Mig a nagyvallalatok
és a fejlett orszagok KKV-i szamara
alapvetés, hogy minden eléallitott
szellemi tulajdonukat levédetik, na-
lunk akar milliokat veszithetnek a
vallalkozasok azzal, hogy nem hasz-
naljak ki ezt a lehetéséget. Palyazati
pénztdl, jogdijtdl, vagy akar adoked-
vezmeénytdl eshetnek el. A koronavi-
rus-jarvany miatti gazdasagi vissza-
esés utan pedig komoly lehetdséget
jelenthet a vallalkozasoknak, ha a
cégeket ktlonbdzé oltalmakkal eré-
sitik meg” - hivta fel a figyelmet a hi-
vatal elndke.

Az SZTNH a tébb mint egy évsza-
zados értékek megtartasa mellett
fontos feladatanak tartja, hogy a fo-
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lyamatok modernizaciojaval lépést
tartson a digitalizacié térhoditasa-
val, kiemelt feladatként kezelve az
e-Ugyintézés fejlesztését. A korabbi
évekhez képest tavaly rekord meny-
nyiségl elektronikus beadvany ér-
kezett a hivatalhoz: az e-bejelentés-
ként befutd Uj hatésagi beadvanyok
szama tébb mint 6tszérdse volt az 6t
évvel kordbbinak. Ezzel egyidében a
postan érkezé dokumentumok sza-

77N

ma jelentésen, kozel felére csdkkent
2015 6ta. Az SZTNH tavalyi eredmé-
nyei is kovették a gazdasagi fellen-
dulést: 2019-ben minden oltalmi for-
mara a korabbinal tobb bejelentés
érkezett, 2020 els6 negyedévében
pedig 20 szazalékkel emelkedett a
szabadalmi bejelentések szama az
egy évvel kordbbihoz képest.

Forras: SZTNH W
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Az ArgoSoft Kft. tobb kis- és kézépvdllalkozas
informatikai rendszerfelligyeletét és
Uzemeltetését latja el mar 2006 6ta.

Tobbek kozott segitiink az informatikai eszkdzok
beszerzésén és belizemelésén tdlmenden, azok
Uzemeltetésében is. Cége alkalmazottainak
segitlink akdr a mindennapos IT problémak
elharitasaban is, legyen szé helyszini
kiszdllasrél vagy tdvsegitség nydjtasardl.

Vallaljuk Windows szerverek lizemeltetését
virtudlis kornyezetben, teljes virus és
kémprogram védelem kiépitését, a helyi

IT infrastruktira fejlesztését.

Segitlink tovabbd cége hatékonysdagdt ndvelni
privat felhd szolgaltatasainkkal is.

Amennyiben felkeltettlk az érdeklédését, kérjen
ajanlatot az info@argosoft.hu e-mail cimen.

E-mail: info@argosofthu | Telefon: +36 30 935 5005 @ ARG@SOFT



~ MODERN
VALLALKOZASOK
PROGRAMJA

Vallalkozz digitalisan!

V/;LJ DIGITéLI'S
VALLALKOZOVA!

www.vallalkozzdigitalisan.hu

SZECHENYI@




