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A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tdzte ki a fiatalok munkaeré-piaci integracidjat. Az
intézkedés kiemelt célja, hogy javuljon a fiatalok gyakornoki képzésben vald részvétele, képzettsége,
szakmai gyakorlati ismeretei, munkatapasztalata, ezaltal munkaer6-piaci kilatasaik és foglalkoztatasuk.

Az egyuttmikodés keretében a Kormany vallalja, hogy:

e A benyujtott tamogatasi kérelemrdl a jogszabaly altal meghatarozott hataridén belul dont.

e A felhivas feltételeinek megfeleld projektet minimum 2.300.000 forint maximum 30.000.000 forint
tdmogatasban részesiti a rendelkezésre allod forras erejéig.

o Az el6leggel kapcsolatos feltételeknek megfelelé tamogatott projekteknek a megitélt tamogatas
legfeljebb 50 %-anak megfelel6, de maximum 15 millid forint dsszegUl elbleget biztosit.

Onalléan tdAmogathatd, kdtelezé tevékenységek:

a) Gyakornokok foglalkoztatasa
b) Vallalati gyakornoki kapcsolattartoi tevékenység

c) Adminisztracios tevékenység: gyakornok(ok) foglalkoztatasaval 6sszeflggd adminisztrativ feladatok
ellatasa.

d) Kotelezéen eldirt nyilvanossag, tajékoztatas.

Onalléan nem tdmogathaté tevékenységek:

a) Megvaltozott munkaképességl gyakornok foglalkoztatasa

b) A gyakornoki munkahely(ek) kialakitasahoz, a munkavégzéshez szUkséges eszkozok, immaterialis javak
beszerzése.

c) A gyakornoki munkahely(ek) kialakitasahoz, a gyakornoki munkavégzés ellatasahoz szukséges és indokolt
meértékd, nem engedélykoteles, vagy épitési engedéllyel rendelkezd infrastrukturalis és ingatlan beruhazas.
d) Megvaltozott munkaképességl munkavallald gyakornoki foglalkoztatasa esetében - amennyiben azt a
munkavallalé egészségi allapota vonatkozé mindsité hatarozat vagy kezeld orvos vélemény alapjan indokolja

- a munkaba jaras vagy a munkavégzeés segitésével foglalkozd személy foglalkoztatasa kizardlag a
dokumentalt segités ideje alatt.

$ A teljes palyazati dokumentaciot letdltheti a nyilra kattintva!

A palyazat benyujtasi hataridejét meghosszabbitottak:
2016 augusztus 1-t6l 2020. marcius 31-ig
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http://www.iparkamaraszolnok.hu/wp-content/uploads/2017/10/GINOP-524-15-Gyakornoki-Program-Kivonat.pdf

NFA-2018-KKV Palyazati felhivas mikro-, kis- és kozépvallalkozasok
munkahelyteremto beruhazasainak tamogatasara

Hatmilliard forintbdl idén mar masodik alkalommal hirdeti meg a Pénzigyminisztérium a mikro-, kis- és
kdzépvallalkozasok munkahelyteremt6 beruhazasainak tdmogatasara kiirt programjat. A jelen felhivas célja a
KKV-k fejlédésének, gazdasagban betdltott szerepének, piaci pozicidjanak javitasa érdekében - az Uj
munkahelyek létrehozasat eredményezéd - munkahelyteremtd beruhazasok tamogatasa.

A tdmogatas regionalis beruhazasi tamogatas jogcimen vagy csekély 6sszegl (de minimis) tamogatasként
nyujthatd, melynek mértéke Uj munkahelyenként 1,5 millio forint lehet.

Ezen felUl a palyazok kiegészitd tamogatasként az aldbbi feltételek mellett tovabbi 6sszeget igényelhetnek:

o kikdzvetitett allaskeresé foglalkoztatasa esetén Uj \ .
munkahelyenként tovabbi 700 ezer 19,9 \4

e az elmult12 honap alatt kizarélag kozfoglalkoztatasi
jogviszony keretében foglalkoztatott allaskeresé
foglalkoztatasa esetén Uj munkahelyenként tovabbi 1,5 millio

e a beruhazas befejezését kdvetden hatodik életévét be nem
toltott gyermekét sajat haztartdsaban neveld n6
foglalkoztatasanak vallalasa esetén Uj munkahelyenként
tovabbi 1,5 millié forint

Az emlitett hdrom kiegészité tdmogatason felll a palydzék, amennyiben kedvezményezett jarasban vagy
telepulésen hajtjak végre a beruhazast, akkor Uj munkahelyenként még tovabbi 400 ezer forint tdmogatast
kaphatnak, igy Uj munkahelyenként a vallalatok akar 3,4 millid Ft 6sszegl tdmogatasban is részesulhetnek.

Palyazok kore

A palyazaton kizarélag Magyarorszagon székhellyel vagy az Eurépai Gazdasagi Térség (ECT) terlletén
székhellyel és Magyarorszagon telephellyel, fiokteleppel rendelkezé KKV vehet részt az alabbi jogszabalyok
szerint:

e a Polgari Torvénykonyvrol szélo 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) szerinti gazdasagi tarsasag,
valamint egyes jogi személyek vallalata,

e a kulfoldi székhelyl vallalkozasok magyarorszagi fioktelepeirdl és kereskedelmi képviseleteirdl szold 1997.
évi CXXXII. torvény szerinti fioktelep,

e a szovetkezetekrdl szold 2006. evi X. torveny szerinti szovetkezet,

e az egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrél sz6ld 2009. évi CXV. torvény (a tovabbiakban: Evtv.) szerinti
egyéni vallalkozo.
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Tamogathato6 tevékenységek:

e Uj eszkozok, gépek beszerzése,

e immaterialis javak koltségei,

e tovabba ingatlan vasarldsa (Ingatlan esetében olyan ingatlan vasarlasa fogadhato el, amely Ujonnan kerudl
a vallalkozas mérlegébe, vagyis a vallalkozas hasznalataban még nem allt)

e targyi eszk6zokhoz,

o épulletekhez kapcsolddo bérleti dijak,

e lizing kdltségek,

e (j épulet /épUletrész felépitésével kapcsolatos épitési

A tdmogatas intenzitasa:

Mas allami tamogatasokkal egyutt - nem haladhatja meg az elszamolhaté beruhazasi kdltségeknek az
Atr. 25. 8 (1) és (2) bekezdésében meghatarozott, régiénként eltérd %-os mértékét az aldbbiak szerint:

e a) az Eszak-Magyarorszag, az Eszak-Alfold, a Dél-Alféld és a Dél-Dunantul régidkban 50%,
e b) aKozép-Dunantul régidban 35%,

e (C) a Nyugat-Dunantul régidban 25%,

e d) aKozép-Magyarorszag régidban 35% illetve 20%.

Fenntartasi kotelezettség

A munkaltato vallalja, hogy a beruhazassal |étrehozott kapacitasokat, szolgaltatasokat az eredeti
foglalkoztatasi célnak megfeleléen a beruhazas befejezésétdl (Uzembe helyezés iddpontjatol) szamitott 3
évig folyamatosan fenntartja és mikddteti az érintett térségben.

Foglalkoztatasi kotelezettség

A munkaltato vallalja, hogy a beruhazas befejezését kovetd 90 napon belll a tervezett teljes [étszambdvitést
megvaldsitja a fejlesztéssel érintett telephelyen és a létszambdvités eredményeként felvett
tobbletlétszamara egyuttesen legalabb 2 éves folyamatos foglalkoztatasi kotelezettséget vallal (éves atlagos
statisztikai allomanyi létszamot megtartva).

A palyazat benyujtasi hatarideje: 2018. julius 23-t6l 2018. szeptember 10-ig
Forras: www.kormany.hu

g A teljes palyazati dokumentaciot letdltheti a nyilra kattintva!
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http://www.kormany.hu/hu/nemzetgazdasagi-miniszterium/hirek/ujabb-hatmilliard-forint-munkahelyteremtesre
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeTkq7PF4h7FiBGm_42WQpmSiKPu2jR9Ayfz38h8AT1j3BLuQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeTkq7PF4h7FiBGm_42WQpmSiKPu2jR9Ayfz38h8AT1j3BLuQ/viewform

