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A Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (tovabbiakban: Kamara) Titkara az
Eurdpai Unid adatvédelmi jogi aktusainak szabalyozasaban, az adatvédelmi jogi targyu nemzeti
jogszabalyokban meghatarozott kdvetelményeknek, elvarasoknak valé megfelelés, a személyes
adatok védelmének érvényesullése érdekében a kdvetkezd szabalyzatot (a tovabbiakban: Sza-
balyzat) alkotja:
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111
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1.3.

A Szabalyzat célja

A jelen Szabalyzat célja az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 szamu (2016. ap-
rilis 27.), a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon
kival helyezésérol szold rendelet (altaldanos adatvédelmi rendelet; a tovabbiakban: GDPR)
rendelkezéseivel 6sszhangban a Kamara, mint a GDPR 4. cikk (7) bekezdésében megha-
tarozott adatkezeld személyes adatok kezelésére iranyuld gyakorlatdnak, a Kamara birto-
kaban lévé személyes adatok kezelésére, feldolgozasara és védelmére vonatkozo altala-
nos kérdéseknek a szabalyozasa, a Kamara altal adatkezeldi, illetéleg adatfeldolgozdi mi-
ndségben kezelt, illetéleg feldolgozott személyes adatok védelmét szolgald rendszer ki-
épitése és miUkodetése.

A Kamara altal kezelt, illetéleg feldolgozott személyes adatokat védeni kell kiléndsen a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy
megsemmisités, véletlen megsemmisulés és sérulés, valamint az alkalmazott technika
megvaltozasabol fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen. Az elektronikusan kezelt adatal-
lomanyok védelme érdekében megfelelé technikai megoldassal biztositani kell, hogy a
kamarai nyilvantartasokban kezelt adatok - kivéve, ha azt torvény lehetévé teszi - kozvet-
lenUl ne legyenek dsszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

A Szabalyzat hatalya

A Szabadlyzat személyi hatdlya kiterjed a Kamara vezet6 tisztségviseldire, testlleti szerve-
ire, Ugyintézod szervezetének valamennyi munkavallaldjara, a Kamaraval polgari jogi szer-
z6déses jogviszonyban allé természetes és jogi személyekre, a Kamara tulajdonaban allé
minden jogi személyre, a velik munkajogi vagy polgari jogi szerzédéses jogviszonyban
allé természetes és jogi személyekre, az 6nkéntes kamarai tag gazdalkodo szervezetekre,
valamint a gazdalkodo szervezetekrdl vezetett nyilvantartasba vételi kotelezettséggel
érintett valamennyi gazdalkodo szervezetre.

A Szabdlyzat targyi hatalya kiterjed a Szabalyzat 1.2.1 pontjaban meghatarozott személyi
hataly ala tartozé minden természetes és jogi személy valamennyi - személyes adatot
érintd - szamitogépes és manualis adatkezelésére, illetéleg adatfeldolgozasara.

A Kamara altal kezelt személyes adatok korét a Szabalyzat 1. szamu melléklete tartal-
mazza.

Fogalom meghatarozasok

A GDPR szabdlyozasara figyelemmel a jelen Szabalyzat alkalmazasaban:
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személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonat-
kozo barmely informaciod; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy koz-
vetett modon, kiiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazda-
sagi, kulturalis vagy szocialis azonossdagara vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azo-
nosithato;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem au-
tomatizalt médon végzett barmely muvelet vagy muveletek 6sszessége, igy a gyUjtés, rog-
zités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kdzlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maodon torténd hozzaférhetdveé té-
tel utjan, ésszehangolas vagy 6sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, kdézhatalmi szerv, Ugyndkség vagy bar-
mely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan
vagy masokkal egyutt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unids vagy
a tagdllami jog hatarozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo
kulénos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

az érintett hozzdjdruldsa: az érintett akaratanak énkéntes, konkrét és megfeleld tajékoz-
tatason alapuld és egyértelmu kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a meg-
erdsitést félreérthetetlentl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérulése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi;

A GDPR-nak a személyes adatok kezelésével dsszeflUggdvédelmeére és a személyes adatok
szabad aramlasara vonatkozdéan megalkotott szabalyozdsaban érvényesulé fogalom-
meghatarozasokat teljes kortien a GDPR 4. cikk 1-26. pontjai tartalmazzak.

Alapadatok és elérhetéségek

A Kamara adatai és elérhetéségei:

- Név: Jasz-Nagykun-Szolnok Kereskedelmi és Iparkamara

- Székhely: 5000 Szolnok, Verseghy park 8.

- Nyilvantartasi szam: Pk. 61.729/1994.

- A bejegyz6 birésag megnevezése: Szolnoki Torvényszék

- Képviseli: Dr. Sziraki Andras - elndk; Dr. Pintér Zoltan - titkar
- Adodszam:18824182-2-16

- Telefonszam: +36-56-510-610

- E-mail: kamara@iparkamaraszolnok.hu

Adatvédelmi tisztvisel6:

- Név: Berényi Péter
- Telefonszdm: +36-20-256-5886
- E-mail: gdpr@iparkamaraszolnok.hu
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2. Az adatkezelés elvei:

21

211

212.

213.

214.

21.5.

21.6.

21.7.

22

221

A személyes adatok kezelésének elvei a kévetkezok:

A személyes adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté modon kell végezni (,jogszerlség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

A személyes adatok gyUjtése csak meghatarozott, egyértelmu és jogszerl célbdl toértén-
jen, és azokat ne kezeljék ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté mdédon; a GDPR 89.
cikk (1) bekezdésének megfeleléen nem mindsul az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethe-
tonek a kdzérdekl archivalas céljabol, tudomanyos és toérténelmi kutatasi célbodl vagy sta-
tisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés (,célhoz kotdttség”);

A személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell,
hogy legyenek, és a szUkségesre kell korlatozédniuk (,adattakarékossag”);

A szemeélyes adatok kezelésének pontosnak és szukség esetén naprakésznek kell lenniuk;
minden ésszerl intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toréljék vagy helyesbitsék
(,pontossag”);

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azo-
nositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szukséges ideig teszi le-
het6vé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor kerulhet
sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének meg-
feleléen kozérdekU archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy sta-
tisztikai célbdl kerul majd sor, a GDPR-ban az érintettek jogainak és szabadsagainak ve-
delme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
figyelemmel (,korlatozott tarolhatésag”);

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel6 technikai vagy szer-
vezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé biz-
tonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, meg-
semmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve (,integritas és bizalmas
jelleg”);

A Kamara az adatkezelés soran felelés a Szabalyzat 211, 212, 213,214, 215, 21.6. pont-
jainak valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés igazolasara (,elsza-
moltathatosag”).

Az adatkezelés jogszeriisége (jogalapjai)

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerl. amennyiben legalabb
az aldbbiak egyike teljesul:

a) azérintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl tor-
téno kezeléséhez (,az érintett hozzajarulasa”);

b) azadatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez szUkséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez szUkséges (,szerz6déskotés);

c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szlUkséges
(,jogi kotelezettség teljesitése”);
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d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdeke-
inek védelme miatt szUkséges (,|étfontossagu érdek”);

e) az adatkezelés kdzérdekU vagy az adatkezeldre ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szukséges (,kdézhatalom gya-
korlasa”);

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik személy jogos érdekeinek érvényesi-
téséhez szUkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érin-
tett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok vé-
delmét teszik szikségessé, kulondsen, ha az érintett gyermek (,jog, jogos érdek, érdek-
meérlegelés”).

A ,jog, jogos érdek, érdekmérlegelés” esetkdore nem alkalmazhaté a kézhatalmi szervek
altal feladataik ellatasa soran végzett adatkezelésre.

Ha az adatgyujtés céljatol eltérd célbdl torténd adatkezelés nem az érintett hozzajarula-
san vagy valamely olyan unids vagy tagallami jogon alapul, amely szikséges és aranyos
intézkedésnek mindsul egy demokratikus tarsadalomban a GDPR 23. cikk (1) bekezdésé-
ben rogzitett célok eléréséhez, annak megallapitdsahoz, hogy az eltéré célu adatkezelés
Osszeegyeztethet6-e azzal a céllal, amelybdl a személyes adatokat eredetileg gyUjtotték,
az adatkezel6 tobbek kozott figyelembe veszi:

a) aszemélyes adatok gyljtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kozotti
esetleges kapcsolatokat;

b) aszemélyes adatok gyuUjtésének korilmeényeit, kilonods tekintettel az érintettek és az
adatkezel6 kozotti kapcsolatokra;

c) aszemélyes adatok jellegét, kulondsen pedig azt, hogy a GDPR 9. cikk szerinti szemé-
lyes adatok kulénleges kategodridinak kezelésérdl van-e sz, illetve, hogy buntetdjogi
felel6sség megallapitasara és blncselekményekre vonatkozé adatoknak a GDPR 10.
cikk szerinti kezelésérél van-e szo;

d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok
tervezett tovabbi kezelése;

e) megfelelé garancidk meglétét, ami jelenthet titkositast vagy dlnevesitést is.

A hozzajarulas feltételei

Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezel6nek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
ugyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas Ugyektdl egyértelmuen
megkulonbdztetheté modon kell eléadni, érthetd és kbnnyen hozzaférheté formaban, vi-
lagos és egyszerl nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazd ilyen nyilatkozat bar-
mely olyan része, amely sérti a GDPR-t, kotelezd erdével nem bir.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas vissza-
vonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas elétti adatkezelés jogszerlsé-
gét. A hozzajaruldas megadasa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visz-
szavonasat ugyanolyan egyszeri modon kell lehetévé tenni, mint annak megadasat.
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Annak megallapitasa soran, hogy a hozzajarulas 6nkéntes-e, a leheté legnagyobb mérték-
ben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzédés teljesitésének -
beleértve a szolgaltatasok nyujtasat is - feltételéul szabtak-e az olyan személyes adatok
kezeléséhez valé hozzajaruldst, amelyek nem szlkségesek a szerzédés teljesitéséhez.

Ha az érintett hozzajaruldsan alapuld adatkezelés alkalmazandd, a kdzvetlenll gyerme-
keknek kinalt, informacidés tarsadalommal &sszefliggd szolgaltatasok vonatkozasaban
végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerU(, ha a gyermek a 16. életévét betoltotte.
A16. életévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése
csak akkor és olyan mértékben jogszerU, ha a hozzajarulast a gyermek feletti szuléi fel-
ugyeletet gyakorlo adta meg, illetve engedélyezte.

Az adatkezel6 - figyelembe véve az elérhetd technoldgiat - észszerl erdfeszitéseket tesz,
hogy ilyen esetekben ellenérizze, hogy a hozzajarulast a gyermek feletti szuléi felligyeleti
jog gyakorloja adta meg, illetve engedélyezte.

A személyes adatok kiiléonleges kategéridinak kezelése

2.4.1. A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zédésre

242
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vagy szakszervezeti tagsagra utalo személyes adatok, valamint a természetes személyek
egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségugyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo szemeé-
lyes adatok kezelése tilos.

Azokat az eseteket, amikor a Szabdlyzat 2.4.1. pontja nem alkalmazandd a GDPR 9. cikk
(2)-(3) bekezdései tartalmazzak.

Azonositast nem igénylé adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl az adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar
nem teszik szUkségessé az érintettnek az adatkezeld altali azonositasat, az adatkezeld
nem koteles kiegészitd informaciokat megdrizni, beszerezni vagy kezelni annak érdeké-
ben, hogy pusztan azért azonositsa az érintettet, hogy megfeleljen a GDPR-nak.

Ha a Szabalyzat 2.5.1. pontjaban emlitett esetekben az adatkezel bizonyitani tudja, hogy
nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az érintettet, errél lehetéség szerint 6t megfe-
lel6 modon tajékoztatja. llyen esetekben a GDPR 15-20. cikk nem alkalmazandd, kivéve,
ha az érintett abbdl a célbdl, hogy az emlitett cikkek szerinti jogait gyakorolja, az azonosi-
tasat lehetéve tevd kiegészitd informaciokat nyujt.

Az érintett jogai

Atlathaté tajékoztatas, kommunikacié és az érintett jogainak gyakorlasara vonat-
koz6 intézkedések

Az adatkezel6 megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a
szemeélyes adatok kezelésére vonatkozo, a GDPR 13. és a 14. cikkeiben emlitett valamennyi
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informaciot és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti minden egyes tajékoztatast tomoar, atlat-
hato, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vildgosan és kézérthetdéen megfogal-
mazva nyujtsa, kiléndsen a gyermekeknek cimzett barmely informacio esetében. Az in-
formacidkat irdsban vagy mas modon - ideértve adott esetben az elektronikus utat is - kell
megadni. Az érintett kérésére szobeli tajékoztatas is adhato, feltéve, hogy mas modon
igazoltak az érintett személyazonossagat.

Az adatkezel6 eléseqiti az érintett GDPR 15-22. cikk szerinti jogainak a gyakorlasat. A Sza-
balyzat 18. §-ban emlitett esetekben az adatkezel6 az érintett GDPR 15-22. cikk szerinti
jogai gyakorlasara iranyuld kérelmének a teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bi-
zonyitja, hogy az érintettet nem all modjaban azonositani.

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul, de mindenféleképpen a kérelem beérke-
zésétdl szamitott egy hdnapon belll tajékoztatja az érintettet a GDPR 15-22. cikk szerinti
kérelem nyoman hozott intézkedésekrél. Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem 6sz-
szetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi két honappal meghosszabbit-
hatd. A hataridé meghosszabbitasarél az adatkezel6 a késedelem okainak megjelolésével
a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy hdnapon belll tdjékoztatja az érintettet. Ha az
érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, a tdjékoztatast lehetéség szerint elekt-
ronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az adatkezel nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkul,
de legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belll tajékoztatja az érin-
tettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujt-
hat be valamely felUgyeleti hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

A GDPR 13. és 14. cikk szerinti informacidkat és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti tajékozta-
tast és intézkedést dijmentesen kell biztositani. Ha az érintett kérelme egyértelmuUen
megalapozatlan vagy - klléndsen ismétlédoé jellege miatt - tulzoé, az adatkezeld, figyelem-
mel a kért informacio vagy tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatala-
val jaré adminisztrativ koltségekre:

- a kért tdjékoztatas jellegéhez és terjedelméhez igazodod, ésszerl dsszegl dijat szamit-
hat fel, vagy

- megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az adatkeze-
[6t terheli.

A GDPR T1. cikk sérelme nélkul, ha az adatkezelének megalapozott kétségei vannak a
GDPR 15-21. cikk szerinti kérelmet benyujté természetes személy kilétével kapcsolatban,
tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez szlikséges informaciok nyuj-
tasat kérheti.

Tajékoztatas és a személyes adatokhoz valé hozzaférés

Ha az érintettre vonatkozd szemeélyes adatokat az érintettdl gyUjtik, az adatkezel6 a sze-
meélyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a ko-
vetkezd informaciok mindegyikét..

a) az adatkezel6nek és az adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;
b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetdségei;

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
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d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapulé adatkezelés esetén, az adatkezel6 vagy
harmadik személy jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai, ha van
ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag meg-
felel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a GDPR 46. cikkben, 47. cikkben
vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleldé és alkalmas garanciak megjeldlése, valamint azok masolatanak
megszerzésére szolgalé modokra vagy az azok elérhetéségére vald hivatkozas.

A Szabalyzat 3.2.1. pontjaban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes ada-
tok megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd
adatkezelést biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok tarolasanak idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6-
tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

b) azérintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdél a ra vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adat-
hordozhatésaghoz valo jogardl;

c) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan ala-
puld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban toérténd visszavonasahoz
vald jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adat-
kezelés jogszerlségét;

d) a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogaral;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezett-
ségen alapul vagy szerzédés kotésének eléfeltétele-e, valamint hogy az érintett kdte-
les-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kdvetkezmé-
nyekkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhaté kdvetkezményekkel bir.

3.2.3. Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gyujtéstk céljatol eltérd célbdl tovabbi adatkeze-

3.2.4.

3.2.5.

Iést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zéen tajékoztatnia kell az érintettet errdl
az eltérd célrdl és a Szabalyzat 3.2.2. pontjaban emlitett minden relevans kiegészitd infor-
maciorol.

A Szabalyzat 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3. pontjai nem alkalmazanddak, ha és amilyen mértékben az
érintett mar rendelkezik az informacidkkal.

Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld altal az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informaciokat:

a) az adatkezel6nek és az adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel elérhetbségei;



3.2.6.

3.2.7.

c)
d)
e)

f)

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;
az érintett személyes adatok kategoriai;
a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategodriai, ha ilyen;

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszadgba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag meg-
felel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hidnya, vagy a GDPR 46. cikkben, 47. cikkben
vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleldé és alkalmas garancidak megjeldlése, valamint azok masolatanak
megszerzésére szolgalé modokra vagy az azok elérhetéségére vald hivatkozas.

A Szabalyzat 3.2.5. pontjaban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 az érintett ren-
delkezésére bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasa-
hoz szUkséges kovetkez6 kiegészitd informacidkat:

a)

o)

c)

d)

e)

9)

a személyes adatok tarolasanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idé-
tartam meghatarozasanak szempontjairdl;

ha az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan alapul, az adatkezelé vagy
harmadik személy jogos érdekérdl;

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a rd vonatkozé személyes
adatokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatoza-
sat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adat-
hordozhatdsaghoz vald joga;

a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdés a) pontjan ala-
puld adatkezelés esetén a hozzajarulds barmely idépontban toérténéd visszavonasahoz
valod jog, amely nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adat-
kezelés jogszerlségét;

a valamely felUgyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzafér-
hetd forrasokbdl szarmaznak-e, és

a GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt déntéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott
logikara és arra vonatkozoan érthetd informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel, és az érintettre nézve milyen varhatoé kdévetkezményekkel bir.

Az adatkezeld a Szabalyzat 3.2.5. és 3.2.6. pontja szerinti tajékoztatast az aldbbiak szerint
adja meg:

a)

o)

c)

a személyes adatok kezelésének konkrét kérilményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétdl szamitott ésszerl hatariddn, de legkésébb egy honapon belul;

ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb
az érintettel vald els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha varhatéan mas cimzettel is kézlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsd
alkalommal valé kézlésekkor.
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328 Ha az adatkezelé a személyes adatokon a megszerzésik céljatol eltérd célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zéen tajékoztatnia kell az érin-
tettet errdl a célrdl és a Szabalyzat 3.2.6. pontjdban emlitett minden relevans kiegészitd

informaciorol.



3.2.9.

3.3.

331

332

3.4

3.4.1.

3.5.

351

n

A Szabalyzat 3.2.5,3.2.6, 3.2.7., 3.2.8. pontjait nem kell alkalmazni, ha és amilyen mérték-
ben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a széban forgd informacidok rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kilondésen a kdzérdekU archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl, a GDPR 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben a GDPR 14. cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valdszinUsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkeze-
Iés céljainak elérését. llyen esetekben az adatkezel6nek megfeleld intézkedéseket kell
hoznia - az informaciok nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve - az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) azadat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja az adatkezeldre alkalmazandé
unids vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgald meg-
felel6 intézkedésekrél rendelkezik; vagy

d) aszemélyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eléirt szakmai titoktar-
tasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapulo titoktartasi kotelezettséget
is, bizalmasnak kell maradnia.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-g, és ha ilyen adatkezelés folyamat-
ban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a GDPR 15. cikk (1) bekezdésében
meghatarozott informacidkhoz hozzaférést kapjon.

Az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos tovabbi rendelkezéseket a GDPR 15. cikk (2)-(4)
bekezdései tartalmazzak.

A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkul he-
lyesbitse a ra vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok - egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat utjan torténd - kiegészitését.

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkul to6-
rolje a ra vonatkozo személyes adatokat, az adatkezelé pedig koételes arra, hogy az érin-
tettre vonatkozoé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkul torélje, ha az alabbi
indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs szlikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyUjtotték
vagy mas moédon kezelték;
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3.53.

3.6.

3.6
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b) az érintett visszavonja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezé hozzajarulasat,
és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és
nincs elsébbséget élvezd jogszerl ok az adatkezelésre, vagy az érintett a GDPR 21. cikk
(2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) aszemélyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagallami jogban elé-
irt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordini kell;

f) aszemélyes adatok gyujtésére a GDPR 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan kerult sor.

Ha az adatkezelé nyilvdnossagra hozta a személyes adatot, és a Szabalyzat 3.5.1. pontja
értelmében azt tordlni kodteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas kdltségeinek fi-
gyelembevételével megteszi az észszerlen elvarhatd |épéseket - ideértve technikai intéz-
kedéseket - annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezelé adatkezeldket, hogy
az érintett kérelmezte t6lUk a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e sze-
meélyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

A Szabalyzat 3.5.1. és 3.5.2. pontjai nem alkalmazanddak, amennyiben az adatkezelés
szukséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa célja-
bol;

b) aszemélyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy tagal-
lami jog szerinti kdtelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelbre ru-
hazott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa cél-
jabaol;

c) a GDPR 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjanak, valamint a GDPR 9. cikk (3) bekezdé-
sének megfeleléen a népegészséglgy teruletét érintd kdzérdek alapjan;

d) a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a kézérdekl archivalas céljabdl, tudo-
manyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol, amennyiben a Szabaly-
zat 3.5.1. pontjaban emlitett jog valoszinUsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e) jogiigények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelmeéhez.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesul:

a) azérintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az id6-
tartamra vonatkozik, amely lehetéveé teszi, hogy az adatkezel6 ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) azadatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;
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c) az adatkezelének mar nincs szUksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de
az érintett igényli azokat jogi igények eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védel-
méhez; vagy

d) az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kerul,
hogy az adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Ha az adatkezelés a Szabalyzat 3.6.1. pontja alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbter-
jesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy
jogainak védelme érdekében, vagy az Uni¢, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl
lehet kezelni.

Az adatkezel az érintettet, akinek a kérésére a Szabalyzat 3.6.1. pontja alapjan korlatoztak
az adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy térléséhez, illetve az adatkezelés korlatoza-
sahoz kapcsolodé értesitési kotelezettség

Az adatkezelé minden olyan cimzettet tdjékoztat a Szabalyzat3.4.1. pontja, a3.5.1. pontja,
illetve a 3.6.1.-3.6.3. pontjai szerinti valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy adatkezelés-
korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot k6zolték, kivéve, ha ez lehetetlen-
nek bizonyul, vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az adat-
kezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsa-
tott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének to-
vabbitsa anélkul, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat
a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9. cikk (2) be-
kezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b)
pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt moédon térténik.

Az adatok hordozhatdsagahoz vald jognak a Szabalyzat 3.8.1. pontja szerinti gyakorlasa
soran az érintett jogosult arra, hogy - ha ez technikailag megvalésithato - kérje a személyes
adatok adatkezel6k kdzotti kozvetlen tovabbitasat.

A Szabalyzat 3.8.1. pontjaban emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a GDPR 17. cikkét. Az
emlitett jog nem alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szlkséges.
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A Szabalyzat 3.8.1. pontjaban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és sza-
badsagait.

A tiltakozashoz valé jog és automatizalt déontéshozatal egyedi ligyek

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakoz-
zon személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld keze-
Iése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben
az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6 bizo-
nyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejli jogos okok indokoljak, amelyek el-
s6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy ame-
lyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

A Szabalyzat 3.9.1. pontjdban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald els6é kapcsolatfel-
vétel soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tajékoztatast
egyértelmuien és minden mas informaciotoél elktldnitve kell megjeleniteni.

Az informaciods tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsolod-
ddan és a 2002/58/EK iranyelvtél eltérve az érintett a tiltakozashoz valé jogot muiszaki
eléirdasokon alapuld automatizalt eszk6zokkel is gyakorolhatja.

Ha a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen tudo-
manyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl kerul sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozo szemé-
lyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekl okbdl végzett feladat
végrehajtasa érdekében van szikség.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkeze-
lésen - ideértve a profilalkotast is - alapuld ddéntés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna
vagy 6t hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

3.10.2. A Szabalyzat 3.10.1. pontja nem alkalmazanddé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az adatkezeld kozotti szerzé6dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szUkséges;

b) meghozatalat az adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi le-
het6évé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek vé-

delmét szolgald megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) azérintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

3.10.3. A GDPR 22. cikk (2) bekezdés a) és c) pontjaban emlitett esetekben (ha ddntés az érintett

és az adatkezeld kozotti szerzédés megkotése vagy teljesitése érdekében szikséges; ille-
téleg ha a dontés az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul) az adatkezelé koteles meg-
felel6 intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek vé-
delme érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az adatkezel6 részérdl
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emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyuijt-
son be.

A Szabalyzat 3.10.2. pontjaban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatok-
nak a GDPR 9. cikk (1) bekezdésében emlitett kulonleges kategodriain, kivéve, ha a GDPR 9.
cikk (2) bekezdésének a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsa-
gainak és jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére ke-
rult sor.

Korlatozasok

Az adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a GDPR 12-22. cikkben és a GDPR 34. cikkben foglalt, vala-
mint a GDPR 12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kdtelezettségekkel 6sszhangban
l[évé rendelkezései tekintetében az GDPR 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek ha-
talyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok lényeges tar-
talmat, valamint aGDPR 23. cikk (1) bekezdés a)-j) pontjaiban emlitettek védelméhez szuk-
séges és aranyos intézkedés egy demokratikus tarsadalomban.

A munkatarsak, allaskeresék személyes adatainak kezelése

A Kamara toborzasi, kivalasztasi tevékenységével kapcsolatos adatkezelés

A Kamara a kulonb6zé modokon beérkezd allaspalyazatokat egységesen a kivalasztasi
eljaras lezarultjdig 6rzi meg. Ha a foglalkoztatasra iranyuld eljarast kovetéen munkavi-
szony létesitésére nem kerulne sor, az érintett adatait haladéktalanul torolni kell. A palya-
zatok és adatainak toborzasi, kivalasztasi idészakot kovetden torténd megodrzése, kezelése
akkor lehetséges, ha ehhez az érintett allaskeres6 el6zetesen hozzajarult.

4.2. A munkatarsak személyes adatainak kezelése

421

4.22.

4.23.

A Kamara a munkavallaldinak és a munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allé szemé-
lyeknek (a tovabbiakban egyutt: munkatars) személyes adatait a munkaviszony, a mun-
kavégzésre iranyulo jogviszony (a tovabbiakban egyutt: munkaviszony) létesitésével, fenn-
allasaval és megszuntetésével, valamint a munkaviszonybdl szarmazé jogok gyakorlasaval
és kotelezettségek teljesitésével dsszefliggésben kezelheti.

A munkatarsak adatainak kezelése tekintetében az adatgazda a Gazdasagi Osztaly, to-
vabba minden olyan szervezeti egység vezetdje, akiknek iranyitasa alatt allé egységnél
munkatdrsak személyi adatait kezelik.

llyen, a Gazdasagi Osztalyon kivuli mas szervezeti egységet is személyes adat kezelésére
jogositd adatkezelés szukségessége merul(het) fel kUlondsen projekt-elszamolassal, il-
letve egyes engedélyezésekkel kapcsolatban.

A személyUgyi nyilvantartds vezetéséhez az érintett munkatars sajat magara vonatkozdan
koteles adatot szolgaltatni. A nyilvantartas adatkoérében bekovetkezett valtozasrol az érin-
tett koteles azonnali hatallyal, irasban bejelentést tenni.
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A munkatarstél csak olyan nyilatkozat megtétele vagy adat kozlése kérhetd, csak olyan
adatok tarthatéok nyilvan, valamint olyan munkakori orvosi alkalmassagi vizsgalatok vé-
gezhetdk, amelyek a személyiségi jogait nem sértik és a munkaviszony létesitése, fenntar-
tasa vagy megszlntetése szempontjabdl szikségesek.

Az adott bels6 szervezeti egységnél (osztdly, szakterllet) mar rendelkezésre allé szemé-
lyes adatok (tdbbszori, nem frissitési célu) ujrakérése tilos. Az adatok ismételt megadasa-
nak megtagadasa miatt a munkatarsat semmilyen hatrany nem érheti.

A Kamara a munkatdrsat csak a munkaviszonnyal dsszefliggd magatartasa kérében el-
lendérizheti. A Kamara ellendrzése és az annak soran alkalmazott eszk6zdok, modszerek
nem jarhatnak az emberi méltdésag megsértésével. A munkatars maganélete - klulénos
tekintettel a szemeélyes adatok kulldnleges kategoriaira - nem ellenérizhetd, kivéve a kilon
jogszabaly altal szabalyozott, nemzetbiztonsagi ellen6rzés esetén.

A Kamara el6zetesen tajékoztatja a munkatarsat azokroél az eljarasokrol, valamint techni-
kai eszkdzoknek az alkalmazasardl, amelyek a munkatars ellenérzésére szolgalnak.

A munkatars személyi iratai k6zé tartoznak a kdvetkezdk:

a) személyi anyag: a munkaviszonyt szabalyozdé jogszabalyok altal kért, a munkaviszony-
hoz szUkséges iratok, a személyi adatlap, 6néletrajz, a munkatars legmagasabb iskolai
végzettségére, (szak)képzettségére, idegen nyelv ismeretére vonatkozo iratok masola-
tai, a munkatars foglalkoztatdsara vonatkozo javaslat, a munkaszerzédést, munkavég-
zésre irdnyuld egyéb jogviszonyt szabalyozd szerzédés és azok mdodositasa, a munka-
viszonyt megszlntetd irat, irasbeli figyelmeztetésre, kartéritési felelésség megallapi-
tasara vonatkozo irat;

b) a munkatars munkaviszonyaval 6sszefliggé egyéb irat;
c) a munkatars kérelmére kiallitott vagy onként atadott adatokat tartalmazo irat.

A személyi iratokba jogosult betekinteni:
a) a munkatars a sajat adataiba;

b) a munkatarsra nézve a személy-, munkauligyi és bérszamfejtoi feladatokat ellato szer-
vezeti egység vagy személy a feladatai ellatasahoz elengedhetetlenul szikséges eset-
ben, mértékben és ideig;

c) a munkatdrs munkahelyi vezetdje, a felette munkaltatéi jogkort gyakorld, illetéleg a
teljesitésigazolas kiallitasara jogosult személy, és az altaluk kijeldlt munkatarsak a fel-
adataik ellatasahoz elengedhetetlentll szikséges esetben, mértékben és ideig;

d) konkrét ellenérzés céljabol a vizsgalati jogkorrel felruhazott belsé szervezeti egységek
képviseldi, illetéleg az altaluk kijelolt személyek, az adatvédelmi tisztvisel 6 a feladataik
ellatdasdhoz elengedhetetlenll szikséges esetben, mértékben és ideig;

e) a birdsag, az Ugyészség, a nyomozo hatdsag, illetve mas eljardé hatdsag hivatalos meg-
keresés alapjan az igényelt mértékig;

f) mas személyek - indokolt esetben - az érintett irasos hozzajarulasaval, annak mérté-
kéig.

Egyebekben a munkatars személyes adatainak kezelésével, a munkatarsat a személyes
adatainak kezelésével 6sszefliggésben megilletd jogosultsagokkal kapcsolatosan a Sza-
balyzat 2. és 3. pontjai iranyaddak.
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A munkatarsak altal alkalmazandé altalanos adatkezelési szabalyok

A Kamara valamennyi munkatarsa koteles a személyes adatok kezelése vonatkozasaban
a kdvetkezé gyakorlati szabalyokat megtartani:

a) a munkavégzés soran csak az ahhoz elengedhetetlenul szUkséges személyes adatok
kezelhetdk, az adott szervezeti egység vezetdjének felel6ssége a munkafolyamatok
ennek megfeleld kialakitasa (szUkségtelen adathalmozas elkerulése);

b) azinformatikaijogosultsagok engedélyezésekor figyelemmel kell lenni arra, hogy sze-
meélyes adathoz csak az férhessen hozza, akinek a munkavégzéséhez az adott
adat(kor) elengedhetetlentl sziikséges;

c) személyes adatot tartalmazoé papir alapu dokumentum csak zart boritékban tovab-
bithato;

d) e-mailben személyes adatot tartalmazé dokumentum csak ugy tovabbithatd, hogy
biztositott legyen, hogy azt csak az arra jogosult tekintheti meg, ennek érdekében -
minimalisan - a személyes adattartalomra utald figyelmezteté mondatot kell elhe-
lyezni a levél torzsszovegében, a kdvetkezdk szerint: A csato/mdny személyes adatot
tartalmaz, ennek megismerésére csak és kizarolag a levél cimzettje jogosult;

e) aszervezeti egységek altal hasznalt kozés meghajtokon személyes adatot tartalmazo
dokumentum csak akkor tarolhato, ha biztositott, hogy azt csak az arra jogosultak
tekintik meg, a k6z6s meghajtén tarolt adatokért az adott szervezeti egység vezetdje
a felelbs.

A munkahelyi szamitégép, az e-mail, az internet valamint a munkahelyi telefon hasz-
nalata

A munkatarsak a Kamara altal munkavégzés céljabdl rendelkezéstkre bocsatott infokom-
munikacios eszkdzdket (pl. szamitdgép, mobiltelefon) munkavégzésre hasznalhatjak. Erre
tekintettel a Kamara jogosult ellenérizni a munkatarsak e-mailjeit oly médon, hogy a ma-
gan jellegl levelek tartalma nem ismerhetd meg, ezen levelek tartalmanak megismerése,
tovabbitasa, torlése csak az érintett hozzajarulasaval torténhet.

A Kamara altal biztositott e-mail cimhez tartozo postafiok esetében a Kamara altal kijelolt
személy jogosult ellendrizni, hogy annak hasznalata csak munkavégzéssel dsszefliggés-
ben tortént-e.

Az, hogy ki és milyen internetes oldalakat és milyen gyakorisaggal tekint meg, személyes
adatnak mindsul. Tekintettel arra, hogy a Kamara az internethasznalatot munkavégzés
céljabdl engedélyezi, a Kamara jogosult annak ellenérzésére, hogy azt a munkatars valé-
ban munkavégzésre hasznalja-e.

Biztonsagi esemény megelbzése, illetve észlelése esetén a Kamara annak vizsgalata célja-
bdl jogosult az elektronikus informacids rendszerben tarolt adatokhoz valé hozzaférésre,
az adatok észlelésére. A Kamara ilyen esetben jogosult az adott személyes adat megisme-
résére, ha megalapozottan feltehetd, hogy az adott adatot tartalmazé dokumentum, file,
stb. az okozodja a biztonsagi esemény kozvetlen veszélyének vagy megtorténtének. A sze-
meélyes adat megismerésérdl az érintett munkatarsat tajékoztatni kell, bemutatva a meg-
ismerés okait.

A mobiltelefon-hivasok listdzasaval a Kamara nem ellenérizheti a mobiltelefon-hasznala-
tot. Mind a hivé, mind a hivott fél, mind a kdéztluk fennallé kapcsolat személyes adatnak
mindsul.
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Az adatkezel6 és az adatfeldolgozé

Az adatkezeld feladatai

7.1.1. Az adatkezel6 az adatkezelés jellege, hatdkdre, korilményei és céljai, valamint a természetes

7.1.2.

7.1.3.

7.2

7.2

7.2.2.

7.2.3.

7.3.

szemeélyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinlségu és sulyossagu kocka-
zat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre an-
nak biztositasa és bizonyitasa céljabdl, hogy a személyes adatok kezelése a GDPR rende-
lettel 6sszhangban torténik. Ezeket az intézkedéseket az adatkezel6 felllvizsgalja és szuk-
ség esetén naprakésszé teszi.

Ha az az adatkezelési tevékenység vonatkozasaban aranyos, a Szabalyzat 7.1.1. pontjaban
emlitett intézkedések részeként az adatkezel6 megfelel6 belsé adatvédelmi szabalyokat
is alkalmaz.

A GDPR 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kodexekhez vagy a GDPR 42. cikk sze-
rinti jovahagyott tanusitasi mechanizmushoz valo csatlakozas felhasznalhaté annak bizo-
nyitasa részeként, hogy az adatkezel6 teljesiti kotelezettségeit.

Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

Az adatkezel6 a tudomany és technoldgia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokdre, korilmeényei és céljai, valamint a természetes személyek jo-
gaira és szabadsagaira jelentett, valtozdé valdszinlségU és sulyossagu kockazat figyelem-
bevételével mind az adatkezelés modjanak meghatarozasakor, mind pedig az adatkeze-
Iés soran olyan megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket - példaul alnevesitést -
hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példaul az adattakarékossag ha-
tékony megvaldsitasa, masrészt a GDPR rendeletben foglalt kdvetelmeények teljesitéséhez
és az érintettek jogainak védelméhez szukséges garanciak beépitése az adatkezelés fo-
lyamataba.

Az adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztosi-
tasara, hogy alapértelmezés szerint kizarolag olyan személyes adatok kezelésére keruljon
sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl szikségesek. Ez a kotele-
zettség vonatkozik a gyUjtott személyes adatok mennyiségére, kezelésik mértékére, ta-
roldsuk idétartamara és hozzaférhetéségukre. Ezek az intézkedések kulondsen azt kell,
hogy biztositsak, hogy a személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy
beavatkozasa nélkul ne valhassanak hozzaférhetévé meghatarozatlan szamu személy
szamara.

A GDPR 42. cikk szerinti jovahagyott tanusitasi mechanizmus felhasznalhaté annak bizo-
nyitasa részeként, hogy az adatkezeld teljesiti a Szabalyzat 7.2.1. és 7.2.2. pontjaban eldirt
kovetelményeket.

Az adatfeldolgozé
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Ha az adatkezelést az adatkezeld nevében mas végzi, az adatkezeld kizardlag olyan adat-
feldolgozdkat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld garanciakat nyujtanak az adat-
kezelés a GDPR kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek jogainak védelmét
biztositd, megfelel6 technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

Az adatfeldolgozo az adatkezel6 elézetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalma-
zasa nélkul tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalma-
zas esetén az adatfeldolgozé tdjékoztatja az adatkezel6t minden olyan tervezett valtozas-
rol, amely tovabbi adatfeldolgozdk igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel bizto-
sitva lehetéséget az adatkezelének arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal szemben kifo-
gast emeljen.

A GDPR 28. cikk (3) bekezdés a)-h) pontjaiban foglaltakra figyelemmmel az adatfeldolgozo
altal végzett adatkezelést az unids jog vagy tagallami jog alapjan létrejétt olyan - az adat-
kezelés targyat, idétartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek
kategoriait, valamint az adatkezel6 kdtelezettségeit és jogait meghatarozé - szerzédésnek
vagy mas jogi aktusnak kell szabalyoznia, amely koti az adatfeldolgozét az adatkezelével
szemben.

Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezel6 nevében végzett konkrét adatkezelési tevé-
kenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgaltatasait is igénybe veszi, unids vagy tagal-
lami jog alapjan létrejott szerzé6dés vagy mas jogi aktus utjan erre a tovabbi adatfeldolgo-
zora is ugyanazok az adatvédelmi kdtelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek az adat-
kezel6 és az adatfeldolgozd kozott létrejott, a Szabalyzat 7.3.3. pontjaban emlitett szerzé-
désben vagy egyéb jogi aktusban szerepelnek, kiléndsen ugy, hogy a tovabbi adatfeldol-
gozdénak megfelelé garancidkat kell nyujtania a megfelel6 technikai és szervezési intéz-
kedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a
GDPR rendelet kévetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozd nem teljesiti adatvédelmi
kotelezettségeit, az 6t megbizé adatfeldolgozo teljes felelésséggel tartozik a Kamara felé
a tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek a teljesitéséért.

A GDPR 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kddexekhez vagy a GDPR 42. cikk sze-
rinti jovahagyott tanusitasi mechanizmushoz valoé csatlakozas felhasznalhatd annak bizo-
nyitasa részeként, hogy az adatfeldolgozo biztositja a Szabalyzat 7.3.1.és 7.3.4. pontjaban
emlitett megfelelé garancidkat.

Az adatfeldolgozdra vonatkozd tovabbi rendelkezéseket a GDPR 28. cikk (6)-(10) bekezdé-
sei tartalmazzak.

Az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé iranyitasa alatt végzett adatkezelés

Az adatfeldolgozd és barmely, az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo iranyitasa alatt eljaro,
a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezd személy ezeket az adatokat kizardlag az
adatkezel6 utasitdsdnak megfeleléen kezelheti, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre 6t unios
vagy tagallami jog kotelezi.

Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az adatkezel6 és - ha van ilyen - az adatkezeld képviseldje a felelésségébe tartozéan vég-
zett adatkezelési tevékenységekrol nyilvantartast vezet, mely a GDPR 30. cikk (1) bekezdés
a)-g) pontjaiban foglaltakat tartalmazza.
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Az adatfeldolgozd és - ha van ilyen - adatfeldolgozd képviseldje nyilvantartast vezet az
adatkezel6 nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategodridjardl, mely a
GDPR 30. cikk (2) bekezdés a)-d) pontjaiban foglaltakat tartalmazza.

A Szabalyzat 7.5.1. és 7.5.2. pontjaban emlitett nyilvantartast irdsban kell vezetni, ideértve
az elektronikus formatumot is.

Egyuttmiikodés a felligyeleti hatésaggal

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozd, valamint - ha van ilyen - az adatkezelé vagy az adat-
feldolgozd képviseldje feladatai végrehajtasa soran a felligyeleti hatésaggal - annak meg-
keresése alapjan - egyuttmukodik.

Adatbiztonsag

Az adatkezeld és az adatfeldolgozé a tudomany és technoldgia alldsa és a megvaldsitas
koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkdre, kortilményei és céljai, valamint a ter-
mészetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozdé valdszinlségl és sulyos-
sagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt
végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintl adatbiztonsagot
garantalja, ideértve, tobbek kozott, adott esetben:

a) aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat;

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bi-
zalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat és ellenalldé képessé-
gét;

c) fizikai vagy muszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes ada-
tokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idében vissza lehet
allitani;

d) az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedé-
sek hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo el-
jarast.

A biztonsag megfelel6 szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kuléndsen a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesz-
tésébdl, megvaltoztatasabodl, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdél vagy az azokhoz
valod jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

Az adatkezel§, illetve az adatfeldolgozé a GDPR 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi
kodexekhez vagy a GDPR 42. cikk szerinti jovahagyott tanusitasi mechanizmushoz valé
csatlakozasat felhasznalhatja annak bizonyitasa részeként, hogy a Szabalyzat 8.1. pontja-
ban meghatarozott kdvetelményeket teljesiti.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az adat-
kezel6 vagy az adatfeldolgozd iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz hozzaféréssel
rendelkezé természetes személyek kizardlag az adatkezel6 utasitasanak megfeleléen ke-
zelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unids vagy tagallami jog
kotelezi 6ket.
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Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak

Az adatvédelmi incidenst az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkll, és ha lehetséges,
legkésbbb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti
a GDPR 55. cikk alapjan illetékes fellgyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi inci-
dens valdszinUsithetéen nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabad-
sagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran belul, mellékelni kell hozza a
késedelem igazolasara szolgald indokokat is.

Az adatfeldolgozé az adatvédelmi incidenst, az arrdl valé tudomasszerzését kdvetden in-
dokolatlan késedelem nélkul bejelenti az adatkezeldnek.

A Szabalyzat 9.1.1. pontjaban emlitett bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve - ha lehetséges - az érintet-
tek kategoriait és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok ka-
tegoridit és hozzavetbleges szamat;

b) ko6zo6lni kell az adatvédelmi tisztvisel6 vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kap-
csolattartd nevét és elérhetbségeit;

c) ismertetni kell az adatvédelmiincidensbdl eredé, valdszinUsithetd kdvetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy terve-
zett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredé eset-
leges hatranyos kovetkezmeények enyhitését célzo intézkedéseket.

Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejlleg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkul késébb részletekben is kozolhetdk.

Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltlintetve az adatvédelmi inci-
denshez kapcsolddo tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyil-
vantartas lehetdvé teszi, hogy a felUgyeleti hatdsag ellenérizze a GDPR 33. cikk kovetel-
ményeinek valé megfelelést.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockazattal jar a természetes sze-
mélyek jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkul ta-
jékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél.

A Szabalyzat 9.2.1. pontjaban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vildgosan
és kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kdzoini kell legalabb
a GDPR 33. cikk (3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informacidkat és intéz-
kedéseket.

Az érintettet nem kell a Szabdlyzat 9.2.1. pontjaban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a
kovetkezo feltételek barmelyike teljesul:



9.2.4.

10.

10.1.

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

22

a) azadatkezelé megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekinteté-
ben alkalmaztak, kilénosen azokat az intézkedéseket - mint példaul a titkositas alkal-
mazasa -, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott szemé-
lyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, a Szabalyzat
9.2.1. pontjaban emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészinUsithetéen nem va-
[6sul meg;

c) atajékoztatas ardnytalan eréfeszitést tenne szlkségessé. llyen esetekben az érintette-
ket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé in-
tézkedést kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a felligye-
leti hatdsag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a Szabaly-
zat 9.2.3. pontjaban emlitett feltételek valamelyikének teljestlését.

Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacié

Adatvédelmi hatasvizsgalat

Ha az adatkezelés valamely - kUlondsen uj technoldgiakat alkalmazo - tipusa -, figyelem-
mel annak jellegére, hatokorére, korilményére és céljaira, valdszinUsithetéen magas koc-
kazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezeld
az adatkezelést megel6zbden hatasvizsgalatot végez arra vonatkozéan, hogy a tervezett
adatkezelési mulveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz
hasonlod tipusu adatkezelési muveletek, amelyek egymashoz hasonlé magas kockazato-
kat jelentenek, egyetlen hatasvizsgalat keretei kdzétt is értékelhetéek.

Ha van kijel6lt adatvédelmi tisztviseld, az adatkezeld az adatvédelmi hatasvizsgalat elvég-
zésekor az adatvédelmi tisztviselé szakmai tanacsat koteles kikérni.

Az el6zetes hatasvizsgalatot kilondsen a GDPR 35. cikk (3) bekezdésében meghatarozott
esetekben kell elvégezni.

A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a) atervezett adatkezelési mlveletek mddszeres leirasara és az adatkezelés céljainak is-
mertetésére, beleértve adott esetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos ér-
deket;

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési mUlveletek sziikségességi és ara-
nyossagi vizsgalatara;

c) a Szabalyzat 10.1.1. pontjaban emlitett, az érintett jogait és szabadsagait érinté kocka-
zatok vizsgalatara; és

d) a kockazatok kezelését célzd intézkedések bemutatasara, ideértve a személyes ada-
tok védelmét és az e rendelettel valé dsszhang igazolasat szolgalo, az érintettek és
mas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonsagi intéz-
kedéseket és mechanizmusokat.
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Elézetes konzultacié

Ha a Szabalyzat 10.1.1. pontjaban el6irt adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az
adatkezelés az adatkezel6 altal a kockazat mérséklése céljabdl tett intézkedések hianya-
ban valészinUsithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megeld6zden
az adatkezel6 konzultal a felUgyeleti hatdsaggal.

A Szabdlyzat 10.2.1. pontjatdl eltérve a tagallami jog el6irhatja, hogy az adatkezel6k kon-
zultaljanak a fellgyeleti hatésaggal, és szerezzék be a fellgyeleti hatdsag elézetes enge-
délyét akkor is, ha valamely kézérdek alapjan ellatando feladat végrehajtasahoz kapcso-
l6ddan kezelnek személyes adatokat, ideértve a személyes adatoknak a szocialis véde-
lemhez és a népegészségligyhoz kapcsoldédd kezelését is.

Az elbézetes konzultaciora vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 36. cikk (2)-(4) be-
kezdései tartalmazzak.

Adatvédelmi tisztviseld

Az adatvédelmi tisztvisel6 kijel6lése

11.1.1. Az adatkezeld és az adatfeldolgozd adatvédelmi tisztviselét jeldl ki minden olyan esetben,

1n.1.2.

1n.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

n.a.

amikor:

- az adatkezelést kbzhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellato szervek végzik, ki-
véve az igazsagszolgaltatasi feladatkorikben eljard birdsagokat;

- az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo f6 tevékenységei olyan adatkezelési muvelete-
ket foglalnak magukban, amelyek jellegliknél, hatékéruknél és/vagy céljaiknal fogva
az érintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékl megfigyelését teszik szliksé-
gessé;

- az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo f6 tevékenységei a személyes adatok GDPR 9.
cikk szerinti kulonleges kategodridinak és a GDPR 10. cikkben emlitett, blintetdjogi fe-
lel6sség megallapitdsara vonatkozé hatarozatokra és blncselekményekre vonatkozé
adatok nagy szamban torténd kezelését foglaljak magukban.

Ha az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd kdzhatalmi szerv vagy egyéb, kozfeladatot ellato
szerv, k6zds adatvédelmi tisztviseld jeldlhetd ki tébb ilyen szerv szamara, az adott szervek
szervezeti felépitésének és méretének figyelembevételével.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és kildndsen az adatvédelmi jog és gya-
korlat szakért6i szintl ismerete, valamint a Szabalyzat 11.3.1. és 11.3.2. pontjaban emlitett
feladatok ellatasara vald alkalmassag alapjan kell kijeldlni.

Az adatvédelmi tisztvisel6 az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja lehet, vagy
szolgaltatasi szerz6dés keretében lathatja el a feladatait.

Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé kdzzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elér-
hetbségét, és azokat a felugyeleti hatésaggal kozli.

Az adatvédelmi tisztvisel6 jogallasa
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Az adatkezeld és az adatfeldolgozé biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes
adatok védelmeével kapcsolatos dsszes ligybe megfelelé modon és idében bekapcsolod-
jon.

Az adatkezel6 és az adatfeldolgozd tdmogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a Szabalyzat
11.3.1. és 11.3.2. pontjdban emlitett feladatai ellatdsdban azaltal, hogy biztositja szdmara
azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az
adatkezelési mulveletekhez valé hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 szak-
értéi szintl ismereteinek fenntartasdhoz szlkségesek.

11.2.3. Az adatkezel6 és az adatfeldolgozdé biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai

1N.2.4.

1.2.5.

1n.2.6.

n.3.

ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitél ne fogadjon el. Az adatkezelé vagy az adat-
feldolgozdé az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ellatasaval 6sszeflggésben nem bocsat-
hatja el és szankcidval nem sujthatja. Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetlenll az adatkezeld
vagy az adatfeldolgozd legfels6 vezetésének tartozik felel6sséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasa-
hoz kapcsoldédd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagallami jog-
ban meghatarozott titoktartasi kdtelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére vonat-
kozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztvisel6 mas feladatokat is ellathat. Az adatkezel6 vagy az adatfeldol-
gozd biztositja, hogy e feladatokbdl ne fakadjon 6sszeférhetetlenség.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai

11.3.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 legalabb a kdvetkezd feladatokat ellatja:

1n.3.2.

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végz6 alkalmazottak részére a GDPR, valamint az egyéb unids vagy tag-
allami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellenérzi a GDPR-nak, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelke-
zéseknek, tovabba az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo személyes adatok védelmeé-
vel kapcsolatos bels6 szabalyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkordk kijeldlé-
sét, az adatkezelési mUveletekben vevd személyzet tudatossag-novelését és képzését,
valamint a kapcsolédoé auditokat is;

c) kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint
nyomon koveti a hatasvizsgalat jelen Szabalyzat 10.1.1.-10.1.4. pontjai szerinti elvégzé-
sét;

d) egyuttmukodik a felUgyeleti hatésaggal; és

e) az adatkezeléssel 6sszefliggd lUgyekben - ideértve a Szabalyzat 10.2.1. - 10.2.3. pontjai-
ban (emlitett el6zetes konzultaciot is - kapcsolattartd pontként szolgal a feltgyeleti
hatdsag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat
vele.

Az adatvédelmi tisztvisel 6 feladatait az adatkezelési mlveletekhez fiz6d6 kockazat meg-
felel6 figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatdkorére, korilményére és céljara
is tekintettel végzi.
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Magatartasi kédex és tanusitas

A GDPR 40. cikk (2) bekezdésében példalézo jelleggel felsoroltakkal kapcsolatosan az
adatkezel6k vagy az adatfeldolgozdok kategoriait képviselé egyesuletek és egyéb szerve-
zetek - igy a kamarak is - magatartasi kddexeket dolgozhatnak ki, illetve a mar meglévéd
magatartasi kodexeket modosithatjak vagy bdvithetik abbdl a célbdl, hogy pontositsak e
rendelet alkalmazasat.

A magatartasi kodexekre vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 40. cikk (3)-(11) be-
kezdései tartalmazzak.

A tagallamok, a fellgyeleti hatésagok, az Eurdpai Adatvédelmi Testllet (a tovabbiakban:
Testulet), valamint az Eurdpai Bizottsag - kUlondsen unios szinten - 6sztdnzik olyan adat-
védelmi tanusitasi mechanizmusok, valamint adatvédelmi bélyegzok, illetve jeldlések |ét-
rehozasat, amelyek bizonyitjak, hogy az adatkezelé vagy adatfeldolgozd altal végrehajtott
adatkezelési mulveletek megfelelnek e rendelet eldirdsainak. Figyelembe kell venni a
mikro-, kis- és kozépvallalkozasok sajatos igényeit.

A tanusitasnak onkéntesnek kell lennie, és atlathato eljarason keresztul kell elérhetévé
tenni.

A GDPR 42. cikke szerinti tanusitas nem csékkenti az adatkezel6 vagy adatfeldolgozé a
GDPR betartasaért valo felel6sségét, és nem sérti a GDPR 55. vagy a GDPR 56. cikk alapjan
illetékes felligyeleti hatosagok feladat- és hataskoreét.

A tanusitasra vonatkozo tovabbi rendelkezéseket a GDPR 42. cikk (2), és (5)-(8) bekezdései
tartalmazzak.

A személyes adatok harmadik orszagokba vagy nhemzetkozi szervezetek részére tor-
ténod tovabbitasa

Olyan személyes adatok tovabbitasara - ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol
vagy nemzetkdzi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkozi
szervezet részére torténd Ujboli tovabbitasat is -, amelyeket harmadik orszagba vagy nem-
zetkozi szervezet részére torténd tovabbitasukat kovetden adatkezelésnek vetnek ala
vagy szandékoznak alavetni, csak ablban az esetben kerulhet sor, a GDPR egyéb rendelke-
zéseinek betartasa mellett, ha az adatkezeld és az adatfeldolgozo teljesiti a GDRP V. Feje-
zetében rogzitett feltételeket. A GDPR V. Fejezetének valamennyi rendelkezését alkal-
mazni kell annak biztositasa érdekében, hogy a természetes személyek szamara a GDPR-
ban garantalt védelem szintje ne séruljon.

Jogorvoslat, felel6sség, szankcié

A feliigyeleti hatosagnal térténé panasztételhez valé jog

Az egyéb koézigazgatdsi vagy birésagi jogorvoslatok sérelme nélkul, minden érintett jogo-
sult arra, hogy panaszt tegyen egy felligyeleti hatdsagnal - klildndsen a szokasos tartdzko-
dasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban -, ha az
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érintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti a GDPR
rendeletet.

Az a felUgyeleti hatosag, amelyhez a panaszt benyujtottak, koteles tajékoztatni az Ugyfelet
a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérél, ideértve azt is,
hogy a Szabalyzat 14.2.1. és 14.2.2. pontjai) alapjan az Ggyfél jogosult birdésagi jogorvoslattal
élni.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Az egyéb kdzigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozoé jogorvoslatok sérelme nélkul, min-
den természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a fellgyeleti
hatdsag ra vonatkozo, jogilag kotelezd ereju déontésével szemben.

Az egyéb kbzigazgatadsi vagy nem birdsagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkul, min-
den érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a GDPR 55. vagy a GDPR 56.
cikk alapjan illetékes fellgyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoéna-
pon bellul nem tajékoztatja az érintettet a GDPR 77. cikk alapjan benyujtott panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.

A felligyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a fellgyeleti hatdésag székhelye szerinti tagal-
lam birésaga elétt kell meginditani.

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslat-
hoz valé jog

A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok - kdztluk
a felUgyeleti hatosagnal torténd panasztételhez valo, a Szabalyzat 14.1.1. pontja szerinti jog
- sérelme nélkul, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése
szerint a személyes adatainak a GDPR-nak nem megfeleld kezelése kdvetkeztében meg-
sértették az e rendelet szerinti jogait.

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozdval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az adat-
feldolgozdé tevékenységi helye szerinti tagallam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithatd az érintett szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birésaga
elétt is, kivéve, ha az adatkezel vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak a kézha-
talmi jogkdrében eljaré kdzhatalmi szerve.

A kartéritéshez valé jog és a felelésség

Minden olyan személy, aki a GDPR megsértésének eredményeként vagyoni vagy nem va-
gyoni kart szenvedett, az elszenvedett karért az adatkezel6tdl vagy az adatfeldolgozotdl
kartéritésre jogosult.

Az adatkezelésben érintett valamennyi adatkezel6 felelésséggel tartozik minden olyan
karért, amelyet a GDPR-t sért6 adatkezelés okozott. Az adatfeldolgozd csak abban az eset-
ben tartozik felelésséggel az adatkezelés altal okozott karokért, ha nem tartotta be a
GDPR-ban meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terheld kotelezettségeket,
vagy ha az adatkezel6 jogszerUl utasitasait figyelmen kivul hagyta vagy azokkal ellentéte-
sen jart el.
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Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozé mentesll a Szabalyzat 14.4.2. pontja szerinti fele-
|6sség aldl, ha bizonyitja, hogy a kart el6idézé eseményért 6t semmilyen médon nem ter-
heli felelésség.

Ha tobb adatkezel6 vagy tobb adatfeldolgozd vagy mind az adatkezelé mind az adatfel-
dolgozo érintett ugyanabban az adatkezelésben, és - a Szabalyzat 14.4.2. és 14.4.3. pontja
alapjan - felelésséggel tartozik az adatkezelés altal okozott karokért, minden egyes adat-
kezel6 vagy adatfeldolgozd az érintett tényleges kartéritésének biztositasa érdekében
egyetemleges felelésséggel tartozik a teljes karért.

Ha valamely adatkezel6 vagy adatfeldolgozé a Szabalyzat 14.4.4. pontjaval 6sszhangban
teljes kartéritést fizetett az elszenvedett karért, jogosult arra, hogy az ugyanazon adatke-
zelésben érintett tobbi adatkezel6tdl vagy adatfeldolgozdtdl visszaigényelje a kartérités-
nek azt a részét, amely megfelel a Szabalyzat 14.4.2. pontjaban megallapitott feltételek
értelmében a karokozasért viselt felel6sséglik mértékének.

A kartéritéshez vald jog érvényesitését célzd birdsagi eljarast az elétt a birdsag elétt kell
meginditani, amely a Szabalyzat 14.3.2. pontjaban emlitett tagallam joga szerint illetékes.
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A kézigazgatasi birsagok kiszabasara vonatkozé altalanos feltételek

A GDPR 83. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban legfeljebb 10 000 000 EUR &ésszegl koz-
igazgatasi birsdggal, illetve a vallalkozasok esetében az el6z6 pénzlgyi év teljes éves vilag-
piaci forgalmanak legfeljebb 2%-at kitevé 6sszeggel sujthatd (a kettd kézul a magasabb
osszeget kell kiszabni): az adatkezelé és az adatfeldolgozé tekintetében a GDPR 8, a
GDPR11, a GDPR 25-39., a GDPR 42. és a GDPR 43. cikkben meghatarozott kdtelezettségek
megsértése.

A GDPR 83. cikk (2) bekezdésével 6sszhangban legfeljebb 20 000 000 EUR d6sszegul koz-
igazgatasi birsaggal, illetve a vallalkozasok esetében az el6z6 pénzlgyi év teljes éves vilag-
piaci forgalmanak legfeljebb 4%-at kitevé dsszeggel kell sujtani (azzal, hogy a ketté kézul
a magasabb 6sszeget kell kiszabni) a kovetkezd rendelkezések megsértését:

e azadatkezelés elvei - ideértve a hozzajarulas feltételeit - a GDPR 5., 6., 7. és 9. cikkeinek
megfeleléen;

e azérintettek jogai a GDPR 12-22. cikknek megfelelben;

e személyes adatoknak harmadik orszagbeli cimzett vagy nemzetkozi szervezet részére
torténd tovabbitasa a GDPR 44-49. cikkeinek megfelelben;

e aGDPR IX. fejezete alapjan elfogadott tagallami jog szerinti kotelezettségek;

e a felugyeleti hatésag a GDPR 58. cikk (2) bekezdése szerinti utasitasanak, illetve az
adatkezelés atmeneti vagy végleges korlatozasara vagy az adataramlas felflggeszté-
sére vonatkozo felszolitdsanak be nem tartdsa vagy a GDPR 58. cikk (1) bekezdését
megsértve a hozzaférés biztositasanak elmulasztasa. [GCDPR 83. cikk (5) bekezdés]

A felUgyeleti hatésag a GDPR 58. cikk (2) bekezdése szerinti utasitasanak be nem tartasa
- a GDPR 83. cikk (2) bekezdésével ésszhangban - legfeljebb 20 000 000 EUR &sszegl
kézigazgatasi birsaggal, illetve a vallalkozasok esetében az el6z6 pénzlgyi év teljes éves
vilagpiaci forgalmanak legfeljebb 4%-at kitevd 6sszeggel sujthatd; a kettd koézul a maga-
sabb 6sszeget kell kiszabni.

A személyes adatok kezelése és a hivatalos dokumentumokhoz valé nyilvanos hozza-
férés

A kozérdekU feladat teljesitése céljabdl kdézhatalmi szervek, vagy egyéb, kozfeladatot el-
[atd szervek, illetve maganfél szervezetek birtokaban Iévé hivatalos dokumentumokban
szerepld személyes adatokat az adott szerv vagy szervezet az unids joggal vagy a szervre
vagy szervezetre alkalmazandé tagallami joggal ésszhangban nyilvanossagra hozhatja
annak érdekében, hogy a hivatalos dokumentumokhoz valé nyilvanos hozzaférést 6ssze-
egyeztesse a személyes adatok a GDPR rendelet szerinti védelméhez vald joggal.

A koézérdekii archivalas céljabél, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy sta-
tisztikai célbol folytatott adatkezelésre vonatkozoé garanciak és eltérések

A személyes adatok kozérdeku archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi cél-
bdl vagy statisztikai célbdl folytatott kezelését a GDPR rendelettel ésszhangban az érin-
tett jogait és szabadsagait védé megfelelé garanciak mellett kell végezni. E garancidaknak
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biztositaniuk kell, hogy olyan technikai és szervezési intézkedések legyenek érvényben,
melyek biztositjak kllléndsen az adattakarékossag elvének betartasat. Ezen intézkedések
kozé tartozhat az alnevesités, amennyiben az emlitett célok ily médon megvaldsithatok.
Amennyiben e célok megvaldsithaték az adatok oly mdédon térténd tovabbi kezelése ré-
vén, amely nem vagy mar nem teszi lehetdvé az érintettek azonositasat, a célokat ilyen
madon kell megvaldsitani.

Zaré rendelkezések

A jelen Szabalyzatban nem szabalyozott, illetéleg kifejezetten nem emlitett, valamint hi-
vatkozott valamennyi esetben a GDPR, valamint a mindenkor hatalyos, az informacids 6n-
rendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 nemzeti jogszabalyok rendelkezé-
sei az iranyadoak.

A Szabalyzat a kiadmanyozas napjan |ép hatalyba.
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1. szamu melléklet

SZEMELYES ADATOK KEZELESE

Munkaiigyi adatok

Adatkezelés célja A Kamaraval munkaviszonyt létesité személyek adatai-
nak kezelése

Adatkezelés jogalapja > 2012. évi |. torvény a munka torvénykonyvérol

> 1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ella-
tasaira és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint
e szolgaltatasok fedezetérdl

» 1995, évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadorol

> 1997. évi LXXXI. torvény a tarsadalombiztositasi
nyugellatasral,

> 1993. évi XCVI. térvény az Onkéntes Kdlcsénds Biz-
tosito Pénztarakrol

Kezelt személyes adatok Addazonosito jele,
Maganszemély neve,
Szuletési neve,

Szuletési hely, id6,

Anyja neve,

Lakcime,

Levelezési cime,

TAJ szam,
Munkaviszonybdl szarmazo jovedelem,
Foglalkoztatas jellege,
Orvosi alkalmassaga,
Személyi szama,

Személyi igazolvany szama,
Kulfoldi kikuldetés esetén utlevel szama,
Vezetékes telefon szama,
Beosztas,

E-mail cim,

Onéletrajz fénykép,
Tanulmanyok, oklevelek,
Iskolai végzettség,
Szakképesitések,
Nyelvismeret,

Munkatapasztalat,

Bankszamla szdma,

Alairas,

Csaladi allapot,

Allampolgarsag,

Nyugdij kezdet, térzsszama (nyugdijas munkaval-
lalé esetén)

Munkaviszony kezdd napja,

Biztositasi jogviszony tipusa,

Heti munkadrak szama,

Munkakore,

GYED kezdete,

Munka-alkalmassagi egészségugyi igazolas,

VVYVVVYVYVVYVVYVYVVYVYVVVVVYVYVVYYVYVYYVYYVYVY

YVVVYVYVYVYYYVY
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sulyos fogyatékossagrol szold nyilatkozat (amennyi-
ben relevans),

A betegpapirokon szerepld betegségre utald kodok,
Pdétszabadsag, csaladi kedvezmény igénybe vétele
céljabdl: a munkavallalo 16. életévét be nem toltétt,
hozzatartozojanak szUletési helye és ideje, lakcime,
anyja neve, allampolgarsag, addazonosito jele,
Munkaltatoi lakaskolcson biztositasara a jelzalog-
joggal, terhelt ingatlan helyrajzi szama, cime, tulaj-
donosok adatai: név, szuletési név, szuletés éve,
anyja neve, tulajdoni hanyad,

SZEP kartya igénylése esetén: SZEP Kartyara mas
juttatotol kapott bevétel esetén: juttatd megneve-
zése, szerzés honapja, dsszege,

Utnyilvantartasban szereplé adatok: rendszam,
gyartmany, tipus, valamint (torzskonyv alapjan) al-
vazszam, motorszam, gyartasi év, torzskdnyv szama.

Személyes adatok tarolasi helye

>

>

Munkaligyi nyilvantarté rendszerben, adatbazis
szerveren elhelyezve.

Nyomtatott munkaugyi iratok elkulonitett zart
szekrényben elhelyezve.

Személyes adatok tarolasi ideje

Kizarélag a munkavallalo foglalkoztatasaig, ill. ha az
adatkezelést torvény, ill. 6nkormanyzati rendelet ren-
deli el, az 1. sz. pontban feltintetett torvények elbirasai-
nak figyelembevételével.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

>
>

YV V V VY

NAV,

INSZ Megyei Kormanyhivatal Szolnok Jarasi Hiva-
tala,

OTP Pénztarszolgaltatd Zrt: SZEP kartya,

MKB Bank: SZEP kartya,

MKIK,

Képzobhelyek, iskolak.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas

Torvény altal eldirt
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Megbizasi szerzédések, valasztott testiileti tagok

Adatkezelés célja

A Kamaraval szerzédéses kapcsolatban allé magansze-
mélyek adatainak kezelése

Adatkezelés jogalapja

>
>

Y

2013. évi V. torvény a polgari torvénykonyvrél

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira
és a magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgalta-
tasok fedezetérdl

1995. évi CXVII. torvény a személyi jovedelemadordl

Kezelt személyes adatok

VVVVYVVVVYYVYVYY

Y VYV

Adodazonosito jele

Maganszemély neve

Szuletési neve

SzUletési hely, idd

Anyja neve

Lakcime

TAJ szam

Foglalkoztatas jellege

Bankszamla szama

Alairas

Telefonszam, e-mail cim,

Féallasu munkahelyének neve, cime, ledolgozott torvé-
nyes heti munkaideje,

Nyugdijas torzsszama,

Utnyilvantartasban szereplé adatok: rendszam, gyart-
many, tipus, valamint (térzskonyv alapjan) alvazszam,
motorszam, gyartasi év, torzskdnyv szama.

Szemeélyes adatok tarolasi helye

>

>

Munkaugyi nyilvantarté rendszerben, adatbazis szerve-
ren elhelyezve.
Nyomtatott munkaugyi iratok elkulonitett zart szekrény-
ben elhelyezve

Szemeélyes adatok tarolasi ideje

Kizardlag a foglalkoztatasaig, ill. ha az adatkezelést tor-
vény, ill. dnkormanyzati rendelet rendeli el, az 1. sz. pont-
ban feltlntetett torvények eldirasainak figyelembevételé-

Szemeélyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

NAV

Szemeélyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas

Torvény altal eldirt
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Széchenyi Kartya

Adatkezelés célja

Hitelkozvetités vallalkozasok részére

Adatkezelés jogalapja

>
>

A\

A KAVOSZ Zrt. - MKIK -Kamara keretszerzédése.

A KAVOSZ Pénzlgyi Szolgaltatasokat Kozvetitd Zartko-
rden mukodod Részvénytarsasag Széchenyi Kartya Prog-
ram Uzletszabalyzata.

2011. évi CXXII. torvény (Khrtv.).

Kezelt személyes adatok

VVYVVVVVVVYVYVVVYVVVYVVYVYVYVVVVVYYVYVVYVYYVYYVYYVY

Szuletési név, név,

Anyja neve,

Szuletési hely,

SzUletési idd,

$zemé|y neme,

Allandd lakhely,

Lakcimen milyen jogcimen lakik,
Személyazonosité okmany tipusa, betljele, szama,
Ertesitési cim,

Addazonosito jele,

Bankszamla szam,

Felhasznaldi név (szamitégépes rendszer),
E-mail cim (privat),

E-mail cim (céges),

Telefonszam (privat),

Telefonszam (céges),

Allampolgarsaga,

Egyéni vallalkozd/6stermeld addszam,

Egyéni vallalkozé/6stermel6 addazonosito jel,
Egyéni vallalkozé/6stermeld nyilvantartasi szam,
Egyéni vallalkozo/stermeld székhely,

Egyéni vallalkozo/stermeld telefonszam,
Egyéni vallalkozo/stermeld e-mail cim,

Alairas

Csaladi allapot,

Haztartas létszama,

Eltartottak szama,

Biztositasok, kozUzemi szamlak,

Iskolai végzettség,

Legmagasabb iskolai végzettség,

Munkaban toltott évek szama,

Maganszemélyként felvett hitelek tipusa, dsszege, stb,,
Tulajdonolt ingatlan adatai.

Személyes adatok tarolasi helye

>

>

KAVOSZ orszagos adatbazisaban, érintett bank infor-
matikai rendszerében,

Nyomtatott iratok a Kamara elzart irattaraban.

Személyes adatok tarolasi ideje

Kérelem benyujtasatol szamitott 5 év.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

KAVOSZ, érintett pénzintézetek, Garantika intézményei.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

KAVOSZ ugyrend alapjan, lakcim kartya személyi sza-
mot tartalmazo oldala nem kerul lemasolasra. Ugyfél nyi-
latkozata alapjan.

Adatkezelési hozzajarulas

Torvény altal eloirt
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Onkéntes, Partolé tagsagi nyilatkozat

Adatkezelés célja

Onkéntes kamarai és partolé tagsagot létesitd vallalkoza-
sok, intézmények, maganszemeélyek nyilvantartasa.

Adatkezelés jogalapja

1999. évi CXXI. torvény a gazdasagi kamarakrol

Kezelt személyes adatok

Egyéni Vallalkozas:

Vallalkozas neve,

Alapitas datuma,

Székhelye,

Telephelye,

Vallalkozoi igazolvany szama,
TEAOR szerinti fétevékenységi kore,
Telefonszama,

Telefax,

E-mail cim,

Alairas,

Képviselbéjének neve, beosztasa, telefonszama,
Arbevételi adatok,
Bankszamlaszama.

YVVYVYVVVYVYYVVYVYVYVYY

Tarsas Vallalkozas:

A\

Vallalkozas neve,

Alapitas datuma,

Székhelye,

Telephelye,

Cégjegyzék szama,

TEAOR szerinti fétevékenységi kore,
Telefonszama,

Telefax,

E-mail cim,

Alairas,

Képviselbjének neve, beosztasa, telefonszama,
Arbevételi adatok,
Bankszamlaszama.

YV VYV VVYVYVVYYVYYVYVY

Partolo tag:

A\

Intézmény neve,

Cime,

Addszama,

Tevékenysége,

Képvisel6jének neve, beosztasa, telefonszama, e-mail
cime,

YV V VYV V

Személyes adatok tarolasi helye

» Kamara helyi informatikai adatbazisaban,
> lrattar.

Személyes adatok tarolasi ideje

Kamara fennallasaig

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Jévahagyd nyilatkozat esetén partnerkozvetitésre har-
madik

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas

irdsos nyilatkozat
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Kotelezé regisztracié

Adatkezelés célja

Orszagosan egységes nyilvantartas vezetése a gazdasag
fehéritése céljabol

Adatkezelés jogalapja

A Kamarai torvény értelmében a cégbejegyzésre kotele-
zett gazdalkodod szervezet a cégjegyzékbe vald bejegyzé-
sét, az egyéni vallalkozdé a kulon jogszabalyban meghata-
rozott bejelentés alapjan térténd nyilvantartasba vételét
kdvetd 6t munkanapon belll koteles a székhelye szerint il-
letékes teruleti gazdasagi kamaranal a kamarai nyilvantar-
tasba vald bejegyzését kérni.

Kezelt személyes adatok

> Név,

» Székhely, telephely(ek), fioktelep(ek),

> Foétevékenység, ténylegesen végzett egyéb tevékeny-

ség(ek),

Addszam,

Bankszamlaszam(ok),

> A Kkis- és kdzépvallalkozasokrdl, fejlédéstk tamogata-

sarol szoloé tdérvény szerinti besorolas,

Elektronikus elérhetéségek (e-mail, honlap),

> Torvényes képviseld, és - dnkéntes adatszolgaltatas
alapjan a gazdalkodo szervezet erre iranyuld kérelme
esetén - a kamarai kapcsolattartasra jogosult személy
neve és elérhetbségei,

> A gazdalkodd szervezet dnkéntes adatszolgaltatason
alapulo adatai.

VvV V

Y

Személyes adatok tarolasi helye

» Orszagos adatbazis az MKIK felUgyelete alatt Uzemel-
tetve.

» Helyben képz6dott iratok a Kamara Regisztracios iro-
dajaban zart helyen tarolva.

Személyes adatok tarolasi ideje

» Az 1999. évi CXXI. torvény szerinti feltételek szerint.

» A gazdalkodo szervezet a megszuiinése, vagy a kama-
rai nyilvantartasban szerepl6 adataiban tértént valto-
zas esetén koteles 6t munkanapon bellil a Kama-
ranal a kamarai nyilvantartasbol valo torlését, illetve az
adatmodositast kezdeményezni.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

A gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartasaban
szerepld adatok nyilvanosak. A kamarai nyilvantartasbal
kizarolag a Kamara illetékességét érinté adatszolgalta-
tasra a Kamara jogosult.

Nyilvanos felllet: https://www.kamreg.hu/mkkir/

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Nemleges hozzajarulas esetén tilos harmadik félnek at-
adni.

Adatkezelési hozzajarulas

A személyes adatok tekintetében irasbeli hozzajarulas
szUkséges.
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Epitdipari regisztracié

Adatkezelés célja

A tisztességes piaci magatartas biztositasa az épitdipar-

Adatkezelés jogalapja

>

>

1997. évi LXXVIII. torvény az épitett kornyezet alakitasa-
rol és védelméral.

191/20009. (IX.15.) Korm. rendelet az épitdipari kivitele-
zési tevékenységrol.

2009. évi LXXVI. térvény a szolgaltatasi tevékenység
megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl.
2004. évi CXL. térvény a kozigazgatasi hatdsagi eljaras
és szolgaltatas altalanos szabalyairol.

Kezelt személyes adatok

Egyéni vallalkozé adatai:

VVVYVVVYVVYYVYYVYVYY

Vallalkozo neve,
Anyja neve,

Allandé lakcim,
Székhelye,
Foglalkoztatas jellege,
Telefon szama,

E-mail cim,
Szakképesitések,
Telefax,
Allampolgarsag,
Kapcsolattartd neve, telefonszama, e-mail cime, telefax,
Alairas.

Tarsas vallalkozas adatai:

Vallalkozas neve,

Székhelye,

Telephelye,

Kapcsolattartd neve, telefonszama, e-mail cime, telefax.

Személyes adatok tarolasi helye

YVV VY| VY VYV

Kamarai irattar,
MKIK orszagos adatbazisa,
MKIK Epitéstigyi Iroda.

Személyes adatok tarolasi ideje

A mukodeési feltételek fennallasaig.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nyilvanos adatbazis

www.regisztracio.kivreg.hu

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas

irdsos nyilatkozat.



http://www.regisztrácio.kivreg.hu/
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Valasztéi jogosultsag nyilvantartasa

Adatkezelés célja

A kamarai valasztasok feltételeinek a biztositasa.

Adatkezelés jogalapja

Az 1999. évi CXVI. torvény értelmében a gazdalkodo szerve-
zetekrél tagozatonként a Kamara koteles valasztasi név-
jegyzéket és tagjegyzeket dsszeallitani és vezetni.

Kezelt személyes adatok

Gazdalkodo szervezet/egyéni vallalkozé nevét,
Székhelyét,

Addszamat,

Tevékenységi korét,

A tagsagi jogviszony kezdoéiddpontjat (tagjegyzék),

A tagsagi jogviszonnyal O6sszeflggd kérdésekben a ka-
marai tag nevében e torvény rendelkezései szerint kép-
viseletre jogosult személy(ek) nevét,

> Tagjegyzék a valasztasi névjegyzék része.

VV VYV VYV

Személyes adatok tarolasi helye

» Elektronikus adathordozdkon.
» Jegyzékként, nyomtatott formaban.

Személyes adatok tarolasi ideje

1995. évi LXVI. torvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrdl és a
maganlevéltari anyag védelmeérdl eldirdsai szerint nem se-
lejtezhetd.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nem tovabbithato.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas

Torvény szerint nem szukséges.
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MKIK PAV

Adatkezelés célja Palyavalasztas elo6tt allo fiatalok tovabbtanulasi szandéka-
nak

Adatkezelés jogalapja 20T1. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol

Kezelt személyes adatok > iskola neve

> lakéhely megnevezése (telepulés)

Személyes adatok tarolasi helye | » GVI rendszere,
» Kamarai irattar.

Szemeélyes adatok tarolasi ideje | 10 év

Személyes adatok lehetséges | GVI
tovabbitasanak cimzettjei

Szemeélyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas nincs
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SZKTV versenyekre latogaték nyilvantartasa

Adatkezelés célja

Palyavalasztas el6tt allo fiatalok tovabbtanuldsi szandék
feltérképezése, megismerése.

Adatkezelés jogalapja

MKIK tdmogatasi szerzédés.

Kezelt személyes adatok > Név,
> lakcim,
> fotok.
Szemeélyes adatok tarolasi helye| irattar
Szemeélyes adatok tarolasi ideje | 5 év
Szemeélyes adatok lehetséges | MKIK

tovabbitasanak cimzettjei

Szemeélyes adatok kezelésének
korlatozasai

Az adatok csak az Ugyintézdék szamara elérhetdk.

Adatkezelési hozzajarulas

Jelenléti ivek zaradékaban.
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Palyaorientacioé

Adatkezelés célja Palyavalasztas el6tt allo fiatalok tovabbtanuldsi szandék
feltérképezése, megismerése.

Adatkezelés jogalapja 20T1. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol

Kezelt személyes adatok > Név,

> iskola neve.

Szemeélyes adatok tarolasi helye | Irattar

Szemeélyes adatok tarolasi ideje |5 év

Személyes adatok lehetséges |[MKIK
tovabbitasanak cimzettjei

Személyes adatok kezelésének |Az adatok csak az Ugyintéz6k szamara elérhetok.
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas Jelenléti ivek zaradékaban.
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Tanuldészerzédés

Adatkezelés célja Tanuldszerzédéses rendszer mUkodtetése.
Adatkezelés jogalapja 2011, évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrdl
Kezelt személyes adatok > Oktatasi azonosito,

» Iskolai adatok, szakma, osztaly, évfolyam, tagozat, kép-

zés ideje,

> Iskola adatai,

> Név,

> Szuletési név,

» SzUletési hely,

> SzUletési ido,

» Anyja szUletési neve,

> Lakcim,

» Telefon,

» E-mail,

» Iskolai végzettség,

» SNIvagy HHH tanulo,

> Torvényes képviseld: neve, lakcime, telefonszama,

email cime,
Tanuldszerzédés szerinti juttatas,
Bankszamla szama, tulajdonosa.

Személyes adatok tarolasi helye ISZIIR,

irattar.

YV V| VYV

Személyes adatok tarolasi ideje | 60 év

Személyes adatok lehetséges | » Iskola,
tovabbitasanak cimzettjei > NAV,
» Gyakorlati képzdéhely,
> MKIK,
» Tanulo és torvényes képviseldje.

Személyes adatok kezelésének | Az érintettek és az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendel-
korlatozasai kez6 Ugyintézok szamara elérhetdk az adatok.

Adatkezelési hozzajarulas A hatalyos jogszabalyok szerinti eljaras elfogadasa a
tanuloszerzédésben érintett felek részére.
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Gyakorlati képzéhely részérol

Adatkezelés célja

Tanuldszerzédéses rendszer mikodtetése, egylUttmuko-
dési megallapodas, képzbhely ellenérzés, szintvizsga.

Adatkezelés jogalapja

2011, évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrdl

Kezelt személyes adatok

» Addszam,

Név,

Székhely,

Cégjegyzékszam/Egyéni vallalkozé/Egyéb szervezet
nyilvantartasi szam,

Statisztikai szamjel,

Torvényes képviseld,

Képzés helyének neve, cime

YV V V

YV V VYV

neve, telefonszama, e-mail cime,

» Gyakorlati oktato neve, telefonszama, e-mail cime,
» Gyakorlati oktato iskolai végzettségei.

Személyes adatok tarolasi helye| » [SZIIR,
> irattar

Személyes adatok tarolasi ideje | 50 év

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

> Iskola,

> NAV,

» Tanulo és torvényes képviseldje,
> Ellendérzési szakértok,

» MKIK.

Szemeélyes adatok kezelésének
korlatozasai

Az érintettek és az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendel-
kezé Ugyintézdk szamara elérhetdk az adatok.

Adatkezelési hozzajarulas

A hatalyos jogszabalyok szerinti eljaras elfogadasa a tanu-

|6szerzédésben érintett felek részére.

Cégvezetésen belll gyakorlati képzésért felelés személy




43

Békélteto Testiilet

Adatkezelés célja

Fogyasztoi jogvitaval érintett Ugyfelek panaszainak keze-
lése, vitarendezés megoldasa.

Adatkezelés jogalapja

1997. évi CLV. tdérvény a fogyasztovédelemrol

Kezelt személyes adatok

Fogyaszto neve,

Fogyaszto cime,

Fogyasztoé telefonszama,

Fogyaszto e-mail cime,

Fogyaszté személyi igazolvanyaban szerepld adatok,
Fogyasztd lakcimkartyajan szerepld adatok,
Meghatalmazas esetén minden személyes adata,
Vallalkozas neve,

Vallalkozas székhelye,

Vallalkozas levelezési cime,

Vallalkozas telefonszama,

Vallalkozas e-mail cime,

Vallalkozas addszama,

Vallalkozas képviseldje.

Személyes adatok tarolasi helye

V| VVVYVYVYVVYVYVVYYVYYVYYVYYVYY

Kamara 305. iroda (szekrény),

Személyes adatok tarolasi ideje

Nem selejtezhet6

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Dr. Lajkéné Dr. Vigh Judit Ggyvédi iroda

14 testuleti tag

Szemeélyes adatok kezelésének
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas

irasban
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Testlileti tagok

Adatkezelés célja

A kamara torvény szerint megvalasztott testuleteinek mu-
koédésének biztositasa.

Adatkezelés jogalapja

1999. évi CXXI. torvény a gazdasagi kamarakrol

Kezelt személyes adatok

Adodazonosito jele,
Maganszemély neve,

Szlletési neve,
Szuletési hely, idé,

Anyja neve,
Lakcime,
Levelezési cime,
TAJ szam,

Mobil telefon szama,
Vezetékes telefon szama,

Beosztas,

e-mail cim,
Bankszamla szama,
Alairas.

VVVYVYVYVYVYVYVVVYVYYYVY

Szemeélyes adatok tarolasi helye

Kamara szerverein, munkaugyi és tagnyilvantarté adatba-
zisokban.

Szemeélyes adatok tarolasi ideje

1995. évi LXVI. térvény a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a
maganlevéltari anyag védelmeérdl eldirdsai szerint nem se-
lejtezhetd.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

MKIK

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Valasztasi ciklus végeéig

Adatkezelési hozzajarulas

irdsos nyilatkozat
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Hirlevél, Palyazati Kisokos

Adatkezelés célja

Az adatokat a szolgaltatas soran a kapcsolattartasra és
megfelelé informacids anyagok, hirlevelek testre szabasa-
hoz hasznaljuk fel.

Adatkezelés jogalapja

Onkéntes adatszolgaltatas.

Kezelt személyes adatok

Hirlevél:

> Név,
> E-mail cim.

Palyazati Kisokos:

Vallalkozas neve,

Vallalkozas cime,

Képvisel6 neve,

E-mail cime,

Telefonszama,

Gazdalkodasi forma,

Agazat,

Lezart Uzleti évek szama,
Foglalkoztatottak szama,
Exporttevékenység (fébb célpiacok),
Specialis vallalkozoi csoportba tartozas,
Europai Uniods forrasbol megvalosulo palyazatokra vo-
natkozo kérdések.

VVVVVYVYVVYYVYYYVYY

Szemeélyes adatok tarolasi helye

Kamarai szerver

Személyes adatok tarolasi ideje

Visszavonasig.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Csak kulon engedéllyel lehetséges.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

A résztvevének barmikor jogaban all, hogy visszavonja sze-
mélyes adatainak kezelésével kapcsolatban tett nyilatko-
zatat.

Adatkezelési hozzajarulas

onkéntes hozzajarulas
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WEB oldalak

Adatkezelés célja

A tarolt adatokat csak és kizardlag honlapunk fejlesztése
céljabal értékeljuk ki. Az oldalon nyujtott szolgaltatas javi-
tasa érdekében cookie-kat, vagyis sutiket hasznalunk. Ezek
a szemeélyes azonositasra nem alkalmasak, pusztan a mun-
kamenet statisztikai azonositasara szolgalnak.

Adatkezelés jogalapja

Ha valaki informacios anyagokat vagy hirlevelet rendel,
rendezvényre regisztral a weblapon keresztul, nevének és
mas személyes adatainak megadasara kérhetjuk. Az 6 sze-
meélyes dontésén mulik, hogy ezeket az adatokat megadja-

Kezelt személyes adatok

Név,

Beosztas,

E-mail cim,

Cégnév/intézmény neve és cime,
Tevékenységi kor,

Addszam,

Cégjegyzékszam,

Fénykép.

VVVYVYVYVYVVYYVYYVY

Szemeélyes adatok tarolasi helye

Biztonsagi szerveren.

Szemeélyes adatok tarolasi ideje

10 év

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Csak kuldén engedéllyel rendelkezd személyek.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Amennyiben ezzel valaki nem ért egyet, lehetésége
van a bdongészd beallitasok kozott letiltani a sutiket.

Adatkezelési hozzajarulas

Onkéntes hozzajarulas.
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Honlapon térténé egyéb adatkezelés

Adatkezelés célja

A kamara internetes megjelenésének kozvetett és kdz-
vetlen nyomkdvetése az Uzembiztonsag és a szolgalta-
tasi mindség szinvonalanak biztositasa.

Adatkezelés jogalapja

Az informacioszabadsagrol és az informacios dnrendelke-
zési jogrol szolo 2011.évi CXII. tv 5.8-a, alapjan a szemé-
lyek 6nkéntes hozzajarulasa.

Kezelt személyes adatok

> Datum,

Idépont,

Felhasznald szamitégépének cime,

Meglatogatott oldal cime,

El6z6leg meglatogatott oldal cime,

Felhasznald operacids rendszerével kapcsolatos adatok,
Felkeresett tartalom.

VVVYYVYVYVY

Személyes adatok tarolasi helye

Kamara web szerverei.

Szemeélyes adatok tarolasi ideje

10 év

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Nem relevans

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Kizardlag rendszer adminisztratorok

Adatkezelési hozzajarulas

Nem relevans
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ISZIIR

Adatkezelés célja

Kamara szakképzési feladataival 6sszefliggé rendszer
muUkodtetése

Adatkezelés jogalapja

20T1. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol

Kezelt személyes adatok

Iskola adatai:

Neve,

Cime,

OM azonositdja,

Torvényes képviseld neve, telefonszama, e-mail cime,

Kapcsolattarték neve, telefonszama, e-mail cime.

Tanulé adatai:

YVVYVYVVVYYVYYVY

YV VV VY

Név,

Szuletési név,

Szuletési hely,

SzUletési ido,

Anyja neve,

Lakcim,

Telefon,

E-mail,

Iskolai adatok, szakma, osztaly, évfolyam, tagozat,
képzés ideje,

Oktatasi azonosito,

Iskolai végzettség,

Koltségvetési tamogatasban részesul e,

SNI vagy HHH tanulo,

Torvényes képviseld: neve, lakcime, telefonszama,
email cime,

Bankszamla szama, tulajdonosa.

Gazdalkodoé szervezet adatai:

YV V VYV YV V V V

Y VvV

Addszam,

Neév,

Székhely,

Cégjegyzékszam/Egyéni vallalkozo/Egyéb szervezet
nyilvantartasi szam,

Statisztikai szamijel,

Torvényes képviseld,

Képzés helyének neve, cime

Cégvezetésen belll gyakorlati képzésért felelds sze-
mély neve, telefonszama, e-mail cime,

Gyakorlati oktatd neve, telefonszama, e-mail cime,
Gyakorlati oktato iskolai végzettségei.

Szakképzési szakérto adatai:

>
>
>
>

Név,

Szuletési hely,
Szuletési idd,
Anyja neve,
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Addszam,

Személyi igazolvany szam,
Személygépkocsi adatok,
Lakohely,

Telefonszam,

E-mail cim,
Szakképesitések,
Munkahelyi, foglalkoztatasi adatok,
Onéletrajz,

Alairas

Bankszamlaszam.

Szemeélyes adatok tarolasi helye

VVIVVVVYVVYVYVYVYYYVYY

ISZIIR,
Irattar.

Személyes adatok tarolasi ideje

Nem relevans, Tanuldszerzdédés esetében 60 év, Szakér-
tok esetében visszavonasig.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

V VY V VY

NAV,

Felhasznaldi joggal rendelkezdk kore,
PMKH,

NSZFH,

Vizsgaszervezdk,

Tarskamarak.

Szemeélyes adatok kezelésének
korlatozasai

Az érintettek és az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendel-
kezé Ugyintézdk szamara elérhetdk az adatok.

Adatkezelési hozzajarulas

A hatalyos jogszabalyok szerinti eljaras elfogadasa a ta-
nuldszerzédésben érintett felek részére
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SZKTV versenyzok

Adatkezelés célja Orszagos szakmai tanulmanyi versenyek lebonyolitasa.

Adatkezelés jogalapja MKIK TdAmogatasi szerzédés, SZKTV verseny szabalyzat.

Kezelt személyes adatok » Iskolai adatok, szakma, osztaly, évfolyam, tagozat, kép-
zés ideje,

Iskola adatai,

Név,

Szuletési név,
Szuletési hely,
Szuletési ido,

Anyja szUletési neve,
Lakcim,

Telefon,

E-mail.

Személyes adatok tarolasi helye Irattar,

ISZIIR

V|V V|VVVVYVVVYYVYYVY

Személyes adatok tarolasi ideje év

Személyes adatok lehetséges | MKIK
tovabbitasanak cimzettjei

Személyes adatok kezelésének | Az érintettek és az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendel-
korlatozasai kezd Ugyintézdk szamara elérhetdk az adatok.

Adatkezelési hozzajarulas A hatdlyos jogszabalyok szerinti eljaras elfogadasa, adatke-
zelési nyilatkozat.
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Mesterképzés, vizsgaztatas

Adatkezelés célja

Mester felkészitések és vizsgak szervezése.

Adatkezelés jogalapja

20T1. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol

Kezelt személyes adatok

Mesterképzésre jelentkezék:

» Addszam,

> Név,

> SzUletési hely, id6,

» Anyja neve,

> Lakodhely,

» Telefonszam, E-mail cim,

» Munkahely neve, cime,

» Munkaltatoi, TB, NAV igazolasok szakmai gyakorlat-
rol, munkaviszonyral,

> Végzettség,

> Onéletrajz,

» Szakmai végzésre vonatkozo adatok.

Oktaték, Vizsgabizottsagi tagok:

» Név,

» SzUletési hely, ido6,

» Anyja neve,

> Lakdhely,

» Telefonszam, E-mail cim,
> Végzettség,

> Onéletrajz,

» Szakmai végzettségre vonatkozo adatok,
» Bankszamlaszam,

» Addszam,

» TB szam,

» Nyugdijas torzsszam,
» Vallalkozasanak adatai: Név, székhely, adészam,
nyilvantartasi szama,

» Foéallasu munkaviszonyra vonatkozo adatok,

» Gépjarmu forgalmi és torzskdnyv adatai (csak utikolts
elszamolas esetén).

Személyes adatok tarolasi helye

> ISZIIR,
> lIrattar,
» Mesternyilvantartd konyv.

Személyes adatok tarolasi ideje

Nem selejtezhetd.

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Vizsgaszervezdének, MKIK, tarskamarak.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

Az érintettek és az ISZIIR-ben hozzaférési joggal rendel-
kez6 Ugyintézék szamara elérhetdk az adatok.

Adatkezelési hozzajarulas

A hatalyos jogszabalyok szerinti eljaras elfogadasa a
mestervizsgakban és a vizsgaszervezésben kézremu-
kddo érintett felek részére.
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Palyakovetés

Adatkezelés célja A végzett tanuldk elhelyezkedésének nyomon kévetése.
Adatkezelés jogalapja 2011. évi CLXXXVII. torvény a szakképzésrol
Kezelt személyes adatok > Néy,

> Nem,

> Lakcim,

» Tanuldszerzédéses gyakorlati hely,

» Telefon, Email cim,

> Iskolai adatok,

» Elhelyezkedési adatai.
Szemeélyes adatok tarolasi helye| » Irattar,

» Elektronikus dokumentumokban.
Szemeélyes adatok tarolasi ideje | 5 év

Személyes adatok lehetséges | MKIK
tovabbitasanak cimzettjei

Személyes adatok kezelésének | Az adatok csak az Ugyintézék szamara elérhetdk
korlatozasai

Adatkezelési hozzajarulas Adtakezelési nyilatkozatban
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Kamarai szaktanacsadok

Adatkezelés célja

A gazdalkodod szervezetek mikodéséhez szukséges infor-
maciok szolgaltatasahoz hasznaljuk fel.

Adatkezelés jogalapja

Onkéntes adatszolgaltatas.

Kezelt személyes adatok

Cégnéy,

Honlap ha van,

Tanacsadd neve,

Tanacsadod elérhetdségei (telefonszam, e-mail,
Tanacsado szakmai 6néletrajza,

Tanacsadoé referenciai,

Tanacsado fotd.

YV VVVYYVYYV

Szemeélyes adatok tarolasi helye

Kamarai szerver

Személyes adatok tarolasi ideje

10 év

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Kulén engedéllyel rendelkezd személyek.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

A résztvevének barmikor jogaban all, hogy visszavonja sze-
mélyes adatainak kezelésével kapcsolatban tett nyilatko-
zatat.

Adatkezelési hozzajarulas

Onkéntes hozzajarulas.
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Rendezvények

Adatkezelés célja

Az adatokat a rendezvényszervezés soran a kapcsolattar-
tasra és a megfeleld informacids anyagok, hirlevelek testre
szabasahoz, statisztikak készitéshez, pénzugyi elszamolas-
hoz hasznaljuk fel.

Adatkezelés jogalapja

Onkéntes adatszolgaltatas.

Kezelt személyes adatok

Név,

Beosztas,

E-mail cim,
Telefonszam,
Adoszam,
Cégjegyzékszam,
Alairas,
Eseményfotd.

VVVVYVYYVYVVYY

Személyes adatok tarolasi helye

Kamarai szerver.

Személyes adatok tarolasi ideje

10 év

Személyes adatok lehetséges
tovabbitasanak cimzettjei

Kulén engedéllyel rendelkezd személyek.

Személyes adatok kezelésének
korlatozasai

A résztvevének barmikor jogaban all, hogy visszavonja sze-
mélyes adatainak kezelésével kapcsolatban tett nyilatko-
zatat.

Adatkezelési hozzajarulas

Onkéntes hozzajarulas.




